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WSTEP

Racje ma Marek Kwiek, ktéry podsumowujac swoje badania
dotyczace wzoréw zachowan i postaw mtodych pracownikéw nauki
w zestawieniu z ich starszymi kolegami, stwierdza: ,Nasze badania
pokazuja, ze mtoda kadra akademicka w Polsce wykazuje odmienne
akademickie zachowania i postawy niz ich starsi koledzy: pracuje
inaczej i inaczej mysli o istocie swojej pracy” (Kwiek 2015: 486).
W grupie ,mlodych’, ktérych Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego przed 2015 rokiem definiowato jako ,,0sobe prowadzaca
dziatalnos¢ naukows, ktéra nie ukonczyta 35. roku zycia’, znajduja
sie takze bohaterowie niniejszej publikacji — doktoranci. Do czaséw
neoliberalnych zmian uniwersytetu tkwili oni na wlasciwym (czytaj:
najnizszym) szczeblu naukowej i akademickiej hierarchii, stopniowo
uczac sie roli ,uczonego” i internalizujac ja. Terminujac u swojego
mistrza, profesora, nabywali uniwersyteckiej oglady i naukowego
warsztatu, by podejmowac samodzielne projekty badawcze, ale tez
by uczy¢ kolejne pokolenia studentéw. Tworzyla si¢ w ten sposéb
szkofa naukowa, ktérej zasady i zwyczaje mlodzi traktowali jak —
uzywajac wspolczesnego jezyka nauk spotecznych — swéj kapitat
spoteczny i kulturowy. Tworzyla si¢ tym samym elita predestyno-
wana do kierowania §wiatem spotecznym we wszystkich jego obsza-
rach: ekonomii czy gospodarce, nauce, edukacji i sztuce. Stawanie
sie jej czescia trwalo, bylo procesem, ktérego natura wyznaczana
byta przez kolejne stopnie awansu naukowego: doktorat, habilita-
cje, profesure, a w miedzyczasie pojawiali sie kolejni magistrowie,
doktoranci, publikacje...

Zacytowana definicja mfodego pracownika w pewnym momen-
cie przestala wystarcza¢ jednak do opisu tego, kim jest przyszly
uczony. Narodzily si¢ pewne mozliwosci, zdarzyly sie okreslone
zjawiska, przeformulowano prawo w tym zakresie i z tego powodu
kryterium wieku przestalo determinowac postrzeganie oséb przed
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lub tuz po doktoratach. Prezentowana praca ma za zadanie opisa¢,
co m.in. wplynelo na to, Ze role spoleczna doktoranta (i jednoczesnie
mlodego naukowca) zaczeto definiowaé¢ wielowymiarowo — jako
kogos, kto nie tylko pracuje nad wlasnym projektem badawczym,
ale takze ma rodzine, pozauczelniane plany zawodowe, swoje pasje,
jak tez problemy: ze zdrowiem, z utrzymaniem si¢ czy wynajeciem
mieszkania, w relacjach z ludZzmi (w tym z promotorem).

Dzigki zabiegom Rady Miodych Naukowcéw ta definicja w Usta-
wie o zasadach finansowania nauki z 15 stycznia 2015 r. (Dz.U. 2015,
poz. 249) zaczeta brzmie¢ inaczej: ,Mlody naukowiec [oznacza —
A.M.K.] osobe prowadzaca dziatalno$¢ badawczo-rozwojows,
ktéra w roku ubiegania si¢ o przyznanie srodkéw finansowych na
nauke konczy nie wigcej niz 35 lat; jezeli osoba ta przebywata na
urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzyn-
skiego, dodatkowym urlopie macierzynskim, dodatkowym urlopie
na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie
rodzicielskim lub urlopie wychowawczym, udzielonych na zasadach
okreslonych w przepisach Kodeksu pracy, albo pobierala zasitek
chorobowy lub $wiadczenia rehabilitacyjne w zwiazku z niezdol-
noscia do pracy, w tym spowodowang chorobg wymagajaca rehabi-
litacji leczniczej, to moze sie ubiega¢ o $rodki finansowe na nauke
po ukoniczeniu 35 roku zycia przez okres odpowiadajacy czasowi
przebywania na tych urlopach albo okresowi pobierania tego zasitku
lub $wiadczenia, jednakze okresy te nie moga facznie przekroczy¢
dwoch lat”

Tak rozbudowany opis pokazuje nie tylko wielo$¢ rél wspétcze-
snych mlodych naukowcéw, ale takze stanowi przyczynek do badan
nad tym, kim sa wspélczesnie ludzie nauki i jakie jest ich miejsce
na uniwersytecie (nawigzujac do klasycznych pozycji, np. Floriana
Znanieckiego, Janusza Go¢kowskiego, a obecnie — Marka Kwieka).
Pozostaje jednakze réwnolegte pytanie o to, jak zdefiniowa¢ sam
uniwersytet jako instytucje, ktéra ma cechy kulturotwércze i kreuje
okreslone postawy i zachowania.

Uniwersytet bowiem najczesciej jest postrzegany jako 1) instytu-
cja rynkowa istniejaca poza $wiatem akademickim (lub pomimo tego
$wiata) oraz 2) kulturotworcza instytucja kierujaca sie zasada glo-
sz3ca, ze nauka jest wartoscia autoteliczng, sama w sobie i sama dla
siebie. Pierwsza wizja jest efektem i celem myslenia o uniwersytecie
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w kategorii przedsigbiorstwa, ktére musi funkcjonowa¢ na wolnym
rynku ustug, takze edukacyjnych. Jerzy Woznicki nazywa éw model
przedsiebiorczym. Jest on ,konkurujacy o $rodki finansowe z réznych
zrédel, w tym takze o dotacje panstwowe, ktére jednak z zatozenia
nie pokrywaja wszystkich kosztéw. Taki uniwersytet pozyskuje na
rynku srodki prywatne (np. z czesnego), lecz réwniez z kontraktéw
zawieranych z firmami prywatnymi, a takze uczestniczy w otwartych
konkursach o fundusze na badania naukowe (np. w programach
badawczych)” (Woznicki 2007: 57). Perspektywa ta ma swoje zrédto
w przyczynach ekonomicznych, bo to one kreuja wspélczesny $wiat,
a takze wida¢ w niej idee utylitaryzmu, pragmatyzmu, zmiany idei
w praktyke.

Druga zas$ reprezentuje tradycyjny sposéb pojmowania Akademii,
bedacej instytucja wolng, autonomiczng, suwerenna i niezalezna od
wszelkiej wladzy zewnetrznej, pafistwowej czy koscielnej. Koncepcje
te walcza dzi$ o dominacje, prébujac zagarna¢ dla siebie wplywy,
finanse i przysztych studentéw (Gockowski 1984, 1996, 1999; Brze-
zinski 1994, 1995, 1997, 1999, 2000, 2002).

Przyczyn przemian uniwersytetu (jego idei i wartosci) jest kilka,
nie kazda ma te sama warto$¢ i znaczenie. Po pierwsze, kierunki
rozwoju wyznacza liczba studentéw, ktéra powoduje presje spo-
tecznego popytu na edukacje w okreslonym ksztalcie i formie.
Uniwersytety i szkoly wyzsze dzialaja pod silnym wplywem zmian
demograficznych. System finansowania panistwowych uczelni wyz-
szych zalezy od liczby studentéw, ktérzy podejmuja nauke na okre-
$lonym uniwersytecie. To przyczynia si¢ do rynkowego traktowania
wyksztalcenia, dyplom jest juz bowiem nie synonimem posiadanej
wiedzy i umiejetnosci (czyli kapitatu kulturowego, symbolicznego
czy spolecznego), ale raczej odpowiednikiem sity nabywczej klien-
tow (czyli kapitalu ekonomicznego).

Umasowienie ksztalcenia niesie ze sobg tez inne konsekwencje
— obnizenie poziomu nauczania czy zaleznos¢ od klienta. Zapomina
sie wtedy o ideach uniwersytetu: jego wolnosci, suwerennosci, byciu
skarbnica wiedzy i kultury i traktuje go jako placéwke handlows,
sprzedajaca okreslone dobra i ustugi. Jedyny koszt poniesiony przez
absolwenta zas$ to suma, jaka zaplaci za cztery lub sze$¢ semestréw
nauki w danej uczelni. W zamian za to dostanie dyplom zdobyty
bez wysitku przesiadywania w bibliotekach, bez zdawania trudnych
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egzamindw, bez rezygnacji z zycia skoncentrowanego na przyjem-
nosciach i konsumpcji. To dyplom ,cztowieka jednowymiarowego”.
Jednak nalezy mie¢ na uwadze fakt, ze obecnie dyplomy szkét
wyzszych zdobywa (i posiada) coraz wieksza liczba 0séb, wiec nie
sq juz one gwarantem otrzymania pracy. W tej perspektywie nalezy
sie zastanowi¢, jak si¢ w tej masie wyréznic i zdoby¢ prace dajaca
satysfakcje z wykonywanych zadan, ale tez z dochodéw. To takze
zwrot ku ogromnej pracy intelektualnej wymaganej przez studia
wyzsze, ktéra ma ksztaltowac nie mase absolwentéw, ale Osobe
(okreslenie Jerzego Brzezinskiego, patrz Brzezinski 2008: 70) i jej
podmiotowos¢.

W ,Tygodniku Powszechnym” pisat za$ o tym Pawet Spiewak,
ktéry wskazal konieczno$¢ ksztalcenia humanistycznego takze
na kierunkach $cistych czy ekonomicznych. Bez przygotowania
humanistycznego czltowiek wyksztalcony staje sie ,¢wieréinteligen-
tem” Jak zauwaza (w tekscie napisanym razem z Marta Bucholc):
»Kalectwo ¢wiercinteligenta polega na tym, zZe jest on czlowiekiem
niescalonym. Ten brak spoiwa szczegélnie dotkliwy jest wlasnie na
styku wiedzy i dziatania. Wiedza ¢wierdinteligenta pozostaje niejako
obok jego zycia — gromadzenie informacji i nabywanie kompetencji
nie buduje ani madrosci, ani krytycyzmu, poniewaz brakuje mu
refleksji integrujacej zycie. To kto$ taki, kto moze by¢ nawet wzietym
fachowcem, ale brakuje mu poczucia sensu tego, co robi” (Spiewak,
Bucholc 2009).

Ponadto ludzi wyksztatconych regularnie przybywa. W roku
1960 wyksztalceniem wyzszym legitymowalo sie¢ 2% ludnosci, 10
lat p6Zniej — niecate 3%, a w roku 1988 — juz 6,5% (Borowicz 2009:
42). Obecnie dyplom ukoriczenia szkoly wyzszej posiada ponad
10% Polakéw. ,Rocznik Demograficzny” 2010 Gléwnego Urzedu
Statystycznego podaje, ze w 2002 roku dyplom wyzszej uczelni
posiadato 9,9% spoleczenstwa polskiego (9,3% mezczyzn i 10,4%
kobiet). Szacowano wdwczas, ze w 2009 roku wyzsze wyksztalcenie
bedzie posiadac 18,3% Polakow (15,3% mezczyzn i 20,0% kobiet).

Tym trendem rzadza gléwnie wzgledy pragmatyczne, czyli che¢
zdobycia okres$lonego zawodu, ale tez szanse na znalezienie pracy.
Jest to zwigzane z faktem, ze absolwenci legitymuja si¢ dyplomami
wyzszych uczelni, ale nie maja czegos, co pozwoli im podja¢ prace
— konkretnych umiejetnosci, znajomosci rynku pracy, zdolnosci
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dostosowania si¢ do potrzeb rynku i pracodawcédw. Z badan wynika,
ze co dziesiaty polski bezrobotny ma dyplom uczelni wyzszej.
Osobny problem stanowig mlodzi ludzie, ktérzy nie pracuja i nie
studiuja. Dane z 26 krajéw nalezacych do OECD sa alarmujace:
w 2010 roku ponad 12,5% oséb w wieku 15—24 lat nie pracowato
i nie uczyto sie (w 2008 roku byto ich 10,8%). W tej grupie znalazto
sie prawie 16,7 mln mlodych ludzi, z czego 10 mln jest nieaktywna
zawodowo oraz nie uczy sie, a 6,7 mln jest bezrobotna. Swiadczy to
o biernych postawach wsréd mlodziezy (Rosnie bezrobocie wsréd
absolwentéw 2011).

Drugg wazna zmiane w funkcjonowaniu uniwersytetu wprowa-
dzaja globalizacja i procesy, ktére wchodza w jej sktad. Wsréd nich
mozna wymieni¢: wszechogarniajaca konsumpcje, masowos¢ kultury
i jej obrazkowo$¢, indywidualizacje czy pluralizm postaw. Wazne
znaczenie dla edukacji ma takze inne zjawisko, a mianowicie moda,
ktéra mocno ksztaltuje zachowania i wzory zycia (patrz np. Malew-
ski 2003). Globalizacja ma wplyw takze na inne zjawisko, o ktérym
byla mowa w poprzednim rozdziale, a mianowicie zmiana statusu
wiedzy. Zauwaza sig, ze wiedza jako fakt spoteczny: 1) ogromnie sie
rozrosta, jest produkowana intensywnie, 2) zdemokratyzowata sie —
stala si¢ dostepna dla wszystkich, 3) upodmiotowila si¢ (decyduje
o pozycji krajéw) (Woznicki 2007: 44). Z drugiej strony widoczne
jest takze jej uprzedmiotowienie, nie tylko w wymiarze jednostko-
wym jest ona instrumentem do osiggania celéw. Staje si¢ narzedziem
konkurencji i wladzy w wymiarze ponadlokalnym — stuzy walce
krajéw, regionéw o dominacje nad innymi.

Co przyczynia si¢ jeszcze do przemian uniwersytetu? Jerzy Woz-
nicki wymienia rézne czynniki, wsréd ktérych najwazniejszy jest
gwaltowny rozwdj nauki i techniki, poniewaz sprawia on, ze wiedza
szybko sie dezaktualizuje, a ponadto rodzi sie potrzeba rozwiazan
interdyscyplinarnych, ktére istnieja poza ramami i schematami.
Innymi waznymi czynnikami sa takze technologizacja wielu dzie-
dzin zycia i ich informatyzacja (szczegélnie w przedsiebiorstwach, co
przyspiesza procesy decyzyjne) oraz rozwdj form pracy zespolowej
i wspétpracy miedzynarodowej. Na pewno znaczenie ma takze
zwigkszenie oczekiwan pracownikéw wzgledem miejsca pracy, co
spowodowane jest m.in. rozwojem psychologii, a takze rosnacy udziat
kadr wyksztalconych w gospodarce (Woznicki 2007: 51—52).
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Jak wskazuje Stanistaw Kozyr-Kowalski, ,elementarna funkcja
uniwersytetow i szkét wyzszych nie jest dotrzymywanie kroku
zmianom koniunktur gospodarczych, ale wyprzedzanie tego rodzaju
zmian” (2005: 52).

Trzeci trend zmieniajacy charakter uniwersytetéw jest wyzna-
czany systemowo i nalezy do grupy instytucjonalnych czynnikéw
wplywajacych na ksztalt edukacji wyzszej. Nie sposéb bowiem
poming¢ wagi Deklaracji Bolonskiej (a w konsekwencji procesu
bolonskiego), ktéra zostala podpisana przez ministréw edukacji
29 panstw' 19 czerwca 1999 roku. Gléwna ideg proponowanych
w tym dokumencie instytucjonalnych zmian uniwersytetu jest har-
monizacja i konwergencja europejskich uniwersytetéw, a nie — jak
czasem jest to blednie interpretowane — ujednolicenie i standa-
ryzacja czy integracja (Skinder 2010: 40). Nalezy przy tym jednak
pamieta¢, ze harmonizacja nie dotyczy tre$ci nauczania, a sama
Deklaracja zapewnia poszanowanie odrebnosci kulturowych
(Skinder 2010: 44.).

W tak zdefiniowanym $wiecie akademickim? spectrum rél dok-
toranta znacznie si¢ poszerza, co zostalo pokazane wyzej w odnie-

1 0d 1999 roku, kiedy podpisano Deklaracje Boloriska, liczba jej sygnatariuszy
wzrosta do 47. Sa to nastepujace kraje: 1. Austria, 2. Belgia, 3. Bulgaria, 4. Republika
Czeska, 5. Dania, 6. Estonia, 7. Finlandia, 8. Francja, 9. Niemcy, 10. Grecja, 11. Wegry,
12. Islandia, 13. Irlandia, 14. Wlochy, 15. Lotwa, 16. Litwa, 17. Luksemburg, 18. Malta,
19. Krélestwo Niderland6w, 20. Norwegia, 21. Polska, 22. Portugalia, 23. Rumunia,
24. Republika Stowacji, 25. Stowenia, 26. Hiszpania, 27. Szwecja, 28. Konfederacja
Szwajcarska, 29. Wielka Brytania, 30. Liechtenstein (od Konferencji Ministréw ds.
Szkolnictwa Wyzszego w Pradze w 2001 roku), 31. Chorwacja, 32. Cypr, 33. Turcja
(od Konferencji Ministréw ds. Szkolnictwa Wyzszego w Berlinie w 2003 roku)
34. Albania, 35. Andora, 36. Bo$nia i Hercegowina, 37. Byla Jugostowiariska Repu-
blika Macedonii, 38. Serbia (46. Czarnogéra osobno od 2007 roku), 39. Rosja,
40. Watykan (od Konferencji Ministréw ds. Szkolnictwa Wyzszego w Bergen
w 2005 roku), 41. Armenia, 42. Azerbejdzan, 43. Gruzja, 44. Moldawia, 45. Ukraina
(od Konferencji Ministréw ds. Szkolnictwa Wyzszego w Budapeszcie/Wiedniu
w 2010 roku), 47. Kazachstan.

2 Bardzo celnie przemiany uniwersytetu i kultury akademickiej opisal Lukasz
Sulkowski w pracy Kultura akademicka. Koniec utopii (2016). Autor wymienia
trendy, jakie zauwaza/zauwazono w obrebie uniwersytetu, a takze swoiste przejécia:
od uniwersytetu humboldowskiego do uniwersytetu przedsiebiorczego, od kultury
akademickiego zaufania do kultury kontroli, od elitarnego do masowego dostepu
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sieniu do definicji mlodego pracownika nauki. Inna ustawa — Prawo
o szkolnictwie wyzszym — wskazuje za$ konkretnie miejsce dokto-
ranta w obecnym systemie akademickim. Znowelizowana w 2011
roku Ustawa z 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
w dziale IV, w rozdziale 4, precyzyjnie przedstawia sposéb funkcjo-
nowania studiéw doktoranckich, ze szczegélnym uwzglednieniem
praw i obowiazkéw doktoranta. Dzigki tym regulacjom przypo-
minajg one formalnie studia I i II stopnia okreslane sa mianem
studiéw III stopnia. Ustawa wprowadza ponadto fundamentalna
zmiane w mysleniu o doktorantach. Artykut 2 definiuje najwaz-
niejsze elementy systemu ksztalcenia akademickiego, w ktérych
mieszcza sie takze studia doktoranckie. W artykule 2, w punkcie 10),
przyjeto, ze studia III stopnia sa po prostu studiami doktoranckimi,
a w punkcie 181) doktorant zostat okreslony jako ,uczestnik studiéw
doktoranckich”.

Uprzednio obowigzujgca ustawa wprowadzata zas do tej defini-
cji swoista ,misje” studiéw doktoranckich. Doktorant bowiem jest
potencjalnym kandydatem na pracownika naukowego, majacego
by¢ w przyszlosci cztonkiem elity intelektualnej. W potocznej opinii
posiada predyspozycje (intelektualne, interpersonalne, spoteczne,
emocjonalne) umozliwiajace prace naukowa, bedace czescia jego
kapitatéw: spotecznego, kulturowego czy finansowego. Od nich —
wedlug badaczy problemu stratyfikacji spotecznejs — zalezy sukces
zyciowy i uniwersytecki, mocno zwigzany z determinacja, motywa-
cjami, ale tez wsparciem osob trzecich (gtéwnie promotora).

do edukacji, od ,samorzadu akademickiego” do zarzadzania uniwersytetem, od
kultury akademickiej do kultury jakos$ci, od odpowiedzialnoéci do policzalnosci
w edukacji wyzszej, od kultury akademickiej do zarzadzania jakoscia ksztalcenia,
od humanistycznej do neoliberalnej idei uniwersytetu, od autorytetu pracownika
akademickiego do korporacyjnych systeméw motywacyjnych, od etosu nauki do
nauki przemystowej, od ksztalcenia intelektualisty do formowania specjalisty, od
edukacji bedacej ,dobrem publicznym” do prywatyzacji ksztalcenia, od tradycji
akademickiej do organizacji postbiurokratycznej, od funkcjonalistycznego do
wieloparadygmatycznego rozumienia kultury.

8 Dyskusja badaczy probleméw stratyfikacji spotecznej, elit, wspdtczesnego
uniwersytetu i edukacji, a takze relacji miedzy wymienionymi kwestiami zostanie
przedstawiona w cze$ci I publikacji.
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Jezyk prawa, podobnie jak opinie potoczne, jest tylko pewna per-
spektywa opisu grupy spotecznej, ktéra sa doktoranci i ktérej brakuje
glosu ich samych. By scharakteryzowa¢ fenomen studiéw III stopnia,
biorgc pod uwage ich zadania, ale tez praktyke uniwersytecka, i —
by¢ moze — wskaza¢ na sposoby udoskonalenia modelu studiéw,
mozna zasiegna¢ opinii tych, ktérym analizowana forma ksztalcenia
jest oferowana. To zadanie zostalo podjete (i wykonane) w ramach
pracy doktorskiej autorki niniejszej publikacji*. Promotorem pracy
doktorskiej byt Profesor Zbigniew Kwiecinski, a recenzentami — dr
hab. Hanna Kostylo, prof. UMK oraz dr hab. Marek Budajczak, prof.
UAM. Celem pracy Ksztalcenie elit spotecznych. Studia doktoranckie
w Polsce byta préba opisania i wyjasnienia faktu spolecznego, jakim
jest wspolczesnie ksztalcenie elitarne na poziomie wyzszym (m.in.
po zmianach wprowadzonych przez system bolonski na europejskim
obszarze szkolnictwa wyzszego). By ten ogélny i szeroko zakre-
$lony cel zrealizowa¢, nalezalo naszkicowac obraz waznego i dotad
nieopisanego zjawiska na gruncie polskiej edukacji, czyli studiéw
doktoranckich w ich nowym ksztalcie.

Z tego powodu przedmiotem badan zostaly identyfikacje i orien-
tacje zyciowe grupy 31 doktorantéw z réznych polskich uniwersy-
tetéw (Uniwersytetu Warszawskiego, Uniwersytetu Wroctawskiego,
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, a takze jednej osoby
z Uniwersytetu Szczecinskiego) relacjonowane w wywiadach

4 Przedstawiane badania wpisaly sie w realizowany przez autorke szerszy
projekt, ktéry dotyczy trzech gtéwnych kategorii poznawczych: 1) elitarnosci/
ksztalcenia elitarnego, 2) relacji mistrz—uczen oraz 3) studiéw doktoranckich. W ten
tréjelementowy projekt wpisuja sie zaréwno wizyty studyjne i kwerendy biblio-
teczne na najlepszych §wiatowych uniwersytetach (m.in. University of Cambridge,
Columbia, Harvard, MIT, Yale, Peking University), jak i realizacja projektu Badania
poréwnawcze w zakresie ksztalcenia elit spolecznych. Znaczenie relacji ,mistrz—
—uczen” dla edukacji wyzszej na przyktadzie Polski i Wielkiej Brytanii (badania
przeprowadzono takze w Chinach oraz w Stanach Zjednoczonych). Projekt rozpo-
czal sie indywidualnym wyjazdem do Chin potaczonym z kwerenda literaturowa
do przygotowywanej rozprawy doktorskiej nt. nowych interpretacji relacji mistrz—
—uczen. Ostatnie dzialania w ramach omawianego projektu obejmuja przede
wszystkim zaangazowanie w akcje ruchu spolecznego Obywatele Nauki (przygo-
towanie czesci dotyczacej studiéw doktoranckich w dokumencie Pakt dla Nauki)
oraz badania pilotazowe realizowane z Krzysztofem Leja wéréd Obywateli Nauki.
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narracyjnych. Byly to zatem badania jako$ciowe majgce na celu
zrozumienie opisywanego fenomenu.

Badanie miato pomdéc okresli¢, w jakim stopniu i zakresie stu-
dia III stopnia stanowia przyklad edukacji elitarnej, a takze jaka
w tym role ustawodawcy i osoby sprawujace opieke merytoryczng
i formalna nad uczestnikami studiéw III stopnia przypisuja samym
doktorantom. Istotne bylo réwniez pytanie o to, czy doktoranci maja
$wiadomos¢ swojej pozycji spotecznej i wynikajacych z niej zadan,
ktérych spetnienie powinno zaowocowaé stworzeniem elitarnej
grupy spolecznej majacej wplyw na takie obszary zycia spotecz-
nego i pafistwowego, jak: kultura, sztuka, nauka czy polityka. W tym
szerokim kontekscie wazne wydaje sie pytanie o samookreslenie
celéw zyciowych i aspiracji doktorantéw, ktérych podjecie bedzie
mie¢ konsekwencje dla ksztaltowania si¢ réznego rodzaju elit oraz
ich reprodukgji.

Prezentowana praca jest przyktadem typowego studium teore-
tyczno-empirycznego, wpisanego w spoteczny kontekst wspolcze-
snoéci i zakonczonego rekomendacjami. Z jednej strony dotyczy
badan teoretycznych, literaturowych nad trudnym i niejednoznacz-
nym dzi$ pojeciem ,elit’, a z drugiej strony opisuje fenomen studiéow
doktoranckich i samych uczestnikéw.

Wyrézni¢ mozna jednak dodatkowy cel badawczy publikacji. Jest
nim przedyskutowanie koncepcji dotyczacych wspétczesnych elit,
ze szczegblnym naciskiem na elity intelektualne. W pedagogicznej
i socjologicznej literaturze temat ksztalcenia elit pojawia si¢ bar-
dzo rzadko, co moze by¢ wynikiem kilkudziesieciu lat dominacji
dyskursu egalitarnego. Spowodowany byt on najpierw ideologia
réwno$ciowa okresu PRL-u, a nastepnie, juz po transformacji 1989
roku, hastami (prawdziwej) demokratyzacji réznych instytucji spo-
tecznych, w tym o$wiaty. Rok 2004 i wejscie Polski do Unii Europej-
skiej dodatkowo wzmocnily dyskurs réwnosciowy, wprowadzajac
idee réwnouprawnienia szans i walki z wykluczeniem spolecznym.
Dzieje si¢ to w sposob systemowy — przez dofinansowanie projek-
tow i inicjatyw majacych na celu wyréwnanie szans spotecznych.
Programowo zostal przez to zapoznany niezwykle istotny obszar
ksztalcenia elitarnego.

Na cato$¢ pracy sktadaja sie trzy gtéwne czesci. Pierwsza z nich,
zatytulowana Elitarnos$¢ (edukacji) w interdyscyplinarnej perspekty-
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wie humanistyki i nauk spotecznych, stanowi prébe definicji zjawiska
elit, odnoszac je do definicji ukutych w przesztosci i wspétczesnie
(rozdzial 1.1). Chcialam pokazal, jak wieloznaczne jest to pojecie
(podrozdziat 1.1.1), ale tez naszkicowac¢ wspolczesna definicje elit
(podrozdziat 1.1.2). Cze$¢ teoretyczna jest tu konieczna, by pokazac,
czym sa obecne ,elity spoleczne” Rozumiane sa jednak nie jako
odrebna klasa spofeczna, ale jako zjawisko, ktére ma charakter nad-
rzedny wobec struktury spotecznej, przez co nie nalezy ich myli¢ np.
z klasg polityczna lub klasg $rednia (Domarnski 2002, 2003, 2008,
2010, 2015). Natomiast dorobek nauk pedagogicznych okazat si¢
niezbedny do przesledzenia modeli ksztalcenia elitarnego w Polsce
(rozdziat 1.2). Analizuje w nim definicje edukacji elitarnej, pokazuje
jej przyktady na poziomie ksztalcenia akademickiego (1.2.1) oraz
zastanawiam sie, jakie funkcje wspoélczesnie petni uniwersytet (1.2.2).
Ostatni problem jest tu konieczny, by pokazaé, jak funkcjonuje
w spoleczenstwie mit gloszacy, ze doktoranci sg i chca naleze¢ do
elit spotecznych, a uniwersytet jest miejscem ich kreowania.

Druga cze$¢ ksiazki pt. Studia doktoranckie jako praktyka
ksztatcenia elit spolecznych po$wiecona jest studiom doktoranckim
ukazanym jako przyktad (?) ksztalcenia elit spolecznych (rozdziat
2.1). Przedstawiam w niej — poza wynikami badan — sama koncep-
cje badan i cze$¢ metodologiczng (rozdzial 2.2). Analiza rozméw
z doktorantami obejmuje réznorodne watki podjete w czesci teore-
tycznej: ich stosunek do studiéw, znaczenie uniwersytetu dzis, role
elit w spoteczenstwie (rozdzialy 2.3—2.6).

Czes¢ trzecia ksigzki pt. Rekomendacje zmian modelu studiow
doktoranckich jest swoistym podsumowaniem — koricowa charakte-
rystyka studiéw doktoranckich podejmowana z réznych perspektyw:
spotecznych, politycznych, indywidualnych, a w koricu edukacyjnych
(rozdziat 3.1). Skutkuje to rekomendacjami i sugestiami dla studiéw
doktoranckich, bazujacymi zaréwno na dobrych praktykach, czyli
pozytywnych rozwiazaniach pokazanych przez respondentéw, jak
i odstaniajacymi réznego typu socjopatologie zycia naukowego
(rozdziat 3.2).

Do pracy zostaly dofaczone trzy reprezentatywne fragmenty
wywiadéw z doktorantami bedace ilustracja tez zawartych w tekscie.
Ich lektura jest bowiem obrazem tego, co i jak mys$la wspodtczesni
polscy doktoranci.
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Nalezy zaznaczy¢, ze czes¢ wnioskdw opisanych w ksiazce zostata
zaprezentowana w artykutach naukowych w czasopismach i publika-
cjach zbiorowychs. Na potrzeby niniejszej pracy zostaly one jednak
znacznie zmienione i rozszerzone.

&

* *

We Wistepie chciatabym takze zlozy¢ podziekowania osobom,
ktére wsparly powstanie badan i ksiazki. Szczegélne podzigkowania
kieruje do Profesora Zbigniewa Kwiecinskiego, z ktérym zetknelam
sie na pierwszym roku studiéw doktoranckich. Od samego poczatku
miatam poczucie ,obcowania z madroscia’, legenda, autorytetem
naukowym. To poczucie wcigz we mnie rosnie, zwlaszcza ze na
kazdym kroku spotykam si¢ z zyczliwoscia i wsparciem Mistrza.
Chcialabym wyrazi¢ podzigkowania Panu Profesorowi za niezwykle
waznag lekcje, podczas ktérej mogtam obserwowac i uczy¢ sie, jak
nalezy wykonywac¢ prace akademicka, m.in. jak prowadzi¢ badania
czy po jakie lektury siega¢. Dzigkuje Panu Profesorowi za mozliwos¢
rozwoju, wyrozumialo$¢ i wiare w moje mozliwosci.

Druga wazng osobag jest Profesor Maria Dudzikowa, ktéra potra-
fita wspiera¢ i zacheca¢ do samorozwoju jak nikt inny. Miala tez
niezwyklg intuicje dotyczaca tematéw badawczych, ksigzek, oséb i —

5 Byly to nastepujace teksty: A.M. Kola (razem z M. Dudzikowa, E. Bochno,
P. Grzybowskim, A. Korzeniecka-Bondar, M. Wisniewska-Kin), Mfodzi badacze
o swoim do$wiadczeniu zwigzanym z doskonaleniem warsztatu naukowego i pisar-
skiego (panel dyskusyjny), ,Przeglad Badan Edukacyjnych” 2013, nr 1 (16), s. 113—147;
A .M. Kola, Studia doktoranckie: ksztalcenie elit spoleczeristwa wiedzy czy morato-
rium?, [w:] M. Czerepaniak-Walczak (red.), Fabryki dyploméw czy universitas?
O ,nadwislariskiej” wersji przemian w edukacji akademickiej, Wydawnictwo
IMPULS, Krakéw 2013, s. 173—197; A.M. Kola, Ideologie ksztalcenia elitarnego
w Polsce, [w:] P. Rudnicki, M. Starnawski, M. Nowak-Dziemianowicz (red.), Wtadza,
sens, dziatanie. Studia wokét zwigzkow ideologii i edukacji, Wydawnictwo Dolno-
$laskiej Szkoly Wyzszej, Wroctaw 2012, s. 173—191; A.M. Kola, Formy ksztalcenia
elitarnego na poziomie wyzszym w Polsce, [w:] M. Chatubiriski, E. Narkiewicz-Nie-
dbalec (red.) Recepcja swiatowej socjologii w Polsce oraz polskie szkolnictwo wyzsze
na poczgtku XXI wieku, Rocznik Lubuski, t. 37, cz. 1, Zielona Géra 2011, s. 215—229;
A.M. Kola, Rola ksztalcenia elitarnego w procesie demokratyzacji i pluralizacji
spoleczeristwa polskiego po 1989 roku, tekst referatu wygloszonego na VII Zjezdzie
Pedagogicznym, publikacja dostepna na stronie internetowej Zjazdu: http://www.
pedagogika.umk.pl/zjazd-pedagogiczny/sesja2.html (dostep 20.10.2010).
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co wazniejsze — dzielita si¢ nig z nami, czyli z Zespolem Samoksztal-
ceniowym Doktoréw i Samopomocy Kolezenskiej funkcjonujacym
przy KNP PAN. Pani Profesor, ktéra niestety nie doczekata wydania
tej ksiazki, ale wiem, ze bardzo mi kibicowata w przygodach wydaw-
niczych, pragnetabym podziekowac za zyczliwo$é, dobre stowo,
a takze za mozliwos$¢ spotkania tak wielu wspaniatych pedagogéw
z catej Polski.

Stowa podziekowania kieruje takze do Profesora Marka Kwieka,
ktéry codzienng tytaniczna wrecz praca inspiruje catkiem juz spora
grupe ludzi zajmujacych si¢ problematyka szkolnictwa wyzszego,
w tym mnie. Otwartos¢, elastyczno$¢ myslenia, a takze zyczliwosé
Pana Profesora w budowaniu kapitatu spotecznego nas wszystkich
sa niezwykte i bardzo cenne.

Dzigkuje takze wroctawskim i torunskim Przyjaciotom oraz
wroctawskiej i torurnskiej Rodzinie, przede wszystkim Rodzicom,
bez ktérych nie bytabym tym, kim jestem. Ich zrozumienie dla
wagi nauki, edukacji, samorozwoju jest wyjatkowe i niespotykane.
Dziekuje za wskazanie zyciowych priorytetéw oraz drogi ku wlasnej
satysfakcji, akceptacji i rado$ci z podejmowanych zadan. Szczegdlne
wyrazy szacunku, wdzieczno$ci i mifosci nalezg sig¢ Mamie, mojemu
zyciowemu autorytetowi. Dzigkuje takze Tesciom, ktérych dyskretna
obecno$¢ wspolgrata z cierpliwoscia i ze zrozumieniem.

Dziekuje Mezowi za partnerstwo w naszym zyciu i codzienne
wsparcie we wszystkich moich zadaniach i planach, ale tez za marze-
nia. Na koncu dzigkuje Céreczkom — Hani za to, ze kazdego dnia
uczy mnie, jak by¢ dobrym czlowiekiem, oraz Gai, ktéra na nowo
pozwolita mi odkrywac sens rodziny, macierzynstwa i mitosci.



Czesc I
ELITY W INTERDYSCYPLINARNE]
PERSPEKTYWIE NAUK SPOLECZNYCH
I HUMANISTYCZNYCH

1.1. Elity spoteczne — trzy wymiary temporalne
opisywanego zjawiska®

1.1.1. O wieloznacznosci pojecia ,elita”

Elity w sSwiadomosci spotecznej sa grupa, ktéra ksztaltuje warunki
zycia pozostaltych czltonkéw spoleczenstwa w wielu wymiarach:
politycznym, ekonomicznym, intelektualnym czy kulturalnym. Ich
wplyw na spoteczenstwo moze mie¢ charakter jawny, widoczny
w réznych dziataniach, np. w pracach ustawodawczych, ksztalceniu
lub twérczosci, ale niekiedy tez elity funkcjonuja w sposéb ukryty,
uniemozliwiajac innym partycypacje w okreslonych strukturach.
Potocznie (zwlaszcza w polskim kontekscie) elity kojarzone sa

1 Sformutowanie zawarte w tytule podrozdziatu (,trzy wymiary temporalne”)
jest zapozyczone z tytulu artykulu Ryszarda Borowicza Funkcjonowanie szkolnictwa
wyzszego w Polsce — trzy wymiary temporalne zamieszczonego w tomie jubileuszo-
wym ks. prof. Jerzego Bagrowicza pt. Swiat idei edukacyjnych pod redakcja Wta-
dystawy Szulakiewicz (2008). Trzy wymiary temporalne odnosza sie do czasowego
zestawienia opisywanego zjawiska, tj. elit. Definicje i teorie elity zostang wiec osa-
dzone w przeszlosci, terazniejszosci oraz przysztosci. Przy czym z punktu widzenia
zaproponowanej dyskusji nad definicja elit i podjetego problemu badawczego
istotne bedzie zaprojektowanie funkgji i roli elit w przysztosci. Podrozdziat 1.1.1
prezentuje ujecie historyczne, natomiast podrozdzial 1.1.2 bedzie projektowat
funkcje i znaczenie elit w przysztosci, opierajac sie na terazniejszosci i uwzglednia-
jac najwazniejsze procesy spoleczne, np. globalizacje, komercjalizacje czy hiperin-
dywidualizm w relacjach miedzyludzkich. Nie podejmuje problemu elit w kontek-
§cie probleméw politycznych wspdlczesnego $wiata, targanego atakami
terrorystycznymi czy kryzysami gospodarczymi. Skupiam sie na perspektywie
makrostrukturalnej, ale tez — analizujac motywacje doktorantéw — indywidualnej.
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z grupa ludzi dbajacych o wlasng pozycje w panstwie lub party-
kularne interesy, przez co grupa ta jawi sie jako zamkniety klan
z wyraznie zaznaczonymi granicami. Dostep do niej obwarowany
jest licznymi warunkami, gtéwnie finansowymi, ale tez duze znacze-
nie maja tu koneksje i powigzania towarzysko-biznesowe (w jezyku
naukowym zwane — w jednym ze znaczen — ,kapitalem spotecz-
nym” czy ,networkingiem’, o czym dalej w tekscie). Powoduje to, ze
wokot tej grupy tworza sie liczne mity i stereotypy, ktére czasami
wywoluja podziw i szacunek wobec jej cztonkéw, co ma miejsce ze
wzgledu na ich ,niezwykla warto$¢ i znaczenie” (Sztumski 2003:
7-38), ale z drugiej strony mogg ,wyprowadzi¢ miliony na manowce,
czy tez doprowadzi¢ do mniejszej lub wigkszej biedy” (Sztumski
2003: 7).

Jak stwierdza Janusz Sztumski: ,Ludzie — skadinad rozsadni
w swoim mysleniu — wierzg w cudotwoércze wlasciwosci elit, niepo-
mni tego, ze elity sa przeciez tylko okreslonym wytworem rozma-
itych selekcji spolecznych” (2003: 8). Mitologizacja zjawiska elit nie
porzadkuje faktéw zwiazanych z funkcjonowaniem tej grupy (tych
grup) w spoteczenstwie, ponadto wprowadza do definicji wiele nie-
zobiektywizowanych tresci, ktérych nie mozna zweryfikowaé w spo-
s6b rzetelny i naukowy. Na ten fakt wskazuje takze Marek Zyromski,
ktéry uwaza, ze obecno$¢ terminu ,elita” w dyskursie publicznym,
w publicystyce i szeroko zakrojonych mediach dodatkowo ,kom-
plikuje i zaciemnia sprawe” (Zyromski 2007: 11). Niektérzy badacze
okreslaja to w sposé6b bardziej dobitny, uznajac, ze ,termin elita ma
nieszczesliwe konotacje” (Nadel 1956: 413, cyt. za: Zyromski 2007:
17). Jednak scharakteryzowanie tej grupy jest konieczne i celowe,
bowiem ,aby zrozumie¢ kulture spoleczenstwa, nalezy najpierw
zrozumie¢ charakter rzadzacej elity; aby opisa¢ zmiane spoteczng,
nalezy opisa¢ zmiany w strukturze i sktadzie rzadzacej elity” (Pre-
witt, Stone 1973: 2, cyt. za: Zyromski 2007: 18).

W literaturze przedmiotu zwraca sie uwage przede wszystkim na
wielo$¢ definicji pojecia ,elita’, a takze na ich ztozonos$¢. Stad okresla
sie w nich wprost atrybuty i cechy tej grupy spotecznej. Autorzy
Stownika spotecznego w tym wlaénie widza réznice w potocznym
i naukowym rozumieniu tego terminu. W przypadku pierwszego
rozumienia dostrzega si¢ gtéwnie wysoki stopien integracji srodowi-
skowo-towarzyskiej elit i dlatego jawia si¢ one jako zamkniete kasty
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i klany, strzegace swej uprzywilejowanej pozycji (Stownik spoteczny
2004: 227—228). Rozwazania teoretyczne nie wychodza daleko
poza potoczne rozumienie, ale w tego rodzaju definicjach elity maja
odpowiedni predykat (Stownik spoleczny 2004: 228).

Z drugiej strony znalez¢ mozna definicje zbudowane na zasadzie
opozycji, wskazujace na to, czym elita/elitarno$¢ nie jest, albo np.
zestawiajace elitarno$¢ takze z egalitaryzmem. J. Sztumski oddziela
wyraznie ,elitarno$¢” od ,elityzmu’, wskazujac za Wlodzimierzem
Wesolowskim na mniejsze obciazenie emocjonalne tego ostatniego
pojecia. Termin ,elitaryzm” taczy¢ sie powinien z ,istnieniem grupy
o szczegdlnie wysokich kwalifikacjach, predyspozycjach i talentach,
np. politycznych, ktére uzasadniajg jej aspiracje do wladzy i przy-
wileje. Natomiast z »elityzmemu« taczy¢ z kolei fakt obiektywnego
istnienia w kazdej strukturze organizacyjnej okreslonej grupy
kierowniczej, niekiedy narzucajacej swoja wole innym” (Sztumski
2003: 157). Wesolowski uwaza takze, iz ,perspektywa elitystyczna
przyjmuje, ze elita jako grupa rzadzaca istnieje realnie i jest naj-
wazniejsza w calym procesie zarzadzania sprawami publicznymi:
taka jest obiektywna natura organizacji zycia spotecznego. Elita jest
niezalezna w swych dziataniach od opinii spoteczenstwa, a nawet
wiecej — czesto narzuca spoteczenstwu swe poglady i wole” (Weso-
towski 1992: 10).

Przy tym ,obecnie zdecydowanie dominuje w literaturze przed-
miotu okreslenie elity przez pryzmat instytucji spolecznych — a wiec
elity zajmuja najwyzsze pozycje w réznego rodzaju hierarchiach
i instytucjach spotecznych” (Zyromski 2007: 23). Ponadto odchodzi
sie od wartosciujacego rozumienia elity na rzecz definicji opisowych
(Zyromski 2007: 23). Kazda dziedzina nauki wyréznia odmienne
przymioty i cechy elity. Z tego powodu np. socjolog powie o jej
miejscu w strukturze spotecznej, pedagog skupi si¢ na edukacji
przygotowujacej do pelnienia waznych rél spolecznych, politolog
natomiast zwrdci uwage na dominacje polityczng czltonkéw elity
i wpisujacy sie w to system rzadzenia. Wszystko to powoduje, ze nie
mozna méwic¢ o jednej spdjnej teorii elit, ale raczej o teoriach elit
(Zyromski 2007: 7). Jak zaznacza M. Zyromski, ,tymczasem w Pol-
sce nie pojawila si¢ — jak dotad — zadna préba monograficznego
przedstawienia teorii elit, a i syntetyczne opracowania zachodnie
pochodza co najwyzej z lat siedemdziesiatych ubiegtego stulecia”
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(2007: 7). Zadaniu temu nie sprostali, wedtug M. Zyromskiego, rézni
autorzy, ktérzy podjeli sie opisu fenomenu elit>.

Z drugiej strony jednak ,ogrom literatury zwigzanej z problema-
tyka elit, nie tylko analizujacej rézne koncepcje elity, ale zwtaszcza
opisujacej elity istniejace w réznych panstwach $wiata, nie pozwala
na w pelni wyczerpujace ujecie tematu w ramach jednej monografii”
(Zyromski 2007: 7—8). Dlatego autorzy opracowan dotyczacych
elit skupiaja si¢ zwykle na kilku wybranych teoriach, prezentujac
i zestawiajac je krytycznie lub poréwnawczo® czy tez wskazujac na
ewolucje tego pojecia, jak zrobila to Aleksandra Szczudliriska-Kanos
(2013: 14—23).

Nalezy zacza¢ od przywolania samej definicji elity, ktéra jest
mocno i wyraznie waloryzowana, zaréwno w literaturze socjo-
logiczno-politologiczno-pedagogicznej, jak i w obrebie wiedzy
potocznej, a takze wskazac na geneze terminu ,elita”. Bardzo inte-
resujace rozréznienie, szczegélnie z punktu widzenia historii mysli
spolecznej, rodzajow elit, wprowadza Stownik wiedzy obywatelskiej
(1970), wskazujac na trzy typy definicji tego pojecia. Pierwsze to
definicje potoczne, traktujace elite jako grupe jednostek wyrdznia-
jacych sie czyms, jakimi$ cechami uznanymi za wazne i wyjatkowe,
warto$ciowe, np. zdolnosci, umiejetnoéci. Drugie — marksistowskie
— definiujace elite ,zasadniczo w sensie ujemnym” (Stownik wiedzy
obywatelskiej 1970: 106), jako grupy rzadzace, oddzielone od grup
rzadzonych, bez kontroli spotecznej, obce interesom wigkszosci.
Ostatnie definicje maja charakter niemarksistowski i dla nich elity

2 M. Zyromski ma na mysli np. ksigzke Jacka Wasilewskiego Spofeczne procesy
rekrutacji regionalnej elity wladzy (1990). Prébe podjela takze Aleksandra Szczu-
dlinska-Kano$ (2013), korzystajac z terminu ,elita” jako kategorii analitycznej.

3 Tak jak m.in. cytowany juz M. Zyromski, ktéry przywoluje koncepcje elit
Gaetano Mosci, Vilfreda Pareta, Roberta Michelsa, Harolda D. Lasswella oraz
Charlesa W. Millsa.

4 Podobnie czyni w swojej pracy J. Sztumski, ktéry ztozone zjawisko elit spo-
tecznych opisuje w kilku punktach (syntetycznie sygnalizuja to tytuly podrozdzia-
tow: Geneza terminu ,elita”, Socjologiczne koncepcje elity, Préby klasyfikacji elit,
Elity a struktura klasowo-warstwowa, Krétki szkic rozwoju socjologicznych badan
elit). Inna propozycja charakterystyki badanego zjawiska zawarta jest w ksiazce
Darii Hejwosz pt. Edukacja uniwersytecka i kreowanie elit spotecznych (2010),
w ktorej autorka opisuje wybrane przez siebie teorie elit.
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to ,oznaczenie kazdej grupy »najwyzej« umiejscowionej, niezalez-
nie od jej stosunku z grupami znajdujacymi sie »nizej« pod danym
wzgledem” (Sfownik wiedzy obywatelskiej 1970: 106).

Zygmunt Bauman natomiast zauwaza zjawisko podwoéjnego
rozumienia opisywanego zjawiska, wyrdzniajac dwie mozliwosci
wyjasnienia: ,1) potocznie. W najszerszym, neutralnym sensie przez
e. [elity — A.M.K.] rozumie si¢ zespdt jednostek wyrdzniajacych sie
sposréd otoczenia pod jakim$ wzgledem, uznanym za doniosty dla
danej zbiorowosci (...); w sensie warto$ciujacym (pozytywnym) —
zespol jednostek warto$ciowych, najwyzej cenionych, przodujacych
w danej grupie ludzkiej (...); w sensie warto$ciujacym (pejoratyw-
nym), zespot jednostek odgradzajacy sie od ogdétu w poczuciu swej
faktycznej lub domniemanej wyzszo$ci pod pewnym wzgledem (...);
2) socjol. Termin uzywany w sposéb niejednolity i nie zawsze dosta-
tecznie sprecyzowany” (1964: 402—403). Dalej Z. Bauman definiuje
pojecie ,elita” w kontekscie réznych teorii i koncepcji.

Analiza tresci sfownikéw pokazuje, jak tradycyjne i nieosadzone
we wspdlczesnosci jest rozumienie i znaczenie tej grupy spolecz-
nej. Definicje z reguly wskazuja na te same atrybuty i cechy elity,
nie odnoszac ich do zmiennej i plynnej rzeczywistosci spolecznej,
targanej z jednej strony procesami globalizacyjnymi, a z drugiej
strony uwikfaniem w kontekst lokalny. Brak wspétczesnych definicji
wielu waznych spolecznie poje¢ dostrzega Lech Witkowski, ktéry
zwraca uwage na konieczno$¢ przeformulowania definiensu naj-
wazniejszych poje¢ zarowno w pedagogice, jak i w innych naukach
spolecznych, uwzgledniajac komentarz wspélczesnosci rozgrywanej
miedzy plynnoscia a stabilnos$cia, miedzy lokalnoscia a globalnoscia,
miedzy narracja wielka a malg (2001). Jest to w gtéwnej mierze efekt
braku jezyka adekwatnego do opisu elit spotecznych, ktére traca na
znaczeniu i prébuja odnalezé swoje miejsce w strukturze spotecznej
(strukturze wladzy).

Termin ,elita” stanowi tu bardzo charakterystyczny przyktad
tego, co postuluje L. Witkowski, bowiem rozumienie tego stowa
albo jest wyrazane w sposéb bardzo tradycyjny, albo w ogéle
pomijane. Wynika¢ to moze nie tylko ze zlozonosci tematu, ale
tez z perspektywy badawczej i teoretycznej przyjmowanej przez
autoréw. Anthony Giddens np. nie przytacza w swoim podrecz-
niku Socjologia (2007) znaczenia tego stowa ani nie umieszcza
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go w indeksie rzeczowym, cho¢ w latach szes$édziesiatych
i siedemdziesiatych badal szczegétowe kwestie dotyczace elit
brytyjskich (Giddens 1973: 348, cyt. za: Zyromski 2007: 23). Dla
badaczy o orientacji egalitarystycznej (czy lewicowej) projekto-
wanie spoleczenstwa demokratycznego zaczyna si¢ bowiem na
poziomie jezykowym, co skutkuje pomijaniem okreslonych pojec
i terminologii. Poza tym, jak stwierdza M. Zyromski, ,koncepcja
elit nie stanowi (a przynajmniej nie powinna stanowic¢) jedynej
mozliwosci teoretycznej przeanalizowania systemu spoleczno-
-politycznego danych spoteczenistw. Jest ona raczej uzupetnie-
niem (zeby nie powiedzie¢ konkurencjg) takich uje¢ stratyfikacji
spotecznej, jak (aby wskazac¢ na najwazniejsze): marksizm, ujecie
Maksa Webera czy funkcjonalizm” (Zyromski 2007: 13). Potocznie
takie podejscie jest rzadziej spotykane, poniewaz instytucja ,elity”
tkwi mocno w §wiadomosci ludzi, takze z powodu réznorodnosci
i hierarchii grup.

Francuskie stowo délite oznacza ,wybdr, wybrancéw” i pochodzi
od tacinskiego eligere, ktére znaczy ,wybiera¢” Do XVII wieku ozna-
czalo ono jeszcze tyle co ,doborowy’, ,wy$mienity” w odniesieniu
do wina, mebli czy innych produktéw, a dopiero pézniej zaczeto
stosowac je do oceny pewnych ludzi (Sztumski 2003: 9). Natomiast
»ha gruncie jezyka angielskiego stowo »elite« pojawia sie dopiero
w pierwszej polowie XIX w. i jest uzywane dla okreslenia dobo-
rowego zbioru ludzi” (Sztumski 2003: 9). Mozna kojarzy¢ je takze
z greckimi koncepcjami areté, agathds lub dristos. ,»Agathos« — to
cztowiek szlachetnego urodzenia, moralnie doskonaly, czyli taki, kt6-
rego cechuje »areté«, tzn. szczegdlne zalety i doskonato$¢” (Sztumski
2003: 10). Niekiedy wskazuje sie jeszcze na inne stowo wywodzace
sie od tego samego tacinskiego zZrédtostowu, a mianowicie na ,elek-
cje’, méwiac np. o wolnej elekcji w Rzeczpospolitej Obojga Narodéw
(Zyromski 2007: 18). Na demokratyczny, bo wybieralny, charakter
elit zwraca uwage w swojej koncepcji Czestaw Znamierowski:
»Elita bowiem to zbiér ludzi, wybrany w pewien okreslony sposéb
z wiekszej grupy. (...) Bez wyboru nie ma elity” (1991: 11). Badacz ten
pokazuje mechanizm powstawania elit — tych naturalnych i konwen-
cjonalnych (terminologia C. Znamierowskiego), tworzonych przez
jednostki znaczace, wazne, zaangazowane i szanowane przez reszte
spotecznosci.



Cze$¢ I: Elity w interdyspyclinarnej perspektywie nauk spotecznych 25

M. Zyromski przekonuje, ze ,w przypadku teorii elit wskazany
powyzej zrédlostéw tego pojecia jest tym bardziej istotny, ze pod-
kresla potrzebe neutralnoéci pojecia »elity«. (...) Wyrdznienie elity
powinno mie¢ bowiem charakter obiektywny — wynikajac z cech
danego systemu spoteczno-politycznego, a takze (a moze szczegdl-
nie) z cech samych cztonkéw elity” (Zyromski 2007: 20).

Ten sam autor (Zyromski 2007: 15) dzieli definicje elit wedtug
nastepujacych kryteriéw (tym samym podkreslajac wyrézniajace
atrybuty tej grupy): — przynaleznosci do instytucji spolecznych
(A. Giddens, D. Boyd, T. Dye, M. Marger, R. Putnam); — posiadania
débr specjalnie cenionych (H.D. Lasswell. Z. Blok, R. Presthus);
— posiadania prestizu spolecznego (T.B. Bottomore, M. Senkowska-
-Gluck); — petnienia okreslonych funkgji (S. Keller); — wywierania
wplywu na losy szerszych spolecznosci (S.F. Nadel).

Typologii definicji pojecia ,elita” jest jednak wiecej. A. Szczudlin-
ska-Kano$ (2013) przywoluje — poza powyzsza, sformulowana przez
M. Zyromskiego — typologie Moniki Senkowskiej-Gluck (1982), Jaro-
stawa Noconia (2003) czy Wojciecha Lamentowicza (1972), a takze
konstruuje swoj autorski podziat.

W zaleznosci od kryteriéw wyréznienia elity M. Senkowska-
-Gluck wymienia pie¢ typéw definicji tego zjawiska: biopsychiczne,
charyzmatyczne, wyréznione ze wzgledu na udzial we wiadzy,
a takze funkcje spoteczne oraz prestiz spoteczny (1982: 31). A. Szczu-
dlinska-Kano$ proponuje natomiast, by zebra¢ definicje w tabele
wprowadzajaca trzy gléwne kryteria oraz dodatkowe podkryteria
(2013: 16).

Definicja stownikowa (Stownik wspdtczesnego jezyka polskiego
1998: 235) zwraca uwage na prestiz okreslonej grupy, jej kwalifikacje,
wladze, majateks, jakie cztonkowie elity posiadaja w ilosci wiekszej
niz reszta spoleczenistwa. Jest to grupa oséb majacych wplyw na
procesy ekonomiczne (elita biznesowa), polityczne (elita wtadzy),
intelektualne, kulturalne czy spoteczne. Natomiast biorac pod uwage

5 Z. Bauman wyréznia trzy kryteria istnienia elit: prestiz, kwalifikacje oraz
wladze. Z punktu widzenia problemu badawczego ksigzki istotne sa elity meryto-
kratyczne, a wiec elity kwalifikacji, czyli ,warstwa dysponujaca w danej dziedzinie
aktywnosci spotecznej najwyzszymi rezultatami lub mozliwo$ciami ich osiagniecia”
(1973: 402—-403).
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czynniki psychologiczne, elita to zesp6t ludzi odgradzajacych sie od
ogélu w poczuciu swojej rzeczywistej albo domniemanej wyzszosci
pod jakims$ wzgledem (Mills 1961).

TABELA 1. Kryteria podzialu definicji elit® (Szczudliriska-Kano$ 2013: 16)

Kryterium Podkryterium Autor definicji

obywatelskie ~ struktury spolecznej  H.D. Lasswell**, C.W. Mills, R. Putnam,
G. Sartori, W. Wesotowski, Z. Blok
instytucji spotecznej  D.Boyd, R. Dahrendorf, T. Dye, A. Giddens,
H.D. Lasswell**, M. Marger, G. Moore,
E. Suleiman, M. Weber
posiadania dobr materialnych H.D. Lasswell*, R. Presthus, C.W. Mills,

Z. Blok

kwalifikacji Z.Blok, H.D. Lasswell*

prestizu 7. Bauman, T.B. Bottomore, H.D. Lasswell,
M. Senkowska-Gluck, C. Znamierowski

wladzy ]. de Pina-Cabral, H.D. Lasswell**, M. Marger,
C.W. Mills, R. Putnam, R. Presthus

funkcjonalne  podejmowania M. G. Burton, R. Gunther, J. Higley,

decyzji L. Kasprzyk, O. Kryshtanovskaya, G. Mosca,
S. Noradi, V. Pareto, W. Wesotowski,
S. White

wywierania wplywu R. Dahl, K. Mannheim, S.E. Nadel, T. Pearson

realizacji celow S. Keller, C. Znamierowski

* pierwotna koncepcja  ** pézniejsza koncepcja

Stownik pojec¢ wspétczesnych definiuje elite jako ludzi, ktérzy
»dzigki szczegdlnym zaletom lub umiejetnosciom (faktycznie
posiadanym lub domniemanym) zajmuja wysoka pozycje w obre-
bie spoteczenstwa lub grupy” (1999: 136)7. Obok nich wspélistnieje

6 A. Szczudliriska-Kano$ przedstawia doktadna analize definicyjna, odwotujaca
sie do autoréw i twércow definicji oraz zawierajaca odnos$niki bibliograficzne
(2013: 16—23).

7 Problemu elit nie podejmuje ani Stownik pojec i tekstow kultury (2002), ani
Stownik pojec kultury postmodernistycznej (1995), choc¢ elitarnos¢ jest jedna z war-
tosci ksztaltujacych wzorce spotecznych zachowan. Nie tylko wéréd mlodziezy
panuje swoista moda na elitarno$¢, bedaca czesto synonimem luksusu. Powstaja
elitarne szkoly, kluby biznesowe, kursy przyciagajace osoby aspirujace do najbar-
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inna specjalna grupa — elita wtadzy, czyli ,wewnetrznie pospla-
tana zbiorowos$¢ nakladajacych si¢ na siebie w rézny sposéb klik,
majacych wspdlny udzial w decyzjach o odniesieniu co najmniej
panstwowym” (Sfownik poje¢ wspélczesnych 1999: 136). Powyzsze
definicje reprezentuja dwa zblizone do siebie rozumienia tego poje-
cia (Sztumski 2003: 9). Jedno z nich, blizsze potocznosci, wskazuje
na wyrézniajace, wyjatkowe cechy danej grupy, ktéra mozna nazwaé
selita” (wywodzace sie od taciniskiego stowa prominens). Drugie
natomiast, wyksztalcone na gruncie naukowym — zwlaszcza socjo-
logii i politologii — okresla rézne ,gremia przywddcze” (Sztumski
2003: 9). Istnieje bowiem caly nurt w socjologii, ktéry zajmuje si¢
ta wlasnie kategorig spoteczng. Elitaryzm jest kierunkiem w mysli
spoleczno-politycznej uznajagcym podzial spoteczeristwa na elity
i masy, a przeciwstawia sie go egalitaryzmowi, ktéry postuluje réw-
nos$¢ wszystkich jednostek we wszystkich sferach zycia spotecznego.
O te dwa pojecia teoretycy spoleczenstwa tocza spor, wskazujac na
zalety i wady kazdego z nich. Bedzie to wyraznie widoczne w kwe-
stiach zwigzanych z edukacja i jej szerzeniem, jednak jak czytamy
w Oksfordzkim stowniku filozoficznym, ,w pewnych dziedzinach
powstawanie elit jest pozadane i (...) status oraz przywileje istnieja-
cych elit sg warte ochrony” (1997: 105).

Przekiadac sie to moze takze na szersze i wezsze rozumienie
stowa ,elita” Wedlug Leszka Kasprzyka elita sensu stricto to osoby
podejmujace decyzje w sprawach ogélnopanstwowych, natomiast
elita sensu largo to grupa liczaca znacznie wigcej os6b, ktére mozna
utozsamic z elita spoleczna, np. z racji udziatu w zyciu politycznym
i kulturalnym lub przez wyksztalcenie (1967: 157).

Stownik pojec socjologicznych definiuje elite jako ,zbiorowosé
ludzi majacych najtatwiejszy dostep do réznego rodzaju wartosci
w danym spoleczenstwie i najwieksza kontrole nad nimi’, przy czym
»moze istniec tyle elit, ile jest rodzajow wartosci” (Pacholski, Stabon

dziej wplywowych grup spotecznych. Ta tendencja widoczna jest w reklamach,
handlu, o$wiacie. Okreslenie ,elitarny” jest najlepszym sposobem na sprzedanie
swojego produktu. Odwoluje si¢ ono bowiem do ludzkiej potrzeby bycia lepszym
i wyjatkowym. Nabycie elitarnego dobra czy elitarnej ustugi pokazuje wysoki status
materialny lub kapital spoteczny, dowodzi posiadania realnej lub potencjalnej
wiadzy.
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1997: 42). Dzieki warto$ciom, majacym charakter intersubiektywny
i spoleczny, mozemy wprowadza¢ podzialy oraz hierarchie grup
i warstw spotecznych, bowiem ,méwiac (...) o elicie, wprowadzamy
pojecie grupy obdarzonej pod pewnymi wzgledami przewaga
w odniesieniu do innych grup w obrebie tej samej dziatalno$ci”
(Pacholski, Stabori 1997: 42), a ponad nimi jest elita rzadzaca, zwia-
zana przede wszystkim z aparatem panstwowym. Uznanie kogo$
za czlonka elity zatem nie zalezy od naszej decyzji czy woli, ale jest
to zobiektywizowany fakt, gdyz ,nasze uznanie plynie stad, ze jest
on czlonkiem elity” (Pacholski, Stabon 1997: 43). Wejscie do elity
to wynik selekcji, a w rezultacie przyjecia do swojego grona ludzi
o okreslonych przymiotach i cechach.

M. Zyromski powoluje si¢ na Davida Boyda, ktéry wskazuje, ze
selity we wspoélczesnym spoleczenstwie demokratycznym moga
zosta¢ zdefiniowane jako grupy posiadajace nastepujace cechy:
1) wysoka pozycja zawodowy; 2) forme mniejszosci; 3) wysoki
status; 4) wyrdzniajacy sie styl zycia; 5) Swiadomos¢ i spdjnosé
grupows; 6) ekskluzywno$¢, ale otwartos¢; 7) mozliwosci funk-
cjonalne i odpowiedzialno$¢; 8) moralna odpowiedzialnosé;
9) wladze réznego stopnia” (Boyd 1973: 16—17, cyt. za: Zyromski
2007: 28—29).

Definicja ,elity” majaca bardziej strukturalistyczny charakter
wskazuje, ze jest to ,mala grupa (podgrupa) znajdujaca sie na
szczycie hierarchii politycznej, ekonomicznej czy prestizu spo-
tecznego, ktéra wyodrebnita sie¢ wewnatrz duzej grupy spoteczne;j,
np. klasy, spoteczenstwa czy narodu” (Olechnicki, Zatecki 1997: 55).
Zestawia sie ja z definicja pojecia klasy rzadzacej, czyli establish-
mentu. Ta ostatnia jest ,grupa posiadajaca utrwalong wladze oraz
mozliwos$¢ sprawowania kontroli i wplywania na zycie spoleczne,
podtrzymujaca istniejacy porzadek spoteczny” (Olechnicki, Zatecki
1997: 57). Wida¢ w tym wyjasnieniu kilka istotnych kwestii. Po
pierwsze, autorzy wskazuja na matg liczebno$¢ grupy traktowanej
jako elita. Dostep do niej jest ograniczony i limitowany, co powo-
duje, ze pozadana jest przynaleznos$¢ do niej. Po drugie, wladza,
jaka posiadaja czlonkowie elit, moze mie¢ charakter polityczny,
ekonomiczny lub kulturotwdrczy i jest dziedziczona przez réznego
typu mechanizmy spoleczne, takze przez edukacje. Ponadto elita
jest ta grupa, ktéra utrwala zastany porzadek spoteczny i w petni
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go kontroluje, miesci sie to bowiem w jej interesie. Nowoscia w tej
definicji jest oznaczenie jej odpowiednim predykatem, istniejacym
obok pojecia ,elita”

Rozwazania majace charakter poréwnawczy na temat krazenia
i reprodukciji elit w Polsce, Rosji i na Wegrzech przedstawia praca
Ivana Szelenyi, Dona Treimana i Edmunda Wnuka-Lipiriskiego
(1995). Autorzy wymieniaja wéréd przykladow elite zwiazkowa,
menedzerska, biurokratyczna i intelektualng. Ta ostatnia, czyli elita
intelektualna, to ludzie kultury, sztuki, nauki, majacy wysoki status
spoleczny, za ktérego posrednictwem moga skutecznie przekazywac
calemu spoleczenstwu wartosci najwazniejsze dla danej kultury.
Dzigki nim elita funkcjonuje jako twérca, nosnik i utrwalacz war-
tosci kulturowych. Te grupe mozna utozsami¢ z intelektualistami,
skupiajacymi w swoim gronie naukowcéw, pisarzy, dziennikarzy,
twércow kultury i artystéw (Jedlicki 2008, 2009; Gockowski 1984,
1996, 1999). Jezeli maja oni dominujacy wplyw na spoteczenistwo
i jego kulture, to wowczas méwi sie o ,kulturze elitarnej’, poniewaz
»elity tworzg sie¢ symboli, zbiér pojeé, jezyk, ktérymi opisuje sie
rzeczywistos¢. Od elit rozchodzi si¢ on na reszte spoteczenstwa”
(Nowak 2005: 28). Elita polityczna z kolei to grupa ludzi majacych
wplyw i kontrolujacych instytucje polityczne (np. rzad). Charakte-
ryzuje sie dziatlaniem w kierunku okreslonych celéw (gtéwnie o kon-
sekwencjach politycznych) oraz wspélng ideologia i tradycja, a jej
funkcja sprowadza si¢ gtéwnie do sprawowania kontroli spotecznej.
Vilfredo Pareto nazywa ja elita rzadzaca, przy czym nalezy ja odréz-
ni¢ wyraznie od elity wladzy (pojecie zapozyczone tu od Charlesa
W. Millsa, o czym ponizej). Ta ostatnia jest bowiem grupa cechujaca
sie wspdlnota intereséw i wysokim stopniem koordynacji miedzy
ludZmi sprawujacymi wladze polityczna, ekonomiczna i wojskowa
(Olechnicki, Zatecki 1997: 55).

Stowniki politologiczne, w tym Stownik polityki (1996), zwracaja
uwage na uniwersalno$¢ istnienia tej grupy w spoteczenstwach.
Jest ona nie tylko oczywista, ale nawet pozadang forma kiero-
wania zyciem zbiorowosci spotecznej zbudowanej na zasadzie
nieréwnosci (Sfownik polityki 1996: 64). Rézne sg przyczyny tego
stanowiska, najczesciej odwotuja sie one do teorii mas José Ortegi
y Gasseta (1995), wedlug ktérej masy nie sg w stanie podejmowac
efektywnych i wlasciwych decyzji i dlatego powinny uznac elity
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za grupy do tego predestynowane. Takie podejscie jest w opozycji
do idei spoleczenstwa otwartego stworzonej i opisanej przez Karla
Poppera (1993). Oba stanowiska nawigzuja do podziatu istniejacego
w naukach politycznych, wyrézniajacych teorie monolityczne,
mowigce wprost, iz istnieje tylko jedna elita, i teorie plurali-
styczne, gloszace, ze ,w demokracji formowanie elit oraz zakres
ich wladzy sa rownowazone przez zasade réwnosci wszystkich
ludzi i autonomie jednostek” (Stownik polityki 1996: 64). Rozwdj
spoteczny powoduje zas$, ze obok elit rzadzacych pojawiaja sie
elity opozycyjne, co zauwaza réwniez J. Sztumski, stwierdzajac, ze
»W miare rozwoju panstw demokratycznych mozna zaobserwowac
w nich staly wzrost ilo$ciowy elit wladzy” (2003: 47). Podzial na
elity i masy implikuje jeszcze jedna ceche elit, a mianowicie ich
otwartos$¢ i jawnos$c. Nie zawsze sg one grupami jawnymi (np. loze
wolnomularskie), ponadto nie wszystkie maja charakter otwarty:
»otwartos$c¢ elit kapitalistycznego spoteczenstwa nie stwarza wiec
wcale rownych szans kazdemu, jak to sie moze na pozér wydawac,
chociaz bezsprzecznie obalono w nim istniejace ongi$ bariery
feudalne” (Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku 2003: 1031).
Rekrutacja stanowi takze jeden z wymiaréw (obok organizacji
i struktury grup elitarnych, a takze dystrybucji efektywnej wladzy)
badania elity, ktére wymienia m.in. A. Giddens (1973: 348, cyt. za:
Zyromski 2007: 23).

Czesto méwi sie o znaczeniu i roli elit przez teorie, w tym teorie
zmiany spolecznej i struktury spotecznej (Hejwosz 2010) czy tez
teorie prestizu spotecznego (Domarnski 2003). Zatem elity okresli¢
mozna przez pryzmat instytucji, funkcje petnione w spoteczenstwie,
prestiz spoleczny, a takze posiadane dobra, szczegdlnie cenione
w danej spotecznosci. Przy czym wsréd teorii elit mozna wyodrebnié
dwie grupy, przyjmujac za kryterium bierna lub aktywna postawe
aktora — w tym wypadku cztonka elity lub kandydata do niej®.

8 Ze wzgledu na ograniczone mozliwosci w tym rozdziale przedstawione
zostana blizej tylko dwie idee elit, bedace przyktadami obu typéw teorii. Bedzie to
koncepcja C.W. Millsa oraz V. Pareta. Obie s znane, funkcjonuja w naukach spo-
tecznych od dawna i stanowia punkt wyjscia dla wielu badaczy. Wspoétczesne teorie
zostang za$ opisane w rozdziale nastepnym (1.1.2). Oczywiscie nalezy wzia¢ pod
uwage takze inne klasyczne teorie elit, np. teori¢ klasy prézniaczej Thorsteina



Cze$¢ I: Elity w interdyspyclinarnej perspektywie nauk spotecznych 31

Pierwszy typ teorii, majacy deterministyczny charakter, postrzega
elite jako w miare stala i zamknieta grupe, do ktérej trudno jest
sie dosta¢. Chodzi o teorie czesto konserwatywne, ktére mozna
nazwaé takze adaptacyjnymi lub funkcjonalnymi. Opisuja one
zastane fakty jako oczywistos¢, okreslony niekwestionowany stan
spoleczny, czyli elite i jej cztonkéw, potaczonych w pewna wzglednie
zamknieta i samoreprodukujacg strukture, ktéra przybiera hierar-
chiczng postac. Poza relacjami tacza ich zintersubiektywizowane
normy i wartosci, definiujace wzorce myslenia i sposoby zachowania.
Jerzy Kmita (1994) powiedziatby w tym kontekscie o spotecznie,
a wiec intersubiektywnie podzielanych i respektowanych normach
wyznaczajacych cele dziatan i dyrektywach pozwalajacych owe cele
osiagna¢. Innymi stowy, czesto elite postrzega si¢ w sensie instytu-
cjonalnym.

Drugg grupe teorii nazwatabym otwartymi lub kontekstowymi,
bowiem to proces stawania si¢ czlonkiem elity, wskazujac na poten-
cjal, jaki ma dany kandydat: cechy charakteru, umiejetnosci, pocho-
dzenie, warunki fizyczne oraz wszystkie uwarunkowania rodzinne
i srodowiskowe, co miesci si¢ w pojeciach ,kapital spoteczny”
i ,kapital kulturowy” To zestawienie typéw teorii mozna odnies¢
do pytania o to, w jaki sposdb istnieje i tworzy sie elita. Pierwszy
rodzaj wskazuje na reprodukcje elit, a drugi na rekrutacje do elit
w rezultacie krazenia (cyrkulacji) grup elitarnych.

Hipoteze o reprodukcyjnym lub zmiennym charakterze elit przy-
jeli wspominani wyzej I. Szelenyi, D. Treiman i E. Wnuk-Lipinski,
badajac elity polityczne w krajach dawnego bloku wschodniego,
w ktérych zaszta transformacja ustrojowa w 1989 roku: ,(...) teoria
reprodukgji elit — stwierdza, ze zmiana ustrojowa nie pociaga
za soba personalnej wymiany elit: ci, ktérzy byli uprzywilejowani
w przeszlosci, pozostaja uprzywilejowani dzisiaj. Dawna nomenkla-
tura staje sie obecnie posiadajaca burzuazja. (...) teoria cyrkulacji
(krazenia) elit — utrzymuje, ze przejécie od postkomunizmu jest
zmiang rewolucyjng, w konsekwencji ktérej u wladzy i na szczytach

Veblena (2008), koncepcje elit politycznych Gaetano Mosci (1932), teorie wladzy
Michela Foucaulta (2009), Roberta Michelsa i Paula Johnsona (1994) czy charakte-
rystyke mas spolecznych dokonang przez José Ortege y Gasseta (1995).
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hierarchii spolecznych znalezli si¢ nowi ludzie, dobrani wedlug
nowych zasad” (1995: 7).

Koncepcje C.W. Millsa, ktora jest przykladem teorii konserwa-
tywnych, warto przytoczy¢ m.in. z powodu rozbudowanej typologii
elit spotecznych. Badacz ten przeanalizowal wydawnictwa Who is
who™ i sprébowal nakresli¢ obraz grup, ktére w réznych kregach
i dziedzinach uznane sa za elite. Okazalo sig, ze nieprawdziwy jest
amerykanski mit o karierze i sukcesie, okreslany przez wyrazenie
»-0d pucybuta do milionera’; poniewaz tylko 10% 0séb zajmujacych
najwyzsza pozycje spoteczng dochodzi do niej przez samodzielng
prace i rozwdj (a jesli nawet tak sie dzieje, to tylko w tak specy-
ficznych dziedzinach zycia jak sztuka lub sport). Reszta, bedaca
znaczna wiekszoscia, korzysta z dorobku wielu pokolen swoich
przodkéw (Zyromski 2007: 188). Wskazuje to na ztozony proces
»dziedziczenia” i kumulowania wladzy, majatku, pozycji spotecznej®.
Najwazniejsze zalozenie tej koncepcji to utozsamienie elity z posia-
daniem wladzy (stad tez tytut pracy C.W. Millsa to Elita wtadzy),
tj. mozliwos¢ podejmowania decyzji pociagajacych za soba skutki
o zasiegu przynajmniej ogélnokrajowym (Mills 1961: 22). Przy czym
C.W. Mills uznaje za najwazniejsze trzy kategorie elit: 1) polityczng,
2) ekonomiczna oraz 3) wojskowg. Poza nimi, obserwujac powo-
jenne spoteczenstwo amerykanskie, wyrdznia jeszcze kilka innych
grup spolecznych, ktére nazywa elitarnymi. Relacja je faczaca ma
charakter hierarchicznej struktury wladzy, przy czym na samym jej
szczycie sa elity polityki, finanséw i wojska. Zaczynajac od dotu hie-
rarchii, C.W. Mills opisuje nastepujace elity: ,lokalne sfery towarzy-

9 Koncepcje C.W. Millsa przytaczam w tym miejscu jako przyktad, prezentu-
jac najwazniejsze jej tezy, bez skupiania si¢ na krytyce teorii. Tego ostatniego
zadania podjat sie m.in. M. Zyromski (2007: 193—206).

10\ Polsce publikacje typu Kto jest kim pojawily sie dopiero po 1989 roku.

1 M. Zyromski powoluje sig na prace C.W. Millsa, ktéry w 1945 roku opubli-
kowal artykut poswiecony biografiom 1464 wybitnych biznesmendéw. Jego gltéwne
tezy glosily, Ze amerykanska elita wywodzi sie nieprzerwanie, bez wzgledu na
moment dziejowy, z klas wyzszych (a wiec wysoka pozycja ekonomiczna jest
dziedziczona) oraz ze pochodzenie z klasy wyzszej jest pozytywnie skorelowane
z posiadaniem wyzszego wyksztalcenia i pelnieniem funkcji o charakterze politycz-
nym. Podobne wnioski C.W. Mills przedstawit po przeanalizowaniu 495 biografii
cztonkéw elity wladzy (1945, 1963, cyt. za: Zyromski 2007: 190, 192).
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skie’, ,czterysta rodzin metropolii’, ,stawy’; ,wielkich bogaczy’, ,top
menagers’, ,bogaczy $wiata korporacji’, ,potentatéw wojskowych’,
»kierownictwo polityczne” Sa one jednak ze sobg powiazane, ponie-
waz elita wladzy ,to spéjna grupa oséb wzajemnie powigzanych
oraz $wiadomych swych potrzeb i intereséw” (Zyromski 2007: 189).
C.W. Mills pojmuje elite w sposéb instytucjonalny, bowiem cztonko-
wie elit sg nimi tylko przez instytucje i dla instytucji: wojska, swiata
biznesu i polityki. Stanowia swoista baze prestizu, ktéry — podobnie
jak wladza — ma charakter kumulatywny: ,im wiecej sie go ma, tym
wiecej mozna go zdoby¢” (Mills 1961: 11). Jak zauwaza Zyromski,
»0 ile samo okreslenie wladzy jest zdecydowanie weberowskie, to juz
podkreslenie roli instytucji w sprawowaniu wtadzy jest niewatpliwie
oryginalnym wktadem Millsa” (Zyromski 2007: 189).

Autor Elity wladzy neguje walory psychologiczne lub intelektu-
alne, ktére mogtyby poméc w dostaniu sie do elity, i zwraca uwage
na fakt, ze tylko ,humanista na przyktad moze pojmowac »elite« nie
jako warstwe, wzglednie kategorie spoteczng, lecz jako nie zwiazane
ze sobg jednostki, ktére staraja si¢ by¢ lepsze i stad szlachetniej-
sze, zdolniejsze, ulepione niejako z lepszej gliny” (Mills 1961: 15).
W rzeczywistosci elity istnieja dzieki, po pierwsze, ,kapitatowi
spolecznemu’, poniewaz ,aby by¢ stawnym, bogatym i mie¢ wladze
— trzeba mie¢ dostep do gtéwnych instytucji, gdyz od stanowisk,
jakie sie w nich zajmuje, w znacznej mierze zaleza szanse posiadania
i utrzymania tych cennych atrybutéw” (Mills 1961: 12). Po drugie,
elity legitymizuja swoja wladze przez promowana i podtrzymywanag
ideologie: ,Koncepcja elity ztozonej z ludzi o wyzszych wartosciach
moralnych stanowi ideologie elity jako uprzywilejowanej warstwy
rzadzacej” (Mills 1961: 16).

Koncepcja C.W. Millsa, mocno osadzona w amerykanskich
realiach, jak zwraca uwage Jacek Wasilewski, pokazuje raczej
»nagromadzenie zasobéw wtadzy, a nie faktyczne mechanizmy jej
sprawowania” (1990: 22). Zwiazane jest to z pojeciem przytoczonym
wyzej, a mianowicie z ,kapitatem spolecznym”.

»Kapital spoteczny” to pojecie majace juz ugruntowang pozycje
w dyskursie pedagogicznym. Jak wskazuje Agnieszka Rymsza, ,jego
kariera wydaje sie¢ mie¢ Zrédto w powszechnym przekonaniu, ze jak
kapital finansowy (to, co si¢ posiada) w czasach przednowoczesnych,
kapital ludzki (to, co sie wie i potrafi) w epoce nowoczesnej, tak
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wlasnie kapitat spoteczny (to, kogo sie zna, z kim jest sie zwiazanym)
przesadza obecnie (w erze postnowoczesnej) zaréwno o sukcesie
jednostek, jak i szerszych grup spotecznych” (2007: 23). To pojecie,
stworzone przez Lyde Judson Hanifan w 1916 roku i wprowadzone
do wspélczesnej teorii przez Pierre’a Bourdieu w roku 1980, defi-
niowane jest przez tego ostatniego jako ,suma rzeczywistych oraz
potencjalnych zasobéw, ktére zwigzane sg z posiadaniem trwalej
sieci mniej lub bardziej zinstytucjonalizowanych zwiazkéw opartych
na wzajemnej znajomosci i uznaniu” (Bourdieu 1986: 2438, cyt. za:
Rymsza 2007: 30). Takie rozumienie bliskie jest definicji C.W. Millsa,
ktérego teoria wspolgra z teoria struktury i reprodukeji spotecznej
P. Bourdieu (Bourdieu, Passeron 1990) oraz koncepcjami réznego
typu kapitaléw. ,Bourdieu dokonuje rozréznienia miedzy kilkoma
rodzajami »kapitaléw«: kapitalem ekonomicznym, kulturowym,
spotecznym i symbolicznym (niekiedy wprowadza jeszcze wigcej
rodzajéw: artystyczny, akademicki itp.). Mozna powiedzie¢, ze
kapital ekonomiczny wyznaczany jest przez posiadanie wlasnosci,
kapital kulturowy przez wyksztalcenie, kapital spoleczny przez
usytuowanie w sieci stosunkéw spolecznych, a kapital symboliczny
przez zdolno$¢ jednostek do zmiany kapitatu spotecznego lub kul-
turowego w przywileje ekonomiczne, czyli bogactwo materialne”
(Szelenyi, Treiman, Wnuk-Lipinski 1995: 11)%2.

Przyktadem teorii drugiego typu jest koncepcja V. Pareta przed-
stawiona w pracy Uczucia i dziatania: fragmenty socjologiczne
(1994). Jest ona wazna nie tylko z powodu wprowadzenia do stow-
nika nauk spotecznych terminu ,elita” Najistotniejszym zatozeniem
tej teorii jest teza o uniwersalnym charakterze elit. Ludzie bowiem
nie s3 sobie réwni, jak stwierdza V. Pareto: ,Spoleczenstwo ludzkie
nie jest jednorodne. Jego elementy sktadowe réznia sie w wigkszym
lub mniejszym stopniu nie tylko ze wzgledu na cechy tak oczywiste,
jak: pte¢, wiek, sita fizyczna, zdrowie, ale takze trudniej zauwazalne,

12\ $wietle prowadzonych bada nad zmiana ustrojowa w krajach bylego
bloku wschodniego autorzy zastepuja ,kapital spoteczny” okresleniem ,kapitat
polityczny’, badaja bowiem elity przed transformacja i po niej. Przy czym nalezy
pamietad, ze przed 1989 rokiem kazda elita spoteczna miala charakter ,polityczny’,
tzn. osiagnela swdj status spoteczny i materialny dzieki byciu czlonkami partii
socjalistycznej.
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cho¢ réwnie wazne, ktérymi sa zdolnosci intelektualne i moralne,
aktywnos¢, odwaga itp. Twierdzenie o obiektywnej réwnosci jest
tak absurdalne, ze nie zastuguje nawet na to, aby je obala¢” (Pareto
1994: 83). Ci, ktérzy sa obdarzeni réznymi przymiotami w wiekszym
niz inni stopniu, stanowia w rozumieniu V. Pareta elite, ktdra rzadzi
w kazdym, nawet w najbardziej demokratycznym spoteczenstwie
(Pareto 1994: 84). Stad termin ,elita” ma charakter obiektywny, nie
za$ moralny czy wartosciujacy. Wartosciuje si¢ jedynie samych ludzi,
stawiajac oceny od o do 10. To powoduje, ze ceniony lekarz czy
prawnik otrzymaja najwyzsza note i tym samym beda wspoéttworzyé
elite, bedaca w opozycji do oséb ,zeropunktowych’, niemajacych
kompetencji, wiedzy, umiejetnosci czy tez majatku.

Zatem w spoleczenstwie mozemy wyrézni¢ dwie gtéwne war-
stwy: elite i nieelite, przy czym pierwsza z nich zawiera w sobie dwa
rodzaje elit: rzadzacg i nierzadzaca. Ten podziat naklada sie na inny,
réwniez zaproponowany przez badacza, a mianowicie na dwie war-
stwy spoleczne: rzadzacych i rzadzonych. Skad jednak wiedzie¢, do
ktérej z nich czltowiek nalezy? ,Nie istnieja w rzeczywistosci zadne
sprawdziany, na podstawie ktérych przyznawaloby sie jednostce
miejsce w jakiej$ klasie; zastepuje sie je innymi $rodkami, réznymi
etykietkami, ktére w przyblizeniu stuza temu celowi” (Pareto 1935,
cyt. za: Zyromski 2007: 107). Dlatego tez posiadanie np. etykiety
»prawnik” wywoluje skojarzenie z elita, ale nie odwoluje si¢ i nie
sprawdza kompetencji i wiedzy danej osoby. Etykiety te zdobywa sie
samodzielnie lub dziedziczy je. To zas zwigzane jest z kolejna wazna
kwestig, czyli problemem krazenia elit.

Mimo ze w kazdym spoteczenstwie wladze sprawuje elita, nie
oznacza to, Ze jest ona stala, zamknieta i ze ograniczony jest wstep
do niej. Wrecz odwrotnie: ,arystokracje nie sa trwale. Jakiekolwiek
sq tego przyczyny, nie ulega to watpliwosci, ze po pewnym czasie
przemijaja. Historia jest cmentarzem arystokracji” (Pareto 1994: 281)
i ,nie chodzi tu tylko o wygasanie arystokracji na skutek przewagi
zgon6w nad narodzinami, ale réwniez o degeneracje jej cztonkéw”
(Pareto 1994: 51).

Krazenie elit jest procesem bardzo powolnym, stad nie zawsze
widocznym dla pokolen w nim uczestniczacych. Niemniej w sytu-
acjach, gdy proces ten zostaje zahamowany lub sie opdznia,
zachwiana zostaje réwnowaga, co powoduje przyrost liczebny oséb
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»zdegenerowanych’, a spadek tych ,najwyzszej jakosci”. Skutkuje to
za$ rewolucja lub zamachem stanu, ktére sa konieczne, by utrzymac
réwnowage sil. ,Klasa rzadzaca reprodukuje sie nie tylko liczebnie,
lecz, co istotniejsze, jakosciowo dzigki rodzinom pochodzacym
z klas nizszych, ktére wnosza do niej energie i proporcje rezydudéw
niezbedne do utrzymania si¢ przy wladzy. Reprodukuje si¢ row-
niez przez utrate najbardziej zdegenerowanych czlonkéw” (Pareto
1994: 282).

W powyzszym cytacie zawarta zostala jeszcze jedna idea
V. Pareta, a mianowicie koncepcja rezyduéw i derywacji, czyli
zjawisk natury psychicznej warunkujacych zachowania ludzi, uze-
wnetrzniania si¢ czy mechanizméw obronnych oraz ich jezykowych
i ideologicznych racjonalizacji. Rezydua, jakimi dysponuja elity, sa
najwyzszej jakosci, sprzyjaja bowiem sprawowaniu wtadzy i sankcjo-
nowaniu jej. Degenerujac sig, elita traci rezydua pierwszej klasy, np.
z powodu checi korzystania wytacznie z ,owocéw wtadzy” (Zyrom-
ski 2007: 110), bez pracy i doskonalenia sig, a z czasem ,,dochodzi do
sytuacji, kiedy cztonkom elity nie chce si¢ nawet walczy¢ w obronie
wczeéniej zdobytych (niejednokrotnie z wielkim trudem) pozycji”
(Zyromski 2007: 110) i rezyduéw. Symptomem tych negatywnych
— w ocenie V. Pareta — zmian jest ,zalew uczu¢ humanitarnych
i ckliwej czulostkowosci, ktére uniemozliwiaja jej obrone swoich
pozycji” (Pareto 1994: 55). Derywacje odgrywaja tu takze wazna
role, bowiem steruja procesami spolecznymi, nierzadko maskujac
prawdziwe intencje obu warstw.

Warto dodag, ze ,dla tworzenia sie kontrelity podstawowe zna-
czenie ma, wedtug V. Pareta, charakter klas nizszych” (Zyromski
2007: 111). ,Dzisiaj w naszych spoleczenistwach nowe elementy,
niezbedne do trwania elity, pochodza z klas nizszych, gléwnie z klas
wiejskich. Stanowia one tygiel, w ktérym niedostrzegalnie ksztaltuja
sie przyszle elity” (Pareto 1994: 52). Nalezy jednak zauwazy¢, iz
poddawane sa one znacznie ostrzejszej selekcji niz cztonkowie klas
wyzszych, ktérzy dzieki kapitalowi spotecznemu sa w elicie z racji
pochodzenia.

W podsumowaniu dyskusji na temat definicji i teorii elit warto
przytoczy¢ tezy Leny Babayevej (1998) bedace wnioskami z lektury
ponad 140 wzmianek na temat elity w réznego rodzaju publikacjach.
Zdaniem autorki elity stanowia uniwersalng ceche wspoélczesnych
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spoleczenstw, a ich podstawowaq funkcjq jest zarzadzanie wszelkimi
procesami i zjawiskami spotecznymi. Ponadto ,jednostki dzierzace
pozycje i statusy elity maja tendencje do wyrazania pewnych cech
spotecznych i psychologicznych w bardzo wyraznych formach,
ktére prawdopodobnie odzwierciedlaja ich odrebne, czesto uprzy-
wilejowane pochodzenie spoteczne i wyspecjalizowany trening”
(Zyromski 2007: 29—30). Cztonkowie elit posiadaja niezaprzeczalnie
wieksza mozliwos¢ politycznego wplywu, wigkszy majatek, wiedze
i umiejetnosci profesjonalne, wyzszy status spoleczny oraz prestiz.
Dzieki temu sg to osoby bardziej pewne siebie, a takze majace silne,
agresywne osobowosci. Sa grupa odniesienia zaréwno dla innych
czlonkéw elity, jak i dla ludzi spoza niej takze przez fakt, ze zajmuja
wyzsze pozycje w hierarchii wladzy, bogactwa, kultury. L. Babayeva
twierdzi, ze ,grupy elity sa heterogeniczne w dwdch aspektach. Po
pierwsze wyrazaja rézne profile spoteczne. Po drugie maja rézny
stopient wladzy i wptywu” (Zyromski 2007: 30). Autorka uwaza
ponadto, ze ,wspdlczesnie dla okreslenia przynaleznosci do elity
miejsce w organizacji jest wazniejsze niz pochodzenie spoteczne.
Jej zdaniem, do elity mozna dosta¢ si¢ albo wertykalnie (z nizszych
warstw spotecznych), albo horyzontalnie (z innych elit)” (Zyromski
2007: 30). Zatem konieczne staje sie¢ zbudowanie wspoéltczesnej defi-
nicji elit, bedacej odpowiedzig na globalizacje, zmiennos¢ wzorcéw
kulturowych, celéw rozwojowych itd.
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1.1.2. Funkcje wspétczesnych elit i ich znaczenie
w globalnym $wiecie

Powodzenie zalezy od Smiatosci przyktadu,

jaki elita przedstawia, oczywiscie przyktadu zycia.

Elitg nie bedg ci, ktorzy uwazajq sie za lepszych, ale ci,
ktorzy gotowi sq stuzyc, wychodzac poza swij dorazny interes.
A to oznacza takze przykiad myslenia

K. Zanussi (2010)

Chociaz klasyczne teorie C.W. Millsa, V. Pareta, G. Mosci czy
C. Znamierowskiego® sa przydatne do analizy wspoéiczesnych spo-
teczenstw, to jednak nalezy przeformutowac definicje elity opisujaca
dzisiejsza rzeczywistos¢, w ktorej system stratyfikacji spolecznej
nie jest juz tak stabilny i niezmienny. Zmieniaja si¢ oznaki prestizu,
nie mozna byloby juz wiec méwi¢ wprost np. o ,efekcie Veblena”
bez pokazania geopolitycznego kontekstu. Dzi$ takze inaczej elita
prezentuje swoja wladze i mozliwosci wplywania na reszte spote-
czenstwa. Prestiz wyraza sie skromniej, nie potrzebuje blichtru i zna-
czacych oznak bogactwa. Obecnie elitarne moga by¢: wyksztalcenie,
mozliwo$ci swobodnego przemieszczania sie', kreowania ruchéw
spotecznych, wolnos$¢ wyboru swojej $ciezki zyciowej (edukacyjnej
i zawodowej), uniezaleznionej od miejsca zamieszkania i stanu
posiadania, czyli statusu spotecznego itp.

Jednak czy definicje i teorie zawarte w poprzednim podrozdziale
sa wspodlczesnie, w czasach postpostmodernistycznych, adekwatne
do opisu tej grupy spotecznej? Czy w czasach, w ktérych globalny
rynek i masowa kultura wymuszajg reorganizacje struktur spotecz-
nych i zmiane instytucji spolecznych, mozna operowac definicjami
dokladnie zaznaczajacymi zbiory oséb — elit? Czy ich czlonkowie
wcigz s ,prawodawcami” i ,tlumaczami” kultury i jej wartosci? Czy

13 Oczywiscie nalezy wzia¢ pod uwage takze inne klasyczne teorie elit, np. kon-
cepcje krazenia elit oraz teorig rezydudw i derywatéw V. Pareta (1994), teorie klasy
prozniaczej T. Veblena (2008), koncepcje elit politycznych G. Mosci (1932), teorie
wladzy M. Foucaulta (2009), R. Michelsa i P. Johsona (1994) czy charakterystyke
mas spolecznych dokonana przez José Ortege y Gasseta (1995).

1 Odwotanie do koncepcji turystéw i wiéczegéw Z. Baumana (2000).
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mozna jednoznacznie oceni¢, czy kto$ do elity nalezy i co to w ogdle
znaczy by¢ dzis elitg?

By na te pytania odpowiedzie¢, nalezy przede wszystkim zasta-
nowic sig, jakie jest wspoétczesne uzasadnienie istnienia elit, oraz
okresli¢ ich funkcje. Jak wskazuje M. Zyromski za R.N. Thakurem,
~wielka wartos¢ paradygmatu elit lezy w roli, jaka spelnia i moze ode-
gra¢ w spoleczenstwie w okresie tranzycji” (Thakur 1988: XXVIII,
cyt. za: Zyromski 2007: 9). Krzysztof Patecki z kolei dodaje, ze ,w tra-
dycji nauk spotecznych koncepcje elit przywotuje sie w kontekscie
rozwazan nad zmiana spoteczng” (1992: 7). Podobnie mysli formu-
tuje J. Nocon, ktéry twierdzi, ze: ,Badania nad demokratycznymi
przeobrazeniami systemdéw politycznych uwidaczniaja zasadnicza
role elit w procesach demokratycznej transformacji ustrojowe;j”
(2003: 75). Dlatego tez istotne jest usytuowanie teorii w polskich
realiach, zbudowanych w sposéb zdecydowany na zmianie systemu
socjalistycznego w roku 1989*.

Préb opisu i nowych — uniwersalnych — teorii elit jest stosunkowo
niewiele. Jedng z nich, prezentowang z perspektywy kulturoznaw-
czej, jest koncepcja netokracji Alexandra Barda i Jana Soderqvista
(2006), czyli nowej elity powstajacej w czasach postkapitalistycz-
nych. Przedstawia ona pierwsza perspektywe, ktéra postuzy do opisu
elit, a mianowicie innowacyjnos¢, rozumiang z jednej strony jako
nowoczesnos$¢ i wspétuczestniczenie w tworzeniu nowych techno-
logii, w tym informatycznych, ale z drugiej strony ujmowanag jako
kreatywnosc¢ i twérczosc.

Koncepcja A. Barda i ]. Soderqvista bazuje na twierdzeniu, ze to
nowoczesne technologie rzadzg $wiatem, a elita jest ta grupa, ktéra
ma do nich dostep. Reszte spoteczenstwa, pozbawiona kontaktu
z nowocze$nie rozumiang informacjg, tj. tworzona i rozpropago-
wana przez nowoczesne media — Internet czy telefonie komérkows,
autorzy nazywaja konsumtariatem (jest to oczywiste nawiazanie
do pojecia proletariatu Karola Marksa). Ta kategoria spofeczna jest
skazana na bezwolna konsumpcje tego, co chcg im przekazac ci,
w ktérych rekach sa media. Wedlug autoréw najcenniejszymi dzis

15 Jak zostalo zaznaczone wczesniej, analiza wspétczesnych elit dokonywana
jest nie z perspektywy politologicznej, ale spotecznej, ktadacej nacisk na wartos¢
ksztalcenia, edukacji, a takze wychowania.
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dobrami sa dostep do wiedzy, kultury oraz swobodne poruszanie si¢
w $wiecie, gdzie najwazniejszymi umiejetnosciami jest korzystanie
z Internetu i postugiwanie si¢ jezykiem angielskim. Czlonkami elity
beda wiec ci, ktérzy nie tkwia wciaz na tych samych pozycjach, czy
to $wiatopogladowych, czy to zawodowych, ale rozwijaja sie, ucza
i sg tworczy™.

Kategoria uzyta do opisu elit wspdtczesnych moze by¢ takze
m.in. wspdlne dobro (Spiewak 1998, ale tez w kontekscie uniwer-
sytetu Szadkowski 2015). Dlaczego wtasnie ono? W Polsce po 1989
roku i wszystkich wydarzeniach, ktére ksztaltowaly mltoda polska
demokracje, najistotniejsze z punktu widzenia dobra wspdlnego
w przypadku definiowania i okreslania cech wspoétczesnych elit
jest ich spoleczne zaangazowanie w budowanie demokratycznego,
otwartego i pluralistycznego spoleczenstwa, w ktérym zyja obywa-
tele odpowiedzialni za wspélne dobro. Czlonkowie elit nie powinni
by¢ skupieni na ugruntowywaniu wlasnej pozycji spotecznej i utrzy-
mywaniu prestizu, ale swym dziataniom winni nadawa¢ nadrzedny
cel spoleczny — zréwnowazony, harmonijny rozwdj spoleczernstwa
nowoczesnego, pluralistycznego i konkurencyjnego wobec innych
na arenie globalnej i miedzynarodowej (por. Kola 2016).

W Polsce elity zawsze pelnily wazna spotecznie funkcje: w cza-
sach zabordéw, okupacji, II wojny §wiatowej, ,,ztotego wieku™. Ksztat-
towaly postawy prospoteczne i proobywatelskie Polakéw, zwracajac

16 Przypomina to idee calozyciowego uczenia sie (lifelong learning), ktéra
zaklada state odnawianie, rozwijanie i doskonalenie posiadanej wiedzy i kwalifi-
kacji. Tylko osoby, ktére podzielaja i realizuja ten postulat i te warto$¢ w zyciu
zawodowym, ale tez z powodéw osobistych motywacji i celéw, sa w stanie odnalez¢
sie w zglobalizowanym $wiecie, ksztaltujacym spoteczne wzorce zachowan i nowe
rodzaje wiedzy. Idea lifelong learning zostala takze wykorzystana przez Komisje
Europejska w programie edukacyjnym rozpoczetym w 2007 roku (Lifelong Lear-
ning Programme — LLP), bedacym kontynuacja innego komisyjnego programu
Sokrates.

17 Mam tu na mysli wiek XVI, nazywany ,zlotym wiekiem dziejéw Polski’,
w ktérym rozwinal sie ustr6j demokracji szlacheckiej. W kulturze za$, zdominowa-
nej przez renesansowy humanizm i reformacje, dzialali najwybitniejsi twércy, do
dzi$ cenieni i czytani pisarze polityczni: Andrzej Frycz Modrzewski, Piotr Skarga
czy poeci: Jan Kochanowski, Mikolaj Rej, Lukasz Gérnicki. Wtedy powstala takze
heliocentryczna teoria Mikotaja Kopernika.
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uwage na korzysci krétko- i dlugofalowe okreslonych zachowan,
a takze pokazujac szersza perspektywe zjawisk, wchodzac na wyzszy
poziom abstrakgji. Elity tworzg bardziej odlegle cele, bedace poza
ich wlasnymi partykularnymi interesami. Z racji tego proponowane
przez nie rozwigzania sa bardziej zniuansowane, a ich korzys¢ widac
dopiero, gdy spojrzy sie¢ w gtab danego zjawiska czy problemu. Jak
twierdzi Janusz Tazbir, ,na miano prawdziwych elit zastuguje jedynie
grupa ludzi spelniajacych nastepujace trzy warunki: odpowiednie
przygotowanie do sprawowania wladzy w panstwie [a wiec jest to
koncepcja merytokratyczna — A.M.K.], zdolno$¢ wzniesienia sie
ponad partykularne interesy stronnictw, z ktérych wyszli, i wreszcie
poczucie obywatelskiej odpowiedzialnosci za aktualne i przyszte losy
kraju” (2005: 24).

Pojecie ,elity” nalezy osadzi¢ takze w kontekscie innych waz-
nych poje¢, a mianowicie wspélnoty i wspdlnotowosci. Przyjmuje
rozumienie ,wspélnoty” bliskie autorom usytuowanym w nurcie
komunitarystycznym: Michaelowi Walzerowi (2007), Willowi Kym-
licky’emu (2009), Amitaiowi Etzoniemu (2004, 2012). Jak wskazuje
P. Spiewak, w tym ujeciu wspdlnote wyrdzniaja dwie zasadnicze
cechy: wspdlne praktyki, ktére ,orientuja nas w otoczeniu i nadaja
porzadek naszemu postepowaniu’, oraz pamie¢. P. Spiewak wyjasnia:
»Nie sktadamy sie tylko z czasu terazniejszego i przyszlego (...).
Przeszto$¢, czyli narracje historyczne, stanowi o wspélnotach, a tym
samym, jak my siebie w obszarze owych praktyk widzimy” (2004: 9).
Nalezy zauwazy¢, ze w kontekscie pracy druga cecha ma znaczenie
takze metodologiczne, bowiem nauki spoteczne winny odkrywac
jezyki poszczegdlnych wspoélnot, niekiedy zdominowanych przez
inne, narzucajace swoj glos w dyskursie publicznym.

Czlonkowie elit zatem powinni by¢ pojmowani jako swoista
wspolnota intereséw, idei, wartosci. Jednak z drugiej strony trzeba
pamietal, ze zyjemy w czasach skrajnego indywidualizmu (hiper-
indywidualizmu). Przyjmuje sie zwykle dwie interpretacje tego
procesu (Ziotkowski 2010). Pierwsze rozumienie zawiera w sobie
element pozytywny, wskazujacy na rozwéj poznawczy jednostki,
cho¢ z drugiej strony wida¢ w tym tez ,indywidualizm moralny
i intelektualny” (Ziétkowski 2010: 34), lecz pozbawiony na pewno
egoizmu. Druga definicja zaktada negatywne konsekwencje indywi-
dualizmu, ktére objawiaja sie skupieniem na sobie, co odczuwane
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jest jako jedno z zagrozen wspoélczesnego $wiata (Beck 2004). Jest
to takze swoisty powr6t do Hobbesowskiej wizji ztej natury ludzkiej,
w ktorej kazdy zyje dla siebie, walczac o pozycje, wladze i zasoby
(Hobbes 2009).

Jak zaznacza Marek Ziétkowski: ,Indywidualizm pierwszego typu
charakteryzuje ludzi o wyzszych pozycjach spolecznych, drugiego
za$ typu — osoby o pozycjach nizszych” (2010: 34).

taczac perspektywe lokalng, tzn. polska rzeczywistos¢, ze zjawi-
skiem indywidualizmu, ten sam autor prébuje opisa¢ pojecie wspdl-
noty postrzegane diachronicznie, podsumowujac ostatnie 70 lat pol-
skiej historii (skupiajac sie gtéwnie na okresie PRL-u i jego znaczeniu
dla budowy spoteczenistwa zintegrowanego, zaangazowanego).
Wyréznia trzy gléwne okresy, przy czym: ,W pierwszym, epoce
pdéznego PRL-u, panowata — jak to okreslit Stefan Nowak — préznia
socjologiczna. Polacy byli »federacja rodzin zlaczong w narodzie«”
(Zidtkowski 2010: 34). Spoteczenistwo bylo podzielone, co wyrazato
sie w konflikcie ,my” i ,,oni” (czyli elity polityczne PRL-u). Nie istniata
realna wspdlnota narodowa, jedynie w sposéb symboliczny organi-
zowala ona polska tozsamo$¢ zbiorowa. Dla Polakéw istotne byty
wlasciwie relacje rodzinne i przyjacielskie, natomiast te w wymiarze
wertykalnym (hierarchicznym) miaty drugorzedne znaczenie dla
zatomizowanego polskiego spoteczenstwa. Dodatkowo ,niewiele
byto autentycznie funkcjonujacych stowarzyszen, wiekszos¢ orga-
nizacji byto agendami panstwa, »pasami transmisyjnymi« wiadzy
do mas” (Ziétkowski 2010: 34). Mozna stad wysunac¢ wniosek, ze
6wczesne spoleczenistwo nie miato charakteru kolektywnego, a oby-
watele znajdowali swoje miejsce w sferze prywatnej. Elity (przy czym
byly to gléwnie elity zwigzane z aparatem partyjnym) funkcjonowaly
w sposob antagonistyczny wobec reszty spoleczenstwa, dzielac
spoleczenstwo na warstwe ,uprzywilejowana” oraz tych, ktérzy nie
mieli dostepu do przywilejéow na réznych poziomach (poczynajac od
wladzy, przez wiedze, a koriczgc na konsumpcji).

Przetom lat siedemdziesiatych i osiemdziesiatych byl w tej sytu-
acji nadzwyczaj istotny, bowiem Polacy u$wiadomili sobie, ze sa
wspdlnota (wspélnota przekonarn) zbudowana na krytyce systemu
socjalistycznego. Nastepnie szereg zdarzen (np. wizyta papieza Jana
Pawtla II w 1979 roku) te wspélnote poglebil, powodujac podjecie
dziatan zbiorowych w ramach spolecznego ruchu ,Solidarnosci”
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W powstatej wtedy inicjatywie dominowaly wartosci protestu
i kontestacji, nie za$ idee budowy nowej rzeczywistosci, co poskut-
kowalo szybkim wyczerpaniem si¢ idei wspélnotowosci i poczucia
bycia razem. Wytworzyly sie grupy wplywu (elity) sprzeciwiajace
sie komunistycznym elitom rzadzacym. Mialy one charakter inklu-
zywny, przyjmowano do nich osoby, ktére swiadomie dziataly na
rzecz takich wartosci, jak: wolnos¢, solidarno$¢, demokracja. Rekru-
towaly sie natomiast z réznych warstw spofecznych, a gtéwnym
kryterium selekcji byto zaangazowanie w dziatania na rzecz walki
z systemem socjalistycznym. Owe elity, z racji swojego opozycyjnego
charakteru istniejace réwnolegle do warstw rzadzacych, miaty petne
poparcie spoteczne oraz byly darzone zaufaniem, jakiego potem nie
dos$wiadczyly prawie zadne elity polityczne czy spoleczne.

Trzeci okres otwiera rok 1989, w ktérym dawne elity opozy-
cyjne przejely wladze w kraju, co w konsekwencji doprowadzito
do rozbicia watlej i kruchej wspélnoty Polakéw, troszczacych sie
o przyszto$¢ i rozwoj spoteczny. Bronistaw Misztal charakteryzuje to
zjawisko, stwierdzajac, ze zaszla ,zmiana systemowa, czyli sukcesja
amalgamatyczna elity solidarnosciowej po elicie p6Znego socjalizmu
panstwowego” (Misztal 2005: 36). Dalej autor zauwaza: ,Ani Polska
nie miata, poczawszy od pamietnego kontraktowego parlamentu,
mechanizmu czy algorytmu do produkdji elit, ani tez te elity, ktére
po sobie nastepowaly, nie mialy precyzyjnego, ani zapewne nawet
mglistego obrazu modelu spotecznego (nie chodzi tu o ekonomiczny

18 Problem zaufania jako kategorii opisu rzeczywistosci spotecznej, determi-
nujacej postawy ludzi i ich zachowania, analizuje na polskim gruncie Piotr Sztompka
(2007). Brak zaufania spotecznego, a takze zwiazany z tym deficyt w partycypacji
spotecznej, objawiajacej sie m.in. w obnizonych wskaznikach udziatu obywateli
w wyborach parlamentarnych, samorzadowych czy prezydenckich, nie jest jednak
tylko polska domeng, ale dotyka wszystkich krajéw Europy. Dlatego tez niektdre
z nich walcza z ta tendencja, wprowadzajac obowiazek wyborczy, np. Belgia, Luk-
semburg, Liechtenstein, Cypr, Grecja i Turcja, a cze¢sciowo (nie w calym panstwie)
Szwajcaria i Austria. Jak zauwaza Adam Szostkiewicz: ,We Wloszech do niedawna
wywieszano listy nieglosujacych, do poczatku lat 70. obowigzek wyborczy byt
w Holandii. Przymusowa jest frekwencja w wielu krajach latynoskich, np. Brazylii,
Argentynie, Peru, Chile i Boliwii. W Azji z rygorystycznego przestrzegania obo-
wigzku stynie Singapur, co jest ulubionym argumentem przeciwnikéw przymusu
wyborczego, ktéry uwazaja oni za rozwiazanie w istocie autorytarne” (2007).
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model liberalnej gospodarki rynkowej, ktéry uwzgledniatby wizje
spotecznie waznych proceséw, takich jak ruchliwos¢ pionowa
(osiaganie wyzszych pozycji), sprawiedliwo$¢ spoteczna (zakres
dopuszczalnej nieréwnosci), edukacji (wyréwnanie poziomu wie-
dzy) czy sprawiedliwo$¢ moralna (zado$¢uczynienie za krzywdy
i wyrzadzone w skali catego narodu szkody)” (Misztal 2005: 36).
M. Zidtkowski wylicza dalsze konsekwencje: ,Zwiekszyly sie
w wielu aspektach réznice i podzialy spoteczne. Generalnie wzmoc-
nily sie postawy indywidualistyczne, cho¢ w wielu $rodowiskach
pozostaly kolektywistyczne oczekiwania i roszczenia wobec pan-
stwa. Przeksztalcaja sie i generalnie ostabiaja stare wiezi, tworzg sie
tez wiezi nowe, ale o bardziej ograniczonym, enklawowym zasiegu.
Stara »préznia socjologiczna« wypelnia sie tylko w dos¢ niewielkim
stopniu, i to przez dzialania i stowarzyszenia wspdlnotowe o bardzo
réznym, nie zawsze pozytywnym charakterze” (2005: 35)*. Ma to
rézne nastepstwa, np. wyrazniejsze odrebnosci pokoleniowe oraz
oslabienie wspélnoty kulturowej: ,(...) »klasy nizsze« nie tylko nie
podazaja za modami »klas wyzszych, ale tworza wlasne, wlasciwe
sobie style zycia, maja swoja muzyke, swoje ksiazki, swoje kultowe
filmy, swoje stroje. (...) Wiaze si¢ to ze spadkiem roli wspélnego
kanonu kultury. Owo ostabienie wspélnoty podwazylo w szczegélny
sposob pozycje inteligencji” (Ziétkowski 2005: 40). Dalej M. Zi6l-
kowski stwierdza: ,(...) w Polsce wystepuje ucieczka od wolnosci
obywatelskiej, a funkcjonuje wolnos¢ apolityczna, w ktérej nie ma
poczucia zobowiazan wobec innych ludzi, a jest raczej szukanie
sobie niszy, do ktérej nikt nie bedzie sie wtracal” (2005: 44). W takiej

19 Faktu, ze rok 1989 nie u wszystkich Polakéw uksztattowat postawe obywa-
telska, dowodza m.in. wyniki partycypacji Polakéw zaréwno w wyborach parlamen-
tarnych i prezydenckich, jak i w tych, ktére sq bezposrednio zwiazane z zyciem
spotecznoéci lokalnych, czyli w wyborach samorzadowych. Swiadcza o tym wyniki
badan nad zaangazowaniem spotecznym prowadzone co dwa lata przez Stowarzy-
szenie Klon/Jawor bedace barometrem nastawien prospotecznych Polakéw (wyniki
badan Stowarzyszenia Klon/Jawor, obok wielu innych dotyczacych kwestii demo-
kracji i spotecznego zaangazowania, mozna znalez¢ na stronie: http://civicpedia.
ngo.pl (dostep 21.07.2016). Méwia o tym takze Diagnozy Spoleczne, cykliczne
badania Janusza Czapinskiego (Czapiriski, Panek 2009, 2015) pokazujace proces
odwrotnie proporcjonalnej relacji poczucia dobrobytu i zadowolenia oraz zaanga-
zowania w zycie spoleczne.
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sytuacji na pewno nie jest fatwe ani myslenie wspdlnotowe, ani
kreowanie elit, ktére beda odpowiedzialne za rozwéj spoteczny.

Dlatego charakteryzujac elity, warto nawiagza¢ do wspdlnotowej
tradycji mysli komunitarianskiej, dla ktérej to wtasnie wspétodpo-
wiedzialno$¢ i etos dzialania spotecznego sa zasadnicze. Jak zaznacza
Amitai Etzioni, termin ,wspdlnota” ,ma dwie cechy definicyjne: (1)
jej warunkiem jest istnienie sieci afektywnych relacji w obrebie grupy
jednostek; relacji, ktére czesto krzyzuja si¢ i wzmacniaja nawzajem
(zamiast przybierac jedynie forme relacji jednostki z jednostka lub
taricucha relacji miedzy jednostkami); (2) jej zaistnienie wymaga
réwniez wystepowania identyfikacji ze wspdélnymi wartosciami,
normami i znaczeniami, a takze ze wspdlna historia i tozsamo$cia —
krétko méwiac ze wspdlng kulturg” (2004: 190).

Parafrazujac wyliczenie cech wspdlnoty bedace koncepcja
Andrzeja Szahaja*°, mozna okresli¢ wspoélczesne elity za pomoca
dziecieciu atrybutéw (Szahaj 2005: 45—50). Po pierwsze, elity winny
mie¢ charakter konstruktywistyczny, nie za$ organiczny. Maja by¢
wiec wynikiem §wiadomych wyboréw i dzialan ,majacych na celu
jej ukonstytuowanie” (Szahaj 2005: 26). Powoduje to, ze szanowana
jest autonomia jednostki, jej wolno$¢ wyboru oraz dopuszczana jest
réznica pogladéw, postaw i wzoréw zycia. Dzieki temu takze elita
jest bardziej egalitarna, bowiem nie zamyka sie i nie ogranicza do
wlaczania do swego grona jedynie tych, ktérzy dysponuja odpowied-
nimi kapitatami (wedtug P. Bourdieu).

Po drugie, elita musi by¢ postrzegana i oceniana jako sprawie-
dliwa, ,tzn. dajaca wszystkim réwne szanse rozwoju, nierozdajaca
kar i nagréd nieslusznie (niezgodnie z poczuciem sprawiedliwosci
swych cztonkéw), unikajaca arbitralnosci w podejsciu do nich,
budzaca zaufanie ze wzgledu na stalo$¢, przejrzystosc i trwatosé
swych zasad postepowania” (Szahaj 2005: 46). Jest to takze zobo-
wiazanie wobec cztonkéw elity, by postepowali sprawiedliwie wobec
innych i ,w ten sposéb tworzyli sprawiedliwg wspélnote sprawiedli-
wych ludzi” (Szahaj 2005: 46).

20 Nie tacze teorii A. Szahaja z komunitarianami, ktérzy pojawiaja sie w tym
tekscie, by unaocznic to, czym wspdlnota winna by¢. A. Szahaj natomiast stworzyt
wyliczenie jej cech mogace mie¢ poznawczy charakter w kontekscie zalozen teore-
tycznych pracy.
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Trzecia i czwartg cecha elit winny by¢ solidarnos$¢ i inkluzyj-
nos¢, co u A. Szahaja oznacza otwarto$¢. Z jednej strony zatem ma
by¢ wspoélnota ludzi podzielajacych poczucie solidarnosci ze soba
oraz odpowiedzialnosci za siebie wbrew pokusie realizacji wtasnych
partykularnych intereséw grupowych. Jak stwierdza A. Szahaj: ,Jest
to wspodlnota, ktdrej site mierzy sie jej najstabszym ogniwem, a nie
ogniwem najsilniejszym” (2005: 46). Idealistyczne wizje przedsta-
wiaja wiec elite jako grupe kierowang empatia i wspdtczuciem.
Inkluzywno$¢ natomiast zaklada przyjmowanie do swojego grona
wszystkich tych, ktérzy chca do niego dobrowolnie przystapic.
Odmowa czlonkostwa nie moze za$ wynika¢ z jakiego$ czynnika, na
ktéry aspirujacy do elity nie maja wplywu, ale wylacznie z powodu
zwiazanego z ich wola i sSwiadoma decyzjg.

Bardzo istotna z punktu widzenia demokratycznego ustroju,
w ktérym zyjemy, jest nastepna, pigta cecha, czyli pluralizm. Zgod-
nie z tym zalozeniem elity akceptuja wewnetrzne zréznicowanie
Swiatopogladowe grup oséb do niej nalezacych, jednakze istotne
jest poszukiwanie punktu wspdlnego dla wszystkich srodowisk.
Pozwala to zachowac sp6jnosé, daje punkt odniesienia w porow-
naniach z innymi grupami spoteczenstwa. A. Szahaj argumentuje:
»~Dobra wspdlnota uznaje owo zréznicowanie za szanse na uczenie
sie (poprawe) w wyniku konfrontacji réznych punktéw widzenia,
stad tez nie tylko go nie tlumi, aby uzyska¢ jakas zalozona z géry
jednos¢, lecz do niego zacheca przez nagradzanie zyczliwa uwaga
tych, ktérzy proponuja co$ nowego” (2005: 47). Z pluralizmem taczy
sie kolejna cecha elit, czyli tolerancja.

Siédma cecha wiaze si¢ poniekad z prezentowana wyzej kon-
cepcja netokracji. Elita bowiem musi by¢ dobrze poinformowana,
tworzy¢ i rozpowszechnia¢ informacje, ktére jej cztonkowie z racji
posiadanych kompetencji i kapitaléw sa w stanie odczyta¢ oraz
wykorzystac.

Na koniec A. Szahaj wyrdznia jeszcze trzy powigzane ze soba
cechy, a mianowicie: partycypacyjnos¢, ,,przyjazn obywatelska”
oraz poszukiwanie dobra wspdlnego przez otwarta debate. Elita
zatem winna by¢ partycypacyjna i robi¢ ,wszystko, aby przekonac
swych cztonkéw, ze maja rzeczywisty wplyw na jej zycie, nagradza
tych, ktérzy poswiecaja swoje zycie prywatne dla jej spraw, pamie-
tajac jednak, ze stuzba na rzecz wspélnoty nie moze by¢ narzuca-
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nym z gory obowiazkiem, lecz raczej nagradzanym powszechnym
szacunkiem swobodnym wyborem podmiotéw szczegélnie zwia-
zanych z jej losem” (Szahaj 2005: 47). Autor zwraca uwage na
pozytywne dziatanie w celu szukania ,przyjazni obywatelskiej’,
co ma by¢ opozycyjne wobec mechanizmu kreowania wzajem-
nego wroga. Bazuje ono na takich wartosciach, ,jak zrozumienie,
zyczliwos¢, tolerancja i zaufanie” (Szahaj 2005: 47). Te warto$ci
z kolei sg konieczne w otwartej, dobrej i konstruktywnej debacie,
konczacej sie znalezieniem rozwigzania, a nie konfliktem i walka
o wplywy.

Ktéra z wyzej wymienionych cech jest najwazniejsza dla istnienia
elit? A. Szahaj w kontekscie definiowania pojecia ,wspdlnota” stwier-
dza, ze jest to sprawiedliwos¢, bez ktorej wspdlnota sie rozpada.
Wiaze sie to z brakiem zaufania, ktéry moze przyczynic sie do demo-
ralizacji grupy ,wynikajacej z uznania przez jednostki, ze w zyciu
wspdlnym wszystkie chwyty sa dozwolone, za$ interes wilasny jest
najwazniejszy” (Szahaj 2005: 47). Autor kontynuuje: ,Znakiem
owej demoralizacji jest stan traktowania wszystkich innych jako
potencjalnych wrogéw, wobec ktérych mozna uzywaé¢ dowolnych
$rodkéw celem realizacji swojego egoistycznego interesu” (Szahaj
2005: 48).

W $wietle powyzszego funkcjonowanie elit zyskuje nowy
walor takze w wymiarze posiadanego lub zdobywanego kapitatu
spolecznego, postrzeganego w kategoriach zaufania spotecznego
i partycypacji spotecznej, a nie tylko réznego rodzaju zasobow
(finansowych, wplywéw, stanu posiadania). Stad w rankingu cech
wyréznionych przez A. Szahaja wysoko znajduja si¢ inkluzyjno$¢
i otwartos¢, ktérych zabraklo w teorii P. Bourdieu. W tym kontekscie
pojawia sie zasadnicze pytanie, jakim kapitalem powinny postugiwac
sie dzi$ elity.

Odpowiadajac na nie, warto przywota¢ koncepcje kapitatu
spolecznego Roberta Putnama (2008), ktéry definiuje to pojecie
w inny niz P. Bourdieu sposéb, bowiem zwraca uwage nie na zasoby
poszczegblnych ludzi, ale wlasnie na wspdlnotowos¢ i wspdlne
dobro, faczac zarazem perspektywe wspdlnotowa (kolektywna) oraz
jednostkowy (indywidualng). R. Putnam przypisuje temu pojeciu
zupelnie odmienne cechy, wskazujac np. na bardzo szczegdlna jego
wlasciwo$¢, jaka jest bycie dobrem publicznym, nie za$ — jak inne
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rodzaje kapitalu — jedynie dobrem prywatnym?. R. Putnam prze-
konuje: ,Jesli osobiste wplywy i dobra komitywa bylyby wszystkim,
czym jest kapital spoleczny, oczekiwalibySmy, ze zapobiegliwe, zain-
teresowane soba jednostki beda inwestowac wlasciwa ilo§¢ czasu
i energii w wytworzenie lub zdobycie go. Jednak kapitat spoteczny
moze mie¢ réwniez »skutki zewnetrzne«, oddziatujace na szersza
spofecznos¢, tak ze nie wszystkie koszty i korzysci ze zwiazkéw
spotecznych przypadaja w udziale osobie nawigzujacej kontakt”
(2008: 36). Z tego moze wynikac fakt, ze kapitat spoteczny nie jest
wystarczajaco doinwestowany i doceniony przez spoleczenstwo, co
niekiedy powoduje degradacje jego znaczenia. Jest jednak warun-
kiem budowy demokracji oraz czynnikiem efektywnego sprawowa-
nia rzadéw (Rymsza 2007: 30).

Dla R. Putnama kapital spoteczny to wszelkiego rodzaju wiezi
spoteczne realizowane na réznych poziomach przez takie wartosci,
jak: zaufanie spoteczne, zaangazowanie spofeczne, partycypacja lub
obywatelsko$¢. Komentujac prace R. Putnama, Agnieszka Rymsza
wskazuje, ze ,kapital spoteczny, tak jak i inne formy kapitalu, jest
produktywny (productive), poniewaz umozliwia osiggniecie pew-
nych celéw, ktére nie moglyby by¢ osiagniete bez jego udziatu.
Grupa, w ktérej jednostki maja do siebie nawzajem zaufanie, bedzie
w stanie osiagna¢ wiecej niz grupa, w ktérej takiego wzajemnego
zaufania nie ma. Spontaniczna wspélpraca jest tatwiejsza dzieki
kapitatowi spotecznemu. Praktykowanie wzajemnej pomocy jest
inwestycja w kapital spoteczny. Tak jak w przypadku tradycyjnych
form kapitaty, ci, co posiadaja kapital spoteczny, beda go powiek-
szaé¢” (2007: 31).

Autorka zgtebia problem dalej: ,Zaufanie, gtéwny element kapi-
talu spolecznego, ulatwia kooperacje, poniewaz redukuje koszty
transakcyjne, co — i tutaj wkraczamy na teren, przez ktéry Putnam
przyczynit sie do rozwoju pojecia kapitatu spotecznego — ma istotne
znaczenie nie tylko dla efektywnosci gospodarki, ale i efektywnosci
rzadzenia. Skuteczne funkcjonowanie rzadu powinno bowiem opie-
ra¢ sie na wspolpracy miedzy réznymi elementami struktury wladzy,
partiami, a wreszcie miedzy administracja publiczng a zwyklymi

21 Nalezy przypomnie¢ w tym miejscu, ze wedtug P. Bourdieu kapitat spoteczny
jest atrybutem jednostki, nie za$ grupy.
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obywatelami. Zaufanie umacnia kooperacje, a kooperacja umacnia
dalsze zaufanie, co tworzy pozytywna spirale. Zaufanie spoteczne
ma dwa zrédla: normy wzajemnosci i sie¢ zaangazowania obywateli”
(Rymsza 2007: 31).

R. Putnam wyréznia dwa rodzaje kapitatu spotecznego — wiazacy
i faczacy. ,Spajajacy kapital spoteczny tworzy pewnego rodzaju
socjologiczny superklej, natomiast faczacy kapital spoleczny zapew-
nia socjologiczne smarowidlo” (Putnam 2008: 41). Pierwszy (czasami
nazywany spajajacym, ale tez wykluczajacym — bonding or exclusive)
zwigzany jest ze strukturami spolecznymi funkcjonujacymi na naj-
nizszym poziomie. Moga to by¢ zatem wiezi rodzinne, sasiedzkie,
te tworzace spotecznosci lokalne*>. Wszyscy cztonkowie grupy znaja
sie osobiscie, przez co zaufanie spoteczne w tym $rodowisku ma
wysoki poziom, bowiem oparte jest na relacjach bezposrednich, a co
za tym idzie — takze mocno kontrolowanych i sankcjonowanych
przez normy i wzory dziatania. Kapital taczacy (inaczej pomostowy
lub wlaczajacy* — bridging or inclusive) pojawia si¢ zas w sytuacji,
gdy grupa dziata w ramach formalnych organizacji*4, czesto bez
wczeéniej ustalonych celéw i norm lub z ludZmi, ktérych nie znato
sie¢ wczesniej osobiscie. Zaufanie i umiejetno$¢ wspélpracy nie
wynikaja tu z wiazacego kapitatu spolecznego, czyli z cech zwia-
zanych z przynaleznoscia do okreslonej grupy (etnicznej, rasowej,
kulturowej, narodowej, warstwy spotecznej czy religijnej), ale jest
zbudowana na otwarto$ci i pragmatycznej wspéipracy nastawionej
na realizacje okreslonego celu, wpisanej w normy szerszej spotecz-
noséci. Oczywiscie konieczny jest kompromis miedzy tymi dwoma

22 Instytucje zbudowane na kapitale wiazacym to np. stowarzyszenia religijne,
sasiedztwo typu wiejskiego, rady rodzicielskie, zwiazki zawodowe, grupy samo-
pomocy.

23 W niektérych pracach pojawia sie wiagnie okreglenie ,pomostowy’, co jest
bledem jezykowym wynikajacym z zastosowania kalki jezykowej. W jezyku polskim
bridge oznacza most, nie za$ pomost. Most faczy dwa brzegi, a pomost jest kon-
strukcja zbudowana na podporach, wychodzaca w glab akwenu wodnego.

24 Przyktady instytucji, w ktérych dominuje kapitat taczacy, to np. stowarzy-
szenia edukacyjne lub popularyzacji wiedzy, organizacje hobbystyczne, partie
i stowarzyszenia polityczne, organizacje dobroczynne, stowarzyszenia kulturalne
réznego typu, organizacje ekologiczne.
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rodzajami kapitatu, ktére sa potrzebne do budowy spoleczenstwa.
Zbyt silna rola kapitalu wiazacego powodowaé moze wycofanie si¢
ludzi z dzialan skierowanych ku spoteczenstwu, majacych charakter
publiczny. Za to dominacja kapitalu faczacego moze skutkowac
poczuciem osamotnienia, wyobcowania, brakiem poczucia bez-
pieczenstwa, ktére moga wynikaé z deprywacji potrzeby afiliacji.
Pomocne tu sa zas idee, ktére spajaja owa spolecznos¢, np. idea (ale
tez praktyka) spoleczenistwa obywatelskiego czy — wspominana juz
wczesniej w kontekscie elit — idea wspolnego dobra.

Sam R. Putnam, ttumaczac znaczenie i role swojej koncepcji,
dostrzega pewne watpliwo$ci, wynikajace m.in. z toczacej si¢ od
dawna debaty miedzy zwolennikami teorii wspélnotowych a indywi-
dualistycznych: ,Nawet Alexis de Tocqueville, patron amerykanskich
komunitarian, uznawatl wyjatkowe demokratyczne roszczenie do
indywidualizmu: »Indywidualizm to uczucie spokojne i umiarko-
wane, ktére sprawia, ze kazdy obywatel izoluje si¢ od zbiorowosci
i trzyma sig¢ na uboczu wraz ze swojg rodzing i przyjaciéimi. Stwa-
rzajac sobie w ten sposéb na wlasny uzytek swoje mate spoteczen-
stwo, pozostawia wielkie spoleczenstwo jego wlasnym losom«”
(2008: 43).

Nawigzujac do koncepcji kapitatu spotecznego R. Putnama,
nalezy stwierdzi¢, ze wspolczesne elity jawia sie zatem juz nie jako
zamknieta grupa trwozgca sie o swdj status spoteczny (i — nawiazu-
jac do A. de Tocqueville’a — istniejace same dla siebie i pomnazajace
kapital spoteczny), ale jako produkt spoleczenstw egalitarnych,
nie za$ klasowych, stanowych czy silnie ustrukturyzowanych i sa
nastawione na demokratyzowanie zycia spolecznego, wprowadzajac
wieloglos w kulturze, polityce, gospodarce w skali zaréwno lokal-
nej, jak i globalnej. Stoi to zatem w opozycji do tego, co opisywal
P. Bourdieu, oraz do tego, co zwykli$my konotowac ze stowem ,elita’,
bedaca grupa wyrdzniajaca sie przywilejami zwiazanymi z posiada-
nym kapitatem kulturowym, spofecznym lub ekonomicznym.

Pamietac takze nalezy, ze cztonkowie elit biora udzial w stymu-
lacji rozwoju spofecznego. Przy czym wzrost ten jest coraz bardziej
niematerialny, istnieje czesto tylko w sferze intelektualnej: ,analizy
wykazujg, ze wzrost regiondw w zakresie produkcji wartosci inte-
lektualnej zalezy nie tylko od obecnosci inzynieréw i naukowcéw,
ale takze artystéw” (Nowak 20035: 29).
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Rola elit nie sprowadza si¢ zatem tylko do ksztaltowania rzeczy-
wisto$ci wlasnego kraju. Ich cztonkowie winni by¢ partnerami dia-
logu miedzynarodowego, co aktualnie jest nieodzowne i konieczne,
by nie stac sie krajem ,peryferiow’, o ktérych pisze Immanuel Wal-
lerstein (2007), ale raczej aspirowa¢ wciaz do centrum. By nie by¢
tylko odbiorcg globalnej kultury i jej konsumentem, ale by w pelni
decydowac¢ o tym, w jakim kierunku rozwéj ma podazac i ku czemu
zmierza¢. Tego dokona¢ moga tylko $wiadome, zaangazowane
i wyksztalcone elity. Pojawia si¢ wiec w tym kontekscie problem
istnienia elit lokalnych oraz tych majacych znaczenie ponadlokalne,
czesto wiazane z redefiniowanym kosmopolityzmem. Te ostatnie
biora udzial w kierowaniu procesami o charakterze globalnym, bazu-
jacymi na miedzynarodowym kapitale, albo — np. elity intelektualne
— tworza idee, ktore ciesza sie¢ uznaniem w réznych srodowiskach.
Elity lokalne natomiast nie maja tak wielkiego wplywu na procesy
spoleczne w skali makro, skupiaja sie wigc na skali pafistwowe;j?
i lokalnej.

Wyréznikiem obecnych elit ma by¢ wiec: 1) opér (wobec pro-
stych, masowych rozwigzan i ,upupiania” czlonkéw spoteczenstwa,
co czesto moze przybiera¢ forme ,dzialania pod prad”), 2) zaan-
gazowanie (w dzialania prospoleczne, na rzecz innych, swojego
srodowiska lokalnego, ale tez w dzialania wynikajace z patriotyzmu),
3) aktywnos¢ (by ksztaltowac rzeczywisto$¢ wokét siebie, nie by¢
za$ zwyklym odbiorca tego, co narzucaja inni), 4) szacunek dla
innosci (co ma duze znaczenie w przypadku spoleczenstw wielo-
kulturowych i wieloetnicznych, szczegdlnie wspétczesnie w obliczu
kryzysu uchodzczego).

Kazda z tych cech jest wyrézniona jako podstawowa do opisu
czlonkoéw elit — obywateli wolnych, odpowiedzialnych, majacych
poczucie sprawstwa i autonomii oraz podzielajacych pewien etos.
Dotyczy¢ on moze intelektualistéw, oséb zajmujacych sie na co dzien
kreowaniem, opisywaniem i ocena (wartosci) danej kultury, ale tez
kazdej innej grupy w spoteczenstwie, ktére ma by¢ nowoczesne,

25 Usocjologéw stale pojawiaja sig pytania o znaczenie lub brak znaczenia roli
panstwa dla proceséw rozwoju spotecznego, cho¢ przeczy temu referat Jacka
Raciborskiego pt. Pasnistwo i lud; relacje stare i nowe wygloszony na Zjezdzie Socjo-
logicznym w 2010 roku w Krakowie.
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demokratyczne i pluralistyczne. Proponowane tu wartosci prze-
ciwstawiaja si¢ temu, co dzieje si¢ w globalnym $wiecie — domi-
nacji komercji, bezkrytycznej jednomyslnosci, ktére to zjawiska
nie sprzyjaja rozwojowi spotecznemu, ale prowadza jedynie do
konsumpcji idei. Dzigki temu mamy do czynienia nie z kims, kogo
Herbert Marcuse (1991) nazwat ,czlowiekiem jednowymiarowym’,
ale z twdrcza, innowacyjna i prospoleczna jednostka, ktéra chce
ksztaltowac $wiadomie §rodowisko swojego zycia.

Pierwsze wymienione kryterium, czyli opér, ktéry mozna taczyc
z réznymi tradycjami filozoficznymi®®, ma dwa wymiary znacze-
niowe. Z jednej strony jest to postawa krytycznego spojrzenia na
$wiat i procesy, jakie sie¢ w nim dzieja. To konieczno$¢ podawania
w watpliwos¢ tego, co nas otacza i co nami kieruje. W ten spo-
sob powinni dziata¢ nie tylko intelektuali$ci, ludzie nauki, ale tez
politycy, biznesmeni, dziatacze organizacji pozarzadowych, ktérzy
winni widzie¢ i wiedzie¢ wigcej, glebiej, szerzej. Takie podejscie nie
tylko prowadzi do zdobycia wiekszych kompetencji, ale tez wigze
sie z posiadaniem wladzy (Foucault 2009). To postawa zwatpienia,
ktéra Marta Nussbaum (2008, 2010) nazywa postawa sokratejska, bo
opiera si¢ na dialogu, takze na dialogu z samym sobg i z tym, co sie
robi, méwi, promuje. Jak twierdzi M. Nussbaum: ,Nie wyksztalcimy
prawdziwie wolnych obywateli, w sokratejskim rozumieniu, dopdki
nie uksztaltujemy ludzi zdolnych do samodzielnego myslenia, potra-
fiacych toczy¢ spory, rozumiejacych réznice pomiedzy logicznie
trafnymi a nietrafnymi argumentami, umiejacych odréznic logiczna
formute argumentacji od tresci jej przestanek” (2008: 46)>7.

Z drugiej zas strony opdr odnosi¢ sie¢ moze do instytucji i syste-
moéw zewnetrznych wobec jednostki. Mozna zatem powiedzie¢, ze

26 Tdea i kategoria oporu jest faczona z filozofia XX wieku oraz réznie wyko-
rzystywana. Funkcjonuje w wielu odstonach i kontekstach: od idei nadczlowieka
Fryderyka Nietzschego, przez rozpatrywany w kategoriach estetycznych opér
w formalizmie rosyjskim czy funkcjonujaca na analogicznych zasadach, ale majaca
swoj wymiar spoleczno-polityczny kategorie ,obcosci” Brechta, po antysystemowe
powojenne prace myslicieli zwigzanych ze szkola frankfurcka i r6zne nurty filozofii
francuskiej (Antoine de Saint-Exupery, Georges Canguilhem, Michel Foucault).

27 ¥ Polsce kwestig oporu w edukacji zajmuja si¢ m.in. Ewa Bilifiska-Suchanek
(2003, 20063, 2006b, 2009) i Ewa Bielska (2013). Warto przytoczy¢ tez prace
Grazyny Osiki (2011) i Gene’a Sharpa (2013).



Cze$¢ I: Elity w interdyspyclinarnej perspektywie nauk spotecznych 53

jest to stanowisko opozycyjne wobec dominujgcej kultury, ideologii,
systemu politycznego, stylu zycia (Cywinski 2010), niekoniecznie
jednak w formie zorganizowanego ruchu spotecznego (np. Krze-
minski 2010). Stad zas blisko do kolejnego kryterium elitarnosci,
czyli zaangazowania.

Formule bycia zaangazowanym odnie$¢ nalezy do pojecia prze-
ciwstawnego, czyli izolacji, nie zas do podzielania jakiej$ ideologii
(szczegodlnie politycznej). Jest to nastawienie na wartosci, jednak bez
posadzenia o bycie stronniczym, nierzetelnym czy niewiarygodnym,
co jest wyjatkowo trudne w kontekscie elit intelektualnych lub aka-
demickich?®.

Z kolei aktywnosc¢ jest realizacja dwéch poprzednich kryteriow,
wynika z nich wprost. Odpowiedzialnos¢ wiaze si¢ z aktywnym
tworzeniem $wiata woko! siebie, nadawania kierunku rozwoju, ryso-
wania ram, wewnatrz ktérych istnieje wartosciowe zycie. Jest ono
zbudowane m.in. na szacunku dla innosci, tolerancji, wynikajacej
z coraz blizszych kontaktéw z tymi, ktérzy sie od nas réznia. Mam tu
na mysli zaréwno odmienne grupy etniczne, rasowe, religijne, naro-
dowe, klasowe, jak i osoby o innej orientacji seksualnej. Czesto te
grupy sa dyskryminowane wlasnie ze wzgledu na swoja odmienno$¢,
bycie w mniejszosci, ale tez z powodéw historyczno-politycznych,
np. kolonializm wprowadzit postrzeganie krajéw zdominowanych
jako bardziej prymitywnych, ktére nalezy demokratyzowac lub sto-
sowa¢ w nich zasady panujace w krajach kolonizujacych. Dlatego
tez rola elit sprowadza si¢ takze do prowadzenia pluralistycznego
dyskursu opartego na rzeczowej dyskusji nad historia i znaczeniem
owych grup dla rozwoju spotecznego. Dzigki temu tatwiej i pelniej
poznamy swoja wlasna kulture, nauczymy sie ja oceniac i nabie-

28 Przyktadami tego typu zaangazowania sa np.: wystapienie na XIV Zjezdzie
Socjologicznym w Krakowie Andrzeja Zybertowicza, ktéry postulowal zaangazo-
wanie socjologii (i socjologéw) dla Polski, prace Michata Buchowskiego, Moniki
Bear (o antropologii feministycznej) czy Adama F. Koli (w sprawie zaangazowanego
literaturoznawstwa uprawianego z perspektywy kulturoznawczej). Ciekawe debaty
na ten temat w odniesieniu do tworzenia nauki sa prowadzone w réznych srodo-
wiskach akademickich, czego wyrazem sa publikacje pod redakcja Jacka Kowalew-
skiego i Wojciecha Piaska (2007) czy Hany Cervinkovej i Bogumily D. Gotebniak
(2010, 2013).
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rzemy do niej dystansu. Jak postuluje M. Nussbaum: ,Dzisiejszy
$wiat stal sie nieodwracalnie wielokulturowy i wielonarodowo-
$ciowy. Rozumne, kooperatywne rozwiazania wielu najbardziej
palacych probleméw wymagaja dialogu taczacego ludzi o réznej
przynaleznosci narodowos$ciowej, kulturowej i religijnej. Nawet
kwestie wydajace sie najblizsze osobistym sprawom ludzi — takie
jak struktura rodziny, regulacja seksualnosci czy przyszto$¢ dzieci
— nalezy podejmowac w szerokiej historycznej i miedzykulturowej
perspektywie” (2008: 16).

W oparciu o powyzsze rozwazania elitarnos¢ i jej kryteria
mozna zatem zdefiniowac jako: 1) pewng niedostepno$¢ lub ogra-
niczona dostepnos¢, takze w warstwie merytorycznej i finansowej,
co skutkuje 2) mala liczebnoscia tej grupy, ktéra rekrutuje sie
3) w procesie selekcji i jest oparta gtéwnie na 4) wyjatkowosci,
posiadaniu niezwyklych, niedostepnych wszystkim zdolnosci,
zaangazowaniu w zycie spoleczne, a takze 5) udziale w dyskursie
publicznym, co przekiada sie na 6) tworzenie wartosci kultury
i norm spofecznych.

Istnienie elity nie wynika juz zatem z faktu np. urodzenia si¢
w okres$lonej rodzinie, posiadania majatku czy ukonczenia prestizo-
wej uczelni. Nie jest to takze konsekwencja uznania kogo$ za cztonka
elity przez innych jej czlonkéw, a tym samym naznaczenia kogos tym
wyjatkowym mianem. Wspdlczesne kryteria elitarnosci nie prede-
stynuja nikogo do posiadania okreslonej, wysokiej pozycji w spo-
teczenstwie. Elitarno$¢ nie jest juz bowiem kategoria nadrzedna,
pierwsza. Wazniejsze od niej staja si¢ wlasnie wspélnotowosé,
poczucie autonomii, wolnosci, odpowiedzialnosci i decydowania
o swoim wlasnym statusie®. To nie elity w tradycyjnym znaczeniu
tego stowa decyduja o rozwoju spolecznym, ale jednostki wyksztat-
cone, charakteryzujace si¢ postawa krytyczng, nieprzyjmujace bez
zastanowienia tresci ksztattujacych opinie publiczna. Ten krytycyzm
dotyczy terazniejszosci, ale tez oceny wielu zjawisk historycznych,
ktére mialy wplyw na ksztalt dzisiejszych systemdw i ustrojow=°.

29 Dlatego ponownie zwracam uwage na konstruktywistyczny charakter roli
cztonka elity oraz na fakt, ze jest (winien by¢) on $wiadomym podmiotem dziala-
jacym, stwarzajacym siebie w toku praktyki.

30 przedstawione rozumienie zjawiska elit sprawia, Ze mozemy w odmienny
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Propozycja elit zaangazowanych, dzialajacych pro publico bono,
wyroézniajacych sie wspélnotowym kapitalem spotecznym, ponadto
opierajacych sie na merytorycznych podstawach sprzyja otwarciu
sie spoleczenstwa, demokratyzacji oraz pluralizacji, co w czasach
wielokulturowosci, globalnosci idei ma niezaprzeczalne znaczenie.
Korzystajac z dorobku myslicieli réznych opcji, mozna zbudowac
nowy etos elit — nowoczesny i inkluzywny, ktéry zapewni¢ moze
harmonijny i zréwnowazony rozwoéj spoteczny zaréwno w wymiarze
jednostkowym, jak i kolektywnym.

sposéb zdefiniowad znaczenie waznych spolecznie poje¢. Rdwnosé i sprawiedliwosé
spoteczna (za Johnem Rawlsem) nie jest juz systemem réwnosci zdominowanej
przez ,naturalng arystokracje’, ale systemem réwnoséci demokratycznej, w ktérej
réwnos¢ polega na zasadzie autentycznej réwnosci mozliwoséci, uzupelnionej zasada
dyferencji. Zgodnie z nig:

— ,wieksze oczekiwania 0séb o lepszej sytuacji materialnej sa sprawiedliwe
woéwcezas, gdy podnosza poziom oczekiwan najmniej korzystnie usytuowanych
0sdb;

— nieréwno$¢ perspektyw zyciowych jest dopuszczalna, gdy jej zmniejszenie
jeszcze bardziej pogorszyloby sytuacje os6b gorzej usytuowanych;

— jesli nie istnieje taki system dystrybucji, ktéry poprawi sytuacje obu stron, to
nalezy wprowadzi¢ réwng dystrybucje” (Reinhard 2009: 56). Przy czym nalezy
pamietaé, ze mozliwe sa inne, alternatywne formy definiowania sprawiedliwosci,
co czyni np. Amartya Sen (2009).
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1.2. Modele ksztalcenia elit spotecznych w Polsce

1.2.1. Edukacja (elitarna) wobec wyzwan demokracji®?

Cecha konstytutywna elit intelektualnych jest posiadanie
wyksztalcenia (wyzszego). Jednak wspoélczesnosé, kierowana m.in.
przez tendencje masowosci, popularyzacji tresci i komercjalizacji
wszelkich wartosci, powoduje, ze konieczne wydaje sie ponowne
zadanie pytania o (wy)ksztalcenie grup, ktére mozna nazywac
elitarnymi. Jest to pytanie o tyle wazne, ze przemiany spoleczne,
w tym zmiany funkcji uniwersytetu, ktére zachodza pod wpltywem
takich proceséw, jak: utowarowienie wyksztalcenia, merkantylizacja
wiedzy i wyksztalcenia, kredencjalizm, maja znaczenie dla auto-
identyfikacji zaréwno ekspertéw (czy innych: nauczycieli, w tym
nauczycieli akademickich, ludzi nauki, mistrzéw), jak i studentéw
(doktorantéw).

Celem rozdziatu jest zatem zarysowanie problemu ksztalce-
nia elitarnego na poziomie wyzszym w Polsce i za granicg3* oraz
uwypuklenie wielosci jego mozliwych modeli, na co wskazuje
wstepne tylko zbadanie tego obszaru edukacji. Sa wsréd nich

32 Tytut tego podrozdziatu stanowi parafraze tytutu I Ogélnopolskiego Zjazdu
Pedagogicznego, odbywajacego sie w dniach 3 VIII-2 IX 1995 roku w Toruniu.

33 Postuguje sie definicja elitarnosci zaproponowana w rozdziale 1.1.2, ktérej
gléwnymi wyrédznikami sa: zaangazowanie spoleczne, obywatelskos¢, a takze
odpowiedzialno$¢ spoteczna. Zabieg ten jest celowy, ale i potrzebny, bowiem jak
twierdza Paul W. Kingston i Lionel S. Lewis: ,Nie istnieje definicyjna precyzja
w kategoryzowaniu, ktdra jest elitarna, a ktéra nie” (1990: XXI, cyt. za: Gromkow-
ska-Melosik 2015: 18).

34 Wazna publikacja na temat ksztalcenia elitarnego na poziomie wyzszym na
$wiecie jest ksiazka D. Hejwosz Edukacja uniwersytecka i kreowanie elit spolecznych
(2010), ktéra opisuje sze$¢ najlepszych uniwersytetéw na réznych kontynentach,
obecnych na tzw. szanghajskiej liscie najlepszych uniwersytetéw — ARWU (Acade-
mic Ranking of World Universities). Chciatabym odwotac¢ si¢ takze do badan, jakie
prowadzitam wsréd doktorantéw najlepszych uniwersytetéw na $wiecie w Stanach
Zjednoczonych, Chinach i Wielkiej Brytanii. Jednak poglebione wnioski z tych
badan przedstawione zostana w kolejnych publikacjach, po$wieconych stricte
tematowi badarn poréwnawczych w zakresie ksztalcenia elitarnego.
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bowiem studia doktoranckie, studia na kierunkach artystycznych
(np. szkoly filmowe, teatralne, akademie sztuk pieknych), studia
MBA, realizowane najczesciej z zagranicznymi uczelniami, czy tez
szkoty administracji publicznej. Petnig one rézne funkcje wobec
spoleczenistwa oraz stawiaja sobie zadania, jakich nie realizuja inne
instytucje edukacyjne, majace bardziej powszechny charakter. Jest
to istotna kwestia, bowiem polityka Unii Europejskiej w zakresie
edukacji zakladata stworzenie europejskiego obszaru szkolnictwa
Wyzszego, ponadnarodowego i ujednoliconego systemu ksztalcenia
na poziomie uniwersyteckim w krajach Europy (J6zwicka, Kulwicka
2008: 245). Ujednolicenie za$ wprowadza do edukacji schematycz-
no$¢, powszechnos¢ i w rezultacie masowos¢, nierzadko zestawiana
kontrastywnie z elitarnoscig.

By omowic istniejace formy ksztalcenia uznane za elitarne, nalezy
jednak ustali¢ pewna cezure, granice czasowa, od ktérej rozpocznie
sie planowana analiza. Pojawic¢ sie tu powinny dwie daty, obie istotne
z punktu widzenia edukacji w Polsce oraz rozwoju szkolnictwa wyz-
szego i jego przeobrazens.

Pierwsza wazna data to rok 1989, w ktérym rozpoczely sie
zmiany ustrojowe w Polsce. Mozna pokusic¢ si¢ o konstatacje, ze
proceséw, ktére ten przetom wywotal, nie odnotowano w zad-
nym innym momencie dziejéow tego kraju. Poza przeobrazeniami
politycznymi i ustrojowymi zaszly mniej lub bardziej rewolucyjne
zmiany spoleczne, ktére dotyczyly wielu sfer zycia: gospodarki (tu
mozna wskaza¢ na tzw. reformy Balcerowicza czy denominacje
ztotéwki), samorzadu (np. zmiana podzialu administracyjnego
Polski), produkcji (np. prywatyzacja wigkszo$ci przedsigbiorstw)
czy tez edukacji. Te ostatnie beda mialy dla tej pracy fundamen-

35 Oczywiscie mozna wyznaczyé wiecej momentéw granicznych, zwigzanych
np. ze zmianami partii rzadzacych, co ma wplyw na strukture i formy ksztalcenia.
Kolejne rzady opracowuja i wcielaja w zycie swoje ,pomysty na edukacje’, np.
wprowadzanie gimnazjéw czy ich likwidacje, obowiazek szkolny dla 6-latkéw,
odplatne studia na uczelniach publicznych itd. Zmiany te rzadko sa jednak konsul-
towane przez ekspertéw czy poddawane konsultacjom spolecznym. Jest to zatem
zmiana odgdrna, nie zawsze korzystna z punktu widzenia systemu lub/i obywateli.
Wiecej w kontekscie akademickim w tekscie: A.M. Kola, K. Leja, Rozszerzona
trzecia misja uniwersytetu na przyktadzie jego relacji z podmiotami trzeciego sektora
(2015).
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talne znaczenie z dw6ch powodéw: 1) to wlasnie edukacja winna
ksztaltowa¢ postawy i zachowania obywateli, inaczej méwiac,
,hie da sie¢ uratowac szansy na wielka transformacje Polski bez
zasadniczo, radykalnie odmienionej edukacji publicznej dzieci,
mlodziezy i dorostych” (Kwiecinski 1995: 5), jednak nalezy zauwa-
zy¢, ze 2) w tej sferze wciaz jest jeszcze wiele do zrobienia, by
modc nazwac Polske krajem nowoczesnym, demokratycznym
i obywatelskim?*.

Dlaczego zwracam uwage na te wlasnie zadania? Jak twierdzi
Zbigniew Kwiecinski: ,Praktyka edukacyjna przystosowuje sie do
zadan, wymagan i oczekiwan jej politycznego, gospodarczego, kul-
turowego i spolecznego otoczenia oraz stara si¢ to swoje otoczenie
naprawiaé, uzdrawiaé, ulepszac¢ i doskonali¢ poprzez umozliwienie
ludziom zrozumienia i przyswojenia zasad i norm oraz pozyskania
przez nich kompetencji do dziatania” (1995: 1). Zaraz po tym autor
dodaje: ,Nigdzie tez, gdzie prébowano gruntownie rekonstruowac
calkowity system spoteczny, polityczny, kulturowy i ekonomiczny,
nie lekcewazono roli edukacji publicznej tak, jak sie dzieje u nas”
(Kwiecinski 1995: 1). Nie udato sie dokona¢ zmiany w zakresie eduka-
cji w czasach ustroju socjalistycznego, poniewaz ,gtéwnym efektem
szkoty masowej (podstawowej i zawodowej) [w PRL — A.M.K.] byto
zablokowanie rozwoju kompetencji poznawczych przed progiem
zdolnosci do krytycznego »podwéjnego odczytywania« znaczen:
tych danych do przyswojenia, uwierzenia i ich przedzatozen, mitéw
i intereséw za nimi stojacych; szkota bardziej wyprowadzata dzieci
pochodzace z rodzin robotniczych i chtopskich z kultury i historii,
niz ksztalcita je w ich znajomosci zgodnie z deklaracjami programo-
wymi” (Kwiecinski 1995: 3).

36 Do zilustrowania tych rozwazan szczegélnie przydatna bytaby koncepcja
dyskurséw Jacquesa Lacana. Filozof, analizujac rzeczywisto$¢ spoteczng, wymienia
pie¢ rodzajéw obecnych w niej dyskurséw: mistrza, akademicki, analityczny, histe-
ryczny oraz nadprogramowy — kapitalistyczny, obecnie najbardziej produktywny.
Jest to interesujaca perspektywa, w ktérej ,denucjacja prawdy powoduje, ze pro-
dukcja warto$ci dodatkowej (dodatkowej interpretacji) jest nieograniczona” (Doda
2002: 134). I dalej: ,To powoduje ciagla reprodukcje sensu, czyli reinterpretacje. Juz
nie chodzi o »nowy« sens, czyli sens ostateczny, sens dorazny, ktéry wymaga
wypowiadania go we wciaz ,»nowszym jezyku” (Doda 2002: 134). Problem auto-
rytetu we wspoélczesnym $wiecie podjat m.in. Lech Witkowski (2009, 2011).
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Moga tu jednak pojawi¢ sie pytania o to, dlaczego 25 lat po
transformacji ustrojowej po raz kolejny wraca problem przebudowy
edukacji, jej celéw i zadan¥. Czy w ciagu tych lat, owocnych takze
dla rozwoju pedagogiki i socjologii edukacji, nie zrobiono nic, by
pobudzi¢ poczucie obywatelstwa, ,ugruntowa¢” demokracje? Na to
pytanie odpowiada Tomasz Szkudlarek w zaproszeniu do prowadzo-
nej przez siebie sesji na VII Ogélnopolskim Zjezdzie Pedagogicznym,
ktéry odbyt sie w 2010 roku w Toruniu: ,Demokracja nie jest ani
wartoscia gwarantowang, ani nieproblematyczng. Sprawia zawdd,
jest chwiejna i wcigz zagrozona z jednej strony impotencja, z drugiej
pokusami autorytaryzmu. Ciagle w kryzysie i wciaz w ogniu krytyki.
Jej zwiazki z edukacja sa wielorakie i wielokierunkowe — edukacja
»do demokracji« czy »dla demokracji« to nie jedyna perspektywa
warta namystu. Problematyczna jest takze demokracja w edukacji
(demokratyczna szkofa?) i demokracja dla edukacji (polityczne
warunki dostepu do znaczacego ksztalcenia)” Dalej za$ przekonuje:
~Wydaje sig, Ze nie ma juz specjalnie sensu debatowac nad kwestiami
typowymi dla okresu »transformacji ustrojowej«, przechodzenie
od systemu autorytarnego do demokratycznego nie wydaje si¢
juz by¢ kwestig ani sporng, ani najbardziej palaca. Dotykaja nas
natomiast (w innej skali) te same problemy, z ktérymi borykaja sie
kraje o bardziej ustabilizowanych procedurach demokratycznych. To
stale niewielki stopien partycypacji spotecznej; to erozja procedur
politycznych wyboréw i ich uzaleznienie od wszechobecnego mar-
ketingu, a méwiac wprost — obecno$¢ cynicznego klamstwa jako
statego elementu demokratycznej gry; to kryzys tradycyjnych ideo-
logii i zwiazane z tym poczucie »braku wyboru« — polityka zostala
zdominowana przez spektakle medialne i ekonomie traktowana
jako sita niezalezna od ludzkiej woli; to wreszcie eksplozja ruchow
populistycznych, ktére zastepuja brak wizji w polityce »oficjalnej«
namietno$ciami i nadziejami »zwyktych ludzi«, niemieszczacymi

87 W 2014 roku uptyneto 25 lat od momentu zmiany systemowej, jednak wciaz
pozostaje pytanie, czy i w jaki sposéb polska edukacja/system edukacji i o§wiaty
wykorzystaly ten czas na wprowadzenie skutecznych zmian. To pytanie mozna
rozbi¢ na trzy watki i oceni¢: 1) dzialania politykéw w tym zakresie, 2) dziatania
spoleczne, zaangazowanie obywateli w ksztaltowanie systemu edukacji oraz 3) dzia-
fania pedagogdw.
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sie w kanonach politycznej poprawnosci. W tym kontekscie coraz
glo$niejsze sa glosy i coraz ciekawsze teorie proponujace radykalna
rekonstrukcje projektu demokracji”.

Obecnie, ponad ¢wier¢ wieku po zmianach ustrojowych, wciaz
nie wiemy, jaki ksztalt ma mie¢ polska edukacja, a co wazniejsze —
w ktérym kierunku ma sie rozwijaé. Stad tak wazne sa odpowiedzi
na pytania: jakie prognozy rozwoju, zmiany polskiej edukacji mozna
byloby wskaza¢? W ktérym kierunku nalezy zmierzad, jakie kroki
podjac¢? I bynajmniej nie chodzi tylko o perspektywe krétkoter-
minowg, ale o myslenie dlugofalowe, w kategoriach tzw. strategii
forseight.

Widzac potrzebe przemyslenia tych kwestii, w 2012 roku z ini-
cjatywy prof. zw. dr. hab. Z. Kwiecinskiego powotano Komitet Roz-
woju Edukacji Narodowej przy Wydziale I Nauk Humanistycznych
i Spofecznych PAN. Celem funkcjonowania Komitetu jest wywotanie
i poprowadzenie debaty publicznej nad najwazniejszymi i najbar-
dziej palacymi problemami edukacji, by uniezalezni¢ jej rozwéj od
koniunkturalnych reform politycznych. Ciato to mialo siega¢ do
tradycji Komisji Edukacji Narodowej i sta¢ si¢ forum eksperckim,
w ktérym bytyby przedstawiane i dyskutowane idee i koncepcje
rozwoju o$wiaty i nauki w kraju. Jest to tak istotne, bowiem wedlug
Raportu Polska 2050 (2011) poziom wyksztalcenia Polakéw jest
i bedzie podstawowym warunkiem tempa i poziomu rozwoju gospo-
darczego, kulturalnego i obywatelskiego naszego kraju. Jak podkresla
Z. Kwiecinski: ,Komitet Prognoz uznat w swoim, cytowanym juz
Raporcie Polska 2050, ze zminimalizowanie dystansu poziomu
rozwojowego Polski zalezy od zmiany skumulowanych przez wiele
lat barier w systemie kulturowym, a najbardziej efektywnym i dtu-
gofalowym instrumentem takiej zmiany jest nowoczesny system
edukacji, ktéry musi charakteryzowac sie ciagtoscia i wewnetrzng
spdjnoscig — od przedszkola po studia wyzsze. »Jest to wymog jego
efektywnosci, ale i konieczno$¢...«” (Raport Polska 2050, 2011: 116).
Prezes Akademii prof. Michal Kleiber powtérzyt i uwypuklit to
stanowisko w swoich publikacjach (np. 2012).

Z. Kwiecinski podsumowuje, wskazujac na najwieksze trudno-
$ci i bariery rozwojowe: ,Warto wszakze zauwazy¢, ze zaréwno
przestanka przesuniecia kwestii rozwoju naszego kraju ku zmianie
systemu barier kulturowych przez odmieniony system edukacji,
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jak i nadzieja na to, ze edukacja moze sobie z tym poradzi¢, nie sa
bezdyskusyjne, tak z perspektywy politycznej (dla prawicy trwatos¢
tradycji jest gwarantem tozsamosci narodowej), antropologicznej
(kultura jest stafa i nie podlega wartosciowaniu, edukacja jest doraz-
nym dzialaniem na rzecz jej przyswojenia), jak i socjologicznej (...)
oraz pedagogicznej (niebezpieczenstwo pedagogizacji probleméw
zasadniczych zmian strukturalnych)” (2013: 9).

Drugi wazny moment w omawianiu problemu ksztalcenia eli-
tarnego mial miejsce 10 lat pdzniej, w roku 1999, kiedy to przyjeto
wytyczne Deklaracji Bolonskiej, bedacej rozwinigciem podpisanej
wczesniej Deklaracji Sorboniskiej. Zamykaja sie one w szesciu kwe-
stiach, ktorych rozwigzanie ma pomdc w stworzeniu EOSW. Sa to
nastepujace dziatania: harmonizacja dyplomoéw, przyjecie dwéch
podstawowych cykli ksztalcenia (licencjat i magisterium) oraz cyklu
badan naukowych (doktorat), stworzenie systemu kredytéw uznaja-
cych dorobek studenta, zniesienie barier utrudniajacych wymiane
studentéw (administracyjnych, finansowych czy akademickich)
(Jozwicka, Kulwicka 2008: 249). Z punktu widzenia problemu
badawczego tej pracy najistotniejsza zmiang jest reorganizacja
systemu studiéw wyzszych, ktére wprowadzaja trzystopniowy
sposob zdobywania wiedzy oraz tytuléw zawodowych i stopni
naukowych. Ma to niewatpliwy wplyw na ksztalt i zadania edu-
kacji uniwersyteckiej, zestawionej z neoliberalna logika przemian
ogdlnospotecznychss.

Warto jednak wréci¢ do watpliwosci, o ktérych mowa byta powy-
zej. Dlaczego w polskiej pedagogice i socjologii edukacji kwestia
elitarno$ci nie znajduje naleznego zainteresowania®, szczegélnie
w kontekscie wychowania i nauczania dla demokracji, kreowania elit
odpowiedzialnych za rozwéj spoteczny i jednostkowy? By¢ moze jest
to efekt dominujacej przez ponad 200 lat w polskiej szkole i polskiej

38 Wiecej na ten temat w nastepnym rozdziale.

39 Ostatnig wazng publikacja na ten temat jest ksigzka Agnieszki Gromkow-
skiej-Melosik pt. Elitarne szkolnictwo Srednie: miedzy reprodukcjq spoleczno-kultu-
rowq a ruchliwoscig konkurencyjng (2015). Autorka twierdzi, ze ,w polskiej socjo-
logii edukacji problem elitarnego szkolnictwa sredniego nie byt czesto poruszany”
(2015: 11), zatem cytowana praca wypelnia wazna luke w pi$miennictwie pedago-
gicznym.
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mysli pedagogicznej idei egalitaryzmu, skutkujacej masowoscia,
takze (a moze przede wszystkim) w wymiarze ideologicznym, nie-
wyksztalcong podmiotowoscia i brakiem poczucia odpowiedzial-
nosci za wybory swoje i innych. Dyskurs réwnosciowy, egalitarny,
paradoksalnie zdominowany zostal przez myslenie jednostkowe,
bierne, egoistyczne, natomiast zaangazowanie spoteczne pozostawit
nielicznej grupie inicjatyw alternatywnych (Melosik, Sliwerski 2010),
w tym edukacyjnych, o charakterze elitarnym.

Sam termin ,elitarno$¢” obecny jest w opracowaniach dotycza-
cych stratyfikacji spotecznej, faczacych w sobie dyskusje na temat
tadu spotecznego i jego elementéw z réznymi problemami procesu
edukacji (np. Gmerek 2001a, 2001b, 2003, 2011; Gromkowska-
-Melosik 2015; Gromkowska-Melosik, Szymanski 2014). Jezeli nawet
pojawia sie kwestia ksztalcenia elitarnego, to ukrywana jest pod
hastem edukacji dzieci zdolnych lub wiaze si¢ z oswiatg prywatna,
traktowang jako opozycyjna dla Zle ocenianej i finansowanej oswiaty
publicznej. Brakuje calosciowych opracowan na ten temat, a dopiero
od niedawna prowadzone sg badania nad kwestig elitarnosci w edu-
kacji+. Szczegdlnie w oczach opinii spotecznej elitarne jest to, za co
trzeba ptaci¢ niemate sumy. By¢ moze jest tak z powodu niskiego
poziomu szkolnictwa publicznego na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym i $rednim. Poglad ten zmienia si¢ w przypadku
studiéw wyzszych. Za najlepsze, czyli elitarne, uwazane sa uniwer-
sytety panstwowe: Uniwersytet Jagielloniski (UJ) w Krakowie czy
Uniwersytet Warszawski (UW), ktére co roku rywalizuja o pierwsze
miejsce w rankingach — zaréwno uczelni wyzszych konstruowanych
przez czasopisma sprzedajace wizerunek uczelni, jak i w rankingach
skutecznosci uczelni w zdobywaniu grantéw badawczych.

40 Mam tu przede wszystkim na mysli badania Darii Hejwosz (2010), A. Grom-
kowskiej-Melosik, ktéra bada problem elitarnych szkét srednich w Europie (2015),
a takze ksigzke Barbary Smoliriskiej-Theiss, badajacej problem ,klasowos¢ edukacji”
(2014). Propozycje kryteriéw elitarnosci szkét i edukacji opracowaty Ewa Kotodziej-
ska i Edyta Mianowska (2008). Ponadto cze$ciej méwi sie o elitaryzmie w gronie
socjologéw niz pedagogdw, o czym $wiadczy np. sesja na XIII Zjezdzie Socjologicz-
nym w Zielonej Gérze w 2007 roku, ktéra zatytutowano Marginalizacja i elitarnosé
w edukacji. Taki tez tytul nosi publikacja — tom pokonferencyjny skladajacy sie
z wygloszonych na sesji referatow.
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Prywatne ,akademie” i ,szkoly wyzsze” nie cieszq si¢ taka renoma
jak uczelnie panistwowe. Jest to typowo polska specyfika, ktéra odréz-
nia najlepsze krajowe uczelnie od tych najlepszych na $wiecie. Sa
w tym wzgledzie wyjatki, np. Uniwersytet Humanistycznospoleczny
SWPS, ktéry zatrudnia najlepszych psychologéw, kulturoznawcéw
i socjologdw w Polsce oraz regularnie gosci badaczy z zagranicy, czy
Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wroctawiu (DSW), ktéra rozwija sie
nie tylko pod wzgledem dydaktycznym, ale tez naukowym, realizujac
szeroko zakrojone projekty badawcze, takze miedzynarodowe.

Z drugiej strony czesto stycha¢ glosy o wadach masowego
ksztalcenia, jego putapkach i obciazeniach. Dominacja my$lenia
egalitarnego, przybierajacego niekiedy formy patologiczne, spowo-
dowala, ze po zmianach roku 1989 w polskiej pedagogice istnieje
silny nurt demokratyczny. Przez ponad 40 lat gloszono bowiem
hasta ,réwnosci’, ktére nie mialy jednak odbicia w rzeczywistosci
panstwa socjalistycznego. Po 1945 roku w Polsce zapanowata bowiem
demokracja ludowa, ktérej gtownym hastem byly réwnos¢ i walka
z burzuazyjna elita. Tego podejscia nie zmienit rok 1989, kiedy to
réwniez postulowano wprowadzenie demokracji, tym razem juz
tej rzeczywistej, realizowanej przez wolnych obywateli, co takze
wykluczalo dyskurs elitarny. Natomiast od 2004 roku, czyli od
momentu wejscia Polski do Unii Europejskiej, promocja wyréwny-
wania szans zamiast doceniania wybitnych dziatani jednostkowych
ma wydzwiek takze systemowy. Instytucje unijne wdrazajace srodki
na projekty edukacyjne organizowane w ramach funduszy struktu-
ralnych, okreslajac priorytety dziatan, na pierwszym miejscu stawiaja
»wyrownanie szans edukacyjnych”

Jak wskazuja Astrid Meczkowska-Christiansen i Piotr Mikiewicz:
~Wspolczesna polityka spoteczna Unii Europejskiej postulat wyréw-
nywania szans spotecznych swych obywateli uczynifa jednym z pod-
stawowych zadan i kryteriéw wydatkowania funduszy na wszelkiego
rodzaju inwestycje, w tym — »inwestycje« edukacyjne. Nieprzypad-
kowo jednak w tym kontekscie obecne jest pojecie »inwestycji,
mamy bowiem do czynienia ze zjawiskiem, ktéremu nada¢ by mozna
miano »ekonomizacji réwnosci«, to bowiem raczej nie wzgledy
etycznie pojmowanej sprawiedliwosci spotecznej, lecz ekonomiczny,
w swej proweniencji, dyskurs kapitatu spotecznego wydaje si¢ odgry-
wac zasadnicza role w formulowaniu wyzwan neoliberalnie pojmo-
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wanej polityki spolecznej wspoélczesnych spoteczenstw kapitalistycz-
nych” (2009: 9—10). Jak dalej stwierdzaja autorzy, ,b6j o réwnosc’,
a wlasciwie jego dyskurs, ,utrudnia brak jasnosci co do faktu, czego
ta réwnos¢ ma dotyczy¢” (Meczkowska-Christiansen, Mikiewicz
2009: 9—10). Nie uciekniemy bowiem od réznic indywidualnych,
zbudowanych na talentach, ,kapitale kulturowym” czy ,kapitale
spotecznym”. Znaczy to takze, ze czlonkowie elit maja wiekszy od
innych dostep do réznego rodzaju débr i przywilejéw, co podkresla
takze Z. Kwiecinski, ktéry wskazuje na przyczyny nieréwnosci spo-
tecznych, skupiajac sie gléwnie na edukacji i dostepie do wiedzy jako
jednym z najwazniejszych obecnie czynnikéw wprowadzajacych
i warunkujacych niesymetryczny podziat spoleczny. Jak przekonuje
autor, ,nieréwnosci spoteczne w szkolnictwie sa powodowane przez
kumulowanie si¢ przymiotéw osobistych jednostek (talent, moty-
wacje, pracowitos¢, odwaga, wdziek) z »kapitatem kulturowyme«
i »kapitalem spotecznym« rodziny pochodzenia, a wzmacniane sg
przez organizacje o$wiaty (ustrdj i struktura szkolnictwa, rozmiesz-
czenie szkél, programy przygotowania nauczycieli, finansowanie
o$wiaty, ewaluacja efektéw ksztalcenia) i funkcjonowanie szkoty
(dominujace modele nauczania, kultura organizacyjna szkoty, oce-
nianie, naznaczanie, selekcja, sortowanie, reprodukcja), a takze przez
réznorodne interakcje, jakie przydarzaja sie dzieciom i mlodziezy
w toku ich rozwoju” (Kwiecinski 2009: 20). Dzieje sie tak, bowiem
pomimo otwartego charakteru elit kapitalistycznych i obalenia
istniejacych barier feudalnych spoleczenstwo nie stwarza réwnych
szans kazdemu (Pilch 2003: 1031)%.

41 Teza Z. Kwieciniskiego wpisuje sie w zbiér najwazniejszych koncepcji beda-
cych odpowiedzia na pytanie o przyczyny nieréwnosci i selekcji szkolnej. Problem
selekcji szkolnych zostal zauwazony bardzo wczesnie przez polskich badaczy
spotecznych. Warto przesledzi¢, jak przyczyny zréznicowan szkolnych widzieli
rozni autorzy, ujmujac problem w perspektywie czasowej. Jan Stanistaw Bystron
w 1930 roku wskazal, Ze najwazniejsze czynniki selekcji szkolnej to:

— ,organizacja pracy szkét, a zwlaszcza dostepno$é spoteczna i terytorialna
szkdt, zwigzana z warunkami ekonomicznymi (materialnymi) rodzin uczniéw;

— czynniki rasowe, religijne (wyznaniowe), polityczne i demograficzne (pte¢
i wiek uczniéw);

— prestiz nauki, ksztalcenia i szkoly w spoteczenstwie, zwigzany ze spoteczna
warto$cia nauki, nauczania i szk6t okreslonych typow;
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By opowiedzie¢ o roli ksztalcenia elitarnego, konieczne zatem
jest najpierw zadanie pytania, jakie elity sa potrzebne Polsce. Po
tym jednak trzeba podja¢ dyskusje z powszechnie podzielanym
twierdzeniem, ze: ,Idea elitaryzmu o$wiatowego w mys$l zasady
Mourniera: »by¢ ponad mie¢« koncentruje uwage na jednostce,
a nie na zbiorowos$ciach, na stwarzaniu optymalnych drég uklada-
nia si¢ czlowieka z obiektywna rzeczywisto$cig spoteczna. Efektem
powyzszego jest poglebianie nieréwnosci spotecznych w dostepie do
wyksztalcenia oraz do zrozumienia prawdziwych wartosci kultury
inauki” (Gawel-Luty 2001: 5). Znaczy to tyle, ze wspoélczesna eduka-
cja kladzie nacisk na rozwéj jednostki, usuwa na drugi plan myslenie
wspdlnotowe i perspektywiczne. Jest tak, bowiem przyjmuje si¢
zwykle, iz to wlasnie demokratyzacja o$wiaty sprawia, ze cztowiek
staje sie osoba autonomiczng i upodmiotowiona. Wyksztalcenie
daje mu mozliwo$¢ dokonywania §wiadomych wyboréw, przyjecia
okreslonego stylu zycia lub indywidualnego systemu norm. Czlowiek
wyksztalcony winien by¢ zatem $wiadomym siebie podmiotem,

— zamilowanie ucznia do ksztalcenia w okre§lonym kierunku lub zawodzie
oraz uzdolnienia i rozw6j umystowy ucznia;

— podejmowanie pracy zarobkowej przez cze$¢ dzieci i mlodziezy;

— pochodzenie spoleczne ucznia;

— migracja ludnosci, czyli przegrupowania osadnicze oraz ruchliwo$¢ prze-
strzenna spoleczenstwa” (Bystron 1930: 17). 45 lat pézniej Z. Kwiecinski dostrzega
pie¢ grup czynnikéw powodujacych zréznicowanie szans edukacyjnych: pedago-
giczno-o$wiatowe, przestrzenne, ekonomiczne, kulturowe, biospoleczne (1975: 5).
Podobnie uwaza M. Szymanski i wprowadza model selekcji szkolnej, jaki rozgrywa
sie na pieciu poziomach: biopsychicznym, o§wiatowym, kulturowym, spotecznym
oraz ekonomicznym, na ktére oddzialuja nastepujace czynniki selekcyjne: system
makrospoteczny, region, spoteczno$¢ lokalna, rodzina, szkota oraz dziecko (1996:
63). Roman Dolata natomiast wskazuje na grupy teorii nier6wnosci edukacyjnych,
korzystajac z wiedzy i badan wielu badaczy, zar6wno pedagogdéw, socjologéw,
psychologdw;, jak i biologéw. Wymienia wéréd nich podejscie biologiczne (tu istotne
jest dziedziczenie genetyczne, idea ta obecna jest np. u Stevena Pinkera, kwestie
inteligencji osobniczej i jej dziedziczenia, a takze wplywu na pozycje spoleczng),
podejscie socjologiczne (korzystajac z teorii funkcjonalno-strukturalnej, np. Jona-
thana H. Turnera, Talcotta Parsonsa, Earla Hoppera, czy wprowadzajac konteksty
i zalozenia teorii konfliktowej, np. w ujeciu Ralpha Dahrendorfa) oraz podejscie
psychologiczne (pokazujac np. reakcje jednostki na niski status spoleczny czy
orientacje na spoleczng dominacje) (2008: 23—48).
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odpowiedzialna i sterujaca swoimi wyborami jednostka. Formu-
tuje sie réwniez sady méwiace, ze ,edukacja respektujaca ideaty
egalitaryzmu doprowadza do uniezaleznienia wynikéw uczenia sie,
a wiec tego, co uczen ze szkoly wynosi, od tego, co do niej ze soba
wnosi. Edukacja elitarna doprowadza natomiast do silnej korelacji
pomiedzy wnoszonymi do klasy szkolnej przez uczniéw — niewazne
jak uwarunkowanymi — ich cechami indywidualnymi a wynikami
uczenia si¢” (Mieszalski 2001: 11). Wprowadza si¢ do debaty o szkole
najpierw hasta sprawiedliwosci (do 1989 roku), a nastepnie réownosci
i wolnosci (por. Meczkowska-Christiansen, Mikiewicz 2009). Dzieki
temu edukacja nabiera charakteru demokratycznego, cho¢ dziatania
majace na celu wprowadzenie idei sprawiedliwosci i réwnosci do
praktyki edukacyjnej sa fasadowe i nieskuteczne. Badacze wskazuja
na fakt, ze demokratyczny charakter reform szkolnych miat odzwier-
ciedlenie gtéwnie w propagandowej frazeologii, nie wnikajac z gto-
szonymi hastami do rzeczywisto$ci. Reformy szkolne lat 1945-1989
ktadly nacisk na nadrzedny charakter sprawiedliwo$ci spolecznej,
ktéra wymaga dodatkowych dziatar na rzecz poprawy sytuacji
edukacyjnej dzieci i mltodziezy z rodzin robotniczych i chtopskich
(Szymanski 2001: 33).

Dzieki takim badaczom, jak: James Coleman, Basil Bernstein,
Raymond Boudon, Samuel Bowles, Herbert Gintis, Christopher
Jencks, Ivan Illich, Paolo Freire, Pierre Bourdieu, Randall Colins,
mechanizmy selekcji szkolnej i defaworyzacji réznych warstw
spotecznych, staly sie jawne i zostaly rozpowszechnione. W Polsce
temat nieréwnosci w edukacji podjeli m.in.: Z. Kwiecinski (np. 1976,
1980, 1992, 1995, 2002), Mirostaw J. Szymanski (1988, 1996, 2000),
Ryszard Borowicz (1978, 1983, 2000), Mikotaj Kozakiewicz (1973),
Tadeusz Frackowiak (1985, 1986), Roman Dolata (2002) czy cytowani
wczeéniej Tomasz Gmerek i Agnieszka Gromkowska-Melosik. Pro-
bowali oni opisa¢ przyczyny stanu nieréwnosci i da¢ odpowiedz na
pytanie, jak temu stanowi zapobiec.

Debaty poswiecone kwestiom egalitarnosci (i elitarnosci) pol-
skiej szkoly odwoluja sie prawie wytacznie do powstatej w koricu
lat szes¢dziesigtych koncepcji P. Bourdieu dotyczacej reprodukcji
kapitalu spotecznego, traktujac ja nie jako punkt wyjscia, ale punkt
dojscia, wynik lub wniosek badawczy. P. Bourdieu szczegélowo
scharakteryzowal fenomen selekcji szkolnej i reprodukcji kapitatow
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i w oparciu o wnioski sformutowal teorie reprodukcji spotecznej.
Opisat dualistyczny system szkolen — dla warstw uprzywilejowanych
i nieuprzywilejowanych, co skutkowato ,odmienng oferta progra-
mowa, zupelnie odmiennymi warunkami ksztalcenia, niejednakowa
jakoscia edukacji i r6znymi perspektywami drég zyciowych. Szkoly
spetryfikowaly istniejace podzialy spoteczne” (Szymanski 2001:
30). W tym kontekscie wyksztalcenie elitarne stanowilo dodatkowa
gwarancje posiadanej pozycji i jej dziedziczenia. PéZniejsze publi-
kacje P. Bourdieu (2004, 2005, 2006) nie zmieniaja tej perspektywy,
ujmujac szkote ,jako przestrzernn nabywania pewnych kompetencji
kulturowych (w tym rodzajowych) traktowanych jako konieczne
w okreslonym momencie, ale przede wszystkim jako miejsce, gdzie
ksztaltuje sie cena owych kompetencji” (Kopciewicz 2009: 155).

Wazny poznawczo wyjatek stanowia prace P. Mikiewicza, ktéry
powoluje sie na koncepcje Stephana Balla, autora Class Strategies
and Education Market. The Middle Classes and Social Advantage
(2003), zestawiajacego dwie tradycje analiz struktury klasowej:
Weberowska oraz kulturalistyczna. Propozycja S. Balla prezento-
wana przez P. Mikiewicza jest zatem préba znalezienia kompromisu
miedzy ,superracjonalizmem tradycji »teorii wykluczania spotecz-
nego« a otwartym determinizmem Bourdieu” (Mikiewicz 2008: 16).
Polski socjolog ocenia, iz analizy Balla prowadzg do przyjecia takiego
modelu budowania nieréwnosci klasowych, ktére sa tworzone przez
indywidualne praktyki cztonkéw okreslonych kategorii spotecznych.
Wynika to z panujacej ideologii indywidualizmu, idei prywatnej
odpowiedzialnosci za los — nie tyle nawet wlasny, ile swojej rodziny —
prowadzacej do dziatan majacych na celu ,zachowanie przewag
spolecznych (materialnych, prestizowych i w zakresie wladzy) nad
czlonkami klas nizszych” (Mikiewicz 2008: 21).

Poza badaniami i publikacjami naukowymi wazne byly takze
dzialania praktyczne. Jak wskazuje Z. Kwiecinski: ,Do najbardziej
niezaprzeczalnych osiagnie¢ polityki spotecznej w powojennej Pol-
sce nalezy demokratyzacja dostepu do o$wiaty wszystkich szczebli.
(...) wlasnie szkolnictwo, o$wiata byly jednym z najwazniejszych
i najskuteczniejszych narzedzi demokratycznej polityki egalitarnej”
(2002a: 9). Prowadzono wiec programy kompensacyjno-wychowaw-
cze, oferowano stypendia najzdolniejszym w grupie dzieci defawory-
zowanych. Nierzadko jednak z powodu nieudolnosci i opieszatosci
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urzedniczej, a takze bledow w realizacji trafialy one i tak do oséb
uprzywilejowanych. Nikly kapital spoleczny i kulturowy, a takze eko-
nomiczny, jaki posiadaly dzieci z ubozszych srodowisk, powodowat,
ze nie otrzymywaly one nawet informacji o mozliwosciach, jakie im
przystugiwaly. System szkolny byt wyjatkowo czulym zwierciadtem
r6zni¢ spotecznych pomimo usilnych politycznych wymagan egali-
tarnych (Kwiecinski 2002a: 10).

Po 1989 roku chciano oczysci¢ mysl i praktyke pedagogiczna
z otoczki ideologicznej, a reformy mialy poprawic atmosfere i wpro-
wadzi¢ nowatorskie rozwigzania, osadzone gléwnie na idei réwnosci
szans i zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu. Byt to efekt analiz
reform i pomystéw lat minionych, ktére w zaden sposéb nie zmienity
szkolnej rzeczywistosci i nie wyeliminowaly podzialéw spotecz-
nych. Jak twierdzi M.]. Szymarnski, ,mozna sadzi¢, iz skupienie
gléwnego pola zainteresowan na jednostce, a nie zbiorowosci dzieci
i mlodziezy bylo zwiazane z zamierzong koncentracja uwagi na
znaczeniu ksztalcenia i wychowania dla rozwoju i dojrzewania spo-
tecznego osoby, przy jednoczesnym swiadomym lub nie§wiadomym
pomniejszaniu lub nawet ignorowaniu ogélnospotecznego wymiaru
proceséw edukacyjnych” (2001: 29). Z tego wzgledu ksztalcenie
powszechne ,przez dlugi czas wcale nie bylo egalitarne” (Szymarnski
2001: 29) i dlatego wlasnie problem réwnosci (nieréwnosci) nie znaj-
dowat zainteresowania w gronie pedagogdw, cho¢ wprowadzono do
systemu zasade jednolitosci szkolnictwa (Kwiecinski 2002a: 9). Nie
byto tez miejsca na ksztalcenie elitarne.

Bogustaw Sliwerski twierdzi, ze w ciagu ostatnich 20 lat reformy
szkolnictwa oscylowaly miedzy autonomia a centralizacja (2009).
Nie spelnifo si¢ marzenie o decentralizacji edukacji i zaangazowa-
niu spotecznosci lokalnych w sprawy szkoly. Cigzary tego stanu
ponosi np. polska wies, obcigzona konsekwencjami nieréwnosci,
jaka panuje w polskiej oswiacie. Wiele wiejskich szkét i przedszkoli
zostalo zlikwidowanych, podobnie jak swietlice, kluby wiejskie czy
uniwersytety ludowe. Innym waznym problemem jest kadra uczaca
w wiejskich szkotach, sa to bowiem nauczyciele z niskimi kwalifi-
kacjami, ktérzy nie mogli znalez¢ pracy w miescie. Nie ma zatem
mowy o pluralizacji edukacji, jest za to jednowymiarowos¢, karanie
uczniéw za odmiennos¢ i brak poczucia, ze zmiana spoteczna jest
konieczna i ceniona.
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Dominujaca optyka réwnosci uzasadniana byta i jest na wiele
sposobdw, ,mimo ze ideologia kapitalizmu z jej przeciwieristwa
uczynita zasade organizacji zycia gospodarczego” (Meczkowska-
-Christiansen, Mikiewicz 2009: 9). Po 2004 roku pojawiaja si¢ inne
zjawiska, dzieki m.in. funduszom unijnym nastepuje ekonomizacja
réwnosci, faczona z demokratyzacja ksztalcenia (bezptatne formy
ksztalcenia na kazdym poziomie i w kazdej formie), co w edukacji
przyjmuje posta¢ szkoly masowej, promujacej zanizanie standardéw
i tolerancje dla miatkosci.

Jest takze inna konsekwencja dominacji idei egalitaryzmu
(w réznych jego odmianach), a mianowicie spaczenie i zepsucie idei
niekoniecznie opozycyjnej wobec niej, czyli elitaryzmu. Wynikiem
tego jest niezrozumienie lub jednowymiarowe zrozumienie idei
elitarnosci, ktéra zgodnie z ukuta w poprzednim podrozdziale defi-
nicja ma by¢ grupa oséb odpowiedzialnych za zmiane spoleczng,
umiejaca ja przedyskutowac, wprowadzi¢ i podtrzymywac.

W kontekscie powyzszego nalezy zada¢ sobie pytanie, jak to
sie dzieje, iz: ,Prowadzone od dziesiecioleci badania pokazuja, ze
edukacja jest przestrzenia odtwarzania istniejacych nieréwnosci
spotecznych” (Meczkowska-Christiansen, Mikiewicz 2009: 13). Jak
zatem wzmacnia¢ kapital spoteczny i kulturowy jednostek, ktéry
w najwyzszym stopniu decyduje o sukcesie szkolnym i nastepnie
zyciowym? Na te pytania wciaz musi odpowiadac sobie pedagogika,
majaca w tej pracy narzedzia zasadnicze, tj.: dostep do $rodkéw unij-
nych, badania spoteczne, ,dobre praktyki” panstw zachodnich.

Wspélczesnie o te kwestie pyta m.in. P. Mikiewicz (2008).
Zauwaza on, ze: ,(...) powstaje ztudzenie demokratyzacji dostepu
do oswiaty. Szkoly srednie, do tej pory postrzegane jako droga do
studiéw i elitarnych pozycji zawodowych, zaczynaja otwierac sie
na uczniéw pochodzacych z catego spektrum spotecznego. Patrzac
globalnie na spoleczng kompozycje uczniéw szkél maturalnych,
widzimy przemieszanie oséb z najwyzszych i najnizszych pozycji
spotecznych” (Mikiewicz 2008: 13). Dzieje sie tak, poniewaz zmienia
sie funkcja edukacji, ktéra przestaje by¢ niezbednym warunkiem
dostepu do warstw uprzywilejowanych spofecznie lub ekonomicznie
(Mikiewicz 2008: 13).

W kontekscie powyzszych stéw pojawia sie u P. Mikiewicza takze
pytanie o to, czy mechanizm reprodukcji spolecznej przestal obowig-
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zywac: ,,Czyzby dokonatlo si¢ rewolucyjne ztamanie btednego kota
odtwarzania pozycji spotecznych z pokolenia na pokolenie?” (2008:
13). Odpowiedz P. Mikiewicza jest negatywna, a autor dopytuje,
jaka jest tego przyczyna i kto za te zmiane odpowiada (Mikiewicz
2008: 14). Przyczyny tego stanu rzeczy sa dwie. Po pierwsze: ,Ten
wewnetrzny podzial szkolnictwa jest spotecznie u§wiadomiony”
(Mikiewicz 2008: 14), a po drugie, istnieje ,spoteczne zapotrzebo-
wanie na réznice” (Mikiewicz 2008: 14), takze w wymiarze eduka-
cyjnym, generowane i podtrzymywane gléwnie przez przedstawicieli
klasy $redniej i inteligencji, np. czytelnikéw gazet tworzacych ran-
kingi szkét (,Wprost’, ,Perspektywy”). P. Mikiewicz stawia tezg, ze to
rodzice zakulisowo dyktuja warunki gry spotecznej — relacji miedzy
nauczycielem a uczniem: ,Jezeli potraktujemy edukacje jako pole
zmagan o dostep do zasobdw spolecznych, a konkretne szkoly jako
miejsca uciele$niania tej rywalizacji, mozemy powiedzie¢, ze wyniki
tych zmagan rozstrzygaja sie w duzej mierze juz przed bitwa — na
bazie warunkéw, jakie tworza rodzice” (2008: 14). Ponadto ro$nie
ranga i znaczenie wyksztalcenia. Jak pokazuja longituidalne badania
Z. Kwiecinskiego, w ciagu kilkudziesieciu lat zmienita si¢ postawa
wobec wyksztalcenia — rodzice i mtodziez zrozumieli, ze wyksztal-
cenie to warunek konieczny do zdobycia pracy w ogdle, a zwtaszcza
dobrze platnej i dajacej satysfakcje (Kwieciniski 2002b: 9). Eduka-
cja nie jest juz zatem tylko jednym z mechanizméw reprodukcji
spolecznej, ale spetnia wiele innych waznych spotecznie funkcji:
stanowi zrédlo dochodu, satysfakcji jednostki, jest kreatorem zmian
spotecznych, w tym powstawania nowych elit.

Czy w polskiej szkole mozliwe jest ksztalcenie elitarne w nowym,
obywatelskim wymiarze? Czy wsréd priorytetéw polskiej szkoty
jest ksztalcenie umiejetnosci spotecznych, nieskupiajacych sie na
rozwoju wlasnym? Czy poza checig zdobycia jak najwyzszej liczby
punktéw na egzaminie — czy to gimnazjalnym, czy to maturalnym —
zaréwno przez piszacych, jak i przez kadre nauczycielska i dyrekcje
jest jeszcze co$, o co warto sie staraé: autorytety, wlasny rozwoj
wynikajacy z ciezkiej pracy, a nie bedacy tylko hastem, satysfakcje
z dokonanego postepu?

Ksztalcenie elitarne powinno skupia¢ si¢ na przygotowywaniu
jednostek do wprowadzania zmian spotecznych i ich podtrzy-
mywaniu. Stoi to w opozycji do teorii P. Bourdieu, ktéry uznaje,
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ze dzialania elit sprowadzaja si¢ do podtrzymywania zastanego
porzadku spotecznego i mnozenia posiadanych kapitaléw. Koncep-
cja francuskiego socjologa nie podejmuje jednak watkéw zmienno$ci
$wiata, jego nieprzewidywalnosci i ptynnosci (por. Bauman 1995,
2000). Przemiany spoteczne i obyczajowe tak znacznie zmienity
formy i cele istnienia najwazniejszych instytucji spotecznych, ze
moéwienie o bezposredniej reprodukc;ji jest zbytnim uproszczeniem.
Cztonkowie elit musza by¢ dzi$ przygotowani na zmiennos$¢ warun-
kéw, by¢ mobilni, widzie¢ szeroka i dlugoterminowa perspektywe
proponowanych rozwiazan. Dodatkowym, bardzo istotnym wyrdz-
nikiem bedzie tu odpowiedzialnos¢ za wprowadzone zmiany.

Elitarna edukacja powinna wlasnie do pelnienia tej roli przygo-
towywac, bazujac na powyzszych warto$ciach, ale uzupetnionych
o myslenie nie tyle r6wnosciowe, ile wspélnotowe*. Jak tego
dokona¢? Najlepiej jest podja¢ dziatania praktyczne, np. uczac
demokracji, obywatelskosci, odpowiedzialnosci za spotecznos¢,
w ktdrej sie zyje. Bardzo dobrym przyktadem tego sa lekcje i warsz-
taty odpowiedzialnosci podmiotowej, ktére zaproponowata uczniom
jednej ze szkét olsztynskich Beata Krzywosz-Rynkiewicz#.

Stad wazne bylo zadanie pytania o koncepcje reprodukcji spo-
tecznej P. Bourdieu. Inny wazny mysliciel Henry Giroux twierdzi,
ze koncepcja P. Bourdieu jest stuszna z punktu widzenia prawdy,
ale nie stuszna z punktu widzenia pragmatyki. ,Zdaniem Girouxa
przyjecie koncepcji Bourdieu obezwladnia, odbiera argumenty
i broni tym, ktdrzy chca walczy¢ z mechanizmem kota reprodukc;ji.
W tym wida¢ pragmatyczna postawe pedagoga, nastawionego na
zmiane, przeciwdzialanie mechanizmom reprodukcji i wyklucze-
nia. Pedagog nie poprzestaje na odpowiedzi na pytanie, jak jest, ale
porusza si¢ dalej, prébujac odkryé, co zrobi¢, zeby bylo tak, jak ma
by¢” (za: Meczkowska-Christiansen, Mikiewicz 2009: 14). Pamietac

42 Mam tu na mysli wspélnotowos¢ jako ceche elit i spoleczeristw opisana
w rozdziale 1.1.2, odwolujacym si¢ do koncepcji R. Putnama.

43 Badaczka przeprowadzila cykl warsztatéw, podczas ktérych uczniowie
rozwijali swoje kompetencje spoleczne i uczyli sie, czym jest odpowiedzialnosc.
Wiecej na ten temat w ksiazce B. Krzywosz-Rynkiewicz, Odpowiedzialnosé pod-
miotowa dzieci: jak rozumiec i inspirowac jej rozwdj? (2007).
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takze nalezy, ze noblesse oblige, a elity nie tylko odtwarzajg zastany
porzadek, ale takze go zmieniaja.

Ksztalcenie elitarne trudno jest jednoznacznie zdefiniowaé
i wskazac¢ na okreslone jego cechy, ktére dawatyby poglad na to, ktére
formy edukacji mozna tak wlasnie nazwac. Sytuacja w tym wypadku
jest podobna do definiowania innych waznych z punktu widzenia
problemu badawczego tej pracy poje¢, tj. ,elita” czy ,inteligencja”
Trudnos¢ te poteguje fakt, ze synonimami ,elitarnosci” w polskiej
literaturze sa okre$lenia: ,prywatny’, ,niepubliczny’, ,spoleczny’,
»hiemasowy’, ,dostepny nielicznym’, ,alternatywny” (wobec gléw-
nego nurtu), ,artystyczny’, ,platny”#, ,uniwersytecki” (np. szkoly
prowadzone pod egida uniwersytetéw). Ponadto kryteria oceny szkot
»s3 odmienne dla kolejnych etapow ksztalcenia: poczawszy od szkoty
podstawowej po wyzsza” (Narkiewicz-Niedbalec 2008: 8). Jednak
nie tylko wedtug znawcéw przedmiotu, ale tez w powszechnej opinii
funkcjonuja podmioty wyrdzniajace sie (pozytywnie) wsrdéd wielu
innych jednostek o charakterze edukacyjnym.

Czym zatem wyréznia si¢ ksztalcenie elitarne? ,Czy szkoly
osiagajace wyniki ponadprzecietne sa szkotami »elitarnymi«?
W odniesieniu do jakich szkét mozna uzywac tego okreslenia i jak
okresla¢ pozostate szkoty — szkoly masowe, przecietne, typowe?”
(Narkiewicz-Niedbalec 2008: 8). Jakie przymioty posiadaja, spra-
wiajace, ze instytucje o§wiatowe realizuja cele i zadania elit, ktérych
cechy zostaly oméwione w poprzednich rozdziatach?

Odpowiedz na te pytania nie jest fatwa, szczegélnie ze definicje
zbudowane na wyjasnieniach stownikowych maja charakter pleona-
zmu. Mo6wi sie zatem, ze ,elitarne” znaczy ,przeznaczone dla elity”
(Stownik wspdiczesnego jezyka polskiego 2001: 235). Rubén A. Gaz-
tambide-Ferndndez wymienia pig¢ podstawowych kontekstéw eli-
tarnego szkolnictwa sredniego, ktére mozna odnie$¢ do pozostalych
poziomoéw edukacji (Gaztambide-Ferndndez 2009: 26—44, cyt. za:
Gromkowska-Melosik 2015: 32—36). Pierwszy kontekst zwigzany jest
z niezaleznoscia szkoty od wladz oswiatowych, co spowodowane jest
gléwnie niezaleznoscia finansowa, ktéra przeklada sie na mozliwosé

44 Jak pokazaly badania E. Kolodziejskiej i E. Mianowskiej dotyczace kryteriow
elitarnosci w opinii publicznej, prawie 15% respondentéw odpowiedzialo, ze szkota
elitarna jest przede wszystkim szkota ptatna (Kolodziejska, Mianowska 2008: 31).
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ksztalcenia innowacyjnego, opartego na procesach selekcyjnych. Jest
to tzw. elitarnos¢ typologiczna, naznaczajaca pozytywnie uczniéow
i absolwentéw okreslonych szkét.

Kolejny kontekst nazwany jest elitarnoscia scholastyczna i doty-
czy programdéw nauczania, ktoére sa nadzwyczaj ambitne i maja aka-
demicki charakter. Jak zauwaza A. Gromkowska-Melosik: ,Programy
w szkolach elitarnych zorientowane sg na poglebianie wyniesionego
z domu rodzinnego kapitatu kulturowego” (2015: 33—34), a ich celem
jest uksztaltowanie cztowieka wyksztalconego.

Trzeci kontekst dotyka kwestii historii i tradycji danej szkoly,
ktére stanowia zrédio prestizu (Gromkowska-Melosik 2015: 35).
Natomiast czwarty kontekst zwigzany jest z ich funkcja stratyfika-
cyjna i selekcyjna: ,elitarne szkoty srednie skupiaja osoby o »wlasci-
wym pochodzeniu«, wywodzace sie z wyzszych klas spotecznych
i ekonomicznie uprzywilejowane (do placéwek tych uczeszczaja
dzieci z rodzin bogatych lub bardzo bogatych)” (Gromkowska-
-Melosik 2015: 35).

Ostatni kontekst dotyczy elitarnosci o charakterze geograficznym.
Szkoly elitarne ulokowane sa zwykle z dala od miast, w pieknym
otoczeniu bogatej i spokojnej wsi, tak by méc stworzy¢ ,wizerunek
bezpiecznego odosobnienia i ekskluzywnosci” (Gromkowska-Melo-
sik 2015: 36). Ponadto pozwala to na totalna socjalizacje do pelnienia
elitarnych rél w spoteczenstwie.

Jednakze najprostszym rozwiazaniem w przypadku definiowania
»elitarnosci” ksztalcenia bytoby wskazanie znaczenia rankingéw sze-
regujacych polskie uczelnie wyzsze, szkoly $rednie czy gimnazja®.
Od wielu lat funkcjonuja one zaréwno w obiegu ogélnopolskim, jak
i w wymiarze lokalnym (prowadzone i publikowane najczesciej przez
lokalne i regionalne dzienniki). Niektore z nich maja swoja tradycje,

45 Oczywiscie w §wietle gléwnego problemu badawczego tej pracy nalezatoby
siegna¢ po rankingi szkét wyzszych opracowywane od kilkunastu lat przez réznego
typu czasopisma: tygodniki (,Polityka’;, ,Wprost”), miesiecznik ,Perspektywy” czy
gazete codzienna ,Rzeczpospolita” Nie klasyfikuje si¢ bowiem jeszcze uczelni
oferujacych studia doktoranckie. Jest to, jak sie zdaje, wciaz zbyt malo powszechna
forma ksztalcenia, co zmienia sie m.in. pod wplywem zaleceni Deklaracji Boloriskiej,
przyjetej takze przez Polske. Taka metode obrata D. Hejwosz, ktéra opisujac naj-
bardziej elitarne uniwersytety na $wiecie, zdecydowata sie wybrac te zajmujace
wysokie miejsca w $wiatowym rankingu ARWU (por. Hejwosz 2010).
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ukazuja sie bowiem cyklicznie co rok w tym samym czasie (zwykle
wiosna, by przystuzy¢ sie przysztym studentom i licealistom). Przy-
ktadem moze by¢ tu ranking szké! wyzszych tygodnika ,Wprost’,
obecny na famach tego tygodnika od 1993 roku, przy tym stale
rozbudowujacy sie i bedacy przykladem dla innych czasopism.

Warto przy okazji zauwazy¢, ze rankingi dotycza tych pozio-
moéw ksztalcenia, ktére konicza sie egzaminem upowazniajacym
do podjecia dalszej nauki*®. Moze to oznaczad, ze istnieje potrzeba
ksztattowania rynku edukacyjnego, i to ksztaltowania go na wzor
rynku débr i ustug, na ktérym znajda sie jednostki zaréwno elitarne,
jak i te przeznaczone dla bardziej przecietnego odbiorcy+. Osoby
czytajace je chca — zgodnie z prawami rynku — otrzymac najlepsza
oferte za ceng, jaka sa w stanie zapfaci¢. Mam tu na mysli nie tylko
koszty finansowe, ale tez wysitek intelektualny czy emocjonalny,
konieczny do podjecia ambitnych i pracochtonnych studiéw czy
tez do poradzenia sobie z rywalizacja, ktéra jest widoczna nie
tylko na najlepszych uczelniach. Dzieje sie tak, bowiem osoby te sa
$wiadome ,ze wybor szkoly to nie tylko kwestia doboru nauczycieli
i programéw nauczania, ale réwniez inwestycja w kapitat kulturowy
i spoteczny dla swych dzieci” (Mikiewicz 2008: 22). Zdobywanie
i posiadanie wiedzy dotyczacej rankingéw i ich wynikéw staje sie
pewnym wzorcem kulturowym, wiedzg podzielang i przekazywang,
elementem kapitatu spotecznego i kulturowego. Funkcjonuje to na
podobnej zasadzie jak w USA czy Wielkiej Brytanii, gdzie powszech-
nie wiadomo, ktére szkoly maja opinie szkét elitarnych, bowiem jako
takie uksztaltowaly je tradycja i spoleczenistwo. Wybierane sa one
zwykle przez potomkéw dawnych absolwentéw, nierzadko dziataja-
cych w réznych stowarzyszeniach absolwenckich dotujacych dziata-
nia badawcze, rozwojowe, inwestycyjne, ale tez promocyjne*.

46 7 tego powodu nie przeprowadza sig rankingéw szkét podstawowych.

47 Dlatego tez autorzy rankingéw méwia o tworzeniu ,mapy doskonatosci”
polskiego szkolnictwa: http://www.egospodarka.pl/52915,Ranking-szkol-wyzszych
-2010,1,39,1.html (dostep 2.08.2016). Zwraca uwage na to takze P. Mikiewicz (2008).

48 Interesujace dane i wnioski odno$nie do miedzynarodowych rankingéw
uniwersytetéw prezentuje Krystian Szadkowski w rozdziale Globalne rankingi
uniwersytetow — zwornik kapitalistycznej produkcji w szkolnictwie wyzszym, beda-
cym czescia ksiazki pt. Uniwersytet jako dobro wspdlne (2015: 111—143). GIéwna teza



Cze$¢ I: Elity w interdyspyclinarnej perspektywie nauk spotecznych 75

W Polsce taka tradycja jeszcze nie istnieje, buduje sie wigec
reputacje szkét nie tylko przez oferowane ustugi ksztalcenia, ale
tez przez uczestnictwo tych szkét w rankingach, co moze ponadto
wynikaé z okre$lonej strategii marketingowej. Polskie stowarzysze-
nia absolwenckie dopiero zaczynaja swoja dzialalnos¢, ktéra nie
ma jeszcze charakteru donacyjnego, co wynika z innego niz np.
w Stanach Zjednoczonych modelu studiowania (w Polsce studia na
uczelniach panstwowych sa bezplatne, poza trybem wieczorowym
i zaocznym). Rodzime stowarzyszenia skupiaja si¢ natomiast na
budowaniu tozsamosci studenta-absolwenta danej uczelni, tym
samym kreujac (i promujac) marke uniwersytetu. Przykladem moze
by¢ tu np. Stowarzyszenie Absolwentéw UMK, ktére organizuje
zjazdy, bale karnawatowe i wycieczki.

Mam tu na mysli takze kluby studenckie dzialajace w ramach
jakiego$ uniwersytetu czy college’u, niekiedy bardzo elitarne,
dostepne tylko wybranym. Bycie ich czlonkiem oznacza odniesie-
nie sukcesu jeszcze przed ukonczeniem studiéw i nie wigze sie ze
znalezieniem pracy czy podsiadaniem duzego majatku. Niewiele
uniwersytetéw moze pozwoli¢ sobie na podnoszenie swojego pre-
stizu w ten sposéb, co powoduje, ze staja si¢ one niekonkurencyjne
dla srodowiska biznesowego.

Rankingi ogélnopolskie, zaréwno te dotyczace szkdt wyzszych,
jak i innych poziomdw ksztalcenia, sa coraz bardziej rozbudowane
i przygotowywane w sposéb profesjonalny. Prowadzg je najwigksze
polskie firmy badajgce opini¢ publiczna, np. TNS Pentor czy Cen-
trum Badan Marketingowych INDICATOR, ktére wlaczaja si¢ do
badan szké! prowadzonych dla ,Rzeczpospolitej” i ,Perspektyw”. Ich
znaczenie ro$nie, szczeg6lnie teraz, gdy mowi si¢ powszechnie o nizu
demograficznym i jego skutkach dla uczelni wyzszych. Powoduje
to wzrost konkurencji miedzy uczelniami, co widoczne jest takze
w rankingach. Stad tez pojawily sie rankingi réznych typow szkét,
w tym zawodowych, szkét prywatnych czy panstwowych wyzszych
szkét zawodowych — PWSZ-6w. Jednakze to szkolom prywatnym

rozdziatu glosi: ,Nie ma watpliwosci, ze globalne rankingi sa specyficzna techno-
logia polityczna, ktérej zadaniem jest hierarchizacja i wykluczenie” (Szadkowski
2015: 122). K. Szadkowski, odwolujac sie choc¢by do mysli M. Foucaulta, wskazuje
takze na fakt, ze rankingi sq forma sprawowania przemocy symbolicznej.
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najbardziej zalezy na znalezieniu si¢ na li$cie rankingowej, ponie-
waz wedlug przewidywan ekspertéw do spraw szkolnictwa wyz-
szego to one straca najwigcej studentéw w nadchodzgcych latach.
Klienci prywatnych szkét wyzszych znajda lepsza, takze dlatego,
ze bezplatna, oferte w szkotach panstwowych — na uniwersytetach
i politechnikach. W przypadku rankingéw szkét prywatnych widac
jeszcze jedno wazna zjawisko, a mianowicie ich stricte biznesowy
charakter i orientacje. W rankingach istnieje jedynie podzial na
dwie grupy — na szkoly biznesowe i niebiznesowe, ktérych oferta
kierunkowa jest mocno zréznicowana (od psychologii, przez nauki
spoleczne, koriczac na prawie i sztukach pieknych).

P. Mikiewicz skfania si¢ ku tezie, Ze osoby czytajace rankingi
i robigce z nich uzytek przy wyborze szkoly posiadaja wyzszy niz
reszta spoleczenstwa kapitat spoteczny i kulturowy (a w konsekwen-
cji takze ekonomiczny, cho¢ w polskich realiach to przelozenie nie
jest jednoznaczne). To ,specyficzna klientela” Sa to bowiem przed-
stawiciele inteligencji i rodzacej sie od kilkunastu lat klasy sredniej
(pojmowanej gléwnie w wymiarze ekonomicznym). Jak stwierdza
autor: ,Moéwigc jezykiem marketingu, targetem gazet publikujacych
zestawienia szko! nie sg gospodynie domowe, robotnicy, drobni
rzemieslnicy, rolnicy — przedstawiciele nizszych warstw spotecz-
nych. Sg to dzienniki (»Rzeczpospolita«) i tygodniki (»Polityka,
»Wprost«) adresowane do inteligencji, specjalistéw, menadzeréw
— przedstawicieli warstw wyzszych” (Mikiewicz 2008: 14).

Co w tych klasyfikacjach jest brane pod uwage? Kryteriéw jest
wiele i majg rézna wage, np. na ranking ,Rzeczpospolitej” i , Perspek-
tyw” sklada sie pie¢ gtéwnych kategorii, a w ich ramach wyréznia sie
32 podkategorie. Ranking ,Perspektyw” jest bardzo rozbudowany,
zawiera bowiem sze$¢ kategorii podstawowych, w ramach ktérych
mieszczg si¢ bardziej szczegétowe podkategorie (w roku 2016). Sa
to nastepujace kryteria®: 1) prestiz, mierzony przez: preferencje
pracodawcéw (liczba wskazan danej uczelni w badaniu ankietowym
przeprowadzonym na reprezentatywnej grupie pracodawcéw),
ocene kadry akademickiej, tj. liczbe wskazan danej uczelni w bada-
niu ankietowym wsérdd kadry akademickiej, uznanie miedzynaro-

49 Podaje za: http://www.perspektywy.pl/RSW2016/ranking-uczelni-akademic
kich/metodologia-rankingu-akademickich-szkol-wyzszych (dostep 2.08.2016).



Cze$¢ I: Elity w interdyspyclinarnej perspektywie nauk spotecznych 77

dowe, czyli pozycje uczelni w rankingach miedzynarodowychs;
2) innowacyjno$¢, na ktéra skladaja sie uzyskane przez uczelnie
patenty i prawa ochronne, $rodki pozyskane z UE (w ramach pro-
graméw POIG, POIiS, RPO, POKL, PORPW), sprzedane licencje
oraz liczbe utworzonych firm typu spin-off i spin-out; 3) potencjat
naukowy, a w tym ocena parametryczna, nasycenie kadry osobami
o najwyzszych kwalifikacjach, uprawnienia do nadawania stopni
i tytutéw naukowych; 4) efektywno$¢ naukowa, ktéra rozumie
sie jako stopien rozwoju kadry wtasnej, nadane stopnie naukowe,
efektywnos¢ pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw finansowych na
badania, liczbe publikacji uwzglednionych w bazie SCOPUS, cyto-
wania, posiadany H-index , ale tez liczbe studentéw studiéw dok-
toranckich w stosunku do ogélnej liczby studentéw i doktorantéw;
5) warunki ksztalcenia, czyli dostepno$¢ wysoko kwalifikowanych
kadr zatrudnionych w minimum kadrowym na kierunkach oraz
wyniki akredytacji kierunkéw ksztalcenia; 6) umiedzynarodowie-
nie uczelni, w tym programy studiéw w jezykach obcych, liczba
studentéw studiujacych w jezykach obcych w odniesieniu do ogétu
studentéw, liczba nauczycieli akademickich cudzoziemcéw w sto-
sunku do ogélnej liczby nauczycieli akademickich, skala wymiany
studenckiej w ramach programu Erasmus, a takze wielokulturowos¢
$rodowiska studenckiego mierzona liczbg krajéw, z ktérych pocho-
dzi przynajmniej 10 studentéw cudzoziemcéw.

Wazna kwestia jest takze to, kto sygnuje swoim nazwiskiem
wyniki pracy nad rankingami, czyli zasiada w kapitule rankingu.
Niekiedy sa to wybitni naukowcy, akademicy, ale tez profesjonalisci
zwigzani z kreowaniem rynku i zarzadzaniem, np. marka. Opieke
nad pracami nad cytowanym juz rankingiem ,Perspektyw” spra-
wuje honorowy przewodniczacy, czyli prof. dr hab. Marek Safjan,
a czlonkowie komisji to m.in.: prof. dr hab. Michat Kleiber, prof.
dr hab. inz. Bogustaw Smolski, prof. dr hab. Marek Rocki, prof. dr
hab. Franciszek Ziejka, prof. dr hab. Tadeusz Toltoczko, dr Alicja
Adamczak, Wlodzimierz Kiciiski oraz Waldemar Siwinski.

50 Do niedawna w tej grupie kryteriéw znajdowaly sie wybory olimpijczykdw
(mierzone udziatem liczby laureatéw i finalistow olimpiad przedmiotowych, przy-
jetych poza procesem rekrutacji na dang uczelnie, w ogélnej liczbie przyjetych na
pierwszy rok studiéw stacjonarnych). Obecnie to kryterium zostalo usuniete.
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Nalezy zauwazy¢, ze rankingi staraja si¢ rowniez inspirowaé
i motywowa¢ badane uczelnie do coraz lepszej i efektywniejszej
pracy, zaréwno naukowej, jak i dydaktycznej. Stad w przesztosci
pojawily sie nagrody, ktére otrzymywata uczelnia wyrézniajaca sie
na okres$lonym polu. ,Rzeczpospolita” i ,Perspektywy” ufundowaty
trzy nagrody dla uczelni wyzszych. Pierwsza to ,Kuznia Kadr”—
nagroda dla uczelni, ktéra zanotowata najwigkszy rozwéj w ksztal-
ceniu kadr naukowychs'. Druga nagroda (pod nazwa ,Awans”) jest
przyznawana za najbardziej efektywny skok do grupy najlepszych
uczelni®, natomiast nagroda ,Misja” przeznaczona jest dla uczelni
wyrézniajacych sie pod jakims szczegélnym wzgledem, np. profilem
ksztalcenia typowym tylko dla nich (Wyzsza Szkota Policji w Szczyt-
nie — nagroda w 2010 roku czy Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej
w Warszawie — nagroda w 2009 roku).

Innym rozwigzaniem w definiowaniu elitarno$ci w kontekscie
o$wiaty i edukacji jest wskazanie tego, co na ten temat sadza osoby
zainteresowane — studenci, absolwenci lub ich rodzice. Zadania
sprawdzenia tego, co na temat kryteriéw elitarno$ci méwi opinia
publiczna, podjely si¢ E. Kolodziejska i E. Mianowska (2008).
Badaczki wyszly od stwierdzenia, ze ,trudno odnalez¢ badania
mowiace o ustaleniu kryteridow, dzieki ktérym szkoty moga by¢
uznawane za elitarne” (Kotodziejska, Mianowska 2008: 27). Zadaly
sobie pytanie o to, ,czy istnieja zatem uniwersalne kryteria, czy tez
»elitarnos$c« jest pojeciem wzglednym, definiowanym w wymiarze
lokalnym” (Kotodziejska, Mianowska 2008: 27), a respondentéw
poprosily o podanie trzech okreslen, ktére wydaja si¢ im zwiazane
z pojeciem ,szkola elitarna”

Uzyskane odpowiedzi mozna zaszeregowa¢ do czterech grup:
1) cechy dotyczace prestizu zwiazane z sukcesami naukowymi
uczniéw i absolwentéw, 2) cechy procesu dydaktycznego, 3) cechy
uczniéw, 4) symbole odmiennosci, ktére sg zewnetrznymi sym-

51 W 2010 roku nagroda ta przypadla Pomorskiej Akademii Medycznej
w Szczecinie.

52 W 2010 roku w kategorii uczelni pafistwowych nagrode te otrzymat Uni-
wersytet Medyczny w Bialymstoku (awans z 23. miejsca na 13.), a w kategorii uczelni
niepublicznych — Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie (awans
Z 14. miejsca na s.).
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bolami odrebnosci szkoty (Kolodziejska, Mianowska 2008: 29).
Jednak jak zwracaja uwage autorki, to nie jedyny sposéb na ana-
lizowanie cech elitarnych, poniewaz: ,Biorac pod uwage »etapy
pracy«, mozemy podzieli¢ kryteria na: (1) selekcyjne — zwiazane
z doborem kandydatéw do szkoly, (2) organizacyjne — zwiazane
z organizacjg i przebiegiem procesu dydaktycznego, (3) zewnetrzne/
wynikowe — zwigzane z widocznymi efektami pracy szkoty” (Koto-
dziejska, Mianowska 2008: 29). Z punktu widzenia pomiaru mozna
probowac podzieli¢ kryteria na: ,(1) wymierne — mierzalne, fatwe do
obiektywnej oceny, (2) niewymierne — oparte na opinii potocznej”
(Kolodziejska, Mianowska 2008: 29).

Wyniki badai maja charakter bardzo merytoryczny, bowiem
okazalo sie, ze za najwazniejsze respondenci uznali wysokie wyniki
nauczania (a w konsekwencji mozliwo$¢ kontynuowania nauki
w wybranej uczelni) oraz wyksztatcona kadre o wysokim potencjale
intelektualnym i dydaktycznym. Wysokim odsetkiem wyrézniaty
sie réwniez odpowiedzi wskazujace na odplatnos¢ za ksztalceniess
oraz miejsce szkoly na liScie rankingowej. Wszystkie powyzsze cechy
nie sa jednak stricte elitarne, bowiem mozna je odnie$¢ do szkoly
masowej. Znacznie mniejsze znaczenie dla oséb badanych miaty
za$ czynniki odnoszgce si¢ do statusu spolecznego uczniéw, a wiec
kapitalu spotecznego, ekonomicznego, kulturowego, jakimi dyspo-
nuja ich rodziny. Pozostate odpowiedzi respondentéw prezentuje
tabela 2.

Inaczej kwestie wyréznienia szkoly elitarnej rozwiazatl P. Mikie-
wicz, ktéry postuzyl sie badaniami — diagnoza funkcjonowania
edukacji w Toruniu — prowadzonymi w 1998 roku pod kierownic-
twem Krystyny Szafraniec, a bedacymi kontynuacja badan Z. Kwie-
cinskiego dotyczacych zmian strukturalnych szkolnictwa, ,w tym
selekcji spolecznych w oswiacie i przez oswiate” (Mikiewicz 2005:
133). Badania te opieraja si¢ na analizie ocen szkolnych oraz wynikéw
testu cichego czytania ze zrozumieniem, tworzacej siedmiostop-
niowa skale osiggniec¢ szkolnych i kompetencji kulturowych badanej

3 Odptatno$¢ za ksztalcenie zostata zdefiniowana przez badaczki jako cecha
budujgca symboliczna odrebnosé instytucji edukacyjnej. Polski system edukaciji jest
bowiem z zaloZenia bezptatny i kazda forma platna stanowi wyjatek od tej reguly.
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TABELA 2. Cechy elitarnosci szkoly wedtug wskazan respondentéw (Kotodziejska,
Mianowska 2008: 32)

Prestiz Cechy procesu Cechy Symbole
dydaktycznego uczniow odmiennosci
Wysokie wyniki ~ Bardzo dobra kadra
nauczania pedagogiczna
—03,4% —451%
Wysoka Bardzo dobre
zdawalnos¢ na wyposazenie — 16,1%
uczelnie wyzsze
—-16,9%
Miejsce na lidcie Oplata za nauke -
rankingowej czesne — 14,4%
- 14,6%
Bogata oferta zaje¢ Wysokie wymagania
pozalekeyjnych wobec kandydatow
—10,0% -9,7%
Przyjazna atmosfera  Status spoleczny
- 8,7% ucznia — 8,9%
Zaostrzona

dyscyplina — 7,5%

Wysokie wymagania
wobec uczniéw - 5,7%

Klasy o malej
liczebnosci - 5,5%

Podmiotowo$¢ Jednolity ubiér
- 4,7% uczniow — 3,9%
Wspotpraca

z zagranica — 1,6%

Wskazania ponizej 1%

Wyniki Dobry program Zaangazowanie
egzamindéw nauczania uczniéw i rodzicéw
zewnetrznych

Znani Nowoczesne metody  Separacja plciowa
absolwenci nauczania

Tradycje szkoly ~ Nauka wielu
jezykéw obcych
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zbiorowosci (Mikiewicz 2005: 133). Na tej podstawie zostato wyrdz-
nionych pie¢ typow szkét (od A do E), przy czym najlepsze z nich
(»elitarne”) to te, ktére gromadzg uczniéw o najlepszych, ,wybitnych”
osiggnieciach szkolnych (Mikiewicz 2005: 133). Okazalo sie takze, ze
osiagniecia szkolne sg skorelowane ze statusem spotecznym rodziny
ucznia, bowiem ,im lepsza kategoria szkoly, tym wiekszy udziat
mlodziezy z rodzin o wysokim statusie spolecznym” (Mikiewicz
2005: 135). ,Status wysoki charakteryzuje rodziny, w ktérych oboje
rodzice naleza do grupy specjalistéw, menadzeréw badz przedsie-
biorcéw i maja dyplom wyzszej uczelni” (Mikiewicz 2005: 136).
Mikiewicz zalozyt z géry, ze elitarno$¢ jest wypadkowa czynnikéw
indywidualnych ksztaltowanych przez czynniki spoteczne (kapitaty:
spoleczny, ekonomiczny, kulturowy).

Laczac prezentowane wyzej stanowiska badawcze i definicyjne
oraz wskazujac na kryteria elitarnosci, ktére wpisuja si¢ w zapre-
zentowana w tej pracy definicje ,elity’, nalezy wzig¢ pod uwage 10
kryteriow, ktére znajda swoje odbicie w przyktadach form ksztalce-
nia elitarnego na poziomie wyzszym w Polsce.

Gléwnym wyréznikiem jest 1) ograniczona dostepnosé, osia-
galno$¢ dla nielicznej grupy oséb, przy czym niekoniecznie chodzi
tu o kwestie finansowe i ptatny charakter szkoly. Wiekszy nacisk
ktadzie sie na kapital spoleczny (w rozumieniu P. Bourdieu oraz
R. Putnama) czy zdolnosci indywidualne: intelektualne, artystyczne,
psychologiczne, spoteczne, ktérymi legitymuje si¢ student lub uczen
danej formy ksztalcenia.

Powyzsze kryterium jest wynikiem m.in. wprowadzenia przez
instytucje ksztalcenia elitarnego 2) selekcji i surowych kryteriow
rekrutacyjnych, co zapewnia im przyjecie oséb nieprzypadkowych
i w jaki$ sposob wyjatkowych. Adepci z kolei 3) wyrdzniaja sie
w pewien sposéb (chocby zdajac trudne egzaminy), maja przymioty
niedostepne innym. Moga to by¢ jednostkowe, indywidualne cechy
intelektualne, fizyczne, zdolnosci interpersonalne, artystyczne
itp., jak réwniez cechy wynikajace np. z ich statusu spolecznego
i mozliwosci, jakie dzigki temu posiadaja (kontakty towarzyskie,
dostep do informacji i zasob6w materialnych). Przez to sa takze
4) konkurencyjni na rynku pracy, rozumianym nie tylko lokalnie,
ale tez globalnie. Dzieki swoim kompetencjom i umiejetnosciom sg
w stanie znalez¢ prace w kazdym kraju na swiecie, réwniez z powodu
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znajomosci jezykow obcych. Przypomina to sytuacje absolwentéw
elitarnych uniwersytetéw, takich jak Harvard czy Oxford, w przy-
padku ktérych sam dyplom ich ukoniczenia gwarantuje znalezienie
satysfakcjonujacej pracy w wymiarze zaréowno wlasnych aspiracji
i ambicji, jak i w finansowym.

Ksztalcenie elitarne jest wyjatkowe takze dlatego, ze 5) jest
mocno sprofilowane, ksztalci jedynie pewne wybrane umiejet-
nosci, skupia si¢ na okreslonych obszarach nauki, sztuki, kultury,
wiedzy, pogtebiajac zainteresowania i zdolnosci ksztalconych oséb.
Widoczne jest to wyraznie, gdy analizuje si¢ formy ksztalcenia
elitarnego w Polsce. Z tego wzgledu jest to 6) forma ksztalcenia
zindywidualizowanego, opartego na jednostkowym podejsciu do
zdobywania nowej wiedzy. Wazny jest osobisty wybér studenta,
ktéry podejmuje decyzje samodzielnie i w sposéb odpowiedzialny,
przemyslany. Jest to wynik samo$wiadomosci zdolnosci, talentéw,
ale tez wsparcia oséb trzecich, np. tzw. mistrza, autorytetu, nauczy-
ciela. 7) Jej celem jest tworczos¢, nie zas tylko bierne odtwarzanie
wiedzy. Wazna jest ponadto 8) innowacyjnos$¢, bowiem ksztalcenie
elitarne ma nauczac tworzenia nowych jakosci, podejmowania
nowych, niewyprébowanych jeszcze inicjatyw i by¢ nastawione cat-
kowicie na innowacje, w tym innowacje spoteczne. Mozna odwota¢
sie tu do transgresyjnej koncepcji cztowieka Jézefa Kozieleckiego,
ktéry uwaza, ze podstawg rozwoju jednostki jest ,wyjscie poza
to, czym jednostka jest w danej chwili i co posiada” (Kozielecki
1998: 96). Dzialania transgresyjne, zestawione z ochronnymi, maja
na celu nada¢ sens ludzkiemu zyciu, by¢ inspiracja do kolejnych
czynnosci, dawac satysfakcje z samego faktu ich doswiadczania.
Sa one bardziej ryzykowne niz ochronne, ale tez mniej podatne na
czynniki i warunki zewnetrzne, poniewaz sa kontrolowane przez
zdolnosci, wiedze i umiejetnosci jednostki.

Przy tym jest ono 9) zaangazowane w kreowanie spolecznej
rzeczywistosci, choc¢by przez fakt, ze jego adepci podejmuja inicja-
tywy spoteczne, a takze 10) wlaczaja sie w dyskurs publiczny. Dwie
ostatnie cechy sa konsekwencja przyjetego sposobu myslenia o elicie
jako grupie zbudowanej na takich cechach, jak: wspdlnotowos¢,
odpowiedzialno$¢ spoteczna, obywatelsko$¢. Mozna zalozy¢, ze
ksztalcenie elitarne kierowane jest do jednostki wyjatkowej, ktéra
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mozna (przez analogie) nazwac ,czlowiekiem wielowymiarowym”
(Kozielecki 1996).

Powyzsze cechy niejednoznacznie wskazuja na to, jakie formy
ksztalcenia ocenimy jako elitarne, bowiem istnieja réznego typu
szkoly o charakterze elitarnym. Ich wyznacznikami sa kryteria
wymienione powyzej. By je opisa¢ i scharakteryzowa¢, postuzytam
sie informacjami zawartymi na stronach internetowych prowadzo-
nych przez te instytucjest. Przedstawione one zostana w spos6b
systematyczny, odwolujacy sie do wymienionych kryteriéw opisu.
Typologia, ktéra z samej definicji jest niedokladna, niejednorodna
i niekiedy dyskusyjnie traktuje przedstawiane fakty, ma za$ charakter
wprowadzajacy i dajacy poglad na réznorodnos$¢ istniejacych form
ksztalcenia elitarnego. W rankingu szkét wyzszych ,Rzeczpospolitej”
i ,Perspektyw” uczelnie walcza o miejsca, wymieniajac si¢ co rok.
Nie jest to specyficznie polskie zjawisko, bowiem na swiatowym
rankingu ARWU najlepsze uniwersytety wymieniaja si¢ regularnie
miejscami.

Nalezy zaznaczy¢, ze polskie ksztalcenie ma swoja wlasna spe-
cyfike. To wynik nie tylko 40 lat komunizmu (najczesciej podawana
przyczyna — ,fatka” — w ocenach polskiej oswiaty i edukacji), ale
tez przemian ostatnich 20 lat, na ktére skladaja sig: przemiany
ustrojowe, wejscie Polski do UE, finansowanie projektéw i inicjatyw
dzieki funduszom strukturalnym, zmiany demograficzne wplywajace
na masowo$¢ ksztalcenia, zmiany struktury zatrudnienia, w ktérej
dominujg ustugi, nie za$ produkcja, kontakty z zagranica i mozliwo$¢
podrézowania bez ograniczen, nauka jezykéw obcych.

Do opisu elitarnych instytucji edukacyjnych mozna uzy¢ typo-
logii zbudowanej na kilku wyréznikach. Sg to: 1) organ zalozycielski
i forma prawna; 2) poziom ksztalcenia; 3) selekcja i sposéb rekruta-
cji; 4) cel istnienia — misja; 5) finansowanie; 6) sposob ksztalcenia;
7) dziatania wyrdzniajace i dodatkowe, w tym ,prospoteczne”;
8) wspdlpraca z zagranicg; 9) sukces instytucji.

Biorac pod uwage pierwsze kryterium, czyli organ zalozycielski
i forme prawna, mozna méwic o kilku podmiotach, przy czym naj-

54 http://www.ksap.gov.pl/ksap/, http://www.ci.edu.pl/, http://www.aal.edu.pl/,
http://www.szkola-liderow.pl/, http://www.ahe.lodz.pl/, http://www.dsw.edu.pl/.
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wazniejsze jest tutaj panstwo. Uniwersytet jest bowiem zaktadany
z mocy ustawy, np. Uniwersytet Warszawski czy Jagielloniski, ktére
we wszystkich rankingach polskich uczelni zwykle wymieniane sa
na pierwszym miejscu. Ich dzialalnos¢ jest regulowana przez ustawe
o szkolnictwie wyzszym. Panstwo, a wlasciwie rzad, w maju 1990
roku utworzyto Krajowa Szkote Administracji Publicznej (KSAP),
ktéra podlega bezposrednio Prezesowi Rady Ministrow. Poczatkowo
zastanawiano sie, jaka forme ma przybraé: czy utworzy¢ od podstaw
nowg szkote wyzsza, czy rzadowa szkote aplikacji, czyli instytucje
zorientowang na wyposazenie oséb juz bedacych absolwentami wyz-
szych uczelni w narzedzia wspélczesnie konieczne do efektywnego
wykonywania zadan demokratycznego panstwa? Zrédtem inspi-
racji dla rozwigzania pierwszego mial by¢ amerykanski Harvard,
a $ciélej — John F. Kennedy School of Government, w drugim zas
przypadku — do$wiadczenia Francji w postaci Krajowej Szkoty
Administracji (Ecole Nationale d’Administration — ENA), a takze
brytyjskiego Civil Service College. Charakter ksztalcenia zapisany
zostal w ustawie o Krajowej Szkole Administracji Publicznej z dnia
14 Czerwca 1991 r.%

Mozliwa jest takze forma miedzyuczelniana, czyli konfederacja
uniwersytetéw w wymiarze polskim, lokalnym czy tez miedzyna-
rodowym (uniwersytet wraz z innym uniwersytetem). Tu wlasciwe
beda dwa przykfady: Akademia Artes Liberales (AAL) oraz studia
MBA, ktére ksztalca na poziomie podyplomowym wespoé! z zagra-
nicznym, zwykle amerykanskim uniwersytetem specjalizujacym sie
w ekonomii i zarzadzaniu.

Szkota elitarna zalozona moze by¢ réwniez przez wtasciciela pry-
watnego (za przyktad moga tu postuzy¢ Makary Stasiak i powotana
przez niego Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w Lodzi) lub
pomystem autorskim wybitnej osoby, np. Akademia Artes Liberales
jest w calo$ci dzietem prof. Jerzego Axera.

Mozliwa jest takze sytuacja, w ktorej zespdt ludzi chee realizowaé
okreslone zadania i cele i wéwczas zaktada stowarzyszenie badz fun-
dacje, np. Stowarzyszenie Collegium Invisibile (CI) (to tez przyktad
formy miedzyuczelnianej), albo uczelni¢ wyzsza, np. Dolnoslaska
Szkole Wyzsza, ktéra zostala zalozona przez Towarzystwo Wiedzy

55 http://www.ksap.gov.pl/ksap/ (dostep 2.08.2016).
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Powszechnej Oddziat Regionalny we Wroctawiu. Warto zaznaczy¢
takze, Ze istnieje tez stowarzyszenie niezalezne od ksztalcenia uni-
wersyteckiego, a przykladem moze tu by¢ Stowarzyszenie Szkota
Lideréw ksztalcace lideréw organizacji pozarzadowych.

Omawiane formy ksztalcenia dotycza edukacji wyzszej. Moga
zatem to by¢ studia wyzsze, utworzone dla tych, ktérzy chca zdoby¢
wyzsze wyksztalcenie, zaréwno na poziomie studiéw licencjackich,
jak i magisterskich, np. migdzywydzialowe indywidualne studia
humanistyczne (MISH)=. Za elitarne uwazane sa takze studia dok-
toranckie, prowadzone dla 0séb z wyzszym wyksztalceniem, ktére
chca osiagna¢ kolejny poziom wyksztalcenia albo planuja kariere
akademicka®. Istnieja takze elitarne studia podyplomowe (dla
0séb z wyzszym wyksztalceniem, takze z dyplomem licencjackim,
tj. MBA), studia réwnolegle (dla tych, ktérzy zdobywaja wyzsze
wyksztalcenie albo doktoranckie i rownocze$nie poszerzaja wiedze
w inny sposob, np. w Stowarzyszeniu Collegium Invisibile) oraz
kursy specjalizacyjnes®.

W kazdej instytucji rekrutacja przebiega inaczej, jednak jej cel
jest jeden — wylapac ,talenty’, osoby adekwatne do profilu szkoty.
Czesto wymaga sie od kandydatéw przedstawienia projektow
badawczych, ale prowadzone sg tez z nimi rozmowy kwalifikacyjne
badajace predyspozycje osobowos$ciowe i inteligencje spoleczng.
Do tego niekiedy dodawane sg inne kryteria: wiek, staz zawodowy,
doswiadczenie w prowadzeniu badan, publikowanie artykuléw
w prasie branzowej. Wszystkie sprawdzaja predyspozycje kandydata,
wskazujac na najistotniejsze z punktu widzenia instytucji umiejet-
nosci i wiedze.

56 Wymieniam MISH jako studia elitarne, bowiem to szczegélna forma studio-
wania, ktéra wymaga od studenta zdecydowania, okreslenia swoich zainteresowan
badawczych i naukowych, odpowiedzialnoéci i umiejetnosci zorganizowania sobie
warunkéw studiowania.

57 Obecnie uprawnienia do nadawania tytutu doktora ma coraz wiecej uczelni,
staja sie one zatem coraz bardziej powszechne. Ciekawa propozycja sa miedzyuczel-
niane i miedzydyscyplinarne propozycje studiéw doktoranckich. W roku akade-
mickim 2008—-2009 Akademia Artes Liberales uruchomita Miedzyuczelniany
Program Interdyscyplinarnych Studiéw Doktoranckich AAL (MPISD AAL).

58 Przyktadem moze by¢ tu nowa forma ksztalcenia oferowana przez KSAP
urzednikom panstwowym.
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KSAP rekrutuje swoich stuchaczy w sposob bardzo ztozony,
sprawdzajac réznego rodzaju kompetencje. ,Stuchacze KSAP sa
wylaniani w drodze otwartego, konkursowego postepowania rekru-
tacyjnego sposréd oséb, ktére nie ukonczyly 32 lat i legitymuja
sie magisterskim wyksztalceniem wyzszym”. Egzamin sklada sie
z trzech etap6w: testu z wiedzy ogdlnej obejmujacego 100 pytan, testu
pisemnego z jezyka obcego oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Warto
zaznaczy¢, ze wszystkie pisemne sprawdziany sa przeprowadzane
i oceniane anonimowo. ,W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Komisja
dokonuje ostatecznej oceny kandydata pod katem jego przydatnosci
do stuzby publicznej. W rozmowie kwalifikujacej Komisja bierze
pod uwage przede wszystkim nastepujace kryteria: predyspozycje
do pracy na wyzszych stanowiskach w administracji publicznej,
potencjal rozwojowy, kreatywnos¢ oraz kulture osobista”®.

W przypadku studiéw MBA istotnym kryterium jest znajo-
mosc¢ jezyka obcego, gltéwnie angielskiego. Zajecia prowadzone sg
w tym jezyku, co powoduje, ze stuchaczami moga by¢ osoby biegle
postugujace sie angielszczyzna. Do tego nalezy doda¢ kryterium
dochodowe, a takze staz zawodowy. Przykladowo, by méc podjac
studia w Szkole Gléwnej Handlowej (SGH), stuchacze musza legi-
tymowac sig czteroletnim do$wiadczeniem zawodowym, a w Szkole
Biznesu — trzyletnim.

W opisie kolejnego kryterium, tj. misji uczelni, mozna wyréznié
bardzo wiele celéw i zadan. Kazda instytucja ma bowiem inne cele
dzialania i motywy istnienia, przy czym wspdlny jest im rozwdj
jednostki, a przez to rozwdj spoleczny. Misja Krajowej Szkoty Admi-
nistracji Publicznej jest ksztalcenie i przygotowywanie do ,stuzby
publicznej urzednikéw stuzby cywilnej oraz kadr wyzszych urzed-
nikéw dla administracji Rzeczypospolitej Polskiej®:. Maja by¢ oni
neutralni politycznie, kompetentni i odpowiedzialni za powierzone
im sprawy.

Studia doktoranckie maja natomiast przygotowywac przyszly
kadre naukows, wdrozy¢ ja do pracy badawczej i kariery akademic-
kiej. W dalszej perspektywie ich celem jest rozwéj nauki i wiedzy,

59 http://www.ksap.gov.pl/ksap/ (dostep 2.08.2016).
60 http://www.ksap.gov.pl/ksap/ (dostep 2.08.2016).
61 http://www.ksap.gov.pl/ksap/ (dostep 2.08.2016).
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sprawienie, by polskie uczelnie byly konkurencyjne wzgledem zagra-
nicznych. Deklaracja Boloniska, regulujaca ksztalt i funkcje studiow
doktoranckich, méwi ponadto o podnoszeniu kwalifikacji i poziomu
wyksztalcenia spoteczenstw.

Misjg Stowarzyszenia Szkofa Lideréw, ktére powstato w 1994
roku z inicjatywy profesora Uniwersytetu Oksfordzkiego Zbigniewa
Petczynskiego, jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatel-
skiego. Dzieje si¢ to w trzech wymiarach, bowiem takie cele wyzna-
cza sobie organizacja: 1) edukacje dziataczy publicznych w Polsce, 2)
regionalny rozwdj spotecznosci lokalnych, jak réwniez 3) wspoétprace
miedzynarodowga®.

Najpowszechniejszym zrédtem finansowania instytucji eduka-
cyjnych o charakterze elitarnym jest budzet panistwa, co przyczynia
sie do faktu, ze najbardziej elitarne i najlepsze formy ksztalcenia
sa bezptatne dla ich uczestnikéw. Mam tu na mysli np. studia dok-
toranckie na UW czy UJ. Moga one by¢ jednak dotowane przez
instytucje grantodawcze — w ten sposob swoje dziatania finansuje
Stowarzyszenie Collegium Invisibile. Jedno z gléwnych zadan
jego czlonkéw polega na zdobywaniu funduszy na prowadzenie
dziatalnosci i realizacje celéw statutowych. Ponadto sponsorzy
prywatni wspieraja m.in. dziatania edukacyjne Akademii Artes
Liberales, a z kolei mechanizm 1% podatku to duze wsparcie dla
Stowarzyszenia Collegium Invisibile, ktére jest organizacja pozytku
publicznego. Popularne jest réwniez pobieranie oplat od uczest-
nikéw ksztalcenia®.

Ceche wyrdzniajacg i w sposob zasadniczy budujaca tozsamosé
instytucji edukacyjnej jako elitarnej i wyjatkowej stanowi sposéb
ksztalcenia. Moga to by¢ zajecia regularne, ktére dla swoich adeptéw
prowadzi wiekszo$¢ instytucji elitarnych, zaczynajac od KSAP-u,
a na studiach doktoranckich korczac. To najpopularniejsza i naj-
bardziej oczekiwana forma edukacji. Wazne miejsce w ksztalceniu
elitarnym zajmuje nauka jezykéw obcych, przy czym znajomosé
jezyka angielskiego wydaje sie juz norma i standardem. Wynika to

62 Podaje za strona internetowa Stowarzyszenia: http://www.szkola-liderow.
pl/ (dostep 2.08.2016).

63 Mam tu na mysli np. studia doktoranckie na prywatnych uczelniach (DSW,
Uniwersytet Humanistycznospoteczny SWPS).
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nie tylko z koniecznosci ksztalcenia os6b — obywateli §wiata, ale tez
z potrzeby czytania literatury obcojezycznej, niedostepnej w jezyku
polskim. Popularne sa takze staze w kraju i za granica, ktére dla
swoich stuchaczy oferuja np. KSAP czy DWS.

Ciekawa forma sa seminaria lub praca w zespotach badawczych,
typowe dla AAL, bowiem w pelni przygotowuja do pracy naukowej
mlodych cztonkéw Akademii. Jednak zdecydowanie wyrdzniaja sie
tutoriale, czyli indywidualna wspétpraca studenta z profesorem —
jego ,mistrzem’, ktore sa obecne i stosowane w kilku instytucjach,
m.in. w Stowarzyszeniu Collegium Invisibile, Szkole Lideréw i AAL
(przy czym tu student ma dwdch tutoréw — jednego z uczelni
macierzystej, a drugiego z zewnetrznej). Poza tutorialem Szkota
Liderow wprowadzila do swojej metody ksztalcenia dzialania
praktyczne. Osoby biorace udzial w kursie muszg zrealizowac
zaplanowany i opracowany samodzielnie projekt na rzecz spo-
tecznosci lokalne;j.

Jakiego rodzaju aktywno$¢ jest dla tych instytucji wyjatkowa
i odrézniajaca je od innych? Najwiecej dziatan wyréznia naukowe,
w pelni studenckie Stowarzyszenie Collegium Invisibile. Realizuje
ono nastepujace programy, majace swoje miejsce w rocznym kalen-
darzu CL:

— ,Szkota Letnia, czyli obéz wakacyjny, podczas ktérego Student
prowadzi zajecia o charakterze warsztatowym dla uzdolnionych
uczniéw szko! srednich,

— Wioska Olimpijska, czyli ob6z wakacyjny, podczas ktérego
Student prowadzi zajecia o charakterze warsztatowym dla laureatow
licealnych olimpiad przedmiotowych,

— Pierwszy Tutor, czyli kierowane przez Studenta indywidualne
studia uzdolnionych uczniéw szkét srednich. Pierwszy Tutor adreso-
wany jest do uczniow szkét srednich, w szczegélnosci do podopiecz-
nych Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci oraz laureatéw i finalistow
olimpiad przedmiotowych. Odpowiada na stale rosnaca potrzebe
indywidualnej opieki nad mlodzieza uzdolniong. Celem projektu
jest danie mlodym ludziom szansy regularnej i systematycznej pracy
naukowej pod okiem studentéw Collegium, pomoc w dojrzaltym
pogtebianiu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci badawczych®+”

64 http://www.ci.edu.pl/ (dostep 2.08.2016).
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Waznym programem CI jest Program Fleck. Nazwa tego projektu
pochodzi od osoby Ludwika Flecka, polsko-izraelskiego mikrobio-
loga, a takze socjologa wiedzy. Ponadto jest to skrét od ,Fundujemy
Lwowskim Entuzjastom Ciekawe Ksiazki” Studenci CI chca swoja
wiedza i zasobami dzieli¢ si¢ z Iwowskimi kolegami, ktérzy maja
mocno ograniczony dostep do ksiazek naukowych®. Ten program to
nie jedyna forma wspoélpracy z jednostkami zagranicznymi, bowiem
moze ona odbywac sie na kilku poziomach, przy czym najbardziej
popularne sa staze i wizyty studyjne za granica. Moze przyjmowac
réwniez inng posta¢, jak ma to miejsce w KSAP: , W zintegrowanej
Europie wspétpraca administracji paiistw czlonkowskich rozwija sie
réwniez na polu szkoleniowym. Czerpanie z wiedzy zagranicznych
ekspertéow w procesie ksztalcenia jest nie tylko koniecznoscia, lecz
takze przeklada si¢ na wymierne korzysci, jak rozwéj potencjatu
polskiej administracji. KSAP wspoélpracuje blisko z instytucjami
zagranicznymi o tym samym profilu: Ecole Nationale d’Administra-
tion Publique (ENA) we Francji, Federalng Akademig Administracji
Publicznej (BAkoV) w Niemczech, Paristwowa Akademig Admini-
stracji Publicznej na Ukrainie i z wieloma innymi. Co wiecej, w reali-
zacji swoich zadan i celéw angazuje si¢ w miedzynarodowe projekty
zwiazane z reformami administracji panstw Europy Wschodniej.
KSAP odgrywa takze wazna role jako reprezentant Polski w Mie-
dzynarodowym Instytucie Nauk Administracyjnych (IIAS), Mie-
dzynarodowym Stowarzyszeniu Szkét i Instytutéw Administracji
(IASIA) oraz w Sieci Instytutéw i Szkét Administracji Publicznej
w Centralnej i Wschodniej Europie (NISPAcee)®®”.

W przypadku studiéw doktoranckich nie do korica mozemy
mowic¢ o wspdlpracy zagranicznej. Rzadko odnotowuje si¢ wymiany
miedzyuczelniane, bowiem srodki na wyjazdy zagraniczne sa mocno
ograniczone. Jednak sytuacja ta powoli sie zmienia, szczegdlnie od
momentu, gdy mozna starac si¢ o $rodki unijne i przeznaczac je
na projekty naukowe. Korzystaja z nich cze$ciej nauki $ciste, ale
i humanistyczne coraz lepiej radza sobie na tym polu.

85 Dodam tylko, ze Projekt Fleck powstat z datkéw gosci zaproszonych na §lub

Michata i Oli Bilewiczéw.

66 www.ksap.gov.pl (dostep 2.08.2016).
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Wazng praktyka sa dzialania Stowarzyszenia Szkota Lideréw,
ktérego celem jest ,przekazywanie, wypracowanych w Polsce, metod
szkolenia dziataczy publicznych w zakresie edukacji obywatelskiej®””.
Tym samym Szkota Lideréw wspiera przemiany demokratyczne
w Europie Srodkowej i Wschodniej.

Do opisu ostatniego punktu, czyli ,sukcesu instytucji’, potrzebne
bylyby badania absolwentéw. Ponadto kazda instytucja ma swoje
kryteria do opisu sukcesu. Jest jednak pewne, ze to absolwenci
$wiadcza o ich sukcesie. Dla jednych instytucji sukcesem jest liczba
absolwentéw, inne podejda do sprawy bardziej ,jako$ciowo”, wska-
zujac na dalsze losy swoich podopiecznych. Ustalenie jakichkolwiek
typow czy kategorii to zadanie nie tyle niemozliwe, ile wymagajace
dodatkowych badan. Nie jest to bowiem kryterium, ktérym te insty-
tucje kieruja sie na co dzien, projektujac swoje dzialania i cele. Jed-
nak mozna nie$mialo wskaza¢ na pewne osiagniecia tych jednostek,
ktére sa wyjatkowe, bo niedostepne innym. Przyktadem moze by¢
finansowanie dziatan studenckiej organizacji CI przez Fundacje na
rzecz Nauki Polskiej, instytucje, ktéra nie dotuje dziatan studentéw,
np. két naukowych.

Wielo$¢ form ksztalcenia i réznorodnoé¢ oferty dzialan tych
instytucji jest zdecydowanie pozytywnym przyktadem edukacji na
poziomie wyzszym, do tej pory krytykowanej z powodu jej maso-
wosci, regularnego obnizania poziomu nauczania i coraz nizszych
wymagan stawianych studentom. Okazuje sig, Ze sa szkoty, uniwersy-
tety, osoby, ktdre nie chca poddac sie tej fali krytyki, organizuja sobie
i swoim studentom warunki nauki wplywajace na rozwéj spoteczny
i intelektualny. Kryterium przyjecia jest tu nie tylko i wytacznie kapi-
tal ekonomiczny, zaplecze finansowe, ale che¢ samorozwoju, zwrot
ku spotecznosci lokalnej, cele spoteczne. Dobrze jest czerpa¢ wzorce
i pomysly od tych wlasnie instytucji, by zrozumie¢, ze edukacja
elitarna winna by¢ zaangazowana, innowacyjna i otwarta na nowe
pomysly, wychodzi¢ poza schematy, ograniczenia instytucjonalne
i mentalne.

67 http://www.szkola-liderow.pl/ (dostep 2.08.2016).
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1.2.2. Wspolczesne funkcje uniwersytetu.
Miedzy masowos$cia a esencjalistyczna tradycja

Uniwersytety powotane zostatly

do zycia jeszcze w Sredniowieczu,

by ksztatcié niewielkq liczbe ludzi,

ktérzy zajmujg kluczowe stanowiska w paristwie
R. Pachocinski (2004: 5)

Wspoélczesny uniwersytet dryfuje miedzy dwiema rozbiez-
nymi tendencjami wyrazonymi w tytule tego rozdziatu®. Z jednej
strony jest to masowo$¢, zwiazana ze stala tendencja wzrostu
liczby studentéw na polskich uczelniach (cho¢ niz demograficzny
moze zahamowac te tendencje). Z drugiej zas strony wciaz jest to
instytucja postrzegana w sposéb idealistyczny, jako ostoja prawdy
i nauki, kierujaca sie szlachetnoscia i dazeniem do doskonatosci,
gromadzgca mistrzow i studentéw. Nazwano to ,istotnoscia’, bedaca
wyrazem wyjatkowosci i znaczenia tej instytucji dla jednostki, ale
tez spoleczenstwa i jego rozwoju. Badania nad uniwersytetem i jego
rola we wspolczesnym $wiecie, zaréwno w ujeciu diachronicznym
(Gockowski 1999; Baszkiewicz 1997), jak i synchronicznym (m.in.
Melosik 2006; Kostkiewicz 2007; Kostkiewicz, Domagata-Kre-
cioch, Szymarnski 2015; Nussbaum 2008, 2010; Bloom 1997; Kwiek
2015; Antonowicz 20035, 2015; Szadkowski 2015; Leja 2011, 2013;
Musiat 2013; Sutkowski 2016), sq wazna i rozbudowanga dziedzina
w pedagogice i socjologii edukacji, ale tez w zarzadzaniu i naukach
ekonomicznych.

Sa to teksty zaréwno krytyczne, jak i ,profetyczne’, wskazujace na
okreslona misje i zadania edukacji wyzszej, ale tez raporty z badan.
Tego typu opracowania sa tworzone przez badaczy akademikoéw,
ale tez przez organy sprawujace opieke administracyjna nad dana
uczelnig. Stuza zaréwno konstruktywnej, niekiedy krytycznej ocenie
tej instytucji, jak i wskazuja najwazniejsze problemy do rozwiazania
w perspektywie krétko- lub diugoterminowej. Moga ponadto by¢

68 Test to tylko jedna z mozliwosci interpretacyjnych. Wiecej w ksiazce Lukasza
Sulkowskiego pt. Kultura akademicka: koniec utopii (2016).
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opowiescia o historii danej placéwki, jak np. ksiazka Jerome’a Kara-
bela The Chosen (2005), jak tez skupia¢ sie na liczbach i statystykach,
co przybliza je do opracowan urzeddw statystycznych. Kazda z nich
moze by¢ inspiracja, pomocg, a czasami odpowiedzia na pytania
wazkie i te mniej doniosle, fundamentalne, ale i te niezakrojone na
wielka skale. Ich twdrcy skupiaja sie na réznych problemach doty-
czgcych uniwersytetu, jednakze w tym rozdziale zwrdce uwage na te
watki, ktére dotykaja z jednej strony przemian funkcji® uniwersytetu
wspolczesnego i ich przyczyn, a z drugiej strony méwia o roli, jaka
bedzie on odgrywatl w przysztosci, bedac jednym z najistotniejszych
czynnikéw rozwoju spotecznego (Antonowicz 20035).

Problem pierwszy dotyka waznego tematu ,inwazyjnosci”
(Melosik 2003: 9) zmian spotecznych, obserwowanych nie tylko
przez badaczy, ale tez studentéw, absolwentéw i decydentéw, kto-
rym nieobojetna jest pozycja (polskiego) uniwersytetu w swiecie.
Otaczajaca nas rzeczywisto$¢ okreslana jest przez badaczy jako:
ponowoczesna, plynna (Bauman 1995), przygodna (Rorty 2009),
przepltywéw (Castells 2008), w kawalkach (Geertz 2003), o zwigkszo-
nym obliczalnym ryzyku i nieobliczalnej niepewnosci (Beck 2004),
globalna lub globalizujaca si¢ wioska (McLuhan 2001), poddana
tyranii chwili (Eriksen 2004), (post)ponowoczesna (Lyotard 1997;
Rewers 2007), informacyjna, transkulturowa, glokalna, Mc/Mak-
Swiata (Ritzer 1997, Barber 2000), korica historii (Fukuyama 2009),
etno-... ideokrajobrazéw (Appadurai 2005, 2009), logo (Klein 2004).
Tak opisywang rzeczywistos¢ charakteryzuje przede wszystkim: 1)
szybki rozwdj techniki i technologii, ktére nie sa juz tylko dodatkiem
do zycia, ale czesto sa jego istota (wplywaja na to takie wynalazki,
jak: bezprzewodowa telefonia, masowe i szybkie srodki transportu,
bezposrednia mozliwo$¢ szybkiego i bezgotéwkowego transferu

69 Do analizy problemu wspélczesnego uniwersytetu zostata wybrana katego-
ria ,funkcji’; co uwidacznia, ze praca lokuje si¢ w paradygmacie strukturalno-funk-
cjonalnym. Swiadczy o tym takze poprzedni rozdzial, po§wigcony funkcjom elit,
inteligencji, formom ksztalcenia elitarnego oraz ich miejsca w strukturze spotecznej
(w tym w edukacji). Wiecej o orientacji funkcjonalistycznej w naukach spofecznych
w pracach gléwnych badaczy i teoretykdéw tej szkoly — Jonathana Turnera i Talcota
Parsonsa. Stad tez obok funkcji pojawia sie inna kategoria, tj. ,rola” (por. Turner
2008).
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srodkéw finansowych na calym swiecie bez jakichkolwiek opéznient
i ograniczen, Internet i rzeczywisto$¢ wirtualna, monitoring w mia-
stach, interaktywna telewizja), 2) masowo$¢ nie tylko takich zjawisk
jak konsumpcja, ale takze masowos$¢ w edukacji, kulturze, turystyce
itd., 3) ogromne ,przyspieszenie swiata’, za ktéorym czlowiek nie
jest w stanie nadazy¢, 4) nieodlacznie z tym zwigzana ogromna
ilo$¢ informacji, ktérymi czlowiek jest ,bombardowany” i ktére
musi analizowac i przyswaja¢, czasami — jak w przypadku reklamy
— wbrew wlasnej woli (kompresja informacji pozwala na przeka-
zywanie ich w krétkim czasie na duze odleglosci, tak ze w koncu
to wlasnie one staja si¢ najcenniejszym dobrem wspoélczesnego
$wiata, ale — co jest jednym z paradokséw ponowoczesnosci — ich
nadprodukcja jest ogromna), 5) skurczenie sie §wiata do rozmiaréw
»globalnej wioski’, co pozwala nam by¢ ,wszedzie”: w czasie powo-
dzi spowodowanych falami tsunami w Japonii czy Indonezji, przy
katastrofie lotniczej w odlegtych zakatkach Ameryki Potudniowej
czy przy zamachach terrorystycznych w Nowym Jorku, Madrycie,
Moskwie lub Londynie, 6) skupienie uwagi na zagadnieniach kalku-
lacyjnych, finansowych, gospodarczych w $wiecie (to rzeczywisto$¢
ekonomiczno-gospodarcza nadaje rytm wspoélczesnosci, a myslenie
w kategoriach merkantylnych i kalkulacyjnych jest dominujacym
paradygmatem czlowieka ery globalnej), 7) rzeczywisto$¢ polityczna,
a co za tym idzie — takze edukacyjna, w ktérej paristwa narodowe
tracg na znaczeniu, zyskuja zag ponadnarodowe korporacje o ogél-
no$wiatowym zasiegu, 8) dehumanizacja, odczlowieczenie wielu
obszaréw zycia.

Odnoszac powyzsza charakterystyke swiata do kwestii edukacji
i funkcji réznych instytucji edukacyjnych, trzeba zauwazy¢, ze doty-
kaja ich te same problemy co innych dziedzin zycia. Dominuja tu:
masowos$¢, upowszechnienie, komercjalizacja relacji i ich powierz-
chownos¢. Nastepuje w konsekwencji zmiana profilu absolwenta,
ktory przestaje by¢ przedstawicielem inteligencji, a staje sie klientem,
podmiotem dzialajacym na edukacyjnym wolnym rynku. Obecnie
ksztalci si¢ specjalistow, ekspertéw w poszczegdlnych dziedzinach,
porzucajac idee uniwersyteckich studiéw humanistycznych, maja-
cych da¢ czlowiekowi ogélna wiedze o Swiecie i ksztaltowac jego
osobowo$¢. Liczg si¢ — zgodnie z hastami makdonaldyzacji §wiata
(Barber 2000) — liczby, nie ludzie (a wiec jest to takze kwestia
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depersonalizacji edukacji), wyniki, efekty, a nie droga do wiedzy,
wazny jest zysk wymierny, finansowy, a nie potraktowany bardziej
metaforycznie, duchowo, wewnetrznie. Nadprodukcja informacji
dotkneta takze edukacji, co objawia si¢ w ogromnej liczbie publikacji,
materialéw oraz pomocy dydaktycznych i naukowych. Skurczenie
sie $wiata, mozliwosci swobodnego podrézowania pozwalaja wspot-
cze$nie do$wiadczad tego, o czym czlowiek si¢ uczy. To nie jest
juz wiedza ksigzkowa, to coraz czesciej wiedza przezyta. Ponadto
mozliwe jest takze studiowanie poza granicami wtasnego kraju,
oferowane sa rozliczne stypendia, staze, granty, umozliwiajace wzbo-
gacenie wlasnej wiedzy i osobowosci przez kontakt z inna kulturg,
takze osobom, ktére do tej pory z racji ograniczonych zasobéw
finansowych nie mogly sobie na to pozwoli¢. W koncu wiedza, jako
informacja, staje si¢ najcenniejszym towarem, przedmiotem handlu,
czescig utowarowionego $wiata. Na tak zarysowanym tle koniecznie
trzeba dokonac przeformulowania, reinterpretacji wielu watkéw
istniejacych wokdt tematu uniwersytetu i dostosowac je do wymagan
ponowoczesnosci. Zacza¢ nalezy od stéw klasykéw — teoretykow
i wizjonerdw, ktérzy w uniwersytetach dostrzegaja instytucje, jaka
istniala za czaséw najwiekszych filozoféw — Immanuela Kanta, Johna
Locke’a czy Barucha Spinozy. ]. Goc¢kowski postrzega uniwersytet
wspolczesny przez pryzmat jego europejskich korzeni (1999: 41—45).
Europejskos¢ uniwersytetu przejawia si¢ m.in. w idei jednosci nauki,
poszanowaniu oryginalnoéci i autonomii poznania naukowego, sta-
niu na strazy dziedzictwa kulturowego ,sktadajacego sie z zespotu
idealéw dotyczacych osobowosci i roli uczonego oraz charakteru
wiedzy, ktérg tworzy i ktérej naucza” (Gockowski 1999: 45)7.

70 Pominieta zostata w tekécie gléwnym np. kwestia réznych koncepcji uni-
wersytetu, co przedstawia m.in. Daria Hejwosz w ksiazce pt. Edukacja uniwersy-
tecka i kreowanie elit spotecznych (2010: 74—78). Badaczka wymienia trzy modele
uniwersytetu: napoleonski (francuski), humboldtowski (niemiecki) i newmanowski
(angielski). Pierwszy z nich, stworzony przez Napoleona na potrzeby ksztalcenia
kadry administracyjnej, lekarzy, nauczycieli, nie zakladal badai naukowych, sku-
piajac si¢ jedynie na pracy dydaktycznej. Ten scentralizowany system szkolnictwa
wyzszego pozbawiony byt autonomii, oddajac si¢ pod kontrole aparatu etatystycz-
nego (Antonowicz 2005: 28). Miat zatem charakter funkcjonalny (Kobylarek 2004:
15). Model niemiecki, liberalny, ktéry przybrat forme instytucji non profit, nie
dzialajacej dla zysku, ale gloszacej hasta wolnosci (stowa i przekonan) i prawdy
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Od konica XVIII wieku, traktowanego jako punkt zwrotny, byta
to instytucja zbudowana wokét dwéch podstawowych regut — zasad
organizacyjnych (Czezowski 1946: 5). Po pierwsze, wazna byla zasada
wolnosci gloszenia przekonan i pogladéw profesora. Po drugie,
uniwersytet odgrywal podwdjna role — instytucji badawczej oraz
szkoly wyzszej, majacej za zadanie przekazywac i popularyzowac
wiedze (dlatego tez méwi sie o wspdlistnieniu dwdch podstawowych
funkcji uniwersytetu — badawczej i dydaktycznej). Istniaty one obok
innych, wymienianych przez Tadeusza Czezowskiego w jego eseju
o uniwersytecie: ,Uniwersalno$ci, samorzadu studenckiego, wolno-
$ci nauczania i uczenia sie. Wszystkie one maja na celu skuteczno$é
pracy naukowej na uniwersytetach” (1946: 8). Wizja T. Czezowskiego
koreluje ze stowami Kazimierza Twardowskiego, ktéry za zadanie
uniwersytetu uznaje ,zdobywanie prawd i prawdopodobienstw
naukowych oraz krzewienie umiejetnosci ich dochodzenia” (1933:
6—7). Janina Kostkiewicz wymienia natomiast nauke i wolno$¢ jako
dwie podstawowe wartosci uniwersytetu (2007: 13).

(wyrazajacej sie w badaniach, ktére mialy da¢ odpowiedzi na watpliwosci naukow-
céw), powstatl dzieki koncepcji Wilhelma von Humboldta. Powotat on w 1810 roku
uniwersytet w Berlinie zbudowany na ,trzech zasadach jednosci: wiedzy, profeso-
réw i studentéw, badan i ksztatcenia” (Pritchard 1990: 18, cyt. za: Hejwosz 2010: 75).
Nawiazywal on do $redniowiecznej idei studium generale, poniewaz ,zakladat
zréwnanie wszystkich fakultetéw, konieczno$é otwierania nowych katedr dla
nowych kierunkéw nauk, wolno$¢ badan i sposobu ich prezentowania przez pro-
fesoréw, swobode wyboru kierunkéw studiéw i ich przedmiotéw przez studentéw”
(Bartnicka, Szybiak 2001: 146). Trzeci typ uniwersytetu, wymieniany przez niekté-
rych badaczy, np. przez D. Hejwosz, mial swoje dwie odmiany w rozwoju chrono-
logicznym. Pierwsza to uniwersytety o sredniowiecznym ksztalcie i sposobach
ksztalcenia, ktdre byly ,instytucjami prywatnymi, niepoddajacymi sie kontroli
panistwa; stanowily stowarzyszenia bogatych kolegiéw, samodzielnych organizacyj-
nie i ekonomicznie oraz dydaktycznie” (Hejwosz 2010: 77). Ich profil zmienit sie
w XVIII i XIX wieku, kiedy to stracila na znaczeniu ich rola badawcza i staly sie
»ekskluzywnymi instytucjami edukacji wyzszej dla 0séb pochodzacych z elitarnych
kregéw” (Hejwosz 2010: 77). Druga odmiana to uniwersytet angielski, ktéry nawia-
zuje do wykladéw na temat uniwersytetu, jakie wyglosit w Dublinie John Henry
Newman w 1852 roku. Twierdzil on, Ze najistotniejsza funkcja uniwersytetu jest
wychowanie, poszerzanie horyzontéw i nauczenie studentéw nawyku myslenia,
odrzucajac idee uzawodowienia wiedzy (Hejwosz 2010: 78; Kobylarek 2004). Bada-
nia naukowe stawial za$ na drugim miejscu.
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Czy sa one wypelniane takze dzi$ i czy ich znaczenie goéruje
ponad merkantylizmem, pozorno$cia zainteresowan i mozliwosci,
a takze ponad uwikfaniem w prace na rzecz nie tyle nauki, ile roz-
budowywanie zyciorysu naukowego i zawodowego?

Odpowiadajac na to pytanie, nalezy scharakteryzowac najwaz-
niejsze procesy, ktére dotykaja wspdlczesnego uniwersytetu, oraz
opisa¢, jakie funkcje ma petni¢ wzgledem spoteczenstwa. By wyko-
na¢ to zadanie, badacze i analitycy rynku edukacyjnego w Polsce
czesto odwoluja sie do liczb i statystyk, ktére wskazuja na masowosé
ksztalcenia akademickiego i nauki. Jak twierdza, popyt spoteczny na
nauke i ksztalcenie ro$nie regularnie i stopniowo. W Polsce ponad
potowa dziewietnastolatkéw studiuje, co sprawia, ze zajmujemy
szbste miejsce pod wzgledem wskaznika skolaryzacji 0oséb w wieku
18—24 lata w $wiatowym rankingu panstw (Smoczynski 2008:
36). GlIéwny Urzad Statystyczny podaje, ze wskaznik skolaryzacji
(zaréwno brutto, jak i netto) w Polsce od 1991 roku charakteryzowat
sie tendencja wzrostowg, az do 2010 roku, kiedy to liczba studentéw
zaczela maleé, co prezentuje ponizsza tabela.

TABELA 3. Wspolczynnik skolaryzacji w szkolnictwie wyzszym w Polsce w latach
1990-2010, GUS (na podstawie raportéw Notatka na temat szkot wyzszych w Polsce 2010
oraz Szkoly wyzsze i ich finanse w 2014: 30)

Wspolczynnik 1990/ 1995/ 2000/ 2005/ 2006/ 2007/ 2008/ 2009/ 2010/ 2011/ 2012/ 2013/
skolaryzacji 1991 1996 2001 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Brutto 12,9% 22,3% 40,7% 48,9% 49,9% 51,1% 52,7% 53,7% 53,8% 53,1% 51,8% 49,2%

Netto 9,8% 17,2% 30,6% 38,0% 38,8% 39,7% 40,6% 40,9% 40,8% 40,6% 40,2% 38,6%

Realne liczby studentéw, ktére podaje GUS, sa rowniez bar-
dzo wysokie, a w ostatniej dekadzie nastapil w tym wzgledzie
25-procentowy przyrost. W roku 2000 studiowalo 1 584 804 0séb,
W 2005 — 1 953 832, W 2006 — 1 941 445, W 2007 — 1 937 404,
W 2008 — 1927 762, a W 2009 — 1 900 014 0sOb (Notatka na temat
szkot wyzszych w Polsce 2010: 4). Ostatnie dwa lata to czas zna-
czacego spadku liczby studentéw w Polsce, w roku akademickim
2014/2015 studiowato bowiem 1 469 900 0s6b, natomiast w nastep-
nym — 1 405 100 0séb (Maty rocznik statystyczny Polski 2016: 213).
Jest to zatem o prawie pét miliona mniej studentéw, co wyraznie
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zmienia relacje i charakter ksztalcenia akademickiego. Szczegétowo
liczbe studentow i absolwentéw przedstawia tabela 4.

TABELA 4. Studenci i absolwenci szkét wyzszych (facznie z cudzoziemcami) (Szkoly wyzsze
i ich finanse w 2014 29)

Rok akademicki Studenci Absolwenci
1990/1991 403 824 56 078
1991/1992 428 159 59 046
1992/1993 495 729 61 424
1993/1994 584 009 64 201
1994/1995 682 200 70 295
1995/1996 794 642 89 027
1996/1997 927 480 115 868
1997/1998 1091 841 146 318
1998/1999 1273955 174 771
1999/2000 1431 871 215423
2000/2001 1 584 804 303 966
2001/2002 1718 747 342 138
2002/2003 1 800 548 366 141
2003/2004 1 858 680 384 029
2004/2005 1926122 391 465
2005/2006 1953832 393 968
2006/2007 1941 445 410 107
2007/2008 1937 404 420 942
2008/2009 1927 762 439 749
2009/2010 1 900 014 478 916
2010/2011 1841 251 497 533
2011/2012 1 764 060 485 246
2012/2013 1676 927 455 206
2013/2014 1549 877 -

Rosnie natomiast liczba studentéw na studiach podyplomowych.
W ciagu 15 lat liczba ta wzrosta prawie czterokrotnie — z 56 tys.
do 194 tys. (Notatka na temat szkét wyzszych w Polsce 2010: 4).
Zwigkszyla sie takze liczba doktorantéw — w 1990 roku bylo ich
2695, a W 2010—35 671 (Notatka na temat szkét wyzszych w Polsce
2010: 5). Byl to zatem wzrost prawie 12-krotny. W roku akademickim
2015/2016 na studiach doktoranckich studiowato 43 177 0séb, przy
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czym w roku akademickim 2014/2015 doktorantéw bylto wiecej —
43 399 (Maty rocznik statystyczny 2016: 214).

Wedlug danych z roku 2014/2015 pobierali oni nauke na 434
uczelniach. Jak zauwazaja autorzy corocznego raportu Giéwnego
Urzedu Statystycznego Szkoly wyzsze i ich finanse w 2014: ,Po wielo-
letnim okresie silnego wzrostu liczby uczelni od roku akademickiego
2010/11 obserwujemy jej spadek, ktéry dotyka szkoty niepubliczne.
W roku 2013/14 odnotowano 438 szkét wyzszych (facznie ze szko-
tami resortéw obrony narodowej oraz spraw wewnetrznych). 132
byty uczelniami publicznymi, w ktérych ksztalcilo sig 1151,3 tys. 0séb
(74,3% ogdtu studentéw, w roku poprzednim 72,6%), w tym 283,2
tys. 0s6b na pierwszym roku studiéw” (2014: 30). Szczegélowe dane
dotyczace liczby szkdt wyzszych, a takze ksztalcgcych sie w nich
studentéw przedstawia tabela 5.

Wzrost popytu na wyksztalcenie i jego dostepnos¢, nazywany
»boomem edukacyjnym’, w potransformacyjnej Polsce ocenic¢
mozna w sposéb ambiwalentny. Z jednej strony wida¢ pozytywne
cechy tego procesu, bowiem jest to oddolne dziatanie spoteczne,
rozpoczete i prowadzone bez pomocy panstwa, bez jego wsparcia
finansowego, wynikajace z potrzeb edukacyjnych spoteczenstwa
w drodze do kapitalizmu i demokracji. Szczegdlnie jest to istotne
w malych miastach, gdzie dzieki obecnosci szkét wyzszych mlodziez
moze studiowac i uzyskac licencjat bez koniecznos$ci ponoszenia
kosztow zwigzanych z wyjazdem z miasta (nawet ptacac za studia).
Wynika z tego, ze w procesie ksztalcenia na poziomie wyzszym naj-
wieksze obcigzenie finansowe dla studenta generuja koszty zwiazane
z zamieszkaniem i wyzywieniem. W 1997 roku Andrzej Bogaj, Stefan
Kwiatkowski i Mirostaw J. Szymanski oceniali to zjawisko w naste-
pujacy sposob: ,Transformacja ustrojowa w Polsce otworzyla nowe
perspektywy rozwoju gospodarczego. Pomyslna prognoza odnosi
sie takze do oswiaty. Wraz z ogélnym rozwojem kraju, ktéry jest
i bedzie konsekwencja nowej strategii gospodarczej, a takze opa-
nowywaniem standardéw niezbednych do zblizenia sie do krajéw
Unii Europejskiej, powinien nastapi¢ ilo§ciowy i jako$ciowy rozwoj
szkolnictwa przy jednoczesnych pozadanych tendencjach zmian
w o$wiacie pozaszkolnej” (1997: 11).

Korzystne jest rowniez przeorientowanie systemu wartosci
Polakéw, dla ktérych wyksztalcenie jest jednym (obok rodziny)
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TABELA 5. Szkoly wyzsze wedlug typu uczelni (Szkoly wyzsze i ich finanse w 2014: 30)

Szkoly Studenci w tys.
Wyszcze-
golnienie 2000/ 2005/ 2010/ 2012/ 2013/ 2000/ 2005/ 2010/ 2012/ 2013/
2001 2006 2011 2013 2014 2001 2006 2011 2013 2014
Ogoétem 310 445 460 453 438 |1584,8 1953,8 1841,3 1676,9 1549,9
Uniwersytety 15 18 19 19 19 | 4433 5631 5268 4934 4547
Wyzsze szkoty
. 23 22 23 25 25 318,4 3311 318,7 343,1 3311
techniczne
Wyzsze szkot
v Y 9 9 7 7 7 856  107,7 805 794 76,1
rolnicze
Wyzsze szkot
yusie SOy 94 95 79 76 72 | 369,5 4078 2784 2241 2001
ekonomiczne
Wyzsze szkoty
. 19 16 18 17 15 148,3 111,8 102,5 65,0 54,9
pedagogiczne
Uniwersytety
medyczne/
. 10 9 9 9 9 29,5 48,8 62,0 60,6 59,7
akademie
medyczne
Wyzsze szkoty
) 2 2 2 2 2 10,1 11,5 10,4 10,4 10,1
morskie
Akademie
wychowania 6 6 6 6 6 22,2 28,2 27,6 26,5 25,3
fizycznego
Wyzsze szkoty
21 22 22 23 23 12,8 15,4 16,4 17,1 17,1
artystyczne
Wyzsze szkot
) . ¥ 15 13 14 15 14 9,3 10,4 6,8 6,1 6,1
teologiczne
Szkoly resortu
obrony
narodowej oraz 10 7 7 7 7 12,2 14,0 23,7 29,2 29,4
resortu spraw
wewnetrznych
Pozostale szkoly 86 226 254 247 239 | 123,6 3042 3874  322,1 2854

z najwazniejszych celéw zyciowych, bez wnikania w to, czy jest to
warto$¢ autoteliczna, czy instrumentalna. Jak twierdzi Jan Papiez,
biorgc pod uwage instrumentalna funkcje wyksztalcenia, ,cztowiek
jest postrzegany w kategoriach ludzkiego kapitatu, ktéry »dostar-
czony« zostanie w postaci wyksztalconych absolwentéw na rynek
pracy’, za$ akademicko$¢ ma wydzwiek pejoratywny (2009: 98).
Natomiast autoteliczna funkcja edukacji powinna ,integrowac sily
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intelektualne i duchowe spoleczenistwa i jednostki. (...) W $wiecie
konca pracy, przewaga funkcji autotelicznej nad instrumentalng
w edukacji, uchroni mlodziez przed jej deklasacja” (Papiez 2009:
98). Nalezy jednak uzna¢, ze zainteresowanie zdobyciem wyzszego
wyksztalcenia §wiadczy o zmianie $wiatopogladu jednostki oraz
wzroscie jej mobilnoséci (Bujak 2000).

Z drugiej strony boom edukacyjny spowodowal niekorzystne
dla rozwoju spofecznego, w tym uniwersytetéw, zjawiska, tj. maso-
wos$¢ ksztalcenia, obnizenie standardéw ksztalcenia, co pedago-
dzy i socjologowie edukacji nazywaja ,inflacja dyploméw” Allan
Bloom udowadnia zas, ze upraktycznienie i umasowienie studiow
negatywnie wplywa na uniwersytet, ktéry zaczyna przypominac
yhurtownie pojec¢” (1997: 17), a przestaje by¢ ,miejscem, gdzie moga
rozwing¢ skrzydta swobodne dociekania i filozoficzna otwartos¢.
Ma on zachecaé do nieinstrumentalnego uzycia rozumu. Stworzy¢
atmosfere, w ktérej moralna i fizyczna przewaga woli ogétu nie
powstrzyma filozoficznego myslenia” (1997: 296).

Opisywana wyzej sytuacja uniwersytetéw, okreslana czesto
jednym stowem — ,masowo$¢”, zmienia sie jednak ze wzgledu na
niz demograficzny, ktéry przewiduja demografowie. Dzi§ w Polsce
zyje 4,2 mln os6b w wieku 18—24 lata, natomiast w 2020 roku liczba
ta spadnie do 2,7 mln (Cizkowski, Opala, Rybinski 2009), co spo-
woduje obnizenie liczby studentéw o 50% (zakladajac taki sam jak
dotychczas popyt na studia). Konsekwencja tego moze by¢ ,$mierc
uczelni niepublicznych’, ktére sg finansowane prawie w calosci z cze-
snego (na uczelniach panstwowych dofinansowanie ze strony oséb
prywatnych siega jedynie 15%) (Cizkowski, Opala, Rybinski 2009).
Ponadto ,nalezy sig¢ liczy¢ ze wzrostem znaczenia innych placéwek
w przygotowywaniu specjalistéw w réznych dziedzinach zycia
spolecznego” (Pachocinski 2004: 16), a takze odplywem polskich
studentéw i doktorantéw na zagraniczne uczelnie (ze wzgledu na
rosngce w Polsce koszty ksztalcenia).

Na te problemy”™ mozna spojrze¢ szerzej, ujmujac w charaktery-
styce uniwersytetu zjawiska obecne na calym $wiecie (Pachocinski

"1 D. Hejwosz wskazuje nie na problemy, ale na dylematy szkolnictwa wyzszego
(Hejwosz 2010: 107—139). Dylemat bowiem jest w tym rozumieniu trudna sytuacja,
ktéra wiaze sie z podjeciem waznej i niejednoznacznej decyzji. Odnoszac to do
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2004: 16—19). Ryszard Pachocinski zauwaza, ze wspoétczesnie wsze-
dzie notuje sie wielkie zapotrzebowanie spoleczne na ksztalcenie,
przy czym jest to szczegdlnie widoczne w krajach Europy Srodkowej
i Wschodniej, w krajach rozwijajacych sig, a ostatnio takze w Azji.
W zwigzku z tym na uniwersytetach coraz wazniejsza role zaczynaja
odgrywac ,zarzadzanie i rozliczalnos¢’, a nie hasta szukania prawdy.
Na uczelniach na calym $wiecie pobiera nauke coraz wigcej studen-
tow, ktorzy sa ksztalceni przez coraz liczniejsza kadre naukows, a ich
sprawy prowadzone sa przez coraz liczniejszg administracje. Rektor
uniwersytetu zatem przede wszystkim musi zarzadzac instytucja,
podobnie jak jego zesp6l, sktadajacy sie nie tylko z pracownikéw
naukowych, ale tez oséb wyksztalconych w zakresie marketingu
(w tym miedzynarodowego), kreowania marki, ekonomii, inwesty-
cji, a takze np. znajacych sie na finansach i gieldzie. Jak pokazuje
praktyka amerykanskich uczelni?, duze dochody generuje wlasnie
pomnazanie kapitatu przez specjalistéw ekonomistéw (np. przez gre
na gieldzie czy inwestycje w nieruchomosci).

Masowos¢ studiéw wplywa réwniez na dominacje funkeji dydak-
tycznej (nad badawczg), co z kolei powoduje trudnosci w realizo-
waniu funkcji badawczej uniwersytetu i tworzeniu bazy informacji.
Pracownicy naukowi angazowani si¢ w rézne zadania zawodowe,
zwigzane np. z pracami biurowymi i organizacyjnymi, co w zesta-
wieniu z placami nizszymi niz w sektorze prywatnym czy brakiem
stalych etatéw powoduje szukanie dodatkowych Zrédet dochodu.
Jerzy Semkéw podsumowuje to nastepujgco: ,W ostatecznym roz-
rachunku konkurencyjno$¢ uczelni prywatnych przetozyla sie na
ich finansowa atrakcyjno$¢, co spowodowato niejako odejscie kadry

kwestii uniwersytetu, mozna powiedzie¢, ze dotykaja go rézne, niekiedy sprzeczne
tendencje i procesy, ktérych nie mozna oceni¢ ani okresli¢ ich wartosci, np. upo-
wszechnienie szkolnictwa wyzszego. Z. Kwiecinski natomiast w tym miejscu uzywa
terminu ,aporemat’, bedacy problemem niedajacym sie rozwiazac.

72 Dzieki operacjom finansowym i inwestycjom dokonanym z zasobéw majatku
nalezacego do prywatnego Uniwersytetu Harvarda wartosc tej uczelni byla szaco-
wana na 35 mld dolaréw. Niestety kryzys w 2008 roku spowodowal, ze skurczyt sie
on o 9 mld, takze z powodu ryzykownych inwestycji na gieldzie, ktéra kryzys
dotknal w najwiekszym stopniu. Patrz: http://gospodarka.dziennik.pl/news/arty-
kuly/95354,najlepsze-uczelnie-swiata-na-skraju-plajty.html (dostep 3.08.2016).
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profesorskiej. Jest to zapewne czynnik destabilizujacy poczucie toz-
samosci uniwersyteckiej” (2003: 31).

R. Pachocinski stwierdza ponadto, ze nastepuje dywersyfikacja
szkét wyzszych, a system ksztalcenia na poziomie wyzszym staje sie
coraz mniej drozny. Oprécz tego ,wystepuje wyrazny zwigzek miedzy
klasa spoteczna, z ktérej pochodza studenci, a wyborem odpowied-
niej uczelni” (Pachocinski 2004: 18). Z tego wzgledu obserwuje sie
wystepowanie znacznych nieréwnosci miedzy uniwersytetami na
calym $wiecie, ktdre zasadza sig¢ takze na gwaltownym rozwoju nowej
wiedzy. Tworzy sie juz nie tylko lokalny, ale tez globalny wolny rynek
uczelni, sterowany przez procesy spoleczne, ekonomiczne, demogra-
ficzne, technologiczne. Stad tak wiele méwi si¢ o globalizacji, rézni-
cach miedzykulturowych w edukacji, ale tez o pluralizmie postaw
i wartosci. W dyskursie dotyczacym ksztalcenia dominuja teraz:
otwarto$¢, elastyczno$¢, pragmatyzm. Wiedza bowiem ma przekla-
dac si¢ na umiejetnosci, wazne sa kompetencje z zakresu komunikacji
interpersonalnej i miedzykulturowej. Wymagane jest poszanowanie
zasad demokracji, wprowadzanie idei spoleczenstwa obywatelskiego
i adaptacji systemu wolnorynkowego do edukacji.

Jaki model uniwersytetu nalezy przyja¢, majac sSwiadomo$¢ opisy-
wanych wyzej zjawisk? Ryszard Borowicz przekonuje do podazowej
koncepcji uniwersytetu, zorientowanej na potrzeby (i mozliwosci)
gospodarki oraz na konsumpcje (2009: 85). Wedlug niej nalezy
przesta¢ skupiac si¢ — niczym w handlu czy ustugach — na zabie-
ganiu o klienta-studenta, a zacza¢ budowaé¢ marke swojej uczelni,
niedostepnej dla wszystkich zainteresowanych tatwym zdobyciem
tytulu magistra. Tym samym nastapi dostosowanie si¢ do spadku
popytu na edukacje uniwersytetéw, ktore radykalnie zmniejsza skale
swojej dzialalnosci.

3 Obecnie poza problemem masowosci szeroko interpretowany i analizowany
jest problem neoliberalnych przemian dotykajacych uniwersytet (m.in. Potulicka,
Rutkowiak 2010; Nowak 2010; Nowak 2014; Dudzikowa 2013). Zwykle krytykuje
sie kierunek przemian, cho¢ jak wskazuja badacze, samo szkolnictwo wyzsze przy-
czynilo si¢ do tego stanu, co podkresla Andrzej W. Nowak: ,Po pierwsze, humani-
styka i nauki spoleczne legitymizowaly okreslona neoliberalng wizje przemian. Po
drugie, szkolnictwo wyzsze (zwlaszcza prywatne) zmniejszato realna liczbe bezro-
botnych. Po trzecie ($cisle powiazane z punktem poprzednim), szkolnictwo wyzsze
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Trzeba bowiem zaczaé przeciwstawiaé sie ,pozornosci” (termin
Z. Kwiecinskiego) obecnych form ksztalcenia, by unikna¢ dalszej dewa-
luacji warto$ci dyploméw. Dlatego tez piszac o uniwersytecie, nalezy
mie¢ zawsze na wzgledzie mozliwe patologie, ktére moga zdarzac sie
w trudnym i zlozonym procesie ksztalcenia akademickiego (kupowanie
dyploméw, praca pracownikéw naukowych na kilku etatach, plagiaty
iinne). Jak pisze J. Gockowski: ,Afery o charakterze korupcyjnym, skan-
dale i ekscesy, przypadki falszowania wynikéw eksploracji i dopuszczenie
sie plagiatow, awanse i kariery zawdzieczane intrygom i delacjom, zaste-
powanie ukladu »mistrz—uczen« uktadami »przetozony—podwtadny« czy
»patron—klient«, pomieszanie prezentacji tresci naukowych z perswazja
ideologiczna w stuzbie propagandy partyjnej, klamanie na rzecz sponsora/
dysponenta i przeciwko jego konkurentowi/oponentowi, sSwiadome
zacieranie granicy miedzy tym, co zanosi sie do redakcji czasopisma
naukowego, a tym, co sktada sie w urzedzie patentowym, zdarzajg si¢
w murach wielu wszechnic niepokojaco czesto. Fakty owe $wiadcza
o rozpowszechnionej korozji etosu nauki akademickiej” (1996: 47).

Jakie zatem funkcje pelni uniwersytet wspétczesnie? Na jakich
warto$ciach zasadza sie jego rola w spoteczenstwie? Badacze
widza te kwestie w rézny sposéb, wskazujac na odmienne cechy
i zadania uniwersytetu. D. Hejwosz wymienia nastepujace funkcje
uniwersytetu: socjalizacyjna, selekcyjna oraz badawcza, nawiazujac
do idei uniwersytetu Humboldta (Hejwosz 2010: 9). W wyliczeniu
tym brakuje innych istotnych z punktu widzenia spoteczenstwa
funkcji, ktére przyczyniaja sie do spotecznego rozwoju i tworzeniu
wspolnego dobra. Do stalych funkcji uniwersytetu wymienianych
przez J. Go¢kowskiego naleza: 1) tworzenie nauki (tworzenie wie-
dzy i wychowanie uczonych), 2) tworzenie inteligencji (ksztalcenie

stuzylo wygaszaniu gniewu klasowego przez gloryfikacje autonomicznej jednostki,
czlowieka sukcesu, a w konsekwencji falszywa narracje awansu jednostkowego. Po
czwarte, szkolnictwo wyzsze bylo waznym elementem przekierowywania gniewu
klasowego na tematy zastepcze” (2010: 117). Dzialo sie to przez: ,(1) wytwarzanie
i sprzyjanie neoliberalnej hegemonii ideologicznej, (2) [odpowiednie, pozadane —
A.M.K.] oddzialywania bedace elementem struktury zycia spolecznego, (3) rosnace
rozwarstwienie spoleczne” (Nowak 2010: 118). W takim $rodowisku uczelnie
wyzsze braly udzial w kreowaniu dyskursu funkcjonalnego wobec liberalnych zmian
w Polsce po 1989 roku (Nowak 2010: 118).
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studentéw, pisanie tekstéw dla inteligencji) (1996: 60—64). Nie
ma wérdd nich m.in. funkcji kulturotworczej (Winctawski 1994:
125—128), dydaktycznej czy wychowawczej. Niektérzy dodaja do
tego funkcje naukowa, oddzielajac ja od badawczej, oraz funkcje
stuzby spofecznej (Winctawski 1994: 97—106). Mieczystaw Malew-
ski ocenia stan innej waznej roli, jaka odgrywaja uczelnie wyzsze:
»~Emancypacyjna funkcja uniwersytetu stopniowo obumiera. Uni-
wersytet przestaje by¢ miejscem humanistycznego rozwoju ludzi;
azylem dla myslenia dysydenckiego. Traci swdj elitarny charakter
i powszednieje. Uniwersytet, podobnie jak szkota, realizuje funkcje
socjalizacyjng” (Malewski 1999: 21).

Aby jednak wprowadzi¢ pewien porzadek do rozwazan, wyrdz-
niono w tej pracy réwniez trzy podstawowe role uniwersytetu jako:
1) instytucji badawczej; 2) instytucji ksztalcacej i wychowujacej
(ksztaltujacej postawy, szczegdlnie postawy obywatelskie); 3) narze-
dzia stratyfikacji spoteczne;j.

Funkcja badawcza

Funkcja badawcza jest obok dydaktyki podstawowa funkcja uni-
wersytetu, poniewaz jesli tego zadania nie realizuje, przestaje by¢
Akademig, a ma jedynie cechy uczelni wyzszej. Ponadto uniwersytet
winien stuzy¢ spoteczenstwu, co wypetnia, m.in. prowadzac badania
dotyczace waznych kwestii spotecznych — zwiazanych z terazniej-
szo$cia, wyjasniajacych przesztos¢ i ,przewidujacych przysztosc”
W tym wzgledzie prowadzi wspélprace z innymi placéwkami
badawczymi, np. przez organizowanie konferencji czy prowadzenie
wspoélnych badan (cho¢by w ramach grantéw europejskich?). Taka
wymiana mysli, dos§wiadczen, pracownikéw stuzy nie tylko zdobyciu
nowej wiedzy, ale ma takze znaczenie instytucjonalne.

Zauwaza sie tu jednakze dwie niekoniecznie sprzeczne tendencje.
Po pierwsze, tworzenie nowej wiedzy postrzega sie w kategoriach
ekonomicznych, wéréd ktérych najwazniejsze sa: przedsiebiorczosé,
zysk, a takze gospodarka krajowa i §wiatowa. Rektorzy, ministrowie
nauki czy specjalisci z zakresu zarzadzania uczelniami wyzszymi

74 Najwiekszym mechanizmem finansowania i ksztattowania badari naukowych
jest program Horyzont 2020 (https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/sites/
horizon2o020/files/H2020_PL_Klo213413PLN.pdf, dostep 3.08.2016).
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zastanawiajg sie, jak uruchomic¢ nowe zrédla finansowania o$wiaty
na poziomie wyzszym w Polsce, bo wiele uniwersytetéw moze straci¢
plynnos¢ finansowa z powodu znacznego spadku liczby studentéw.
Edukacja w tej perspektywie jawi sie jako kwestia drugoplanowa,
cho¢ nie sposéb ich razem nie rozpatrywac (Bogaj, Kwiatkowski,
Szymanski, 1998: 13). Nalezy jednak pamieta¢, ze edukacja wyzsza
jest poza systemem edukacji powszechnej, nadzor i kontrole spra-
wuje nad nig inne ministerstwo (Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, a nie Ministerstwo Edukacji) oraz obowiazuja ja inne
regulacje prawne. Ponadto szkoly wyzsze specjalizujace sie¢ w rdz-
nych dziedzinach podlegaja innym ministerstwom, np. akademie
medyczne dzialaja pod kuratela Ministerstwa Zdrowia.

Drugie podejscie glosi hasta poszukiwania prawdy, bowiem jak
przekonuje J. Goc¢kowski, tylko woéwczas, gdy uniwersytet szukat
prawdy na serio, odnosit sukcesy (1999: 50). Badacz twierdzi, ze
»wszelkie sukcesy nauki na polu spetniania »funkcji humanistycznej«
(wiedza naukowa daje ludziom rozeznanie oswiecajace) i »funkcji
technicznej« (wiedza naukowa daje ludziom rozeznanie uzbrajajace)
zaleza od sukcesdw na polu spelnienia »funkcji epistemicznej« (wie-
dza naukowa jest obrazowaniem $wiata w formie teorii, wciaz popra-
wianych i doskonalonych), a co do pozytkéw, to »nie ma nic bardziej
praktycznego niz dobra teoria«” (Gockowski 1999: 51). Zatem to
szukanie prawdy jest dobrem naczelnym i motywatorem dziafan.
Wedlug J. Goc¢kowskiego uniwersytet jest koinonia, tj. ,wspoélnota
wartosci i celdéw” (1999: 51), kierowang zasada prawdy naukowe;j.
Nalezy zaznaczy¢, ze koinoniami sa niektére uniwersytety, instytu-
cjami — wszystkie (Goc¢kowski 1999: 55).

Dzi$ uniwersytety zmieniaja swoje funkcje w tym zakresie, np.
zaprzestaja badan podstawowych (Pachociniski 2004: 5), ale zyskuja
autorytet. Istnieja glosy moéwiace, ze polska edukacja wyzsza
naznaczona jest ,sowietyzacja edukacji’;, ktéra wprowadza podziat
na nastepujace dzialania uniwersytetu: badania podstawowe, stoso-
wane oraz ksztalcenie kadr (Bogaj, Kwiatkowski, Szymarnski 1998:
55). Cytowani badacze twierdza jednak, ze badan podstawowych
podejmuja sie wszystkie uczelnie akademickie, ale w matym zakresie,
przy czym wykonuja ich najwiecej instytuty Polskiej Akademii Nauk
(Bogaj, Kwiatkowski, Szymarnski 1998: 55). Wspodtczesnie uniwersytet
nie ma autorytetu zbudowanego na prawdzie, do ktérej dazy, ma
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natomiast autorytet eksperta. Stad badania naukowe przestaja miec¢
warto$¢ sama w sobie, a ich ocena nastepuje w oparciu o uzyteczno$é
spofeczng, mozliwo$¢ ich zastosowania w celach praktycznych.

Dzieje sie tak by¢ moze z tego powodu, ze wiedza uzyskuje nowy
status (por. Domanska 2010) i zaczyna mie¢ charakter uzyteczny
i merkantylny, poniewaz mozna ja sprzedac i kupié¢. Przestaje by¢
wartoscia autoteliczna (a mozliwe, ze w ogdle przestaje by¢ warto-
$cia), ma znaczenie czysto instrumentalne. Postugujemy sie nia do
osiagniecia jakichs celéw, zdobycia stopni w karierze. Z. Melosik
twierdzi, ze nastepuje ,stratyfikacja poszczegdlnych gatezi wiedzy
i dyscyplin: nauki stosowane zyskuja na znaczeniu, nauki odwotujace
sie do badan podstawowych — tracg” (2003: 98). Jest to spowodo-
wane rowniez faktem, ze obecnie ksztalcenie odbywa sie¢ w wielu
szkotach wyzszych, w tym prywatnych, ktére nierzadko nie maja
odpowiedniej kadry, poniewaz nastepuje staly odplyw pracownikéw
badawczych za granice. W latach 1990—-1993 opuscito Polske prawie
20% samodzielnych pracownikéw badawczych, przy czym wigkszo$¢
z nich reprezentowala dziedziny strategiczne dla gospodarki (Bogaj,
Kwiatkowski, Szymariski 1998: 66). Obecnie sytuacja zmienia si¢
m.in. dzieki stypendiom i grantom badawczym, ktére powoduja, ze
warunki uprawiania nauki w Polsce upodabniaja si¢ do tych panu-
jacych za granicg™.

Z drugiej jednak strony, pracujac naukowo, nie mozna szuka¢ wiedzy
samej w sobie, poniewaz to prowadziloby do izolacji uniwersytetu
(Melosik 2003: 108). Poza tym nalezy zapyta¢ w tym kontekscie o kryteria
prawdy w dobie postmodernizmu. Czy ma ona charakter obiektywny
lub intersubiektywnie sprawdzalny? Odpowiadajac na te pytania, méwi

75 ENP proponuje badaczom bogata oferte stypendialna, np. dla mtodych
pracownikéw nauki (a takze dla doktorantéw) przeznaczony jest program START,
dla profesoréw — MISTRZ. Ciekawym pomystem jest program POWROTY/
HOMING, ktérego celem jest ,zachecenie mtodych polskich uczonych do powrotu
do Polski i dynamizowanie rozwoju ich karier naukowych poprzez poprawienie im
warunkéw pracy i wspieranie nawigzanej przez nich miedzynarodowej wspétpracy
naukowej” (http://www.fnp.org.pl/programy/aktualne_programy_fnp/stypendia_i
subsydia/program_powroty_homing, dostep 30.03.2011). Idea stypendium dla
mlodych naukowcédw ,Zostarcie z nami” tygodnika ,Polityka” byla podobna,
a mianowicie przekonanie Polakéw do pracy na rodzimych uczelniach, przy czym
tutaj zacheca sie ich nie tyle do powrotu, ile do pozostania w kraju.
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sie raczej o watpliwosciach, nie za$ o pewnikach. Coraz rzadziej takze
mozna spotka¢ medrcéw czy mistrzéw, co jest zgodne z tym, czego
oczekuje spoteczenstwo. Sg zatem eksperci — specjalisci w réznych
dziedzinach i dyscyplinach, cho¢ niekoniecznie musza si¢ oni zalicza¢
do elit (Koscielniak 2009).

Funkcja wychowawcza

Nastepna funkcja uniwersytetu zwiazana jest z relacjami,
jakie wystepuja miedzy studentem a innymi podmiotami procesu
edukacji: nauczycielem, tradycja i wartos$ciami uczelni oraz sama
instytucja. Charakteryzujac ja, warto odwolac sie do stéw socjologa
wychowania F. Znanieckiego, ktéry opisujac relacje osobowa miedzy
nauczycielem a uczniem (a tym samym tworzac ,teorie stosunku
wychowawczego”), w 1928 roku zwracal uwage, ze: ,Uczen nie jest
juz dla nauczyciela przysztym towarzyszem, wspdtpracownikiem,
rywalem, nasladowca lub nastepca, lecz tylko danym mu przed-
miotem spotecznym, w ktérym wyrobi¢ nalezy pewne programowo
ustalone cechy, ktére wg opinii spotecznej w ogéle, a w tej lub owej
grupie w szczeg6lnosci, pozadane sa, aby posiadal ze wzgledu na
swa przyszly role spoteczng” (1973a: 168). Dzieje si¢ tak, bowiem:
»Nauczyciel w coraz to wigkszej mierze staje sie tylko zawodow-
cem — nauczycielem, a przestaje by¢ tym, czym ma zrobi¢ swojego
ucznia” (Znaniecki 1973a: 168). Nalezy przy tym pamietac, ze ,rozwdj
wychowanka nie jest skutkiem wplywéw wychowawczych, lecz
podlozem skutecznosci tych wplywéw” (Znaniecki 1973b: 176).

Jednakze termin ,wychowanie” kryje w sobie wiele znaczen
i dzialan, odréznianych niekiedy od proceséw socjalizacyjnych.
Wychowanie skupia si¢ na tych dziataniach, ktére sa swiadome
i celowe, zmierzajace do zmian osobowosci cztowieka (Okon 1984:
347), natomiast socjalizacja, jako pojecie szersze, jest ogélem dziatan
ze strony spoleczenstwa, ktére daza do uczynienia z jednostki istoty
spotecznej. ,Zmiany te obejmuja zaréwno strong poznawczo-instru-
mentalna, zwigzana z poznaniem rzeczywistosci i umiejetnoscia
oddzialywania na nig, jak i strone aksjologiczna, ktéra polega na
ksztaltowaniu stosunku czlowieka do $wiata i ludzi, jego przekonan
i postaw, uktadu wartosci i celu zycia” (Okon 1984: 347—348).

Jézef Chalasinski, uczen F. Znanieckiego, twierdzi natomiast,
ze: ,Przezwyciezenie stosunku spolecznego, jaki powstaje miedzy
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uczniem a nauczycielem w ramach organizacji klasy szkolnej,
dokonuje sie z reguly przez wyjscie poza stosunek nauczania i przez
wytworzenie si¢ plaszczyzny wspdlnych zainteresowan miedzy
nauczycielem a mlodzieza. Nauczyciel dzieki osobistym kwalifi-
kacjom pedagogicznym staje si¢ czesto kierownikiem wspélnych
prac, starszym kolega, doradca, przyjacielem, mistrzem. Ale dzieje
sie to wbrew tradycyjnej, szkolnej organizacji nauczania, w ktdrej
nauczyciel jest »belfremx«. (...) Nauczyciel staje si¢ dla klasy szkolnej
»swoim« nie dlatego, Ze jest nauczycielem, lecz mimo to, ze jest
nauczycielem” (Chatasinski 1958: 99—100).

Moéwiac o funkeji wychowawczej, nalezy sie skupi¢ przede wszyst-
kim na wplywie mistrza (nauczyciela, wykltadowcy) na formowanie
sie czlowieka — jego pogladdw, pasji, systemu wartosci’, a takze na
sukces zyciowy jednostki. D. Hejwosz przekonuje bowiem, ze dobra
relacja mistrza z uczniem oraz zaangazowanie tego drugiego sa
gwarantem utrzymania i ukonczenia studiéw doktoranckich (2010:
87). Wéwczas mozna méwic o procesie socjalizacji naukowej, ktéra
polega na wdrozeniu do nowej roli — roli pracownika naukowego,
przy czym ta nauka ma obejmowac nie tylko lekcje wspétpracy, ale
tez konkurencji (Hejwosz 2010: 87). Relacja z mistrzem natomiast
winna opierac sie na dialogu (Biniczycka 1987; Buber 1992). Wedlug
Martina Bubera w dialogu dochodzi do ,obejmowania” miedzy jego
partnerami, a on sam moze mie¢ rézne wymiary i formy, np. méwi
sie o dialogu pedagogicznym, abstrakcyjnym, przyjazni. Dialog nie
musi ponadto by¢ wyrazony stowami (Tarnowski 1979: 40). Z kwe-
stia dialogu ponadto faczy sie idea partnerstwa, ktére opiera sie na
wspdlnocie celéw, czyli tworzeniu nauki: ,Nauczyciel jest czynnym
badaczem, samodzielnym uczonym rozszerzajacym swa prace
naukowa dziedzing rzeczy poznanych” a student — ,uczestnikiem
pracy badawczej wyktadajacego i o tyle tez poczatkujacym uczonym”
(Hessen 1935: 361).

Nauczyciel — mistrz buduje swoja pozycje przez ciezka prace,
wyjatkowe umiejetnosci lub tez stosunek do drugiego czlowieka.

76 Przyktadem takiej — formujacej — relacji miedzy uczniem a jego mistrzem
jest np. zwigzek dwojga najwazniejszych nowozytnych filozoféw niemieckich —
Martina Heideggera i Hannah Arendt (2010).
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Mistrzostwo bowiem to nie tylko wlasno$¢ osoby, ale tez cecha
relacji z innym, wyrdzniajaca sie wielkim humanizmem i szacunkiem
(Kotarbinski 1986: 338—339). Przede wszystkim jest to relacja rozpa-
trywana na plaszczyznie etycznej. Jedni nazywaja to autorytetem,
a inni silg (Kosyrz 2005: 31—45). Pojecie sily jest bogate w konotacje.
Moze by¢ sita wewnetrzng, zalezaca ode mnie, ale tez od innych,
wynikajgca z kompetencji, jakie mi powierzono, ale réwniez z pozy-
cji formalnej. W tym ujeciu site nauczyciela stanowi¢ jednak beda
kompetencje i umiejetnosci mistrza. Od nich beda sie wywodzic¢
role spoteczne, ktére moze petni¢ mistrz. Wéréd najwazniejszych
kompetencji praktyczno-moralnych nauczycieli Z. Kwiecinski
i B. Sliwerski (2003: 298—301) wymieniaja wspétczesnie najwazniej-
sze z nich: interpretacyjne, moralne, komunikacyjne, postulacyjne
(normatywne), metodyczne, realizacyjne.

Pedagogika krytyczna natomiast zwrécita uwage na znaczenie
sity jako nacisku i opresji obecnych w relacjach szkolnych. Naciskowi
ulega bowiem zaréwno uczen, bedacy elementem sytemu wewnatrz-
szkolnego, jak i nauczyciel, sterowany przez sily zewnetrznego
wobec niego uktadu.

W tym konteks$cie warte uwagi i dyskusji sa podpowiedzi rady-
kalnej pedagogiki (por. Giroux, Witkowski 2010; McLaren 2015).
»Nauczyciel powinien by¢ intelektualista zaangazowanym na rzecz
rozwojowej zmiany (transformatywnym), a zarazem powinien
mie¢ kompetencje bycia niezaleznym arbitrem w polifonicznym
dialogu, »stuga pogranicza« (liminal servant), na ktérym spetnia
sie $wiat otwartej komunikacji” (Kwiecinski 1991: 11). Innymi stowy,
powinien taczy¢ w sobie wszystko to, co w pracy animatora jest
najwazniejsze: zaangazowanie, pasje, ciezka, czesto rzemieslnicza
prace nad innowacyjnymi rozwigzaniami, otwarcie na dialog z dru-
gim czlowiekiem.

W procesie socjalizacji konieczne sa ponadto okreslone rytualy
ksztaltujace odrebnos¢ instytucjonalng uniwersytetu, ale tez jednostki
jako czesci tej instytucji. Wspodlczesne wzory zachowan, zaréwno tych
ods$wietnych, jak i codziennych, sa zupelnie odmienne od tych obowig-
zujacych jeszcze niedawno. Spowodowane to jest m.in. przez czynniki
kulturowe — chocby globalizacje oraz uniformizacje zachowan, np.
kiedys istotne byly uroczystosci rozpoczecia roku akademickiego, teraz
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dla mlodziezy wazniejsze sq targi edukacyjne””. Obecny réwniez na
uniwersytecie pluralizm wartosci i postaw sprzyja jednak tak rzadkim
zjawiskom, majacym konserwatywne korzenie, jak tradycyjne bractwa
studenckie, ktére takze funkcjonuja w Polsce. O wolnosci postaw opo-
wiada Andrzej Mencwel w rozmowie ze Stawomirem Sierakowskim
w tomie zatytulowanym: Uniwersytet Zaangazowany. Przewodnik
Krytyki Politycznej (2010). A. Mencwel stwierdza, Ze uniwersytet ,jest
suwerenny intelektualnie. Instytucjonalnie suwerennos¢ ta jest przez te
wszystkie mechanizmy standaryzacji oraz niewolniczy do nich stosunek
bardzo ograniczana” (Uniwersytet zaangazowany — zapomniana historia
2010: 19).

Wymienia si¢ cztery poziomy socjalizacji, ktére polegaja na:
1) demokratyzacji, 2) przygotowaniu do pelnienia rél zawodowych,
3) tworzeniu elity spolecznej, 4) ksztalceniu adeptéw nauki (Hejwosz
2010: 80). Jak podkresla D. Hejwosz, uniwersytet ,uczy studentow
niezaleznosci, osiggania sukceséw i ksztaltuje poczucie wyjatkowo-
$ci” (2010: 83). Znaczy to tyle, ze studenci ucza si¢ tego, co pozwoli
im w przyszlosci wypelniac role, np. zawodowe, co w multikulturo-
wym i coraz bardziej zréznicowanym i ztozonym $wiecie ma wielkie
znaczenie. Uczg si¢ tolerancji, w tym dla ludzi réznych ras i religii,
co wpisuje si¢ w procesy globalizacyjne, ktérych podtozem jest ujed-
nolicenie kultur, czyli wartosci i wzoréw zachowan. Wedlug Jana
Szczepanskiego kultura to ,0gét wytworéw dziatalnosci ludzkiej,
materialnych i niematerialnych, wartosci i sposobéw postepowania,
uznanych, zobiektywizowanych i przyjetych w dowolnych zbioro-
wodciach, przekazywanych innym zbiorowo$ciom i nastepnym
pokoleniom” (1970: 78). Uniwersytet winien ksztalci¢ réwniez
obywateli. Jak zauwaza Elisabeth Beaumont, ,uniwersytety dzieki
edukacji obywatelskiej sprzyjaja rozwojowi myslenia krytycznego,
wyrabiaja otwartos¢ umystu, zachecaja do prowadzenia dyskusji,
angazuja studentoéw w sprawy polityczne i spoteczne” (2002: 6, cyt.
za: Hejwosz 2010: 83; por. Nussbaum 2008). Wpisuje sie to w idee
zaproponowang przez Bogdana Suchodolskiego, ktéry twierdzil, ze

7T Pierwszy przyklad ma charakter inicjacyjny, wazny jest zatem dla mfodych,
ktérzy doswiadczaja wtajemniczenia. Przyktad targéw natomiast $wiadczy o prag-
matycznym podejsciu do studiowania wspoélczesnej mlodziezy, zorientowanej na
sukces, uzyteczno$¢ i skutecznosc.
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studia maja nabra¢ cech bezinteresownosci (1978). W kontekscie
(po)-nowoczesnosci pojawia si¢ jednak pytanie o to, jakie umiejet-
noséci powinny one ksztaltowaé w dzisiejszych czasach. Odpowiada
na nie m.in. Jerzy Brzezinski, ktéry przypisuje uczelniom zadanie
ksztaltowania postaw etycznych pozwalajacych petni¢ role zawo-
dowe (2005: 54). Z jednej strony moze to by¢ aktywnos$¢ majaca
na celu inspirowanie elit intelektualnych, np. przez mundurki czy
kreowanie szczegélnych potrzeb intelektualnych i kulturalnych.
Jezeli tego zadania, wpisanego w potrzeby mlodziezy studenckiej
i ich specyfiki, nie podejmie uniwersytet, uczynia to wielkie kor-
poracje, ktére poza sprzedaza swoich débr i ustug beda chciaty
zaprezentowac jej nowy styl zycia. To za$ bedzie mialo wplyw na
budowanie w sobie poczucia wolnosci i umiejetno$¢ jej wykorzy-
stywania (Hejwosz 2010: 89). Mozna powiedzie¢, ze w przypadku
studentéw kultura zmienia sie w konsumpcje. Studenci sa bowiem
bardzo atrakcyjna grupa odbiorcéw, tzw. targetem, dla wielu firm.
Sa podatni na mode, buduja swoja tozsamos¢ na takich wartosciach,
jak: zabawa, swoboda, wolno$¢ wyboru i oryginalnos¢. Wiedzac
o tym, koncerny tworzg portale internetowe dla studentéw, gdzie
gtéwnie umieszcza sig reklamy oraz informacje o restauracjach ofe-
rujacych menu ze znizkami dla studentéw. To jest przeciez wiedza
(rytualy, typowos¢ biografii, zainteresowania) dostepna takze dla
uniwersytetow, ktére moga czerpa¢ dochdd, proponujac system
wartosci (i dobr) odmienny od firm komercyjnych. By¢ moze dzieki
temu odrodzi si¢ zanikajaca kultura studencka.

Stratyfikacyjna (selekcyjna)

Piszac o funkcji stratyfikacyjnej, nalezy odwota¢ sie do dwéch
waznych pojec: selekcji”® i ruchliwosci spotecznej, ktére odnosza sie
do wspolczesnej edukacji na poziomie wyzszym. Pierwsze z nich jest
terminem odwrotnym w stosunku do masowosci, zaktada bowiem
wybér (i dobdr) wlasciwych kandydatéw, przy czym te ,wlasciwos¢”
okreslaja niekiedy catkowicie odmienne kryteria i narzedzia (Hej-
wosz 2010: 93). Jak przekonuje R. Borowicz, ,wymienione czynniki
[selekcji — A.M.K.] odgrywaja czesto wigksza role niz faktyczne

78 Zagadnienia selekcji w szkole wyzszej porusza w swych badaniach m.in.
R. Borowicz (1978, 1980, 1983, 1990, 2000, 2003).
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mozliwosci jednostki (zdolnosci — inteligencja)” (1983: 147—148).
Wymienia przy tym selekcje doszkolne i wewnatrzszkolne (Borowicz
1983: 148). Pierwsze z nich dotyczg proceséw selekcyjnych zachodza-
cych w zasiegu szkoly wyzszej, a drugie — w toku studiowania.

Do najwazniejszych narzedzi selekeji nalezy np. numerus clasus,
czyli liczba studentéw, jaka moze studiowa¢ dany kierunek, np.
uznany za elitarny”. W ten sposéb za elitarne uwazane sa kierunki
artystyczne (plastyczne, muzyczne, teatralne) czy $ciste (matema-
tyka, fizyka), przy czym w przypadku tych ostatnich dziata mecha-
nizm odwrotny. Nieliczne wybory wsréd studentéw tych dyscyplin
powoduja, gtéwnie ze wzgledu na ich trudno$¢ i pracochtonnosé, ze
w opinii publicznej uznane sg za dostepne nielicznym, a tym samym
elitarne. Inny mechanizm selekcji stanowia egzaminy wstepne,
zakladajace dobdr tych jednostek, ktére beda umiaty funkcjono-
wac w zyciu akademickim — przy czym R. Borowicz uwzglednia tu
zaréwno uklad instytucjonalny, jak i towarzysko-kulturalny (1983:
170) — beda w stanie opanowac okreslony material, wykonac zapla-
nowane ¢wiczenia, dopelni¢ formalnosci zwiazanych z uzyskiwa-
niem wpiséw, staraniem sie¢ o stypendia, granty czy w koricu podjac
dyskusje naukowa z nauczycielem tak, by broni¢ swego pogladu.
To jest przyktad selekcji negatywnej, ktéra ma na celu niedopusz-
czenie na wyzszy semestr studenta, ktéry nie przyswoil wykladanej
wiedzy (Borowicz 1983: 171). Innym waznym narzedziem selekcji
jest réwniez odptatno$¢ za studia®, ktéra m.in. weryfikuje kapitat
ekonomiczny kandydata. Jest to jednak najczesciej dyskutowany
i podawany w watpliwo$¢ czynnik doboru kandydatéw, wywotujacy
strajki i protesty studentéw. R. Borowicz dodaje do tego: ,Czesto
w praktyce szkolnej przyszle osiagniecia w nauce przewiduje sie

7 Obecnie ten mechanizm zostal zmodyfikowany przez niskie nabory na
uczelniach z powodu nizu demograficznego. W praktyce oznacza to, ze wlasciwie
przyjmuje sie wszystkich chetnych (ze wzgledu na niedostosowane do popytu limity
przyjmowania na studia). Jedynie kierunki i szkoty elitarne korzystaja z tego
narzedzia.

80 Panuje w tym wzgledzie powszechne przekonanie, ze wprowadzenie optat
powoduje, ze nie kazdy chetny bedzie mégt sobie pozwoli¢ na studiowanie. Jednak
jak pokazane to zostalo we wczesniejszych rozwazaniach, skupionych na danych
statystycznych dotyczacych studiowania w Polsce, zdecydowana wiekszo$¢ studen-
téw placi za studia.
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na podstawie aktualnie posiadanych ocen” (1983: 154). Zauwaza tez
ciekawe zjawisko polegajace na odmiennoséci ocen dwéch kryteriow
doboru studentéw: ,$wiadectwo maturalne — dlugotrwata znajo-
mos$¢ absolwenta, lecz rézna warto$¢ poréwnawcza ocen; egzamin
wstepny — czynno$¢ jednorazowa, ale wigksza warto$¢ poréwnaw-
cza” (Borowicz 1983: 155).

Za procesy selekcyjne odpowiadaja takze m.in. egzaminy na
poziomie szkoly sredniej, rozmowy kwalifikacyjne, egzaminy spraw-
dzajace rézne umiejetnosci. Jerome Karabel, opisujac rzeczywistosé
i wzory zachowan panujace na najlepszym amerykanskim uniwer-
sytecie® — Harvardzie, wymienia takze listy rekomendacyjne czy
wywiad $rodowiskowy (2005). Maja one $wiadczy¢ o nienagannej
reputacji kandydata, jego rodziny oraz ,nastawieniu na sukces”
J. Karabel na przykladzie absolwentéw Harvardu pokazuje, ze
w ich przypadku samo tylko posiadanie statusu studenta tej wlasnie
uczelni juz gwarantuje sukces zyciowy — towarzyski, zawodowy,
osobisty. Autor wskazuje na réznice miedzy szkotami, w ktérych
dominuje efekt traktowania (treatment effects) oraz efekt selekcji
(selection effects). ,Znaczy to tyle, iz w szkotach wyzszych typu »tre-
atment effects« sukces studenta i jego wysokie oceny sa wynikiem
ksztalcenia i nauczania okreslonych umiejetnosci. Natomiast na
uczelniach typu »selection effects« studenci odnosza sukces poprzez
dostanie si¢ do okreslonej placéwki, sa niejako wygrani na starcie”
(Kola 2010a: 177-178).

Procesy demokratyzacji o$wiaty na poziomie wyzszym, a co
za tym idzie — zniesienie barier na uniwersytetach spowodowatly
»przejécie od elitarnej szkoly wyzszej do masowej” (Pachocinski
2004: 9). Jednak nie pociggnelo to za soba zmian innych mecha-
nizmow selekcyjnych, ktére ,eliminuja (...) w pézZniejszym etapie
ze sprawowania waznych funkcji w panstwie” (Archer, Hutchings,
Ross 2003: 93). Bowiem wraz ze ,wzrostem liczby studentéw stato
sie konieczne ustalenie mechanizméw kontroli dostepu do zawo-
déw najwyzszego prestizu spolecznego”), natomiast: ,Uniwersytety
zostaly uznane za jedne z najwazniejszych bastionéw merytokracji.
Spoteczenstwo zaufalo im, ze beda placéwkami sprawiedliwie

81 Swiatowy ranking ARWU z 2015 roku takze lokuje Uniwersytet Harvarda
na pierwszym miejscu.
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i uczciwie wypelniajacymi swoje obowigzki wlasciwego doboru na
studia i ksztalcenia na najwyzszym poziomie” (Pachocinski 2004:
11). Stad méwi sie o kredencjonalizmie, ale tez o dominacji koncepcji
merytokratycznej. Pierwsza dotyczy mozliwosci kontroli nad instru-
mentami reprodukeji kapitaléw na uniwersytecie (a w konsekwencji
reprodukcji podzialu spolecznego), a druga zwigzana jest z wladza
naukowa lub ,stawg intelektualng”.

Zgodnie z ideg kredencjonalizmu jednostki daza dzi$ do ,maksyma-
lizowania wlasnej edukacji” (Melosik 2003: 67). Zatem osoby dotad nie-
uprzywilejowane dopuszczane sa do nastepnych szczebli wyksztalcenia,
ale nie beda w stanie osiagnac tyle co elita, ktéra ,ponownie ustanawia
swoj status” (Hejwosz 2010: 97) za pomoca innych mechanizméw
selekcyjnych. W rezultacie: ,Powstang uniwersytety elitarne, przecietne
i niemajace zadnego prestizu” (Melosik 2003: 73). Masowe kredencjaly
nie gwarantuja jednak np. znalezienia dobrej pracy, bowiem nastepuje
inflacja dyploméw, a nadto ,nie ulega watpliwosci, ze mlodzi ludzie
pochodzacy z rodzin uprzywilejowanych w lepszym stopniu potrafia
wykorzysta¢ swéj dyplom niz osoby z rodzin nalezacych do grup nizej
stojacych” (Melosik 2003: 183).

W tym kontekscie pomocna wydaje si¢ réwniez koncepcja réz-
nych typéw ruchliwosci spotecznej Ralpha Turnera (Melosik 2003:
74). Amerykanski socjolog wyrdznia dwa jej typy: konkurencyjna
i sponsorowang. Pierwsza z nich zaklada réwne szanse na sukces
kazdej jednostki na rynku otwartej rywalizacji, przy czym na jego
osiagniecie ma wplyw przede wszystkim przyjeta przez jednostke
strategia. Moze to by¢ pracowito$¢, przedsigbiorczo$é, wytrwalose,
inicjatywa, zaangazowanie, ale ,sukces jest kategoria relatywna —
tak naprawde nie ma ostatecznego rozstrzygniecia” (Melosik 2003:
74). Selekcje sponsorowana odréznia od konkurencyjnej fakt, ze
jednostka nie ma wplywu na swdj sukces, ktéry zalezy od tego,
jakie statusy nada jednostce elita, ktéra dysponuje kapitatami.
W spolecznosci selekcji sponsorowanej rekrutacja do elit odbywa
sie wczesnie, aby socjalizowac jednostke sukcesu (Karabel 2005).
Masami za$ steruje sie, by mie¢ nad nimi kontrole, pokazujac ich
niekompetencje: ,dzieci z nizszych klas spolecznych sa (...) wczesnie
uczone akceptacji przysztego niskiego statusu, czy to ze wzgledu
na swoje pochodzenie, czy rezultaty testow” (Melosik 2003: 76). Te
typy selekcji odnajdujemy na uniwersytetach, ktére promuja swoj
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obraz jako uczelni elitarnej albo demokratycznej — nastawionej na
wartosci, tj. samorozwoj, wiedze, ksztalcenie.

Co czeka tak opisywany uniwersytet w przysztosci? Jest wielu
badaczy, ktérzy kresla wizje przysztosci uniwersytetu, bazujac na
doswiadczeniach zachodnich, np. nawiazujac do dzieta Umyst
zamkniety (1997) konserwatywnego filozofa Alana Blooma, ktéry
rysuje krytyczny obraz amerykanskiego studenta, jego mozliwosci
i celow, a takze zestawia to z podupadajaca misja uniwersytetu
wspolczesnie. Jedna z takich wizji jest ta o przejmowaniu zachodnich
wzorcow i wzoréw studiowania czy regut tworzenia nauki, co przez
Ryszarda Pachocinskiego nazywane jest neokolonializmem (2004:
21 i nast.). Czy jednak polskie uczelnie sa wystarczajaco zamozne,
samorzadne i innowacyjne, by podja¢ wzorce np. Harvardu czy Yale?
Odpowiedzi na te pytania szuka m.in. Dominik Antonowicz, ktéry
skupia si¢ na innowacyjnosci i ksztalcie polskiego uniwersytetu,
rysujac wizje uczelni od korporacji do instytucji. Wykorzystuje
do tego pie¢ modeli polityki wobec szkolnictwa wyzszego: trady-
cjonalny, pluralistyczny, biurokratyczny, totalitarny i ewaluacyjny
(Antonowicz 2005: 71—77). Wszystkie one jednak nawigzuja w spo-
sob istotny do mysli Humboldtowskiej, natomiast ,niewiele zro-
biono, aby zdefiniowa¢ nowa ideg tej instytucji, ktéra obejmowataby
wszystkie aspiracje uniwersytetu, a »akademia« w wiekszo$ci krajow
wcigz postrzega reformy jako »zagrozenie« (czasem majac ku temu
zasadnicze powody)” (Olesen 2003: 31).

Warto jednak zestawic¢ te charakterystyki z inng wazna z punktu
widzenia tej pracy kategoria, a mianowicie wplywem i rola uniwersytetu
dla rozwoju spotecznego ,$wiata okaleczonego” (Kwieciniski 2009: 10).
Z. Kwiecinski postuluje, by edukacja (ale i uniwersytet) nabrata krytycz-
nosci, by nie stafa sie edukacja, ktéra chce wychowac ,zamknietego na
nowoczesno$¢, postusznego wladzy zasciankowego patriote” (2009: 14).
Jak tego dokona¢? Autor twierdzi, ze ,warunkiem sine qua non przy-
gotowania dzieci i mlodziezy do aktywnego i twdrczego uczestnictwa
w zlozonym i nieprzejrzystym swiecie jest powszechna alfabetyzacja
krytyczna dzieci i mlodziezy, to znaczy wyposazenie ich w calym pro-
cesie edukacyjnym w umiejetno$¢ samodzielnego studiowania tekstow,
analizowania ich pod katem wiarygodnosci zrédet, odrézniania faktéw od
interpretacji, poszukiwania ukrytych przesadéw, skrywanych stereotypow
i manipulacji, wskazywania na alternatywne interpretacje, odkrywania
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wielosci wyjasnien tego samego faktu czy procesu i wykrywania przyczyn
i skutkéw owych odmiennych pogladéw, zdolnosci do wypracowania
wlasnego sadu w kazdej waznej kwestii, ksztaltowania empatii wobec
odmiennosci kulturowych. Inaczej méwiac, procesy edukacyjne moga
i powinny pomaga¢ kazdej jednostce zmierzac ku jej indywidualnemu
o$wieceniu, w osiaggnieciu zdolnosci do madrosci praktycznej i krytycznej
zarazem, do samodzielnego osadzania etycznego i politycznego, do
samodzielnych wyboréw; ale z zasadnicza otwartoscia na innych ludzi,
do dialogu z osobami o odmiennych przekonaniach, wywodzacych sie
z zasadniczo odmiennych kultur” (Kwieciriski 2009: 15). Oznacza to,
ze uniwersytety winny ksztaltowa¢ w jednostkach ,kompetencje do
refleksyjnosci, do krytycznego deliberowania $wiata, kultury i wtasnego
czlowieczenstwa, do cigglego uczenia sie i wspétdziatania z innymi”
(Kwiecinski 2009: 20).



Czesc I
STUDIA DOKTORANCKIE JAKO PRAKTYKA
KSZTALCENIA ELIT SPOLECZNYCH

2.1. Studia doktoranckie w warunkach (ciagtej)
zmiany systemowe;j

Ksztalcenie mtodych badaczy znajduje sie w centrum wielu waz-
nych tematow wspélczesnych europejskich i swiatowych debat.
W Polsce weigz tkwimy w historycznej koncepcji traktowania dok-
toratu wylgcznie (a co najmniej glownie) jako stopnia naukowego
otwierajgcego kariere akademickg, a wiec przygotowania do pracy
nauczyciela akademickiego

(Czerepaniak-Walczak 2013: 69)

Przez dlugi czas uniwersytet trwal w swej tradycyjnej formie,
spetniajac podstawowe funkcje polegajace na ksztalceniu studentéw
oraz prowadzeniu badan naukowych. Obecnie rozrosta sie nie tylko
struktura uczelni, ale i jej zadania. Wptyw na to mialy czynniki spo-
teczne, demograficzne, a takze systemowe i instytucjonalne, ktére
zmienily system ksztalcenia przyszlych kadr (uniwersyteckich). Nie
sposéb tu pomina¢ wagi Deklaracji Bolonskiej (a w konsekwencji
procesu boloriskiego), ale tez roli instytucji pafistwowych, tj. Komisji
Ewaluacji Jednostek Naukowych (KEJN) czy Polskiej Komisji Akre-
dytacyjnej (PKA).

Dotyczy to takze (a moze w szczegdlnosci) studiéw doktoranc-
kich, bowiem w swojej formie istnieja one od momentu wprowa-
dzenia ustalen Deklaracji Bolonskiej, ktéra zostata podpisana przez

L Ustawa 2.0 zmienia forme i sposoby funkcjonowania zaréwno KEJN-u, jak
i PAK-i, jednak w czasie pisania niniejszej pracy wciaz nie bylo gotowych rozwigzan,
statutow i zadan tych instytucji.
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ministréw odpowiedzialnych za kwestie edukacji 29 panstw w dniu
19 czerwca 1999 roku.

Geneza procesu bolonskiego zwiazana jest z budzacymi si¢ na
poczatku lat dziewigédziesigtych tendencjami rywalizacyjnymi
z USA: ,W poréwnaniu z amerykanskimi uczelniami ich europej-
skie odpowiedniki nie mialy specjalnych warunkéw tworzenia sieci,
taczonych kurséw ksztalcenia i wspélnych dyploméw. Braki byly i sa
wciaz widoczne w elastyczno$ci rynku pracy, a stabe wyniki przed-
siebiorczosci powoduja niskie zatrudnienie w nowo powstajacych
dziedzinach” (Skinder 2010: 11).

Z drugiej strony jednak, jak pokazuje ponizsza tabela, wielkosci
réznych kryteriéw opisujacych rzeczywisto$¢ akademicka Unii
Europejskiej i Stanéw Zjednoczonych sa poréwnywalne. Jednakze,
na co wskazuje Anna Frackowiak, nie mozna juz tego powiedzie¢
o wydatki na szkolnictwo wyzsze UE i USA, bowiem nakfady budze-
towe Unii Europejskiej stanowia 1,1% PKB, a w Stanach Zjednoczo-
nych — 1,4% PKB, przy czym naktady calkowite w UE to 1,4% PKB,
aw USA - 3,0% PKB (Frackowiak 2007: 214).

TABELA 6. Poréwnanie wybranych aspektow szkolnictwa wyzszego Europy i USA,
Eurostat za lata 2002—2003 (dla UE), U.S. Bureau of Census za lata 2001-2005 (dla USA)
(cyt. za: Frackowiak 2007: 215)

Kryterium poréwnawcze Unia Europejska USA
Liczba szkot wyzszych Ca 4000 4197
Liczba studentdw, 16,4 mln 16,6 mln
w tym kobiety 54,6% 56,6%
Liczba absolwentéw, 3,3 mln 2,7 min
w tym kobiety 58,3% 57,8%
Liczba badaczy 1,2 mln 1,1 mln
Naklady na badania i rozwéj w % PKB 1,9 2,8
Liczba absolwentéw szkét srednich 50,9% 57%

kontynuujacych nauke na uczelniach

2 Dane maja charakter historyczny i stuza zobrazowaniu sytuacji spotecznej
w momencie tworzenia sie instytucji europejskich waznych z punktu widzenia
ksztalcenia akademickiego.
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Przyjecie Deklaracji Bolonskiej poprzedzato przyjecie dwéch
innych waznych dokumentéw. W 1988 roku z okazji 9oo-lecia
Uniwersytetu Bolonskiego zostala podpisana Wielka boloriska
karta uniwersytecka, ktéra miata charakter dokumentu ideowego
i odwotywata sie do pryncypiéw uniwersytetu. Napisano w niej,
ze: ,Uniwersytet jako instytucja odpowiedzialna za utrwalanie
europejskiej tradycji humanistycznej — stale dba o tworzenie wie-
dzy uniwersalnej, a realizujac swoje powolanie, przenika granice
geograficzne i polityczne oraz potwierdza konieczno$¢ poznawania
i wzajemnego oddziatywania kultur” (Wielka boloviska karta uni-
wersytecka 2002: 181—182).

Drugim dokumentem, zainicjowanym przez Rade Europy w 1997
roku, bylo zalecenie dotyczace probleméw uznawalnosci i jakosci
prywatnych studiéw wyzszych, a takze konwencja o uznaniu kwali-
fikacji zwiazanych z uzyskaniem wyzszego wyksztalcenia w Regionie
Europy z 11 kwietnia 1997 roku (Skinder 2010: 13). Polska ratyfiko-
wala je 17 grudnia 2003 roku, a w zycie weszly wraz z przystapieniem
Polski do Unii Europejskiej, tj. 1 maja 2004 roku.

Cele i kierunki zmian uniwersytetéw w Europie majace swdj
zapis w Deklaracji Bolonskiej mozna odnalez¢ w dokumencie, ktéry
bezposrednio poprzedzat jej ratyfikacje. Cztery kraje europejskie,
tj. Francja, Niemcy, Wielka Brytania i Wtochy, 25 maja 1998 roku
podpisaly Deklaracje Sorbonska, a tym samym zgodzily si¢ na
utworzenie europejskiego obszaru szkolnictwa wyzszego, inicja-
tywy, ktéra winna wspiera¢ mobilnos¢ obywateli UE oraz ogdlny
rozwdj kontynentu (Skinder 2010: 13). Nastepnym krokiem byta
juz sama Deklaracja Bolonska, ktéra zaktadata kolejne spotkania
krajow nalezacych do wspélnoty, wprowadzajacej w zycie jej
przepisy, majace odbywac sie co dwa lata. Sygnatariusze Deklaracji
Bolonskiej spotkali sie do tej pory na konferencjach w Pradze (2001),
Berlinie (2003), Bergen (2005), Londynie (2007), Leuven (2009),
Wiedniu i Budapeszcie (2011). Oprdcz konferencji organizowane sg
konwencje (np. 29—30.03.2001 — I Konwencja Uczelni Europejskich
w Salamance), ale tez seminaria (np. 11-12.10.2003 — Seminarium
Stowarzyszenia Uniwersytetéw Europejskich dotyczace ECTS
w Zurychu) (Skinder 2010: 32).

Gléwnym celem procesu bolonskiego miata by¢ koordynacja
ksztalcenia i harmonizacji systemu edukacji, ktéry winien dawac
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wszystkim obywatelom Europy takie same mozliwo$ci wyksztal-
cenia. Naczelng ideg za$ byta harmonizacja i konwergencja euro-
pejskich uniwersytetéw, a nie — jak czasem jest to btednie inter-
pretowane — ujednolicenie i standaryzacja czy integracja (Skinder
2010: 40)3. Ponadto istotne bylo zwigekszenie mobilnosci studentow
i pracownikéw akademickich oraz zapewnienie konkurencyjnosci
na europejskim rynku pracy. Wsréd innych priorytetéw procesu
bolonskiego warto wymienic¢: nauke jezykow europejskich, wymiane
miedzykulturowa oraz zdobycie wielostronnego doswiadczenia
zawodowego. Cele te mialy zosta¢ osiggniete m.in. przez wprowa-
dzenie systemu punktéw kredytowych ECTS. Rozwinely sie dzigki
temu programy promujace wymiane studencka mlodziezy — Sokra-
tes i Erasmus (obecnie Erasmus+), a takze te wspierajace praktyke
zawodowg, np. Leonardo da Vinci.

Zmiany wprowadzane do systemu edukacji wyzszej w Europie
realizowane byly przez rézne podmioty i rozwijane stopniowo*.

3 Nalezy przy tym pamietaé, ze harmonizacja nie dotyczy treéci nauczania,
a sama Deklaracja zapewnia poszanowanie odrebnosci kulturowych (Skinder
2010: 44).

4 Do realizacji procesu boloniskiego na poziomie Europy wtaczone sa nastepu-
jace instytucje: Komisja Europejska (The European Commission), Rada Europy (The
Council of Europe), Europejskie Stowarzyszenie Uniwersytetéw (The European
Univeristy Association, EUA), Europejskie Stowarzyszenie Krajowych Zwiazkéw
Studentéw (The National Unions of Students in Europe, ESIB), Europejskie Stowa-
rzyszenie Instytucji Szkolnictwa Wyzszego (European Association of Institutions
in Higher Education, EURASHE), Europejskie Centrum ds. Szkolnictwa Wyzszego
(UNESCO/CEPES), Paneuropejska Struktura — Edukacja Miedzynarodowa (Edu-
cation International Pan-European Structure, EI), Europejskie Stowarzyszenie na
rzecz Jakosci Ksztalcenia (European Association for Quality Assurance in Higher
Education, ENQA), Europejski Zwiazek Konfederacji Przemystu i Pracodawcéw
w Europie (Union of Industrial and Employers’ Confederations of Europe, UNICE)
(Kra$niewski 2006:8). W Polsce proces boloriski realizowany jest przez nastepujace
instytucje: Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Rade GIéwna Szkolnictwa
Wyzszego, Pafistwowa Komisje Akredytacyjna, Biuro Uznawalno$ci Wyksztalcenia
i Wymiany Miedzynarodowej, Narodowa Agencje Programu Sokrates Erasmus,
Konferencje Rektoréw Akademickich Szkét Polskich, Parlament Studentéw RP
(Frackowiak 2007: 185). Kazde spotkanie krajéw sygnatariuszy Deklaracji Boloniskiej
wprowadzato kolejne zmiany dotyczace systemu ksztalcenia albo inicjowalo wspol-
notowe dziatania (Skinder 2010: 14).
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Jedna z wazniejszych (i bardziej kontrowersyjnych) zmian jest wciaz
fakt, ze przyjeto system studiéw oparty na dwéch (a od 2001 roku
na trzech) gléwnych cyklachs. Wyrézniono studia I stopnia, czyli
studia licencjackie, II stopnia — magisterskie oraz III stopnia — dok-
toranckie, ktére ,nie majg charakteru masowego, a elitarny, przy
tym w wiekszos$ci krajow sa zréznicowane organizacyjnie” (Skinder
2010: 23).

Studia doktoranckie sa realizowane przez réznorodne formy
i majg niekiedy odmienny charakter ksztalcenia. Rézny jest czas
trwania ksztalcenia, a takze sposéb finansowania. Ponadto w nie-
ktérych krajach wystepuje odrebny rodzaj doktoratu, tj. professional
doctorate, ktéry wskazuje na zawodowy profil studiéw doktoranc-
kich®. Doktoraty moga mie¢ réwniez forme miedzynarodowg
(25—45% doktorantow w Wielkiej Brytanii i Francji studiuje wtasnie
w ten sposdb), w niektérych zas krajach, tj. w Niemczech i Belgii,
doktorantom oferowane sa faczone studia — joint PhD degree. Dok-
toranci studiuja w obu krajach, realizujac program studiéw na dwoch
uczelniach.

Na znaczenie procesu boloriskiego w procesie ksztaltowania
sie formy studiéw doktoranckich w Polsce wskazuje m.in. Maria
Czerepaniak-Walczak, wymieniajac ponadto inne uwarunkowania:
»len (przydlugi) wstep historyczny na temat Procesu Bolonskiego
stuzy wskazaniu zrédet koncepcji ksztalcenia mlodych badaczy
na studiach trzeciego stopnia i pozwala zrozumie¢ wspoiczesne
napiecia, jakie towarzysza realizacji tej koncepcji. Maja one wiele
zrédel, wérdéd ktérych mozna wskazaé: a) tradycje, a zwlaszcza
napiecie wywotane réznicami miedzy tradycyjnymi formami

5 Proces boloriski byt wytyczany za pomoca dziesieciu linii dziatan: 1) przyjecie
systemu zrozumialych i poréwnywalnych stopni naukowych (dyploméw), 2) przy-
jecie struktury studiéw opartej na dwéch poziomach (od 2001 roku na trzech),
3) powstanie systemu punktéw kredytowych, 4) promowanie mobilnosci, 5) pro-
mowanie wspolpracy europejskiej w zakresie dbania o jakos$¢, 6) promowanie
europejskiego wymiaru szkolnictwa wyzszego, 7) edukacja ustawiczna, 8) szkoly
wyzsze i studenci, 9) promowanie atrakcyjnosci europejskiego obszaru szkolnictwa
wyzszego, 10) studia doktoranckie i zacie$nienie zwigzkéw miedzy EOSW a EOB
(Frackowiak 2007: 32).

8 Wspotudzial w finansowaniu otwarcia przewodu maja wtedy instytucje
gospodarcze, a stopnie przybieraja nazwy zawodowe, np. Doctor of Administration.
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przygotowania do kariery badawczej, zwigzanej gléwnie z karierg
akademicka a nowymi koncepcjami w tym zakresie; b) nadmiar
regulacji prawnych towarzyszacych wdrazaniu nowych form ksztal-
cenia mlodych badaczy; c) lek przed »drenazem mézgéw« zaréwno
w skali kraju, jak i Europy (a takze w skali globalnej)” (2013: 70).
Przepisy prawne, takze wymienione przez M. Czerepaniak-Wal-
czak, stanowia podstawe funkcjonowania uczelni w Polsce. Formute
studiow doktoranckich oferowanych na uczelniach reguluje przede
wszystkim Ustawa z dnia 27 lipca 2005 . — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. 2005, nr 164, poz. 1365; 2006, nr 46, poz. 328)7. Jest
to dokument, ktéry zmieniat sie wiele razy w ciagu ostatnich 20 lat,
przy czym gléwna nowelizacja weszta w zycie 1 pazdziernika 2011
roku®. Sa to zjawiska, ktére nalezy oceni¢ ambiwalentnie, bowiem

7 Powstaly tez inne ciata doradcze, ktére mialy wplyw na realny ksztalt ustawy,
np. Krajowa Reprezentacja Doktorantéw. KRD w myél art. 209 Ustawy z dnia 27
lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym jest najwyzszym przedstawicielem
i wyrazicielem woli doktorantéw. Swoje propozycje sktadaly réwniez stowarzysze-
nia studenckie. Przykladem jest dziatalnos¢ elitarnego Stowarzyszenia Collegium
Invisibile, ktére nie tylko przedstawilo w Sejmie swoje stanowisko w sprawie nowej
ustawy, ale tez zlozylo propozycje zmiany formuly studiéw doktoranckich — Zain-
westujmy w doktorantéw. Jedna z propozycji dotyczyta prowadzenia przez MNiSW
konkursu dla doktorantéw, w ktérym 1000 najlepszych oséb dostatoby stypendium
na zasadzie grantu. Wéwczas kwota stypendium wzrostaby, co pozwolitoby dokto-
rantom na skupienie si¢ na pracy wytacznie naukowej, a to z kolei staloby si¢
gwarantem ukoniczenia tych studiéw (http://www.ci.edu.pl/index.php?id=propo-
zycje, dostep 11.04.2011). Wiecej propozycji CI zostanie opisanych w nastepnym
rozdziale, dotyczacym studiéow doktoranckich sensu stricto. Ponadto zaczely poja-
wia¢ sie akademickie ruchy spoteczne wlaczajace pracownikéw naukowych do
dyskusji nad ustawa. Reprezentanci §rodowiska uniwersyteckiego wystosowali
petycje bedaca sprzeciwem wobec zmian proponowanych w nowej ustawie o szkol-
nictwie wyzszym. Petycja i lista jej sygnatariuszy sa zamieszczone na stronie
internetowej http://www.petycje.pl/petycjePodglad.php?petycjeid=6105 (dostep
11.04.2011). Zdecydowanie pozytywnie nalezy oceni¢ spoleczny wymiar tych dzia-
fan. gwiadcza one o ich niezalezno$ci, twoérczoéci, dostrzegania dobra ogétu.
Walcza one o jako$¢ ksztalcenia wyzszego i zajmuja stanowisko opozycyjne wobec
tego, co moga przynie$¢ masowo$¢ czy proces bolonski.

8 Powstanie ustawy bylo poprzedzone badaniami i budowaniem strategii
rozwoju polskiego szkolnictwa wyzszego, ktéra zostala opracowana przez konsor-
cjum: firme doradcza Ernst and Young i Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa.
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z jednej strony jasno$¢ przepiséw ulatwia funkcjonowanie instytuciji,
z drugiej za$ moze skutkowac nadmierna regulacja i biurokratyzacja.
M. Czerepaniak-Walczak ocenia: ,Centralne zarzadzanie w tym
zakresie sprawia, ze w uczelniach mamy do czynienia z administro-
waniem studiami doktoranckimi, dopasowywaniem ich organizacji
do wymagan zawartych w formalnych przepisach, ktére nie zawsze
nadgzaja za dynamika zmiany, zaréwno w nauce, jak i w warunkach
zycia. W rezultacie mamy do czynienia z dwoma komplementar-
nymi zjawiskami, a mianowicie: niestabilnoscia i nadmiarem prawa”
(2013: 77—-78, powolujac sie na: Kojder 2012).

Niestabilno$¢ prawa powoduje brak efektywnosci sytemu
oraz utrate energii na wypelnianie wciaz nowych obciazen przez
wszystkie podmioty pracujace w instytucji (naukowcédw, admini-
stracje, studentow itd.). Natomiast: ,Drugie zjawisko — nadmiar
prawa — zdaniem Andrzeja Kojdera wyraza sie w zbyt duzej liczbie
— w stosunku do koniecznych potrzeb — ustaw, przepiséw, procedur
i instrumentéw kontrolnych (tamze). Konsekwencja tego jest brak,
a co najmniej znaczne ograniczenie gotowosci do podejmowania
oddolnych, podmiotowych inicjatyw oraz wystepowanie zmian
przystosowawczych, do ktérych Z. Kwiecinski zalicza: akomodacje,
adaptacje i asymilacje” (Czerepaniak-Walczak 2013: 77—-78, powo-
tujac sie na: Kwiecinski 2012).

Nowa ustawa wymusila (szybka) adaptacje do wielu ,rewolucyj-
nych” zmian w obrebie uniwersytetu, wsréd ktérych zdecydowanie
najbardziej komentowany byt tréjstopniowy system ksztalcenia wyz-
szego, a po 2011 roku — narzedzie sterowania procesem ksztalcenia
na uczelniach, czyli Krajowe Ramy Kwalifikacji (obecnie — Polska
Rama Kwalifikacji). Celem pierwszej wymienionej zmiany jest zsyn-
chronizowanie procesu edukacji na poziomie wyzszym w catej Unii

Dokument nosi tytul Strategia rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce do 2020 roku
i mozna w nim znaleZ¢ np. definicje ksztalcenia elitarnego: ,Kierunki »elitarne« to
(poza studiami artystycznymi) przede wszystkim kierunki z grupy »nauka«. Studia
na tych kierunkach charakteryzuja sie relatywnie niewielka liczba studentéw przy-
padajacych na nauczyciela akademickiego, studia niestacjonarne stanowia w tej
grupie margines” (http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/Finansowanie/
fundusze_europejskie/PO_KL/Projekty_systemowe/20100727_Strategia_roz
woju_SW_w_Polsce_do_2020_roku_war_2.pdf, dostep 11.04.2011).
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Europejskiej (i nie tylko). Dzieje si¢ to m.in. przez upowszechnienie
studiéw doktoranckich, bedacych — wedlug ustawy z 2005 roku —
»studiami trzeciego stopnia, na ktére przyjmowani sg kandydaci
posiadajacy tytul magistra albo tytul réwnorzedny, umozliwiajace
uzyskanie zaawansowanej wiedzy w okreslonej dziedzinie lub dyscy-
plinie nauki, przygotowujace do samodzielnej dzialalno$ci badawczej
i tworczej oraz uzyskania stopnia naukowego doktora” (Ustawa z dnia
27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym, art. 2, pkt 1).

Zmiana ustawy w 2011 roku przyniosfa za soba nowa definicje
studiow doktoranckich, sa to bowiem ,studia trzeciego stopnia
— studia doktoranckie, prowadzone przez uprawniona jednostke
organizacyjna uczelni, instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk,
instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut naukowy dziatajacy
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej utworzony na podstawie
odrebnych przepiséw, na ktére sa przyjmowani kandydaci posiada-
jacy kwalifikacje drugiego stopnia, kornczace si¢ uzyskaniem kwalifi-
kacji trzeciego stopnia (obowiazujaca Ustawa z dnia 27 lipca 2005 .
— Prawo o szkolnictwie Wyz'szym, art. 2, ustep 1, pkt 10, opracowana
na podstawie t.j. Dz.U. 2012, poz. 572, 742, 1544; 2013, poz. 675, 829,
1005, 1588, 1650; 2014, poz. 7, 768, 821, 1004, 1146, 1198; 2015, pOZ.
357, 860, 1187, 1240, 1268, 1767, 1923; 2016, POZ. 64).

Oba modele definicyjne réznig si¢ jednak od formy studiéw dok-
toranckich, ktére istnialy przed 2005 rokiem, inne byty bowiem cele
i sposoby ksztalcenia. Przed wejsciem w zycie Ustawy z 2005 roku,
forma studiéw doktoranckich nie byta ujednolicona ani okreslona.
W Ustawie z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (t.j.
Dz.U. 1990, nr 65, poz. 385) termin ,studia doktoranckie” pojawia sie
tylko jeden raz. W art. 4, pkt 2, jest mowa o mozliwosci prowadzenia
przez uczelnie studiéw doktoranckich, wymienianych obok studiéw
podyplomowych i kurséw czy studiéw specjalnych. Tym samym
umiejscawia si¢ je na réwni z ksztalceniem specjalistycznym, ukie-
runkowanym na doskonalenie umiejetnosci i zdobywanie wiedzy
specjalistycznej. Nie maja one zatem charakteru masowego czy
powszechnego.

Ustawa z 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
w dziale IV (pod tytutem Studia i studenci), w rozdziale 3, doktad-
nie okresla zasady studiéw doktoranckich, zwracajac szczegdlna
uwage na prawa i obowiazki doktoranta. Przypominaja one zasady
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dotyczace studiéw I i II stopnia studiéw w wymiarze formalnym,
réznia sie natomiast celem, misja, zadaniami, czyli méwiac inaczej —
faktem, ze doktorant jest kandydatem na pracownika naukowego,
a takze nauczyciela akademickiego. Jest to wyrazone w zapisie w art.
197, ustep 3, wspomnianego rozdziatu Ustawy, dotyczacego koniecz-
nosci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w wymiarze maksymalnie
90 godzin rocznie.

Nowelizacja Ustawy z dnia 18 marca 2011 wprowadza funda-
mentalng zmiane. Art. 2 definiuje najwazniejsze elementy systemu
ksztalcenia akademickiego, w ktérym tautologicznie okresla, czym
sa studia doktoranckie i kim jest doktorant. Studia doktoranckie sa
prowadzone w celu zdobycia przez doktoranta kwalifikacji trze-
ciego stopnia, jednak bez wskazania pragmatycznych, konkretnych
celéw ksztalcenia. Przed 2011 rokiem mogty prowadzic¢ je uczelnie,
natomiast obecnie organizuja je nawet jednostki naukowe (art. 195,
pkt 2). Zmiany te stuzg gléwnie integracji jednostek organizacyjnych
uczelni i jednostek naukowych.

Studia mogg by¢ prowadzone w trybie stacjonarnym i niestacjo-
narnym, jednakze te ostatnie moga, ale nie musza by¢ ptatne (art.
195, pkt 9). Zmiana dotyczy tez systemu rekrutacji (art. 196), ktéra
powinna by¢ wzglednie jawna i podana do publicznej wiadomosci
nie pdzniej niz do 30 kwietnia (pkt 2).

Wedtug art. 196a osoba nabywa praw doktoranta, gdy ztozy
stosowne $lubowanie. Doktorant zyskuje wéwczas takze prawa pra-
cownicze. Zgodnie z art. 198 ma prawo do osmiu tygodni przerwy
wypoczynkowej, cho¢ nie jest ona okreslona terminem ,urlop” (by
nie utozsamia¢ studiéw z praca zawodowq). Czas ten jednak jest
mozliwy do wykorzystania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych,
co obowiazuje takze pracownikéw naukowych uczelni. Art. 198, pkt
2, okresla, ze doktoranci majg prawo do ubezpieczenia spotecznego
i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslo-
nych w odrebnych przepisach. Natomiast pkt 3 wskazuje, ze czas
studiéw doktoranckich wlicza sie do stazu pracy (nie jest to jednak
okres dluzszy niz cztery lata, bez wzgledu na to, jak dlugo osoba
studiowata)®.

9 Nalezy zwrécié¢ uwage, ze wymiar lat, jaki wlicza sie do stazu pracy w przy-
padku studiéw magisterskich i licencjackich, wynosi osiem lat.
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Doktoranci moga skorzystac z réznorodnych form pomocy mate-
rialnej (wiecej: Pakula 2013). Art. 199, pkt 1, okresla, jakiego rodzaju
moze to by¢ pomoc: 1) stypendium socjalne, 2) zapomoga, 3) stypen-
dium dla najlepszych doktorantéw, 4) stypendium specjalne dla oséb
niepelnosprawnych, 5) stypendium ministra za wybitne osiagniecia.
Ponadto: ,Doktorant moze ubiega¢ sie o zakwaterowanie w domu
studenckim uczelni lub wyzywienie w stoléwce studenckiej uczelni”
(art. 199, pkt 1a). Ustawodawcy przewiduja, ze studia doktoranckie
moga odbywaé osoby, ktére zalozyly rodziny, bowiem daja takie
uprawnienia takze matzonkom i dzieciom doktoranta (art. 199,
pkt 1b).

Doktoranci maja mozliwos$¢ uzyskania wsparcia finansowego nie
tylko ze strony uczelni czy ministerstwa. Pomoc materialna moze
pochodzi¢ ze strony samorzadu terytorialnego (art. 199a), ale tez
doktorant moze uzyska¢ stypendium naukowe od oséb fizycznych
badz prawnych (art. 199b). Kolejny artykut (199¢, pkt 1) jest bardziej
kontrowersyjny, bowiem okresla warunki przyznawania stypendiéw
za wybitne osiggniecia: ,Stypendia ministra za wybitne osiagniecia
s przyznawane doktorantom przez ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego na wniosek rektora uczelni zaopiniowany przez
rade podstawowej jednostki organizacyjnej, a w przypadku uczelni
nieposiadajacej podstawowej jednostki organizacyjnej — przez senat
uczelni” Nalezy zwrdci¢ uwage na fakt, ze studia doktoranckie moga
by¢ prowadzone przez jednostki naukowe.

Réwnie nieprecyzyjne sa przepisy dotyczace uczelni niepu-
blicznych. W art. 199, ust. 5, ustawodawca okreséla jednoznacznie,
ktérych uczelni dotyczy system stypendiow. ,Jest oczywiste, ze nie
mozna finansowac ze $srodkéw publicznych zwigkszenia wysokosci
stypendium, ktére nie moze by¢ w podstawowym zakresie finanso-
wane z tych srodkéw — co oznacza, ze ust. 5 nie ma wystarczajacego
waloru normatywnego” (Izdebski, Zieliniski 2011: 381).

O ugruntowaniu pozycji doktorantéw na uczelniach §wiadczy ich
samorzadno$¢. Art. 208, ust. 1a, przewiduje, ze samorzady dokto-
ranckie sa zobowigzane do opracowania i promowania kodeksu etyki
doktoranta. Natomiast w art. 209 czytamy , ze doktoranci tworza
organizacje reprezentujaca ich interesy, czyli Krajowa Reprezentacje
Doktorantéw. Ma ona osobowo$¢ prawna i jest w swojej roli i funkcji
blizniacza dla Parlamentu Studentéw.
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Bardzo istotne zmiany dla doktorantéw i jednostek prowadza-
cych studia doktoranckie przyniosty zapisy Ustawy o zmianie ustawy
o stopniach naukowych (Ustawa z dnia 18 marca 2011 r. 0 zmianie
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach nauko-
wych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki
oraz o zmianie niektérych innych ustaw, Dz. U. 2011, nr 84, poz. 455,
nr 112, poz. 654; 2012, poz. 1544), ktéra w art. 11, ustep 2, definiuje,
kiedy dopuszcza si¢ otwarcie przewodu doktorskiego: ,Warunkiem
wszczecia przewodu doktorskiego jest posiadanie wydanej lub przy-
jetej do druku publikacji naukowej w formie ksiazki lub co najmniej
jednej publikacji naukowej w recenzowanym czasopismie nauko-
wym o zasiegu co najmniej krajowym, okreslonym przez ministra
wlasciwego do spraw nauki na podstawie przepiséw dotyczacych
finansowania nauki lub w recenzowanym sprawozdaniu z miedzy-
narodowej konferencji naukowej lub publiczna prezentacja dzieta
artystycznego” Ponadto wedlug nowych przepiséw prawnych roz-
prawa doktorska moze przyja¢ odmienne formy. Podstawa uzyskania
stopnia naukowego moze by¢: maszynopis ksigzki, ksigzka wydana
lub spéjny tematycznie zbiér rozdziatéw w ksiazkach wydanych,
spéjny tematycznie zbidr artykutéw opublikowanych lub przyjetych
do druku w czasopismach naukowych (art. 13, ust. 2), jak réwniez
praca projektowa, konstrukcyjna, technologiczna lub artystyczna
(art. 13, ust. 3). Zatem nie musi by¢ to praca stricte naukowa, ale dok-
torat mozna obroni¢, bedac twérca pracy innowacyjnej o walorach
praktycznych. Co wigcej, w art. 13a, ustep 1, wyszczegdlniono, ze:
W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych najwyzsza jakoscia
osiaggnie¢ naukowych, stopient doktora mozna nadac osobie, ktéra
posiada co najmniej tytut zawodowy licencjata, inzyniera lub réw-
norzedny i uzyskata »Diamentowy Grant« w ramach programu
ustanowionego przez ministra wlasciwego do spraw nauki (...)"

W tresci art. 13 cytowanej ustawy pojawia si¢ takze promotor
pomocniczy. Wedtug Ustawy o stopniach naukowych i tytule nauko-
wym art. 20, ustep 7: ,Promotorem pomocniczym w przewodzie

10" Diamentowy Grant” jest konkursem MNiSW przeznaczonym dla wybitnie
uzdolnionych studentéw lub absolwentéw prowadzacych pod kierunkiem opiekuna
naukowego badania naukowe o wysokim stopniu zaawansowania. Jego podstawo-
wym celem jest skrécenie $ciezki kariery naukowej.
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doktorskim, ktéry pelni istotna funkcje pomocniczg w opiece nad
doktorantem, w tym w szczegd6lnosci w procesie planowania badan,
ich realizacji i analizy wynikéw moze by¢ osoba posiadajaca sto-
pien doktora w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej
lub artystycznej i nie posiadajaca uprawnien do pelnienia funkcji
promotora w przewodzie doktorskim” Promotor pomocniczy jest
zatem osobg bez habilitacji, ale chcaca wykazac si¢ samodzielnoscia
w pracy naukowe;j.

Wazna zmianag, jezeli chodzi o standardy pracy naukowej i trans-
parentnos$¢ proceséw awansowych, jest wprowadzony obowiazek
publikacji streszczenia rozprawy doktorskiej facznie z recenzjami
na stronie internetowej uczelni przeprowadzajacej przewdd dok-
torski (art. 13, ustep 7). Wedlug tego przepisu streszczenie rozprawy
doktorskiej zamieszcza si¢ w dniu podjecia przez rade jednostki
uchwaly o jej przyjeciu, a recenzje w dniu ich przekazania przez
recenzentéw. Streszczenie rozprawy i recenzje winny pozostaé na
stronie internetowej jednostki co najmniej do dnia nadania stopnia
doktora. Jednakze od tej regulacji jest pewien wyjatek, bowiem nie
dotyczy ona rozprawy doktorskiej, ktérej przedmiot jest objety
ochrona informacji niejawnych.

Zmiana spoteczna, jaka zaszta réwnolegle ze zmiana prawna,
spowodowala, ze nastapil znaczy wzrost liczby doktorantéw na
polskich uczelniach, co obrazuje tabela 7.

Fakt, ze stale wzrasta liczba doktorantéw, nie wplywa na inny,
ktéry pokazywalby, ze studia doktoranckie koncza sie obrona dok-
toratu, co obrazuje tabela 8.

11\ 2015 roku z powodéw politycznych zaszly znaczace zmiany w polskiej
nauce. Ministrem nauki i szkolnictwa wyzszego zostal Jarostaw Gowin, ktéry
zapowiedzial daleko idace reformy na polskich uczelniach. W lutym 2016 roku w
$rodowisku akademickim ogloszono konkurs na projekt ustawy zmieniajacej fun-
damenty organizacji szkolnictwa na poziomie wyzszym. Wybrano trzy grupy
majace za zadanie opracowac reforme w kazdym z obszardw, ktére reguluje ustawa.
Najlepsze propozycje przygotowali naukowcy z zespotdéw zwiazanych z: Uniwer-
sytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (przewodniczacy zespolu: prof. Marek
Kwiek), Uniwersytetem Humanistycznospotecznym SWPS (przewodniczacy
zespolu: prof. Hubert Izdebski) oraz Instytutem Allerhanda (przewodniczacy
zespolu: dr Arkadiusz Radwan).

12 Opracowana przez Dominike Michalak z inicjatywy Nowe Otwarcie Uniwer-
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TABELA 7. Liczba doktorantéw w Polsce w latach 1990-2018 (Gtéwny Urzad Statystyczny)

Rok Liczba doktorantéw  Studia Studia
ogotem stacjonarne niestacjonarne

1990/1991 2695 1926 769
1995/1996 10 482 6779 3703
2000/2001 25 622 18 882 6 740
2001/2002 28 345 21 455 6 890
2002/2003 31072 23 451 7 621
2003/2004 32 054 23 626 8 428
2004/2005 33 040 23 027 8949
2005/2006 32725 23 169 9 556
2006/2007 31831 21567 9378
2007/2008 31 814 22171 9 643
2008/2009 32 494 22 531 9963
2009/2010 35 671 25127 10 544
2010/2011 37 492 27 066 10 426
2011/2012 40 263 29 943 10 320
2012/2013 42 295 32998 9297
2013/2014 43358 b.d. b.d.
2014/2015 43 399 b.d. b.d.
2015/2016 43177 b.d. b.d.
2016/2017 43181 b.d. b.d.
2017/2018 41318 b.d. b.d.

TABELA 8. Liczba stopni naukowych nadanych w latach 1990—2014 (Gléwny Urzad
Statystyczny)
Rok  Nadane doktoraty Rok  Nadane doktoraty Rok Nadane doktoraty

ogotem ogolem ogotem

1990 2324 2003 5460 2011 4938
1995 2300 2004 5722 2012 5576
1997 2 006 2005 50917 2013 6 093
1998 3499 2006 6 072 2014 5712
1999 4000 2007 5616 2015 5956
2000 4 400 2008 5427 2016 5999
2001 4 400 2009 5068

2002 5 450 2010 5367

sytetu i uaktualniona przez autorke, http://noweotwarcie.wordpress.com/2013/03/11/
studia-doktoranckie-w-polsce-latwo-zaczac-trudniej-skonczyc/ (dostep 12.06.2014).



130 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

W $wietle powyzszych danych, wskazujacych na przelomows,
niespotykana do tej pory w polskiej nauce zmiane, pojawia sie
pytanie, kim jest dzi§ doktorant i do jakich rél spotecznych jest
przygotowywany.

Mozna na nie odpowiedzie¢, odwotujac sie do ustawodawstwa
(co powyzej zostalo skrétowo zaprezentowane), ale tez charakte-
ryzujac role doktoranta na uczelni. Czy jest to wciaz osoba zadna
wiedzy, pasjonat, ktérego najwyzszym celem jest dazenie do prawdy,
jak chcial Kazimierz Twardowski (1933)? Moze jego wyksztalcenie
jest z kolei efektem neoliberalnej polityki rzadéw i filozofii (rozumia-
nej jako sposéb myslenia) longlife learning, ktéra poza budowaniem
nowej tozsamosci czlowieka jako istoty stale uczacej si¢ probuje
wyksztalci¢ nowe nawyki zwigzane z nabywaniem wiedzy i mental-
no$cia dazenia do sukcesu? A moze to profesjonalista — menedzer
zarzadzajacy wiedza w sposéb nowoczesny, starajacy sie o granty,
staze, stypendia? Moze w koncu to ktos, dla kogo zawdd nauczy-
ciela akademickiego i pracownika naukowego byt znany z domu
rodzinnego, a jego wybor zostal uwarunkowany i wzmocniony przez
procesy socjalizacji? Coraz czesciej spotyka sie¢ réwniez ekspertéow
z roznych dziedzin, dla ktérych tytul naukowy jest wzmocnieniem
ich kompetencji i pozycji na rynku. ,Stopiert naukowy doktora jest
pierwszym stopniem na drodze kariery naukowej. Tak naprawde
dopiero jego uzyskanie daje wstep do korporacji uczonych” (Kiebata
2012: 115).

W merytokratycznej wizji spoleczenstwa doktorat moze by¢
natomiast pewna ,»waluta«, ktéra odzwierciedla¢ ma nie tyle
potencjal jednostki, co »kulturowa wtadze« w dostepie do stanowisk
i statusu spolecznego” (Melosik 2010: 64). Studia doktoranckie jawia
sie w tym kontekscie wielorako: jako sposéb na zycie, aspirowanie
do elity intelektualnej, pasja, ciekawos¢ poznawcza, ale z drugiej
strony mozna wskaza¢ na motywacje, np. finansowe, lub mode. Duze
znaczenie w ocenie profilu doktoranta, poza osobistymi umiejetno-
$ciami i talentem, ma miejsce zamieszkania, miejsce pochodzenia,
status spoleczny, ,kapital kulturowy” i ,kapital spoteczny’, a takze
ple¢. Sa to wazne zmienne warunkujace procesy socjalizacyjne
i ksztattowanie si¢ osobowosci. Warto kazdy z tych czynnikéow
dokfadnie zbadac¢ i ustali¢ wptyw na postawe i (auto)identyfikacje
doktoranta.
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Ponadto pojawia si¢ wazne, wrecz zasadnicze pytanie o to,
czy studia doktoranckie sa wcigz elitarne? Jesli tak jest, to w jaki
sposob ksztaltuje sie ta nowa elitarnos¢? Czy jest to wynik cieka-
wosci poznawczej studenta doktoranta, czy moze raczej innych
mechanizméw spolecznych, wywotanych przez procesy zwiazane
z globalizacjg, komercjalizacja, konsumpcja, co takze nalezy i mozna
rozwazac¢, odnoszac sie do wiedzy? Ku ktérej wizji uniwersytetu
(a wiec i studiéw doktoranckich) sie sklaniamy: technokratycznej,
merytokratycznej, a moze humanistycznej? W koncu zas pojawia sie
pytanie bedace nawiazaniem do motta podrozdziatu: czy doktoranci
sq czfonkami jakiegos elitarnego klubu, czy raczej wyksztalconymi
pracownikami fabryki?

By odpowiedzie¢ na te pytania, nalezy spojrze¢ na problem studiow
doktoranckich z réznych perspektyw: przeanalizowac regulacje prawne,
opisa¢ funkcje uniwersytetu, wzia¢ pod uwage cechy doktoranta,
jego twdrczo$¢, innowacyjnos¢ oraz wskazaé jego miejsce na rynku
pracy. Czy uczelnia jest zakladem pracy, czy kuznia wiedzy, w ktorej
sie terminuje, by zosta¢ wtajemniczonym? Oczywisty jest wplyw
edukacji akademickiej na przyszla biografie jednostki (model kariery
naukowej) oraz jej miejsce w strukturze spotecznej (Melosik 2010:
55). Warto ponadto mie¢ na wzgledzie opinie Aleksandra Kobylarka,
ktéry twierdzi, ze ,umasowienie (polskiej nauki) ma charakter pozorny.
Jak do tej pory bardzo wysokie wymagania na kolejnych szczeblach,
bedace gwarantem jakosci pracy, powoduja jednoczesne wydtuzenie
kariery i duze sito selekcyjne” (2004: 47), a takze gtos Wladystawa
Strézewskiego. Filozof przypomina, ze ,uniwersytet ze swej istoty jest
instytucja hierarchiczna i elitarna. Nie nalezy jej w tym przeszkadzac
i wprowadza¢ demokratycznych zasad tam, gdzie obowiazywac nie
moga. Demokratycznie okre$lony powinien by¢ tylko wstep na uni-
wersytet, reszta zalezna jest od talentéw, pracowitosci i celéw, jakie
stuchacz sobie stawia” (Strézewski 1990: 59).

Jak zinterpretowac te rozbieznosci i réznice? Kulturowo mozna
np. siegna¢ do koncepcji inicjacji, ktéra wskazuje na réznorodne
mechanizmy przej$cia. Dla Mircei Eliadego ,inicjacja jest réowno-
znaczna z ontologiczng przemiana porzadku egzystencjalnego”
(1997: 8), przy czym fundamentalne znaczenie maja tu inicjacje
odbywajace si¢ w wieku dojrzewania. Inicjacja wprowadza zaréwno
do wspdlnoty, jak i w §wiat wartosci duchowych, umozliwia poznanie
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pewnej konstrukcji $wiata, daje nowicjuszowi jaki§ mityczny obraz,
ktory jest podzielany przez dana wspdlnote. Ten proces gwarantuje
ponadto dostep do wiedzy, jakiej nie maja inni, wiedzy tajem-
nej, ale z drugiej strony otwierajacej wrota nowego — dojrzatego
Swiata, ktéry nie jest juz zakryty. W tym miejscu trzeba zastanowic
sie nad konstrukcja wspéltczesna wiedzy: czym ona obecnie jest
i jakie ma znaczenie dla nas wszystkich, dla rozwoju nauki, ale tez
dla wiedzy potocznej, naiwnej, dla rozwoju spotecznego, ale tez
codzienno$ci? Czy ma ona wymiar tajemnicy, czy przez to, ze dzi$
wlasciwie kazdy moze mie¢ dostep do Internetu, staje si¢ ona czyms$
powszechnym, malo cenionym, co traci na warto$ci? Dzigki temu
przypomina o$wiecenie, przekraczamy bowiem pewna granice —
wiedzy, wlasnych mozliwosci, tajemnicy grupy, sacrum. To wiaze
sie takze z perspektywa relacji miedzy mistrzem a uczniem, obecng
na uniwersytecie od poczatkéw jego istnienia. Czy jest ona stale
obecna? Jesli tak, to czy ma charakter elitarny, czy egalitarny? Czy
wejscie do $wiata dostepnego tylko nielicznym ma z zasady charakter
elitarny? Jednak powszechnos$¢ studiow wyzszych i doktoranckich,
a takze zmiana relacji panujacych nie tylko na uczelniach, ale w ogdle
w zyciu spotecznym, polegajaca na ich demokratyzacji, powoduje, ze
mozna méwic o egalitarnosci tej formy ksztalcenia.

Wyjasnienie tej sytuacji mozna znalez¢ réwniez w czynnikach
ekonomicznych. Mniej obcigzajace dla budzetu uczelni i panistwa
jest wyptacanie doktorantom nieopodatkowanego stypendium,
ktére nie generuje takze kosztéw pracy (sktadki ZUS, podatku od
dochodu, skfadek na inne fundusze pracownicze). Lata studiéw
interpretowane sa przez system ubezpieczen spolecznych jako staz
pracy, ale bezskladkowy, dlatego na ich podstawie nie mozna okre-
sla¢ poziomu przyszlej emerytury.

Opisany wyzej potencjalny konflikt tozsamosci (pracownik—stu-
dent) u doktorantéw nie jest jedynym problemem o charakterze
formalnym. Wiecej dyskusyjnych kwestii zostato wyréznionych
w publikacji bedacej zapisem debat na temat przyszlosci uczelni
wyzszych, prowadzonych w ramach Akademickich Mistrzostw
w Pisaniu Polemik ,Konfrontacje 2010” Studenci i doktoranci
wskazuja na takie problemy uniwersytetéw, jak: dopasowywanie
ksztatcenia do mozliwosci kadr akademickich (,etatowo$¢”), nie-
uzasadnione ,minima kadrowe”, brak przemys$lanych programéw
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studiéw, myslenia dlugofalowego oraz zrozumienia, ze najwazniejsza
inwestycja jest ta dokonana w czlowieka (Rafalska 2011). Dyplom
ukoniczenia studiow wyzszych umozliwia za$ studia na kazdym
kierunku, jaki interesuje studenta, np. koriczac fizyke, mozna robic¢
doktorat z filozofii, a nawet biologii, i to na kazdej wybranej przez
siebie uczelni wyzszej. Wazne jest, by na egzaminie wstepnym, beda-
cym z reguly rozmowa kwalifikacyjna, wykaza¢ sie kompetencjami,
wiedzg, pomystem na swdj wlasny projekt naukowy oraz pokazad,
ze umie si¢ pracowac naukowo (wykazujac sie np. lista publikacji).
Ta ostatnia umiejetno$¢ jest najwazniejsza. Czlonkowie komisji
rekrutacyjnej zywia przekonanie, ze sprawnos¢ intelektualna, chec¢
zdobywania wiedzy i przyczynienia si¢ do rozwoju dziedziny sa
konstytutywne. Nie istnieje tez limit wieku dla kandydatéw, studia
mozna rozpoczaé¢ w kazdym wieku. Znaczy to tyle, ze mozna je
podjac zaraz po ukoriczeniu studiéw magisterskich (licencjackich),
ale tez po pewnym czasie, gdy zyska si¢ doswiadczenie, doktadnie
okresli sie swoje zainteresowania badawcze, nabierze si¢ pewnosci
co do wybranej drogi naukowej, traktujac je jako sposéb na podnie-
sienie kwalifikacji zawodowych.

Zgodnie z Ustawgq z 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyz-
szym studia doktoranckie maja przygotowywac do uzyskania stopnia
doktora (art. 37, pkt 2), ale jak przypuszcza A. Kobylarek, tylko co
piaty doktorant kornczy studia obrona doktoratu (2004: 46). Mozna
zatem ukonczy¢ studia doktoranckie bez uzyskania tytutu doktora,
nie otwierajac nawet przewodu doktorskiego. Pozostawia to szeroko
otwarte drzwi tym, ktérzy nie maja pomysiu na zycie i chca przez
cztery lata trwaé¢ w swoistym zawieszeniu. Mozna to poréwnac do
okresu moratorium, opisanego przez Erika Eriksona, ktéry wymienia
fazy rozwoju psychospotecznego cztowieka (Erikson 2004). W toku
ich trwania pojawi¢ sie¢ moga momenty — fazy zawieszenia, swo-
istego odroczenia, a nawet regresu, ktory jest naturalna potrzeba
rozwojowa stuzaca znalezieniu wtasnej tozsamosci. Doktorat moze
by¢ bowiem sposobem na przezycie, nie zas realizacja zamierzo-
nego celu, wyznaczonego przez siebie, rodzine czy profesora, ktéry
w pracy magisterskiej kandydata na studia doktoranckie widziat
potencjat naukowosci.

Podobnie jak uniwersytet, wyksztalcenie tez bywa interpreto-
wane jako marka, na ktéra panuje moda. Moze to by¢ zwigzane
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z kultem sukcesu zyciowego, wzorem zycia realizujacego si¢ przez
widoczne sukcesy, zdobywane nagrody i przywileje (,kredencjaty”).
Kiedys$ studia doktoranckie uznawane byly za elitarne, stad moze
taka ich popularno$¢ obecnie. Zbyszko Melosik przekonuje, ze
panuje aktualnie pewna moda na elitarno$¢: ,Moda uczestniczy
w procesach decentracji i fragmentaryzacji tozsamosci” (Melosik,
Szkudlarek 2009: 52). Dotyczy to ubran, kosmetykéw, urzadzenia
domu, samochodéw, dlaczego wigc nie zastosowacd tej interpre-
tacji do wyksztalcenia, ktére coraz czesciej zaczyna mie¢ wartosé
instrumentalng? Dlaczego tak sie dzieje? Autor stawia teze, ze: ,O ile
jednak dziewietnastowieczna hierarchia kultur niosta ze sobg do$¢
jasny postulat udostepniania i upowszechniania »kultury« (to znaczy
kultury wysokiej, elitarnej), to wspélczesne jej zatarcie czy wrecz
implozja kultury elitarnej w struktury przemystu kulturalnego silnie
zaciera poczucie edukacyjnej misji. I tu wlasnie rysuje si¢ koniecz-
nos¢ powrotu do wyjsciowych intuicji pedagogiki kultury” (Melosik,
Szkudlarek 2009: 101).

Podobnie uwaza Henryk Domanski: ,Stratyfikacja spoleczna
funkcjonuje w ten sposdb, ze jezeli nastepuje nasycenie pewnym
dobrem w spoteczenstwie, np. wyzszym wyksztalceniem, to
nastepuje obnizenie jego wartosci, a ludzie zaczynaja kreowac
nowe symbole wyzszosci spotecznej. W omawianym przypadku
jest nim jakos$¢ wyzszej uczelni. Mechanizm ten jest »gatunkowa«
cecha rodzaju ludzkiego. W $redniowieczu mieszczanstwu i sta-
nom nizszym zabraniano nosic si¢ jak szlachta, ale trudno bylo ten
zakaz wyegzekwowad. Kiedys szlachta i arystokracja, a teraz rézne
elity kreuja coraz to nowe symbole wyzszo$ci, po tym jak nastapi
nasycenie dotychczasowymi... (...) Co jaki$ czas pewne atrybuty
przestajg réznicowac i wtedy musza si¢ pojawi¢ nowe, wykreowane
przez tych »najlepszych«” (Samordznicujgce sie spoteczeristwo 2010).
Obecnie taka sytuacja ma miejsce w przypadku wyksztalcenia, od
ponad 100 lat stopniowo kolejne szczeble edukacji staja sie coraz
powszechniejsze, a co za tym idzie — coraz mniej elitarne.

Analizujac identyfikacje i motywacje doktorantéw, nalezy siegna¢
po koncepcje i teorie opisujace cele zyciowe i wartosci studiujacej
mlodziezys. Tworzone sg one z réznych perspektyw, podkreslajacych

13 W zwiazku z tym, ze z grupa doktorantéw mamy do czynienia od niedawna,
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odmienne formy i czynniki zmian. Istotnych wnioskéw dostarcza
koncepcja Paula Kellermanna, ktéry opisuje strukture spoteczno-
$ci studenckiej oraz przemian uniwersytetu (odnie$¢ je mozna do
studiéw doktoranckich). Wyréznia on wsrdd nich cztery zjawiska
(cyt. za: Géralska 2003: 205—206), ktére nalezy traktowac jako
funkcje ukryte uniwersytetu (Pryszmont-Ciesielska 2010). Pierwszy
mechanizm nazywa absorpcjg, przez co rozumie ,wchlanianie przez
uczelnie mlodziezy nie majacej innych perspektyw zyciowych” (cyt.
za: Géralska 2003: 205—206). Mlodzi ludzie traktuja okres studiéw
jako swoista ,przechowalni¢’, ktéra gwarantuje im z jednej strony
darmowe ubezpieczenie, ale tez daje sens zycia i wartosci w ptynnej,
ponowoczesnej rzeczywistosci. Jest to dobre rozwigzanie dla tych,
ktérzy nie majg celu, dazen, a nawet marzen czy planéw. Jako drugie
zjawisko wymieniana jest anomia, czyli przypadkowy i nieprze-
myslany sposéb wyboru studiéw, dokonywany ad hoc, w ostatniej
chwili. Mlodziez czesto podejmuje decyzje o studiowaniu spon-
tanicznie, aplikujac na kilka kierunkéw (niekiedy bardzo od siebie
réznych), liczac na szczesliwy los i wierzac w swoje mozliwosci.
Nie bierze tym samym odpowiedzialnosci za swoja droge Zyciowa,
niejako pozbawiajac si¢ tym samym mozliwosci wplywania na nie.
Moze to by¢ takze wynik trudnosci w podjeciu okreslonej decyzji.
Mlodzi ludzie nie zawsze s3 do tego odpowiednio przygotowani albo
odwrotnie — s3 zwodzeni mitami tworzonymi przez media i specéw
od marketingu uczelni prywatnych.

Wazne zjawisko — wedlug P. Kellermana — to segmentacja,
ktéra wskazuje na fakt niejednolitosci systemu szkolnictwa wyz-
szego. ,Niejednakowy charakter i niejednakowe mozliwosci maja
poszczegdlne uczelnie i (lub) kierunki w ramach jednej uczelni” (cyt.
za: Goralska 2003: 205-206), co skutkuje istnieniem kierunkow
»miekkich’, dajacych ogdlne wyksztalcenie, ale nie zapewniajacych
w przyszlosci stabilnej i pewnej sytuacji zawodowej, oraz ,twar-
dych’, bedacych ich odwrotnoscia. Wynika z tego, ze segmentacja
moze istnie¢ zaréwno wobec instytucji, jak i samych studentow.

nie dysponujemy opracowaniami na ten temat. Nalezy wiec sie odwolac do teorii
dotyczacych studentéw i absolwentéw studiow, ktére dzi§ nazywa sie studiami
i1l stopnia, a takze tych koriczacych studia podyplomowe. Wydaje sie zasadne, by
czerpac réwniez z pozycji dotyczacych teorii mlodziezy.
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P. Kellermann wskazuje takze na istnienie nowej klienteli, ktéra
zmienia dotychczasowy obraz studenta. Obecnie studentami sa
czesto osoby pracujace bedace w pdzniejszym okresie zycia. To
pokazuje, jak nietradycyjne moga by¢ wzory zycia wspoélczesnych
doktorantéw, oséb starszych, przedstawicieli ubogich srodowisk,
czlonkéw grup mniejszosciowych czy wtasnie oséb pracujacych.
By¢ moze dzigki temu te osoby cechuja si¢ wigksza odpowiedzial-
noscia — zaréwno osobistg, jak i za innych, majac w ten sposéb
wplyw na zycie spoleczne (co jest wyréznikiem elitarnosci). Jest
w nich wieksza potrzeba sensu zycia, zdolno$¢ rozumienia ludzi,
tolerancja, umiejetno$¢ wypetniania zadan zyciowych i przezwy-
ciezania trudnosci. Skfadnikami dorostosci (i dojrzatosci) sa wiec:
swoboda wyboru, samodzielno$¢, niezalezno$¢, autonomia, cho¢
bywa ona ograniczana przez pieniadze, presje otoczenia, pewien etos
czy mozliwosci prawne. Bardzo istotne jest tu poczucie autonomii,
ktére ma by¢ przyczyna i skutkiem wspolczesnej edukacji, targanej
przez ,sztormy” globalizacji (Aviram 2010).

Z innej zupelnie perspektywy obraz studentéw i studiéw kresli
Piotr Stariczyk (2008). Badacz szuka emancypacyjnych mechani-
zméw u studentdw, skupiajac sie¢ gléwnie na studiach zaocznych.
Jest to istotne pytanie z punktu widzenia elit spotecznych, majacych
by¢ grupa stawiajaca opér masowosci, ujednoliceniu, komercjali-
zacji. P. Staficzyk pokazuje, jak pozorne sa to dziatania. Wymienia
wiele sprzecznosci, funkcji ukrytych, nieoczywistosci, ktére lokuje
w ,czterech stopniach budowania przewagi” studiéw dziennych nad
zaocznymi (Stariczyk 2008: 12). Mozna je osadzi¢ np. na wiedzy
i kompetencjach poznawczych doktorantéw, ktére tacza sie z pro-
blematyka innowacyjnosci i twérczego myslenia oraz kreatywnoscia
(co jest kolejnym kryterium elitarno$ci*#). Pomocna tu okazac si¢
moze koncepcja ,zaradnosci” Moniki Kwiecinskiej-Zdrenki (2004),
ktéra charakteryzuje mlodziez, wyrdzniajac cztery typy strategii
zyciowych: zaradno$¢, pozorowang zaradno$é, niezaradnosc,
bezradnos¢ klasyczna. Autorka, biorgc pod uwage takie kategorie,

14 Warto siegnac po publikacje Romana Schulza (19904, 1990b, 1992), Edwarda
Necki (1992), Wiestawy Limont (1997, 2010) czy tez Zbigniewa Pietrasifiskiego
(1990, 2008). Szczegdlnie ostatnia ksigzka Z. Pietrasiniskiego moze wyjasni¢ pro-
blem autoidentyfikacji doktorantéw oraz znaczenia ich roli i zadan.
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jak aktywnos¢/pasywnos¢ oraz aspiracje zyciowe, dokonuje typo-
logii strategii zyciowych, wyodrebniajac trzy gléwne typy: fataliste,
marzyciela i realiste, i zestawia je z takimi zmiennymi, jak status spo-
teczny rodzicéw i miejsce zamieszkania. Jak w ten zestaw wpisuja sie
doktorant i jego elitarne studia? Czy podnoszg one poziom aspiracji
i motywacji, a tym samym zmniejszaja poczucie bezradnosci? W jaki
sposdb réznicuja biografie doktorantéw? Czy i w jakim zakresie
zatem zaradnosc jest elitarna?

Na problem studiéw doktoranckich mozna spojrze¢ rowniez
w spos6b merkantylny, przyjmujac perspektywe ekonomiczng.
W $wietle badan Ireneusza Bialeckiego i Joanny Sikorskiej wyksztat-
cenie staje si¢ coraz bardziej znaczacym dobrem w zyciu cztowieka.
Ma ono wplyw na znalezienie odpowiedniej i dobrze ptatnej pracy,
ale tez daje satysfakcje, zadowolenie i poczucie szczescia. ,(...) prawie
% badanych uwazalo, iz absolwenci szkdét wyzszych maja bardziej
interesujace i bogatsze zycie niz ich réwiesnicy, ktérzy nie poszli
na studia, do$¢ powszechnie (ponad 90%) badane osoby zgadzaty
sie z twierdzeniami, Ze uczeszczanie do dobrej szkoly jest najlepsza
inwestycja w przyszto$¢, ze trzeba przykladac sie do nauki, aby co$
w zyciu osiagnaé, zarobki powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci
od poziomu wyksztalcenia i kwalifikacji” (Biatecki, Sikorska 1998:
19). Badania te méwia wprost, ze stale wzrasta zalezno$¢ wyna-
grodzenia za prace oraz dochodu na czlonka rodziny od poziomu
wyksztalcenia. Ma to daleko idace konsekwencje, bowiem jak
zauwaza Z. Melosik, ,grupy stojace wysoko w hierarchii spotecznej
»poszukuja sposobéw ponownego ustanowienia swojego statusu« —
i czynig to nie tyle poprzez blokowanie dostepu do okre$lonego
szczebla edukacji osobom z innych grup spofecznych, co poprzez
»maksymalizowanie« wlasnej edukacji” (Kivinen 1977: 444, cyt. za:
Melosik 2003: 158).

Zwigzane jest to takze z sytuacja na rynku pracy. Dyplom wyz-
szej uczelni (magisterski) nie gwarantuje juz zatrudnienia, nawet
na stanowisku ponizej zdobytych kwalifikacji. Ponadto: ,Zwiek-
szajace si¢ ciagle wymagania pracodawcéw wobec pracownikéw,
nieprzewidziane zmiany struktury rynku pracy i postawienie
szybkiego wzrostu gospodarczego jako podstawowego celu rozwoju
spoleczenistwa zakwestionowaly jednoczes$nie dotychczasowy etos
inteligenta” (Kobylarek 2004: 7). Trzeba podnosi¢ kwalifikacje,
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tj. zdobywa¢ swiadectwa, dyplomy, certyfikaty (czyli — uzywajac
terminu Z. Melosika — ,walute’, bo za to mozna ,kupi¢” miejsce na
rynku pracy). Jest to bezposrednio zwigzane z odmiennymi celami
i formami ksztalcenia akademickiego, ktére przyczyniaja sie do tego,
ze ,rynki pracy naukowcéw koncentruja sie wokdt dwéch rozwigzan
modelowych (...): (1) rynek tradycyjny obejmujacy uniwersytety
i instytuty badawcze, funkcjonujacy w Europie Potudniowe;j,
Centralnej i Wschodniej oraz (2) rynek »poszerzony« o instytucje
gospodarcze, funkcjonujacy w Europie PéInocno-Zachodniej” (Czy-
zewska, Skica 2012: 56). Jak pokazuja liczne badania, tylko 50% oséb
ze stopniem doktora pracuje poza szkolnictwem wyzszym, a tylko
cze$¢ prowadzi badania (Czyzewska, Skica 2012: 57, 58—59). To zna-
mienne, bowiem UE promuje stanowiska pracy, w ktérych taczy sie
nauke z biznesem, tworzac innowacyjne przedsiebiorstwa. W tego
typu firmach prowadzone sg badania naukowe bedace podstawa
decyzji finansowych, rozwojowych, inwestycyjnych. Stad tak wazne
jest przygotowanie doktoranta do odgrywania réznych rél na rynku
pracy, rozwijajace komplementarne wobec siebie kompetencje —
zaréwno naukowe, akademickie, jak i biznesowe, przedsiebiorcze
(por. wykres 1). Czyms, co je aczy, sa praktyczne doswiadczenia
zdobywane zaréwno w kraju, jak i za granicg. Migdzynarodowe staze
i wyjazdy ksztaltuja nie tylko umiejetnosci (dajac im uwarunkowany
kulturowy kontekst), ale takze buduja postawy otwartosci, tolerancji
i wzajemnej ciekawosci, co sprzyja naukowemu poznaniu i tworczej
inwencji.

Odmienno$¢ rdl i sposobéw ksztalcenia zauwaza takze M. Cze-
repaniak-Walczak: ,W projektowaniu i organizowaniu ksztalcenia
mlodych badaczy mozna zaobserwowac co najmniej dwa podej-
$cia, a mianowicie: takie, ktére nazywamy zorientowanym na
rozwdj nauki oraz drugie, zorientowane rynkowo. Te orientacje
wystepuja zaréwno wsréd organizatoréw studiéw doktoranckich
(rad wydziatéw), opiekunéw naukowych, jak i wéréd samych dok-
torantéw. Nalezy podkresli¢, Ze te nastawienia nie maja swoich
zrédet w podziale badan na podstawowe i stosowane” (2013: 76).
Orientacje te nie musza by¢ rozfaczne, cho¢ jak twierdzi badaczka,
w rzeczywisto$ci akademickiej nie sa one zwykle komplementarne.
»Orientacja na nauke wyraza si¢ w nastawieniu na osiaganie takich
efektow edukacji na studiach III stopnia, ktére wyrazaja si¢ w sta-
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WYKRES 1. Kompetencje oséb ze stopniem doktora (Borrel-Damian et al. 2010: 87, cyt.
za: Czyzewska, Skica 2012: 66)

Osoba ze stopniem doktora

— T~

Dziatalnoé¢ zorientowana Dziatalno$¢ zorientowana
na badania na biznes

Kluczowe kompetencje: Kompetencje wazne dla przystoso-

— ,bieglos¢ techniczna”; wania si¢ do kultury biznesowej:

- umiejetno$¢ prowadzenia — praca w zespole;
dogtebnych analiz; — zdolnosci przywddcze;

— umiejetno$¢ rozpoznawania — umiejetno$¢ porozumiewania si¢
i faczenia pomysiéw oraz z niespecjalistami;
zasobow; — przedsiebiorczos¢;

— umiejetno$¢ pracy na — orientacja na klienta;
pograniczu réznych — umiejetno$¢ pracy w réznych
dyscyplin; obszarach funkcjonalnych;

- oryginalno$¢ i kreatywnos¢. — doswiadczenie i umiejetnosci

spoteczne.

Praktyczne doswiadczenia, miedzynarodowa kultura, otwartos¢

wianiu nowych pytan, odkrywaniu nowych terytoriéw poznania
oraz stawianiu ryzykownych hipotez, doswiadczaniu niepewnosci
iradosci odkrywania. Orientacja na rynek zas wyraza sie w ksztalto-
waniu kompetencji wymaganych do rozwigzywania doraznych pro-
bleméw sprawdzonych i uznanych przez autorytety, wskazywanych
przez interesariuszy ze wzgledu na ich ekonomiczne lub polityczne
potrzeby, a takze w nastawieniu na maksymalizacje wielko$ci dotacji
z budzetu na ksztalcenie doktorantéw” (Czerepaniak-Walczak 2013:
76). Ktéra z nich dzi§ wygrywa? Obserwujac upowszechnienie stu-
diéw doktoranckich, wydaje sig, ze bardziej atrakcyjna (dla wszyst-
kich stron) jest liberalna opcja rynkowa, co podkresla dodatkowo
reforma KRK (obecnie PRK). Wytyczne Krajowych Ram Kwalifikacji
zakladaja, ze studia III stopnia umozliwia doktorantowi zdobycie
okreslonych kompetencji spotecznych, nie za$ tylko wiedzy czy
umiejetnosci. Moga one sprzyjac rozwijaniu innych niz akademickie
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$ciezek rozwoju kariery doktoranta/doktora, cho¢ jak przekonuje
Michat Szulczewski: ,Motywy, dla ktérych znaczna, a jak niekto-
rzy sadza, nawet przewazajaca cze$¢ mlodziezy podejmuje studia
doktoranckie, dalekie sa niestety od celéw, ktérym powinny one
stuzy¢. Znalezienie satysfakcjonujacej pracy po studiach, zwlaszcza
zgodnej z kierunkiem uniwersyteckiego wyksztalcenia, jest coraz
trudniejsze. Podjecie studiéw doktoranckich dla wielu 0séb oznacza
wiec unikniecie bezrobocia, a zarazem przedtuzenie zwigzku ze
studiowanym przedmiotem i odwleczenie decyzji co do dalszych
planéw zawodowych. Z doswiadczen poprzednikéw czesto wynika,
ze ten rodzaj zajecia pozostawia wiecej swobody i czasu na spokojne
poszukiwanie intratniejszego zatrudnienia, i wobec liberalnych cze-
sto wymagan opiekundw, na realizacje innych celéw zarobkowych
czy rodzinnych” (2000: 79). Czy jest tak w rzeczywistosci? Do glosu
nalezy dopusci¢ juz samych doktorantéw.
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2.2. Kilka uwag metodologicznych.
Opis realizacji badan

Jak twierdzi Janusz Gnitecki, w zwiazku z przemianami wspét-
czesnej cywilizacji, kultury i o$wiaty, a takze pod wplywem filozofii
i praktyki modernizmu i postmodernizmu zmienia si¢ metodo-
logia nauk pedagogicznych (Gnitecki 2006: 36). Autor wymienia
kilkanascie szczegétowych symptomoéw tego stanu, wsréd ktérych
znalazly sie m.in. przejscia zmiany i transgresje: 1) od statycznego
do dynamicznego (procesualnego, rozwojowego) ujmowania nauki
i wiedzy; 2) od oddzielnego do facznego traktowania kontekstu
odkrycia i kontekstu uzasadnienia w tworzeniu wiedzy; 3) od auto-
nomicznych do heteronomicznych modeli rozwoju wiedzy; 4) od
idei permanentnego postepu poznawczego w nauce przez uprawo-
mocnienie logiczne procedur falsyfikacyjnych i tworzenia wiedzy
hipotetycznej do idei postepu heurystycznego, pojawiajacego sie
w warunkach stosowania nowego paradygmatu oraz rewolucyjnego
wprowadzania (niewspdtmiernej z dotychczasowa) nowej wiedzy
(Gnitecki 2006: 36—37).

Dariusz Kubinowski rozwija powyzsze zagadnienia, wskazujac za
badaczami Peterem Schwartzem i Jamesem A. Ogilvy siedem gléw-
nych cech ,nowego [tj. humanistycznego — A.M.K.] paradygmatu”
(Schwartz, Ogilvy 1979: 10—15, cyt. za: Kubinowski 2010: 23). Wsréd
nich wymienia przejscie od monolitycznej wizji rzeczywistosci do
ztozonych uje¢ wielu rzeczywistosci, z uwzglednieniem ich rézno-
rodnosci i interaktywno$ci, zmiane hierarchicznych koncepcji fadu
naturalnego w nieuporzadkowane konstrukty myslowe, przejscie
od determinizmu do indeterminizmu w poznaniu oraz odstgpienie
od bezwzglednie obiektywistycznych punktéw widzenia na rzecz
wielosci perspektyw (Kubinowski 2010: 23).

Znaczy to takze, ze réwnie prawomocne staja sie trzy paradyg-
maty i wzorce racjonalnosci: empiryczny, prakseologiczny i her-
meneutyczny (por. Guba, Lincoln 2009). Celem badan opartych
na ostatnim wymienionym paradygmacie jest interpretacja i war-
tosciowanie danych i zadanych oraz wyprowadzenie twierdzen
diagnostycznych i jakosciowych (Kubinowski 2010: 40). J. Gnitecki
charakteryzuje tego typu badania nastepujaco: ,to zbiory praktyk
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opartych na interpretacji i rozumieniu sensu i znaczenia proceséw
edukacyjnych jako procesu o charakterze spoteczno-kulturowym.
Akt badawczy ma charakter subiektywistyczny i jest obcigzony
warto$ciami. Istnieje tu blisko$¢ stosunku miedzy podmiotem
badajacym a przedmiotem badanym — co prowadzi do wzajemnej
nieodréznialnosci. Podmiot badajacy staje sie zatem przedmiotem
badanym” (Gnitecki 2006: 40). Z tego wzgledu przypominaja one
badania etnograficzne — wewnatrzkulturowe (intrakulturowe),
bowiem ,polegaja na analizie procesu wrastania w jedna kulture oraz
rozpoznania, rozumienia, akceptowania i respektowania wspélnych
wartosci kulturowych w szkole, rodzinie i lokalnych wspélnotach”
(Gnitecki 2006: 43)*.

Omawiane badania dotyczace doktorantéw, wpisujace si¢ w nurt
badan jakosciowych, opieraja si¢ gtéwnie na — bazujacej na pracach
Hansa Georga Gadamera, Martina Heideggera, Edwarda Husserla,
Paula Ricoeura, Fritza Schiitzego® — metodzie hermeneutycznej,
ktéra za cel stawia sobie zrozumienie doswiadczenia i dziatania
jednostek. Istotne jest bowiem odczytanie interesujacych z punktu
wiedzenia tematu pracy i jej problematyki znaczen rzeczywisto$ci,
ktéra jest w istocie bytem spoteczno-kulturowym. Znaczy to, ze
nalezy sie skupi¢ na procesach wyjasniania, ale tez (z)rozumienia
(Lobocki 2006: 93). Wazna jest przy tym konstatacja, ze znaczenia
nie istnieja poza kontekstem, czyli Ze interpretacja nie jest dana raz

15 Teresa Bauman i Tadeusz Pilch w inny sposéb interpretuja teoretyczne
korzenie jakosciowej strategii badan, wymieniajac tradycje filozoficzne i socjolo-
giczne, na ktérych stworzona zostata metodologia jakosciowa. Wyrdznione zostaly
tu trzy gléwne nurty: fenomenologia, hermeneutyka oraz interakcjonizm symbo-
liczny (Bauman, Pilch 2001: 270-277).

16 7. Gnitecki wymienia siedem réznych nurtéw nowozytnej hermeneutyki
wraz z ich przedstawicielami: 1) hermeneutyke jako teorie interpretacji tekstu
mowionego i pisanego (F. Schleiermacher, S. J. Baumgarten), 2) hermeneutyke jako
epistemologie (metodologie) rozumienia (W. Dilthey), 3) hermeneutyke jako onto-
logie rozumienia (E. Husserl, M. Heidegger), 4) hermeneutyke jako filozofie rozu-
mienia, swoiscie pojeta teorie poznania i epistemologie nowego typu (H.G. Gada-
mer), 5) hermeneutyke jako teorie refleksyjna — ,hermeneutyke hermeneutyk”
(P. Ricoeur), 6) hermeneutyke jako teorie komunikacji symbolicznej (J. Habermas,
A.O. Apel), 7) hermeneutyke jako interpretacje egzystencjalna (R. Bultman) i in.
(Gnitecki 1996: 12).
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na zawsze, okreslona, ale nie jest tez z drugiej strony catkowicie
dowolna. Z tego powodu Krzysztof Rubacha nazywa ten rodzaj
badan schematem interpretacyjnym (Rubacha 2008)".

J. Gnitecki wyréznia i omawia szczegélowa teorie interpretacji
istniejacg na gruncie pedagogiki, czyli hermeneutyke pedagogiczna
(1996: 22). ,Na dziedzine te sktada sie ksztalcenie i wychowanie
pojmowane jako dziatalnos$¢ percepcyjna zwigzana z uwewnetrz-
nieniem (interioryzacjg) tresci nauczanych czynnosci w katego-
riach zachowan symbolicznych i dziatalno$¢ ekspresyjna zwigzana
z uzewnetrznianiem (eksterioryzacja) tresci nauczanych czynnosci
w postaci zachowan symbolicznych. Tego typu dzialalno$¢ moze
mie¢ charakter intencjonalny i nieintencjonalny, moze by¢ realizo-
wana w instytucjach wychowawczych i poza instytucjami, podejmo-
wana nie tylko w okresie dziecinistwa i mtodosci, ale w ciagu calego
zycia cztowieka” (Gnitecki 1996: 22).

Koncepcja badan zasadza si¢ zas na dwéch gtéwnych perspekty-
wach: biograficznej, reprezentowanej przez Fritza Schiitzego (1997,
2012) i Pierre’a Dominicéa (1994, 2006), oraz instytucjonalnej,
ktdrej zatozenia pochodza od Pierre’a Bourdieu. Bedzie to mialo
przelozenie na wybdér metody badawczej zaproponowanej przez
autorke: studium przypadku oraz metode biograficzna. ,Badamy
biografie nie tylko po to, zeby poznac czlowieka — jego wrazliwos¢,
system wartosci, decyzje, lecz takze po to, by spojrze¢ na caly swiat
spoteczny zapisany w jego losie” (Bednarz-Luczewska, Luczewski
2012: 91). Wsparte za$ one sa dodatkowymi teoriami i perspekty-
wami interpretacyjnymi. Wszystko to sprawia, ze w ksiazce bedzie
dokonywana triangulacja metodologiczna i triangulacja danych
(Rubacha 2008: 88), czyli zostanie uzyta wigcej niz jedna metoda
i teoria. Poréwnane ze soba beda takze dane z badan prowadzonych
na réznych proébach (i populacjach), w réznym czasie oraz w réznych
miejscach.

Pierwsza ze wspomnianych dodatkowych teorii jest biografia
edukacyjna, bedaca metoda pedagogiczna stosowana w (badaniach)
edukacji dorostych, narracyjna metoda badawczg, ktéra pozwala na
przyjrzenie sie procesom uczenia si¢. ,Biografia edukacyjna moze

17 Oznacza to, ze w pracy zostalo przyjete stanowisko antynaturalizmu onto-
logicznego i metodologicznego, uznajace podmiotowy charakter przedmiotu badan.
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poméc w odkrywaniu doswiadczen zwiazanych z ksztalceniem
formalnym wraz z ich cala zozonoscia, pouczajacym wplywem,
jaki wywarly, stylami uczenia sie, korzy$ciami czy rozczarowaniami.
Jednakze uczenie si¢ to proces ciagly, obejmujacy wszystkie aspekty
doroslego zycia, realizujacy sie¢ zaréwno poprzez edukacje niefor-
malna (informal education), jak i uczenie sie przez doswiadczenie
(experiential learning)” (Dominicé 2006: 11—12). GIéwne zalozenie
metody to fakt, ze kazdy z nas przezywa swoja edukacje na swdj
wlasny, indywidualny sposéb, co dla jednostki ma stanowi¢ punkt
wyjscia do analizy i dalszej nauki'®. ,Ta narracyjna metoda badawcza
pozwala na przyjrzenie si¢ wlasnym procesom uczenia si¢ w doro-
stym zyciu” (Dominicé 2006: 11).

Badania biograficzne pokazuja jednostke jako istote edukujaca
sie (homo educantus), dla ktérej edukacja/uczenie si¢ sa swoistym
narzedziem stawania sie bardziej cztowiekiem. Kategorie, ktore
organizuja biografie, to najczesciej: rodzina i wychowanie rodzinne,
przedszkole, szkota podstawowa, praca, uczestnictwo w kulturze
oraz dziatanie w organizacjach spotecznych. W biografii edukacyj-
nej zawarte sa takze kwestie zwigzane z naszym funkcjonowaniem
w grupie rowiesniczej i srodowisku szkolnym (uniwersyteckim). To
moze wskazywac na nasze umiejetnosci interpersonalne, relacje
z plcia przeciwna i wlasna czy chocby problem autorytetu albo
zainteresowan.

Warto mie¢ na wzgledzie powyzsze kwestie, poniewaz ,dla doro-
stych uczenie sig jest cze$ciowo odkrywaniem wtlasnej tozsamosci”
(Dominicé 2006: 102). W ten sposéb mozna czerpaé wiedze o moty-
wacjach i celach dziatania, co niestety nierzadko umyka w zyciu
codziennym. Jednostka jest uwiktana w proces edukacyjny, jednak
bez wstuchiwania sie w potrzeby i checi wyrazenia siebie. Biografia
edukacyjna ma szanse to zmieni¢, bo kaze traktowac siebie refleksyj-
nie, ,z czulosciy’, by przeanalizowacd i odkry¢ wlasciwa sciezke. Jest

18 Metode biografii edukacyjnej mozna zastosowaé do wielu réznych typéw
badarj, nie tylko socjologicznych czy pedagogicznych, ale tez kulturowych i psycho-
logicznych. Zakres tematyczny jest réwniez szeroki — od woman/gender studies do
teorii wykluczenia spotecznego. Wszedzie tam, gdzie mozliwa jest edukacja, winien
pojawic sie¢ pomyst na przeprowadzenie badan biograficznych.
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to niezmiernie wazne w kontekscie uczenia przysztych lub obecnych
przedstawicieli nauki.

Jak stwierdza P. Dominicé w przedmowie do swojej ksigzki:
»Refleksja nad historig zycia moze réwniez ozywic¢ dialektyke miedzy
osobistymi a spotecznymi aspektami zycia. Celem jest tu bowiem
wzmocnienie pozycji i zainspirowanie samego ucznia poprzez zaan-
gazowanie go w proces odkrywania (aspekt osobisty), jak i ozywienie
wspoélpracy ucznia z nauczycielami i réwiesnikami w tworzeniu,
wymianie i interpretacji biografii edukacyjnych (aspekt sytuacyjny)”
(Dominicé 2006: 13). Jednakze: ,Uczenie sie z biografii nalezy odrdz-
ni¢ od uczenia sie z doswiadczen. (...) uczenie si¢ z biografii jest
uczeniem sie¢ posrednim, bo z doswiadczen przypominanych, ktdre
juz mialy miejsce i zapisaly si¢ w pamieci biograficznej” (Dubas
2011: 7).

Biograficznos¢ wspiera zas inna koncepcja zwigzana z (auto)-
analizg swoich wypowiedzi, czyli narracyjno$¢ (np. Kuratowicz,
Nowak-Dziemianowicz 2007). Sieggna¢ nalezy m.in. do prac Jerzego
Trzebinskiego, prezentujacego narracje (,schematy poznawcze
narracyjne”) jako nadrzedna kategorie porzadkujaca zycie kazdego
cztowieka, ktéry dzigki opowiadaniu o sobie buduje wlasna tozsa-
mos¢, nawigzuje relacje z innymi i zdobywa swoja wiedze o §wiecie.
Autor twierdzi, ze ,struktura wiedzy o najprostszym obiekcie jest
bardzo ztozona i odbiegajaca od zdroworozsadkowych zatozen.
Wykazano, ze jest to wiedza nieuswiadamiana przez jednostke.
Dopiero wnikliwe analizy proceséw poznawczych pozwalaja na
wykrycie budowy wiedzy, ktéra reguluje ich przebieg” (Trzebinski
1992: 15). J. Trzebinski powoluje si¢ na rozréznienie dotyczace
rodzajéow wiedzy, dostepnej (badz niedostepnej) jednostkom.
Wspomina o wiedzy ,deklaratywnej’, z ktéra mamy do czynienia,
kiedy czlowiek potrafi zdawac sobie sprawe z tego, co wie, i co
wiecej, przekonany jest, ze wie dobrze. Przeciwienistwem tego
typu wiedzy jest wiedza ,proceduralna’, tzn. taka, ,ktdrej jednostka
nie potrafi opisa¢ (werbalnie), ale ktéra reguluje jej zachowanie”
(Trzebinski 1992: 20).

U tego autora mozna takze znalez¢ inne wazne stwierdze-
nie majace znaczenie dla metody hermeneutycznej stosowanej
w ksiazce. Jak twierdzi, ,rozumienie otoczenia przez jednostke jest
konstruowane spolecznie, tzn. jest konstruowane przez nia sama,
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ale tez przez jej partneréw®. Czlowiek dazac do zrozumienia sie-
bie, innych, otaczajacych go zjawisk szuka i otrzymuje informacje
od swoich partneréw, przekazuje im wlasne, uzgadnia i negocjuje
z nimi swe oceny, przekonania i odczucia” (Trzebinski 1992: 21).
Stad wniosek, Ze ,narracja nasladuje zycie, zycie nasladuje narracje”
(Bruner 1990: 3).

Katarzyna Rosner z kolei dodaje do tego teze, ze: ,Myslenie
(samorozumienie) staje sie podstawowym czynnikiem konstytuuja-
cym tozsamos¢ jednostki” (Rosner 2003: 6). Dlatego ,jej tozsamos¢
nie jest tutaj czyms danym, lecz czym$ zadanym, domagajacym sie
okreslenia, przy czym to okreslenie (samookreslenie) rozwija si¢
w czasie [stad metoda biograficzna i metoda biografii edukacyj-
nej — A.M.K.], podobnie jak sama egzystencja jednostki i — dopoki
ona trwa — nigdy nie jest ostateczne” (Rosner 2003: 7). Jak twierdzi
autorka, odczytanie tych narracji ma fundamentalne znaczenie,
poniewaz stuza one takze procesom mentalnym, w ktérych jed-
nostka ,przepracowuje i interpretuje” swoje do§wiadczenia, ale tez
— projektuje przyszte dzialania (Rosner 2003: 7). Ich odczytanie
i zrozumienie mozliwe jest jednak tylko za pomoca kodéw kultury
(za Paulem Ricoeurem) (Rosner 2003: 132).

W konicu za$ nalezy wspomnie¢ o konstruktywizmie, ktérego
reprezentantami sg np. Peter L. Berger i Thomas Luckmann (1983).
Za najwazniejsza jego ceche uznac nalezy przekonanie, ktére leglo
u podstaw przemian zwigzanych z postmodernizmem, o spo-
tecznym charakterze wszelkiej wytwarzanej przez ludzi wiedzy.
W odréznieniu od nurtéw klasycznych w nauce, ktére zaktadaja
mozliwos¢ obiektywnego (lub dazacego do obiektywizmu) poznania
realnie istniejacej rzeczywistosci, a wiec dazenie do pojmowanej
w sposob uniwersalistyczny i niemal absolutny Prawdy, kon-
struktywizm postrzega badany $wiat w odmiennych kategoriach.
W stanowisku tym bowiem postrzega si¢ badana rzeczywisto$¢ jako
wytwarzang przez badacza i zwiazang z nim wspdlnote interpreta-
cyjna, majaca zatem charakter spoteczny. W zwiazku z tym status
konstruowanej w ten sposéb wiedzy jest rézny od klasycznej, pro-
gramowo bowiem uznaje sie jej (inter)subiektywny charakter. Dzieje
sie tak, poniewaz: ,Swiat sktada sie z wielorakich indywidualnych

19 Dostrzec w tym mozna takze zalozenia interakcjonizmu symbolicznego.
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rzeczywistosci, uwarunkowanych kontekstualnie. W poznawaniu
decydujace sa subiektywne relacje i interakcje miedzy badaczem
a badanymi, w trakcie ktérych dochodzi do wspétkonstruowania
znaczen” (Kubinowski 2010: 36). Andrzej Zybertowicz, jeden
z rzecznikow konstruktywizmu w polskiej socjologii, podsumo-
wujac, zauwaza, ze ,konstruowanie przebiega na wszystkich pozio-
mach: tworzenia podstawowych kategorii i rozréznien, uznawania
danych informacji (badz informatoréw) za nie/wiarygodnych, uzna-
wania danych procedur weryfikacji za nie/prawidtowe, uznawania
danych stanéw rzeczy za faktyczne/fikcyjne. Przebiega na poziomie
»organizowania« uprawomacniajacych strategii badawczych (np.
przez wyzej cenione publikacje zagraniczne), tworzenia wspdlnot
badawczych (sojusznikéw i nie-groznych, pozwalajacych uzyskac
rozgtos, przeciwnikéw), na konstruowaniu audytoridéw, tworzeniu
aury naukowosci i fachowo$ci wokét wybranych projektéw badaw-
czych” (1999).

Pojawic¢ sie moze pytanie, czy opisane orientacje metodologiczne
maja w przypadku tych badan uzasadnione zastosowanie (Surina
2007; Nizinska 2007)? Odpowiedzi na to pytanie udzielaja T. Bau-
man i T. Pilch. Wedtug nich jakosciowy schemat badawczy realizuje
przynajmniej jeden z wymienionych warunkéw (Bauman, Pilch
2001: 278—279). Po pierwsze, gdy badamy zjawiska osadzone w ich
naturalnym $rodowisku (stad tez w tej grupie metod mieszczg si¢
badania etnograficzne), stanowiacym ich kontekst. Po drugie, gdy
badane zjawisko jest ,drazliwe’, bowiem podejmuje tematy intymne,
wstydliwe, tematy tabu. Ponadto warto skorzystac z metod jakoscio-
wych, gdy osobami badanymi sg jednostki o wysokim stopniu samo-
$wiadomosci, posiadajace duza zdolnos¢ do artykulacji badanych
probleméw badz wrecz przeciwnie — niezdolne do wypowiedzi na
okreslony temat, jak réwniez gdy chcemy poznac¢ losy pojedynczych
0s6b (stad metoda biograficzna) lub dotrze¢ w glab interesujacych
nas zjawisk.

Prowadzone badania zrealizowaly kazdy z wyzej wymienionych
warunkdéw, bowiem odbywaly sie w srodowisku doktorantéw, tj. na
uczelniach, niekiedy w ich uniwersyteckich pokojach do pracy czy
salach wykladowych. Odpowiadajac na pytania, musieli niekiedy
by¢ krytyczni wobec instytucji, ktéra ich utrzymuje, wptywa na ich
rozwoj, a takze wobec oséb, od ktérych zaleza. Jest to trudna sytu-



148 Anna Kola Ksztafcenie elit spotecznych?

acja, takze dla osoby prowadzgcej badania, bedacej w trakcie badan
réwniez doktorantka. Pozycja ta rodzi¢ moze watpliwosci etyczne,
ale tez wplywac na rozumienie schematéw narracyjnych badanych.
Wspoétdoswiadczenie moze mie¢ zatem skutek dwojaki, szczegélnie
ze naznaczone jest jednostkowoscia i indywidualnymi przezyciami,
motywacjami i aspiracjami osoby prowadzacej badania i je anali-
zujacej. Jak si¢ wydaje, bycie — podobnie jak badani — doktorantka
sprawia, ze zadzierzgnieta ni¢ porozumienia i poczucie wspélnoty
doswiadczen pozwalaja badanym moéwic o wszystkich problemach,
takze trudnych i niekiedy drazliwych z punktu widzenia ich wia-
snych — zaleznych od oséb wyzej postawionych w hierarchii akade-
mickiej — intereséw. Bycie ,jedng sposréd nas’, badania z wnetrza
analizowanej wspdlnoty, chociaz narazone na rozliczne problemy
metodologiczne i stricte etyczne, pozwala dotrze¢ do badanych,
a zatem odstonic te aspekty zagadnienia, ktére przed badaczem pra-
cownikiem naukowym Akademii mogloby zosta¢ skryte. Wspdlnota
doswiadczenia sprawia zarazem, ze aktualizowany jest tu model
humanistyki zaangazowanej (Kowalewski, Piasek 2007), ktéry — co
wymaga podkreslenia, bowiem deklaracja tego rodzaju czesto rodzi
nieporozumienia — nie wyklucza przestrzegania standardéw aka-
demickiej rzetelnosci i regut sztuki (Buchowski 2001): prowadzenia
profesjonalnych badan, sumiennej analizy i interpretacji itd. To
z kolei odsyla nas ponownie do etycznego wymiaru prowadzonych
badan spotecznych, w tym réwniez z zakresu socjologii edukacji.
Doktoranci sa grupg, ktorej sytuacja spoteczna i petniona rola
zmuszaja do czestych redefinicji swojej pozycji (choc¢by przez
koniecznos¢ dostosowywania sie do kolejnych ustaw o szkolnic-
twie wyzszym, zmieniajacych ich prawa i obowigzki). Skfania to
do (auto)refleksji i (auto)analizy. Buduje si¢ w ten sposéb wiedze
o charakterze jednostkowym, indywidualnym, poznajac ludzkie
biografie (w tym biografie edukacyjne), ale tez spotecznym, zyskujac
poglad na dang kategorie ludzi (zawodowa, wiekowa). Odczytanie
ich narracji i zbudowanie na tym wiedzy kontekstowej, opartych na
doswiadczeniu gléwnie edukacyjnym, moze dostarczy¢ wiele wnio-
skéw, ktérych nie mozna byloby uzyskad, stosujac jedynie metode
ilosciowa. Wiele bowiem zagadnien z poruszanej tematyki uniwer-
sytetu, elit, czy nawet studiow doktoranckich ma charakter ukryty,
nieu$wiadomiony, nieobecny w codziennych rozmowach. Odnalez¢
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te wiedze mozna jedynie, stuchajac opowiesci doktorantéw siegaja-
cych pamiecia do czaséw wczesnej edukacji, ale tez deklarujacych
swoje poglady na temat elit, osadzajac je ,tu i teraz”

Opis realizacji badan

Zaproponowany schemat badan miesci si¢ w strategii jako$cio-
wej, operujacej wyjasnieniami idiograficznymi (Rubacha 2008:
20). Wiaze si¢ ona z postawionymi celami badawczymi, ktérych
zrealizowanie wymaga odniesienia do indywidualnych do$wiadczen
0séb badanych, jak réwniez dotarcia do subiektywnych znaczen,
tre$ci i warto$ci. Wyjasnienia idiograficzne pomagaja uchwycic
sens wypowiedzi badanych oraz czesto ukryty kontekst badanego
zjawiska (Rubacha 2008: 19).

Sa to badania teoretyczne, o czym przesadza cel, czyli ,budowanie
teorii edukacji o zasiggu odniesionym do populacji oraz ich spraw-
dzenie” (Rubacha 2008: 25). Maja charakter badan eksploracyjnych
(Rubacha 2008: 25), bowiem sg préba odpowiedzi na pytanie, czy
studia doktoranckie (wciaz) ksztalca przyszia elite. Dlatego by uzy-
ska¢ zamierzony cel oraz otrzymac wyjasnienia rzetelne, wiarygodne
i pelne, nalezy zastosowa¢ schemat okreslany jako poréwnawcze
studium przypadku. ,Schemat ten zmierza do opisania i wyjasnienia
przebiegu, obrazu zjawiska ogélnego umiejscowionego w jakiej$ gru-
pie czy instytucji” (Rubacha 2008: 329). Umozliwia on zbudowanie
kilku teorii jednostkowych oraz wzajemne ich poréwnanie az do
sformutowania ogélnego twierdzenia.

Cel poznawczy

Celem poznawczym podjetego w ramach pracy badania byta
préba opisania i wyjasnienia faktu spotecznego, jakim jest edukacja
elitarna na poziomie wyzszym. By ten cel uzyska¢, nalezalo naszki-
cowal obraz waznego zjawiska na gruncie polskiej edukacji, tzn.
studiow doktoranckich w ich nowym ksztalcie, ktdre sg przykltadem
ksztalcenia elitarnego, dostepnego dla nielicznych, ,wybranych’,
posiadajacych pewne predyspozycje umozliwiajace prace naukowa.
Dodatkowy cel badania stanowita takze préba okreslenia i wyodreb-
nienia typéw wspdlczesnych doktorantéw.

20 Co weryfikuje np. egzamin wstepny na studia doktoranckie.
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Cel ten realizowany byl w oparciu o teoretyczng rame pojeciowa
dostepna w czesci teoretycznej, dotyczaca trzech gtéwnych watkéw
tej pracy: roli wspodlczesnych elit, ksztalcenia uniwersyteckiego
(w tym elitarnego) oraz studiéw doktoranckich. Mozna zatem przy-
ja¢, ze prezentuja one konceptualizacje badan, bowiem dostarczaja
definicji i odniesie. Rozbudowana forma odniesien teoretycznych
obrazuje jeszcze jeden cel pracy, a mianowicie przedyskutowanie
koncepcji dotyczacych wspédlczesnych elit, ze szczegdlnym naci-
skiem na elity intelektualne.

Przedmiot badan

Przedmiotem badan byly orientacje zyciowe grupy 31 badanych
doktorantéw oraz ich deklaracje odnosnie do identyfikacji z elita,
uniwersytetem oraz studiami doktoranckimi. Badanie mialo poka-
zaé, czy strategie studiowania sa na tyle oryginalne, zindywiduali-
zowane i wyjatkowe, by méc je nazwac elitarnymi. Autorka chciata
dowiedzie¢ sig, czy doktoranci maja $wiadomo$¢ swoich zadan,
szczegblnie ze sa spolecznie (pozytywnie) naznaczeni. Etykietowanie
doktorantéw polega na uznaniu ich zastug na polu nauki oraz na
zaufaniu spolecznym, jakim sa obdarzeni, majacym zaowocowac
stworzeniem elitarnej grupy spotecznej wplywajacej na kulture,
sztuke, nauke czy polityke.

W tym szerokim kontekscie wazne wydaje sie pytanie o samo-
okreslenie celéw zyciowych i aspiracji doktorantéw, ktérych podjecie
bedzie mie¢ konsekwencje dla ksztaltowania sig réznego rodzaju elit
oraz ich reprodukcji.

Problem badawczy i pytania badawcze

Badanie przede wszystkim miato da¢ odpowiedZ na pytanie,
czy i w jakim zakresie studia doktoranckie ksztalca przysztych
czlonkéw elit, majacych wplyw na najwazniejsze w kraju procesy
spoleczne, kulturalne i polityczne. Jest to pytanie o tyle wazne,
ze przemiany uniwersytetu w kraju i za granica majg znaczenie dla
autoidentyfikacji zaréwno pracownikéw naukowych, jak i studentéw.
Doktoranci nalezg do obu tych grup, co powoduje rozbieznosci
i sprzecznosci w pojmowaniu swych zadan i wyznaczaniu orientacji
zyciowej. Z kolei charakterystyczny dla ponowoczesnosci pluralizm
— w tym wypadku motywacji, drég zyciowych, $ciezek edukacyjnych,
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ale takze pdzniejszej kariery doktorantéw — dodatkowo éw ambi-
walentny charakter studiéw doktoranckich poteguje. Do niedawna
doktoranci byli ksztalceni, by w przysztosci by¢ pracownikami nauki.
Nie zawsze w edukacji doktorantéw obecna jest mysl o innych
mozliwosciach kariery, np. w biznesie, polityce, samorzadzie czy
w instytucjach kultury. Jest kwestig nie do podwazenia, ze wszystkie
panstwa potrzebuja elit, i to na kazdym szczeblu: krajowym, regio-
nalnym i lokalnym. Dlatego warto sobie zada¢ pytanie, jakie wartosci
sa bliskie przyszlym elitom oraz jaki wptyw na nie ma ksztalcenie
uniwersyteckie. W $wietle wyzej omdéwionego pokrétce tematu
pojawiaja sie trzy zakresy i trzy problemy:

1) W jakim zakresie studia doktoranckie sa elitarne?

2) W jaki sposob i w jakich formach studia doktoranckie,
uwazane za elitarne, ksztalca elity? Jesli jest tak w rzeczywi-
stosci, to jaki charakter maja owe elity? Jakie jest ich znaczenie
i rola we wspoélczesnym spoleczenstwie?

3) Jak przebiega proces stawania si¢ czlonkiem elity, czyli
czlonkiem wspolnoty akademickiej? Jaka forme przybieraja
procesy wtornej socjalizacji w tym zakresie?

Problemy badawcze definiuje si¢ za$ przez zestaw pytan badaw-
czych, na ktére odpowiedzi ma dostarczy¢ badanie empiryczne
(Gnitecki 2006: 62). Pytania muszg by¢ precyzyjne i empirycznie
sprawdzalne, a w przypadku realizowanego projektu badawczego
stanowi¢ zarazem zestaw pytan do wywiadu:

1. Jak rysuja sie droga edukacyjna oraz $ciezka kariery dokto-
ranta/doktorantki>'?

2. Jakie byty motywacje podjecia studiéw doktoranckich?

3. Jak ksztaltuje si¢ historia rodzinna doktoranta/doktorantki,
ze szczegdlnym uwzglednieniem wyksztalcenia rodzicéw i innych
cztonkéw rodziny oraz statusu spotecznego (kapitatu spotecznego
doktoranta)?

4. Jakie znaczenie dla doktoranta/doktorantki ma praca nau-
kowa?

5. Jakie plany zawodowe i naukowe ma doktorant/dokto-
rantka?

21 Uwzgledniono dwie formy zwiazane z plcia osoby badanej, ktéra miata
wplyw takze na wyniki badari.
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6. Jakie doswiadczenia ma doktorant/doktorantka w pracy innego
typu np. w pracy spotecznej?

7. Jakie sa poglady doktoranta/doktorantki na zycie, polityke,
system spoleczny, ekonomie?

8. Co jest w zyciu doktoranta/doktorantki najwieksza war-
toscig?

9. Kto jest mistrzem dla doktoranta/doktorantki? Co w relacji
mistrza z uczniem jest elitarnego, co powoduje ksztaltowanie sie
nowych elit?

10. W jaki sposéb doktorant/doktorantka postrzega hierarchie
w grupie badaczy, z ktérg wspdtpracuje? Co powoduje konkurencje
w nauce? Na czym ona polega?

11. Jak doktorant/doktorantka ocenia wspéiczesny uniwersytet
i przemiany, ktére go dotykaja?

12. Jakie sa najwigksze trudnosci w pracy naukowej, a co przynosi
najwieksza satysfakcje?

13. Jaka jest wspolczesna definicja elit/elity?

14. Jakie cechy i kompetencje mistrza tworza/sg tworzone przez
elite?

15. Jaka jest wspodlczesnie relacja miedzy autorytetem a elita?

16. Jak wyglada proces spotecznej reprodukcji odbywajacy sie na
studiach doktoranckich i na uniwersytecie?

17. W jaki sposéb ksztaltuje sie spoteczne zaangazowanie dokto-
rantéw? Czy mozliwa jest relacja mistrza z uczniem konstytuujaca
zasade i priorytet ksztaltowania spoteczenstwa obywatelskiego?

Metoda

Do badan wykorzystano metode studium przypadku, ktéra
przez T. Bauman i T. Pilcha definiowana jest jako ,badanie, ktdre
zaweza swoj przedmiot poznania do pojedynczego, badz kilku
przypadkéw, gdy chce sie je ze soba poréwnac. Obiekt badania jest
w jaki$ sposob szczegélny w swej jednostkowosci i badacz pragnie
poznac te szczegdlnos¢ interesujacego go zjawiska” (2001: 298). Jej
celem za$ jest opis badanego: zjawiska, osoby czy grupy. Innymi
stowy, jest to w miare kompletna, wyczerpujaca temat analiza doty-
czgca przedmiotu badan. Jej prekursorami byli Zygmunt Freud (na
gruncie psychologii) i Mary Richmond (w pedagogice spolecznej)
(Kubinowski 2010: 171).
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Wazna ponadto jest tu nastepujaca konstatacja: ,Wiedza
uzyskana w trakcie badania przypadku pozwala nam jedynie na
stwierdzenie, ze »tak bywa«, a nie ze »tak jest«” (Bauman, Pilch
2001: 300), ktéra wynika z charakterystyki badania jakosciowego.
Stad nie dazy sie tu do generalizacji opisywanych wnioskéw, a jedy-
nie przedstawia w okreslonym — czasem i miejscem — kontekscie.
Metode cechuje orientacja holistyczna, wyrazajaca sie wielo$cia
poruszanych zagadnien, ale tez metody zbierania danych sg tu
wielorakie — podobne do tych w metodzie biograficznej, czyli:
wywiad narracyjny, obserwacja uczestniczaca, analiza dokumen-
téw. Umozliwia to eksploracje wewnetrznej struktury badanego
zjawiska, a co wazne, obiektem badania moga by¢ zjawiska w toku,
w trakcie rozwoju oraz zmiany dynamiczne (co ma miejsce w przy-
padku badan nad doktorantami).

Inne wymieniane cechy metody studium przypadku to wymie-
niane przez Dariusza Kubinowskiego: ,(1) szczegélowos$¢, co
oznacza skupienie si¢ na konkretnej sytuacji, zdarzeniu, programie
czy zjawisku [w wypadku badan przeprowadzanych na potrzeby
ksigzki — na studiach doktoranckich i ich elitarnosci — A.M.K.];
(2) opisowos$¢, poniewaz ich konicowym produktem sa bogate,
»zgrubne« opisy badanego zjawiska; (3) heurystycznos¢, bo naswie-
tlaja rozumienie badanego zjawiska przez badacza” (2010: 173).

Metoda biograficzna opiera sie na zalozeniach, ze wiedza
w spoleczenstwie jest zawsze wiedza ,czyjas$’, oraz ,ze wiedza o spo-
teczenstwie, o czlowieku zbudowana jest niejako z dwéch warstw:
jedna jest warstwa faktograficzna, drugg zas stanowi indywidualny
i symboliczny wymiar jej odczytan” (Bauman, Pilch 2001: 301).
Stosowana jest, gdy ,punkt wyjscia w analizie danych stanowi bio-
grafia jednostek, kiedy, na przyklad, ustala sie typologie odnoszace
sie do biografii na podstawie informacji o karierach zawodowych
czy zyciu rodzinnym i opracuje sie takimi typologiami w dalszych
analizach” (Lutynski 2000: 309). Z tego powodu moze to by¢ metoda
odnoszona do jednej historii zycia, ale tez kilku historii zyciowych
skoncentrowanych wokoét jednego lub kilku watkéw tematycznych,
czego efektem bedzie analiza poréwnawcza kilku biografii w celu
wyprowadzenia sagdéw ogélnych i teorii (Gnitecki 2006: 169). Bada-
nia biograficzne tacza podejscie rekonstruktywne i sekwencyjne
pozostalych metod hermeneutycznych (Rosenthal 2012: 288).
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Warto na koniec wspomnie¢ o innej metodzie, o ktérej mowi
np. D. Kubinowski, a ktérej zalozenia mozna odnalez¢ w prezen-
towanych badaniach, czyli autoetnografia (Kubinowski 2010: 195;
Jones 2009). Jest to ,oryginalne potaczenie etnografii i autobiografii
badacza. Badacz bada sam siebie, a swoje doswiadczenia traktuje
jako zrédlo opisu kultury, w ktérej uczestniczy! czy uczestniczy”
(Kubinowski 2010: 195). Jest to zwykle cze$¢ wiekszego projektu
badawczego, a badacz stanowi jeden z badanych podmiotéw. ,Jego
wlasne doswiadczenia, intencjonalnie poddane retrospekcji i anali-
zom heurystycznym, wzmacniaja rozumienie przekazéw i interpre-
tacji innych uczestnikéw badanej kultury” (Kubinowski 2010: 195).
Jej elementy sa wlaczane do prezentowanych w ksiazce badan, ktére
tacza perspektywe osobowa i kulturowsg, przy czym za kulture uzna-
wana jest tu spolecznos$¢ doktorantéw funkcjonujacych w dwdéch
kontekstach — uniwersyteckim i elit spotecznych. Osoba prowadzaca
badania sama byla doktorantka i doswiadczata swiata przepiséw,
zwyczajow i tradycji, o ktérych méwia respondenci (o badaniach
etnograficznych wigcej m.in. Angrosino 2010). Moglo to wplywac
na wyniki badan, cho¢ niekoniecznie musi to by¢ wplyw negatywny.
Badaczka legitymowata sie wieksza wiedza poczatkows, pozwalajaca
na stawianie wlasciwych pytan badawczych i szukania zmiennych.
Przypomina to takze obserwacje uczestniczaca, ktéra jest czesto
stosowang technika w przypadku metody studium przypadku.

Technika badawcza i narzedzie badawcze

W przypadku badan prowadzonych na potrzeby pracy wybrana
zostala technika narracyjnego wywiadu poglebionego opartego na
standaryzowanej liscie zagadnien (Chase 2009). T. Bauman i T. Pilch
wyrdzniaja dwa typy wywiadu: narracyjny wywiad ekspercki i auto-
biograficzno-narracyjny, w ktérym ma miejsce nadawanie znaczen
wlasnej przeszlosci (2001: 330), ale tez osadzenie ich we wspot-
czesno$ci. Dziac sie to moze na trzech poziomach zainteresowan
badaczy, ktére moga dotyczy¢: (1) problematyki przebiegu zycia (/ife
course, Lebenslauf), (2) biografii jako jednostkowej, idiosynkratycznej
aktualizacji obiektywnych spolecznych modeli przebiegéw zycia,
(3) relacjami pomiedzy tymi dwoma poziomami, z uwzglednieniem
struktur wytwarzajacych ich spoteczny wymiar” (Rokuszewska-
-Pawetek 2002: 28).
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Zastosowanie techniki wywiadu narracyjnego pozwala na uzy-
skanie waznych danych umiejscowionych w szerokim kontekscie
biografii kazdego z respondentdéw, tak by informacje, ktére pomoga
odpowiedzie¢ na pytania badawcze i opisa¢ problem badawczy
(funkcjonowanie studiéw doktoranckich). Zbieranie danych
uzupelnione zostalo jednak przez obserwacje jawna oraz analize
zrédel wtérnych — analize dokumentéw, tj. zycioryséw zawodo-
wych i naukowych oséb badanych, oraz artykutéw naukowych ich
autorstwa. Wywiady byly prowadzone indywidualnie z kazdym
doktorantem i nagrywane na dyktafon.

W przypadku prezentowanych badan liste pytait do wywiadu
stanowily te stuzace operacjonalizacji problemu badawczego, czyli
pytania badawcze. Nie zawsze zadawane byly wszystkie, bowiem
kazdy wywiad mial inna dynamike i kierunek. Zdarzaly si¢ wypo-
wiedzi 0séb, ktére poswiecaly wiecej uwagi i czasu okreslonemu
watkowi, inne zagadnienia pozostawiajac otwartymi. Kazdy z 31
wywiadéw podejmowal jednak cztery gtéwne tematy: 1) Sciezki
edukacyjnej doktoranta, 2) motywacje wyboru i podjecia studiéw
doktoranckich, 3) oceny funkcjonowania studiéw doktoranckich,
4) definicje elit spotecznych (w porzadku dowolnym). Szczegélnie
wazne jest pierwsze pytanie, ktére nadaje ton catej wypowiedzi.
Z tego wzgledu zawsze bylo to pytanie o $ciezke edukacyjna dok-
toranta, by nawiaza¢ do metody biograficznej, ze szczegélnym
uwzglednieniem biografii edukacyjnej P. Dominicé’a. Mialo ono
by¢ zacheta do dalszych, otwartych wypowiedzi. Respondent, ktéry
moze czu¢ si¢ zdeprymowany cala sytuacja wywiadu, dzieki temu
pytaniu poczuje si¢ bezpieczniej, poniewaz opowiada o czyms$, na
czym zna si¢ najlepiej. Tylko on jest ekspertem w dziedzinie swojej
edukacji, biografii i motywacji.

Najkrétsze wywiady trwaly 30 minut, najdtuzszy zas 2 godziny*.
Prowadzono je w réznych miejscach, co moglo mie¢ wplyw na
wypowiedzi badanych, jednak zaden wywiad nie okazat si¢ nietrafny
czy nieposiadajacy watkéw wartych interpretacji lub omdwienia.
Wywiady odbywaly sie w pokojach uczelnianych, kawiarniach, par-
kach oraz mieszkaniach prywatnych. Mozliwosci wspdlczesnego

22 Fragmenty najdtuzszych i zarazem najbardziej obfitujacych w szczegéty
i rozwigzania wywiadéw sa dolaczone do pracy w Aneksie.
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sprzetu do nagrywania wywiadéw nie stanowig ograniczenia,
bowiem skoncentrowane sa na rejestracji gtéwnie ludzkiego gtosu,
a nie szumoéw. W czasie wywiadéw nie byly obecne zadne osoby
trzecie, co wplywalo pozytywnie na szczerosc i otwarto$¢ wypowie-
dzi. Doktoranci zachowywali si¢ naturalnie, cho¢ ci reprezentujacy
nauki $ciste wyrazali poczatkowo stres i opdr, widzac dyktafon.
Jednak pierwsze, zachecajace pytania o ich biografie wptywaly pozy-
tywnie na roztadowanie napiecia, pozwalajac zapomniec o rejestracji
zdarzenia.

Proéba, czas i miejsce badan

Majac na wzgledzie gléwny temat pracy, czyli ksztalcenie eli-
tarne, préba badawcza winna sktada¢ sie ze studentéow studiow
doktoranckich — odbiorcéw tej edukacji. Z tego wzgledu badaniem
objeto 31 0séb, by méc wyciagna¢ naukowe, rzetelne i opiniodawcze
wnioski i da¢ jak najszerszy i najglebszy oglad sytuacji badanego
problemu. Byli to doktoranci z réznych uczelni wyzszych, ktorzy
rozpoczeli studia doktoranckie najwczesniej w 2005 roku. Data ta
wyznaczona jest celowo, by méc porozmawiaé z osobami, ktére
nie ukonczyly jeszcze studiéw. Cecha nieistotng z punktu widzenia
charakterystyki proby byl natomiast wiek studenta doktoranta,
poniewaz ani obowigzujaca znowelizowana Ustawa z dnia 27 lipca
2005 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ani konkretne regulaminy
studiow doktoranckich nie przewiduja cezury wieku. Byly to wiec
osoby w réznym wieku, zwykle powyzej 24. roku zycia, bowiem
musialy skonczy¢ studia magisterskie. Z tego powodu w prébie
mogly znalez¢ si¢ osoby pracujace zawodowo i legitymujace si¢
bogatym dorobkiem zawodowym. Podobnie nierelewantna zmienng
byta pte¢ badanego, cho¢ obie te cechy (wiek i pte¢) moglyby mie¢
znaczenie dla wynikéw badania.

Nieokreslone bylo réwniez miejsce odbywania studiéw, trakto-
wane jako czynnik doboru préby, cho¢ ze wzgledu na mozliwosci
przeprowadzenia badania i specyfike tych uniwersytetéw pre-
ferowani byli doktoranci pobierajacy nauke na trzech gtéwnych
uczelniach: Uniwersytecie Mikofaja Kopernika w Toruniu, Uniwer-
sytecie Wroclawskim i Uniwersytecie Warszawskim. Dzieki temu
mozna byto uzyskaé zréznicowany obraz tego, jak wygladaja studia
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doktoranckie w réznych osrodkach akademickich: w metropolii,
duzym i §rednim polskim miescie®. Jest to jednak zmienna zalezna,
gdyz Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
dokfadnie okresla, ktére wydzialy moga nadawac stopnie doktora.
Nie przewidziano w prébie takze kwot zwigzanych z kierunkiem
ksztalcenia. Istnieje jednak przypuszczenie, ze inny charakter beda
mialy wypowiedzi doktorantéw kierunkéw humanistycznych i spo-
tecznych, ekonomiczno-prawno-administracyjnych oraz przyrod-
niczych (zachodnie science)**. Mozna zatem powiedzie¢, ze byta to
préba niereprezentatywna.

Dobér préby miat wiec charakter celowy?, a odbywat sie gléwnie
dzieki metodzie, ktéra nazywa sig¢ efektem ,kuli $nieznej” (Mayntz,
Holm, Hiibner 1985: 106, Babbie 208: 213). Rozmdwecy byli proszeni,
by wskaza¢ swoich kolegéw doktorantéw, ktérzy chetnie wezma
udzial w badaniu. W wypadku braku pozytywnego odzewu na
prosbe udzielenia wywiadu planowano zwrdci¢ sie z oficjalnym
pismem do kierownikéw studiéw doktoranckich z prosba o przeka-
zanie doktorantom informacji o planowanym badaniu. Jednak ten
zabieg okazal si¢ niepotrzebny, bowiem doktoranci okazali si¢ grupa
otwartg i chetnie podejmujaca dyskusje na interesujacy i dotyczacy
ich problem.

23 Jednakze w badaniu wziely udziat osoby z dwéch innych uniwersytetéw:
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu i Uniwersytetu Szczeciriskiego.

24 Pojawit sie réwniez pomyst, by zbada¢ absolwentéw studiéw doktoranckich,
a wyniki badan zestawi¢ z rozwazaniami dotyczacymi obecnych doktorantéw.
Przyniostoby to interesujace dane poréwnawcze uzyskane metoda quasi-dyna-
miczna. Z racji stawianego problemu oraz mozliwo$ci czasowych zapadta decyzja,
by pozosta¢ przy jednej grupie.

25 Dobierajac respondentéw do badan, nalezy pamieta¢, ze: ,Formulowanie
pytan badawczych wiaze sie Scisle z decyzja, jaka zbiorowos¢ nalezy podda¢ bada-
niu” (Mayntz, Holm, Hiibner 1985: 87). Zatem decyzja o tym, kogo i jak bada¢,
podejmowana jest juz w momencie wyboru tematu pracy badawczej. Nieokreslone
jest jednak wtedy to, jak dobra¢ respondentéw: czy kierowac sie¢ zasadami doboru
celowego, czy niecelowego. Sa metodolodzy, ktérzy mdéwia o doborze probabili-
stycznym i nieprobabilistycznym (Babbie 2008: 211). Wsrdd tych ostatnich wymie-
niane sa: dobdr oparty na dostepnosci badanych, dobér celowy lub arbitralny, dobér
kwotowy i dobér metoda kuli $nieznej (Babbie 2008: 211).
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W badaniach nie przewidziano i nie odbyto natomiast rozméw
z grupa pilotazowa ani kontrolng, chociaz na pewno pomogloby to
w sformufowaniu celniejszych pytan badawczych.

Zatem byly to badania przekrojowe, ktdre opisuja dane zjawisko
»tu i teraz”, a prowadzono je w trzech miastach uniwersyteckich:
w Toruniu, Warszawie i we Wroctawiu miedzy 1 lutego a 30 paz-
dziernika 2010 roku.

Analiza uzyskanego materialu badawczego

Wywiady narracyjne przeprowadzone z doktorantami dostar-
czyly, po przetranskrybowaniu, ponad 600 stron tekstu do analizy.
Nalezato zastanowic sig, jak wyciaga¢ z nich wnioski i jak zaprezen-
towac ten bogaty — ilo$ciowo i w tresci — material, szczegdlnie ze:
»Dane w postaci testu stanowig punkt wyjscia do analizy” (Rubacha
2008: 258).

Jak twierdzi K. Rubacha: ,Punktem dojscia jest takze tekst, bedacy
jednak w przeciwienistwie do tekstu surowego — uporzadkowana
i zweryfikowana teoria badanego terenu” (2008: 258). Postepowanie
badawcze ma tu dwie fazy: ustalenie cech jezykowych tekstu i na
ich podstawie wnioskowanie o zjawiskach niejezykowych (Mayntz,
Holm, Hiibner, 1985: 193)*°. Opracowanie danych sprowadza si¢ do
trzech podstawowych czynnosci: redukcji, reprezentacji i weryfikacji
danych (Rubacha 2008: 258). Jest to trudne i wymagajace glebokiej
refleksji zadanie, przy czym dla niektérych badaczy jest to praw-
dziwy poczatek badan (Kaufmann 2010: 115). Dzieje sie tak, bowiem:
»Material zebrany dzieki wywiadom nie tworzy homogenicznej
masy” (Kaufmann 2010: 109), a jego opracowanie ,,przybiera forme
prawdziwych poszukiwan, poglebionych, ofensywnych i pelnych
wyobrazni” (Kaufmann 2010: 117). Ponadto: ,Wywiad rozumiejacy,
ktéremu ze wzgledu na bliski kontakt z konkretem mozna zarzuci¢
empiryzm, jest paradoksalnie, jak antropologia interpretatywna®,
metoda szczegélnie sprzyjajaca pracy teoretycznej” (Kaufmann

26 K. Rubacha wskazuje na trzy typy analizy tresci: 1) semantyczna, dotyczaca
jawnej warstwy tekstu, 2) semiotyczna, odkrywajaca niejawna jego warstwe, 3)
retoryczna, omawiajaca figury stylistyczne i funkcje metafor, ironii czy metonimii
(Rubacha 2008: 288).

27 Np. w wydaniu Cliforda Geertza (2003).
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2010: 118). Jednakze: ,Dla unikniecia interpretacji spekulatywnych
i wylacznie impresyjnych, wnioski w takich przypadkach musza
znajdowac oparcie w teorii, ktéra méwi, w jakich okolicznosciach
okreslone postawy, intencje, wartosci itd. przyjmuja okreslone formy
jezykowe” (Mayntz, Holm, Hiibner 1985: 195)*%. Z drugiej strony:
»1akiej ogélnej teorii na dobra sprawe ciagle brak” (Mayntz, Holm,
Hiuibner 1985: 195). Dlatego méwi sie o budowie teorii ugruntowanej
w danych, tworzonej ,oddolnie” na postawie analizy tekstéw, ale tez
ukazujacej psychospoteczny kontekst funkcjonowania oséb bada-
nych w $wiecie. Wiele w tym wzgledzie zalezy od obiektywizmu
i (samo)$wiadomosci badacza, ktéry w celu weryfikacji tworzonej
teorii moze postuzyc¢ sie np. metodg indukcji analitycznej (Rubacha
2008: 280).

Kategorie analityczne w badaniach doktorantéw

Prac (a zatem i metodologii) z zakresu analizy i interpretacji
uzyskanych w badaniach danych jakosciowych — biograficznych
i narracyjnych — jest wiele (m.in. Jurgiel-Aleksander 2013; Urba-
niak-Zajac, Kos 2013: 117-168; Kaczmarek, Olejnik, Springer 2013:
59—61, 131—134; Rubacha 2008: 259—303; Chmielewska-Banaszak
2005: 168—181; Nowak 1998: 104—106). Jedng z nich jest propozycja
J. Szczepanskiego, ktéry pisze o pieciu sposobach postepowania
z materialami (auto)biograficznymi (Szczepanski 1971, cyt. za:
Malikowski, Niezgoda 1997: 377—378). Nalezy do nich metoda
konstruktywna, wykorzystywana w niniejszej pracy, polegajaca
na zestawianiu ze soba mozliwie wielu (auto)biografii pod katem
widzenia okreslonego problemu i uzywajaca do tego aparatu poje-
ciowego z ogdlnego jezyka teorii (socjologicznych). ,W tej metodzie
znaczng role gra intuicja uczonego, jego wyczucie praktycznej
doniostosci réznych czynnikéw grajacych role w badanych zjawi-
skach (...)” (Szczepanski 1971, cyt. za: Malikowski, Niezgoda 1997:
377). Odmiana metody konstruktywnej jest metoda egzemplifi-

28 Jezyk raportu powinien byé zréznicowany w zaleznosci od typu relacii. (...)
Jezyk sie zmienia, gdy dochodzi sie do opiséw sytuacji badawczych, relacji z obser-
wagji, opisu wlasnych wrazen, towarzyszacych zbieraniu danych. Wtedy staje sie
2ywszy, zawiera cytaty z wypowiedzi badanego i stara sie oddac sens, jaki badany
nadaje wlasnej rzeczywisto$ci” (Rubacha 2008: 335).
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kacji, ktora zasadza si¢ na ,ilustrowaniu i uzasadnianiu pewnych
hipotez dobranymi przyktadami z autobiografii” (Szczepanski 1971,
cyt. za: Malikowski, Niezgoda 1997: 377). Mozna takze zastosowac
tu analize typologiczng, wykorzystywana do ustalenia ,pewnych
typéw osobowosci, typéw zachowan i typow wzoréw wspdtzycia
wystepujacych w réznych zbiorowosciach” (Szczepanski 1971, cyt.
za: Malikowski, Niezgoda 1997: 378). W pracy zostaly zastosowane
wszystkie tu wymienione metody i podejscia, by jak najpelniej
zobrazowac podjety problem badawczy, szczegdlnie ze zawiera on
w sobie wiele watkéw i porusza problemy dotyczace z jednej strony
funkcjonowania studiéw doktoranckich, a z drugiej roli i znaczenia
wspdlczesnych elit. Miedzy nimi za$ moze pojawi¢ sie cale spek-
trum kwestii charakteryzujacych zwigzane z nimi zjawiska, chociaz
jak to zostalo zaproponowane w czesci teoretycznej, luke te moga
wypehi¢ zagadnienia zwigzane z uniwersytetem i jego miejscem
we wspdlczesnym $wiecie. Zakres tak szerokiej i pojemnej proble-
matyki ogranicza jedynie lista pytait badawczych, majacych pomaéc
w uzyskaniu odpowiedzi na gtéwny problem badawczy pracy bedacy
pytaniem o to, czy studia doktoranckie ksztalcg przyszie elity (a jesli
tak, to w jakim zakresie i kierunku). Jest to zatem pytanie takze o to,
jakie funkcje wobec spoteczenstwa i elit(y) pelnia studia doktoranc-
kie. Czy rzeczywiscie pozwalaja wyksztalci¢ i uformowac elite? Jaki
udzial w tym zadaniu ma uniwersytet? Co w ksztalceniu doktoran-
tow ma szczegélne znaczenie z punktu widzenia elit? Jakie sa w tym
kontekscie zadania uniwersytetu: czy ma on uczy¢, ksztalci¢, a moze
ksztaltowaé postawy studentéw i doktorantéw? W jakim zakresie
i w jakim stopniu doktoranci utozsamiaja si¢ z uniwersytetem, na
ktérym pobierajg nauke? Czy identyfikuja sie z elitami i czy do nich
aspiruja? Czy mozna w ogéle méwic¢ o etosie doktorantéw? Jaka
jest charakterystyka tej grupy? Jaka typologie doktorantéw mozna
stworzy¢, kierujac sie ich deklaracjami w zakresie motywacji i war-
tosci, a takze w oparciu o inne wazne kryterium — prestiz i elitarno$¢
uniwersytetu, na ktérym podjeli studia doktoranckie?
Szczegblowych pytan jest znacznie wiecej, gtéwnie ze wzgledu
na bogaty material badawczy, a takze wielos¢ perspektyw w postrze-
ganiu probleméw studiéw doktoranckich, wymienionych chocby
w rozdziale 2.1. Jednak by wprowadzi¢ do analizy i wywodu porza-
dek, nalezy zakresli¢ i nazwac gléwne obszary wnioskéw, odwotujac
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sie wlasnie do rozdzialéw zawartych w czesci teoretycznej. Daly one
ramy odniesienia, w ktérych mieszcza sie gléwne pojecia, tj. elita,
uniwersytet oraz studia doktoranckie.

Interpretacja materiatu z badan przebiega zatem na kilku pozio-
mach i ptaszczyznach. Pierwsza plaszczyzna zaklada rekonstrukcije
wiedzy i pogladéw na temat studiéw doktoranckich, ksztalcenia
uniwersyteckiego, w tym elitarnego, a takze samych elit. Na nia
nalozona zostata warstwa wnioskéw i interpretacji wynikajacych
z przedstawionej wczeéniej rekonstrukcji wiedzy.

Co sklada sie zatem na autoidentyfikacje doktorantéw w kon-
tek$cie przeprowadzonych badan i stawianych sobie pytann? Zakres
problemowy analizy mozna sprowadzi¢ do takich hasel-kategorii,
jak: 1) pochodzenie spoleczne (w tym status spoteczny rodziny),
2) miejsce pochodzenia, 3) inteligencja (jako grupa spoteczna,
intelektualisci), 4) edukacja (jako warto$¢, motywator zmian i roz-
woju), 5) uniwersytet (historycznie i wspélczesnie), 6) studiowanie
(jako proces zdobywania wiedzy na poziomie edukacji pomatu-
ralnej, w wymiarze spofecznym, finansowym, psychologicznym),
7) proces bolonski, 8) doktorat, 9) studia doktoranckie per se
(sposdb organizacji studidéw, ich program, system stypendialny),
10) mistrz (nauczyciel, autorytet, idol* itp.), 11) promotor (ewen-
tualnie opiekun naukowy, relacje i wspoétpraca z nim), 12) prawo/
przepisy dotyczace studiow doktoranckich i szkolnictwa wyz-
szego, 13) kwestie finansowe (kapital finansowy, ale tez pieniadze
jako wartos¢ zyciowa), 14) praca zawodowa, 15) praca naukowa,
16) plec¢ (dyskryminacja ze wzgledu na plec), 16) rodzina, 17) system
wartosci, 18) motywacje, 19) elita (jej definicje, role i znaczenie
wspolczesnie), 20) elitarno$¢ (kryteria elitarnosci i prestizu), 21)
historia (kraju, uniwersytetu, wtasnej rodziny czy spotecznosci
lokalnej, z ktérej wywodzi sie respondent — doktorant), 22) pafnstwo
(panistwowo$¢), 23) obywatel/obywatelstwo, 24) zaangazowanie
spoleczne, 25) opdr i emancypacja, 26) patriotyzm, 27) polityka/
poglady polityczne, 28) emigracja (studia, doktorat, praca za
granica), 29) problemy, 30) rekomendacje/sugestie (wzgledem
studiéw doktoranckich, reform uniwersytetu itp.). Zadna z tych

2% Rozwazania na temat roli autorytetu mistrza w kulturze masowej i popular-
nej w pracy A.M. Koli (2008).
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kategorii nie zostala trwale przypisana do okres$lonego tematu: elit,
wspolczesnego uniwersytetu czy probleméw zwiazanych z forma
i celami studiéw doktoranckich. Kazda natomiast moze pojawi¢ si¢
w dowolnym miejscu, prezentujac i pogtebiajac wnioski.

Analiza wynikéw badan zostanie przedstawiona w odwrotnej
kolejnosci wobec tej, ktéra miata miejsce w przypadku opisu pro-
bleméw w czgsci teoretycznej. Omawianie wynikéw badan mozna
zacza¢ od zagadnien szczegétowych dotyczacych ksztalcenia elit, by
nastepnie poszerzaé perspektywe, wpisujac w nia coraz ogélniejsze
kwestie, a zakonczy¢ charakterystyka elit spotecznych. Dodana
do tego bedzie typologia wspoétczesnych doktorantéw, ktérych
funkcjonowanie na studiach regulowaty w niektérych przypadkach
trzy ustawy o szkolnictwie wyzszym. Zalozeniem projektu i doboru
doktorantéw do préby badawczej byto rozpoczecie studiéw dokto-
ranckich w roku akademickim 2005/2006, w ktérym wprowadzono
w zycie Ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyz-
szym. Nie oznacza to jednak, ze wszystkie procedury i rozwiazania
obecne w Ustawie z dnia 12 wrzesnia 1990 . — Prawo o szkolnictwie
wyzszym zostaly jednorazowo zmienione. Reforma zaklada stop-
niowo$¢ dzialai i wprowadzanie zmian etapami. W pazdzierniku
2011 roku zaczeta obowiazywac kolejna ustawa okreslajaca funkcjo-
nowanie uczelni wyzszych. Natomiast rok 2018 inicjuje przemiany
szkdt doktorskich regulowanych nowa ustawa Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, czyli Ustawg 2.0.

Swiadczy to m.in. o braku stabilizacji sytuacji spotecznej pol-
skich doktorantéw, nie tylko w wymiarze instytucjonalnym, ale
takze w sferze zachowan i wartosci kreowanych przez uniwersytet
i instytucje majace decydujace znaczenie dla jego funkcjonowania.
Istotny jest takze aspekt polityczny, ktéry pomaga zinterpretowac
przemiany regulacji prawnych w tym zakresie, jednak z powodu
ograniczonej objetosci pracy nie zostanie podjety.
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2.3. Funkcje studiéw doktoranckich

poglebiac rozumiejgce nastawienie do swiata [D1]

Kazdy uczestnik badan, odpowiadajac na pytania dotyczace wia-
snej biografii edukacyjnej, siegal pamiecia do czaséw, gdy doktorat
byt swoista inicjacja i pierwszym krokiem uczynionym na drodze
naukowej. Dzi$ drég prowadzacych do i od doktoratu jest znacznie
wiecej, nie wszystkie sa tak oczywiste jak te przypominajace biogra-
fie intelektualisty zanurzonego w $wiecie akademickim, jego etosie
i warto$ciach. Wszystkie ustyszane i spisane historie doktorantéw
sa inne, podobnie jak odmienna jest ich sytuacja zyciowa. Nalezy
jednak sprébowac wyodrebni¢ pewne najbardziej charakterystyczne
watki dotyczace formy i celéw studiéw doktoranckich oraz opisa¢
wspdtczesnych doktorantéw, biorac pod uwage m.in. ich motywacje,
aspiracje czy pochodzenie spoteczne, mogace swiadczy¢ o przybra-
niu okreslonego wzoru zycia (Hajduk 2001).

Zacza¢ nalezy od najistotniejszej kwestii z punktu widzenia
demokratycznych zmian w polskim systemie edukacji w ciagu
ostatnich dziesigcioleci, ktére w sposéb zdecydowany zaprzeczaja
koncepcji reprodukcji kapitatéw P. Bourdieu®. Nie wszyscy rodzice
oséb badanych legitymuja sie wyksztalceniem wyzszym, a tylko
dwie osoby maja w rodzinie kogos, kto ma tytul doktora lub wyz-
szy*. Na 31 respondentéw rodzice tylko dziesieciu legitymuja sie
wyzszym wyksztalceniem (oboje), a siedmioro z nich ma jednego
wyksztalconego rodzica. Reszta — czyli rodzice 13 doktorantéw —
ukonczyli swoja edukacje na poziomie co najwyzej szkoly $redniej,
w tym wyksztalceniem zawodowym legitymuja sie rodzice czworga
badanych.

Mozna zatem w tym konteks$cie méwi¢ o swoistym procesie
egalitaryzacji studiéw doktoranckich, na ktéry wplywa przede

80 Zdaje sobie sprawe z braku reprezentatywnosci badar i niemoznosci prze-
fozenia wynikéw i wnioskéw na catg populacje doktorantéw, jednak wyszczegdl-
nione cechy méwia wiele o tym, kim sa wspélczesni studenci studiéw III stopnia.

31 QOjciec jednego z respondentéw jest doktorem nauk mechanicznych, zas
jedna z respondentek miafa dziadka doktora oraz wujka profesora. Jej rodzice
natomiast maja wyksztalcenie $rednie techniczne.
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wszystkim upowszechnienie studiéw wyzszych3? oraz zmiana profilu
samych studiéw, ktére zgodnie z Deklaracja Boloniska winny stac sie
dostepne dla coraz wigkszej liczby oséb. Jakie zatem w tej zmien-
nej uniwersyteckiej rzeczywistosci petnia funkcje? W kontekscie
przeprowadzonych badan najistotniejsze sa nastepujace funkcje:
1) stratyfikacyjna, ktéra opisuje pochodzenie spoleczne badanych,
wpisujac je w szeroki kontekst stylu zycia réznych warstw spolecz-
nych, w ktéry np. wlacza si¢ wybory $ciezki edukacyjnej respon-
dentdéw, 2) socjalizacyjna, w kontekscie badan zwigzana gtéwnie
z motywacjami do podjecia studiéw III stopnia, 3) selekcyjna,
pokazujaca procesy przyjmowania na studia, takze w kontekscie
pedagogiki krytycznej, 4) edukacyjna, charakteryzujaca studia
I1I stopnia w zakresie programdéw nauczania, ich jakosci, efektyw-
nosci itp., 5) wychowawcza, odwotujaca sie do relacji z promotorem,
posiadania autorytetéw naukowych i osobowychss.

1. Funkcja stratyfikacyjna

Badania pokazuja, ze respondenci sa niekiedy pierwszymi oso-
bami w rodzinie, ktére posiadaja wyzsze wyksztalcenie, co jednak nie
ma wplywu na podjete przez nich studia, ciekawo$¢ poznawcza lub
wyznaczone sobie cele. Jak méwi jeden z respondentéw (wskazujacy
takze na swiadomo$¢ istnienia ,zaplecza” w postaci rodziny, szcze-
gélnie na takich kierunkach jak prawo, ktére studiuje badany):

Rodzice nie maja wyksztalcenia wyzszego, takze ja no wlasciwie jako
pierwszy z tej naszej rodziny mam wyzsze wyksztalcenie i poszedtem
na studia doktoranckie, takze to jakos by obalalo teze o reprodukgji, tym
bardziej, juz na boku, ze znam wiele oséb, ktérych rodzice maja wyzsze
wyksztalcenie czy sa pracownikami naukowymi i albo maja problemy ze
skoriczeniem studiéw, albo nie dostaja sie na studia doktoranckie. Jezeli, na
pewno jest jakas korelacja, ale z moich obserwacji, nie prowadzgc badan,
jest ona niewielka [D28].

32 Proporcjonalnie do wzrostu liczby magistréw do 2011 roku zwiekszata sie
liczba doktorantéw i doktoréw, co $wiadczyto o ewidentnym edukacyjnym boomie.
33 Pozostate funkcje wazne z punktu widzenia problemu badawczego (funkcja
naukowa i wymiany miedzynarodowej) zostana oméwione w kolejnych rozdziatach.
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Niektérzy oceniaja wprost status spoteczny swojej rodziny,
nawiazujac do miejsca warstwy inteligencji w strukturze spotecznej
i opisujac jej przemiany spowodowane II wojna $wiatowa, a potem
okresem socjalizmu w PRL-u. Badany ma $wiadomos¢ przemian
spolecznych, ktére powodujg, zZe nastepuje zmiana statuséw spo-
tecznych, niezaleznych tylko i wylacznie od posiadanych kapitatéw.
Zmiany moga dokonac sie takze pod wplywem proceséw zewnetrz-
nych wobec jednostki.

Znaczy tak: niski, niski byt na pewno ze strony mojego taty, bo to byta taka
rodzina robotniczo..., robotnicza po prostu. Natomiast z mojej mamy
byta taka troche bardziej... W takim sensie jak $wiatlejsi rolnicy nalezeli
do inteligencji przed wojna, tak? Tak mniej wigcej si¢ sytuowata pozycja
spoleczna rodziny mojej mamy. Bo tam sie zdarzali i jacy$ inzynierowie,
nawet ludzie, ktérzy skonczyli studia. Ludzie w kazdym razie wyksztalceni
tez w dziedzinie rolnictwa, bo na przyklad dziadek skonczyt taka szkote
rolniczg, nie wyzsze wyksztalcenie, ale jakies takie tam wysokie technikum
rolnicze i byl tam specjalista, i zreszty dzialaczem PSL-u, tego Mikolajczy-
kowskiego. Takze nie, nie, nalezal do takiej warstwy, no ja wiem, nie wiem,

jak to nazwad, bo to juz po prostu nie istnieje w tej chwili [D7].

Sa tez przyktady opozycyjne wobec powyzszych, gdy biogramy
czlonkéw rodziny ksztaltuja sie inaczej. Respondent opowiada nie
tylko o wyksztalconych rodzicach czy siostrach, ale sigga do biogra-
mow pozostalych cztonkéw rodziny.

Rodzenstwo moich rodzicéw to wszyscy, oprécz jednego brata mojego
taty, ich tam bylo czterech, to oprécz jednego to wszyscy maja wyzsze
wyksztalcenie. (...) Dziadkowie tez od strony mamy mieli wyzsze wyksztal-
cenie, przy czym chyba dziadek nie miat tytutu magistra, bo chyba uzyskat

absolutorium na prawie, ale chyba sie nie obronit [D12].

Wielu doktorantéw natomiast przywotuje opowiesci rodzicéw,
ktérym sie nie udato zrealizowaé¢ marzenia o wyksztalceniu lub
ktérzy poszli droga, jakiej nie zycza swoim dzieciom. Edukacja
w opinii rodzicéw jest szansa na przediuzenie mlodosci, przywotuje
zdecydowanie pozytywne skojarzenia z czasem wolnym od zobowia-
zan, pracy zawodowej, trosk o utrzymanie siebie czy rodziny. Praca



166 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

zawodowa jawi si¢ w tym kontekscie jako swoista ,strata” mtodosci,
rado$¢ zycia, szans zyciowych.

Wtasnie nie, mama, niestety, mamie si¢ nie udalo, praca, dziecko i tak
dalej, i tak dalej, tata tez specjalnie nie chcial, takze wyszlo... Znaczy mama

zawsze miala ambicje, ale niestety nie wyszto [D18].

W grupie badanych znalazly sie tez osoby, ktére maja $wiadomos¢
znaczenia kapitaléw spolecznych dla sukcesu edukacyjnego i zawo-
dowego, a takze zyciowego. Jedna z badanych méwi bowiem:

(...) tym bardziej ze nie mam takiego zaplecza akademickiego, moi rodzice
maja wyksztalcenie techniczne obydwoje. Tata wyzsze, mama $rednie,
aczkolwiek po mamie nie wida¢, Ze ona nie skoniczyta studiéw, to znaczy

ona jest bardzo dobrze wyksztalcona, duzo czyta [D1].

Z powyzszej wypowiedzi wynika ponadto, ze bycie wyksztat-
conym zobowiazuje do pewnych zachowan, ktére moga by¢
realizowane przez osoby nie posiadajace wyksztalcenia, aczkolwiek
charakteryzujace si¢ takimi przymiotami, jak: oglada, kultura
osobista, poczucie taktu, tolerancja. ,Wyksztalcenie” jest zatem
cecha, ktéra ,widac’, nie jest juz zatem tylko kompetencja, jest
przymiotem ciata, nie za$ intelektu. W tym kontekscie pojawia si¢
pierwsze kryterium elitarnosci — behawioralne®. By¢ moze zatem
do elity nalezy nie ten, kto sie w tej grupie urodzit (a wiec posiada
okreslony kapital spoteczny i ekonomiczny), ale kto si¢ zachowuje
w pewien sposéb (czyta ksigzki, chodzi do teatru, tzn. podejmuje sie
tych czynnosci, ktére nie sa powszechne ani masowe). Jak twierdzi
doktorantka, jest to cos, co ,widac” — czyli pozostaje to na poziomie
zachowan, gloszonych pogladéw, nawykéw, w tym stylu zycia®. Ten

34\ zwiazku z wieloptaszczyznowa analiza pewne watki, np. ,elitarno$¢”, beda
pojawiac¢ sie w réznych kontekstach i opowiesciach.

35 W wielu wypowiedziach odnalezé mozna stereotypowe sady na temat
inteligencji, ktéra realizuje pewne zachowania. To pojecie nie ogranicza si¢ jednak
tylko do zachowan, poniewaz czasem jest tez postrzegane jako sposéb myslenia.
Mimo to nikt wprost nie deklaruje przynalezno$ci do inteligencji, nawet osoby,
ktére moglyby o tym powiedzie¢, np. syn nauczyciela akademickiego i lekarki
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przypadek jest w ogéle znamienny, bowiem rodzice przepytywa-
nej doktorantki realizuja wzor zycia, ktéry moglibysmy przypisac
inteligencji. W ich biografii wida¢ zaréwno elementy statusu tej
grupy spofecznej w czasach PRL-u, przemiang lat osiemdziesigtych,
jak i wysoka pozycje spoteczna dzis. Doktorantka opisuje proces,
w ktérym inteligent (jej ojciec byl nauczycielem szkolnym) staje
sie przedsigbiorcg, cztonkiem nowo powstalej warstwy nazywanej
klasa $rednig. Jest to zatem argument za tym, ze nie powinno sie¢
utozsamia¢ pojec ,inteligencja” i ,klasa srednia” By¢ moze oba te
pojecia sa nieprzystawalne i nieadekwatne do opisu wspdtczesnej
struktury spotecznej.

Mieli swoje wlasne przedsigbiorstwo, potem mieliémy kawiarnie,
mama pracowata w kawiarni, tata pracowal w tej firmie i wieczorami

w kawiarni [D1].

Niestety ta przemiana okazala si¢ niestabilna i nietrwata, rodzice
powrdcili do pelnienia swych rél, do zachowar realizujacych (nowy)
etos i wzér inteligenta. Dzis to, co ich odréznia od klasy $redniej, to
odmienny, swoisty styl zycia¥, przeciwstawiajacy si¢ wszechobecnej
konsumpgji i szybkiemu tempu zycia (w ogdle u tej respondentki jest
zauwazalna duza swiadomo$¢ istnienia réznic spolecznych, ale tez
réznych elementdw inteligenckiego zycia). Badana opowiada:

(dodatkowo angazujacej sie w dzialalno$¢ spoleczng). Na ten temat wiecej w cze$ci
poswieconej elicie i elitarnosci.

36 Jak sie okaze w dalszej czesci ksiazki, podobnie oceniane jest pojecie elity,
bedace gléwna osig analiz w pracy.

87 Ta konstatacja znajduje potwierdzenie w réznych zjawiskach spotecznych,
np. tygodnik ,Polityka” wydaje dodatkowo czasopisma ksztaltujace opinie i styl Zycia
0s6b, ktérzy chca nazywac siebie intelektualistami: ,Niezbednik Inteligenta” czy
»Styl Zycia” Prezentuja one najnowsze trendy w humanistyce, ale tez w modzie,
designie, sposobie zywienia. Kwestia czytanych gazet i czasopism wydaje sie zreszta
symptomatyczna nie tylko dla okre$lonej orientacji politycznej, $wiatopogladowej,
ale réwniez klasy spolecznej i zwigzanego z nig etosu. Obecnie coraz popularniejsze
sa te czasopisma, ktdére dotycza stylu Zycia, cho¢ niekoniecznie maja charakter
poradnikowy. Spetniaja funkcje generatoréw trendéw, przy czym ich motywacja
jest zwykle finansowa.
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Mame to bardzo wykonczyto, wiec jak miatam kilkanascie lat, to zdecydo-
wala, ze ona bedzie si¢ teraz zajmowac ogrodem. Zamkneli interes, mama
rzeczywiscie nie pracuje od dziesieciu lat i jest taka typowa panig domu.
Moze nie typowa wlasnie, nie jest taka drobnomieszczanska paniag domu,
nie jest to taki dom, Zze jest wszystko wysprzatane, na btysk odnowione
i tak dalej. Ale zawsze jest wszystko ugotowane, mama dlugo gotuje, zeby
wszystko bylo zdrowe, przygotowane z produktéw z ogrédka i tak dalej. To
bardziej taki slow life typowy [D1].

Wyrdzniajacy jest takze stosunek do wiary i Kosciofa katolic-
kiego:

Ale tez ten mdj sposéb ogladu Kosciola katolickiego jest dos¢ specy-
ficzny, znaczy wilasnie taki Kosciét spod znaku ,Tygodnika Powszechnego”
i tych okolic [D1].

Wszystko to rysuje zupelnie inny obraz nowego etosu inteli-
genta. Respondentka podsumowuje to potem, nawigzujac do stéw
A. Giddensa, socjologa zajmujgcego si¢ m.in. nowymi klasami
spofecznymi:

Na pewno odczuwam jaka$ misje i mysle, ze bardziej, ale to tez nie jest tez
taki klasyczny etos inteligenta, to jest raczej takie poczucie, Zeby podda-
wac to wszystko ciaglej refleksji, Giddens wyjezdza réznymi stronami, ale

chyba sie tego nie da inaczej zrobi¢ po prostu [D1].

Tym, co rézni inteligentéw od klasy $redniej, wyréznionej
z perspektywy statusu ekonomicznego, jest wlasnie wiedza i §wia-
domos$¢ proceséw spolecznych. Respondentka z Uniwersytetu
Wroctawskiego opowiada o decyzjach swoich dobrze uposazonych
rodzicéw, ktérzy nieumiejetnie i bez wyraznego kierunku wytyczaja
$ciezke edukacyjng swojej cérki. Doktorantka przywotuje takie oto
wydarzenia:

Ale to jest taka specyficzna rodzina, bo ona jest taka z awansu, powiedzmy.
Moja matka w odpowiednim momencie wbila si¢ w temat biznesowy, takze
pieniadze w mojej rodzinie nigdy nie odgrywaly jakiejs... nie byly wielkim

problemem. One byly, tylko byly z takim, jak to teraz, uzywajac zargonu
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socjologicznego, no gorzej bylo z takim kapitalem kulturowo-spotecz-
nym, prawda? Wiedziano, ze dzieci powinny sie uczy¢, ale tak nie wiadomo
bylo, w co inwestowa¢, tak? Patrze teraz jakby na moich réwiesnikéw,
ktdrzy, nie wiem, od poczatku uczyli si¢ francuskiego, angielskiego, nie-
mieckiego i wszystkiego na raz po prostu, a jeszcze do tego skoriczyli szkote
muzyczng i chodzili na warsztaty plastyczne, to ja zadnej z tych rzeczy nie
miatam. Poza tym to, ze pochodze z takiego miasteczka, a nie innego, moi
réwiesnicy, czasem nie bylo ich sta¢ na to, wiec jak mnie matka zapisywata
na przyktad na angielski, to ja nie chciatam chodzi¢ na ten angielski, bo
zadna z moich kolezanek z klasy z podstaw6wki nie chodzita i dla mnie to

byto obciachowe po prostu [D2s].

Wskazywac to moze na fakt, ze kapital ekonomiczny w zesta-
wieniu z kapitatem spotecznym i kulturowym ma drugorzedne zna-
czenie dla wyboréw zwigzanych z edukacjg. Wazniejsza jest w tym
wzgledzie wiedza na temat trendéw rozwojowych, znajomosci rynku
pracy czy systemow ksztalcenia.

Doktoranci wspominaja, ze w szkole podstawowej i $redniej
zwykle otrzymywali bardzo dobre oceny, a wyksztalcenie zdobywali
w najlepszych lokalnych liceach (nawet nie posiadajac wspomnia-
nego wyzej wysokiego kapitatu spolecznego i kulturowego). Kilka
os6b jednak postanowilo przenies¢ sie z miejsc pochodzenia do
wiekszych miast, czesto stolic regionu. Podjelo zatem nauke w War-
szawie (osoby mieszkajace pod Warszawa, ale tez respondentka
z Sieradza), w Poznaniu czy w Toruniu, zdaja sobie sprawe (czesto
powielajac poglad rodzicéw), ze daje im to lepszy start w edukacyj-
nym wyscigu po sukces:

(...) takze rodzice zdecydowali, ze jezeli co$ chcemy, ze tak powiem,
dalej w zyciu robi¢, no to jednak musimy chodzi¢ do Warszawy do

szkoly [D12].

W niektérych przypadkach przenosiny byly koniecznoscia, np.
ze wzgledu na mieszkanie na wsi. Wéwczas respondenci wybierali
miasto, ktére dawato im wieksze mozliwosci kontaktu z nauka
(choc¢by ze wzgledu na funkcjonujacy w danym miescie uniwersytet
i oferte bibliotek) i kultura. Respondent, juz bedac w szkole $redniej,
ma $wiadomo$¢ réznicy miedzy ,uczeniem si¢” a ,studiowaniem”.
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To drugie okreslenie ma w sobie wymiar indywidualny, zwigzany
z wyborami edukacyjnymi i osobistym ksztaltowaniem swoich zain-
teresowan naukowych, ktére moga by¢ realizowane dzigki istnieniu
takich instytucji jak biblioteki.

Miatem swobode wyboru szkoly $redniej i uznatem, ze skoro moge, to
pojde sobie do szkoly dalej niz blizej, bo wszyscy z mojej okolicy ide do
szkoly albo do Grudziadza, najczesciej, bo jest dobre pofaczenie kolejowe,
albo do Swiecia. A ja uznatem, ze bym chcial postudiowaé... péjs¢ do
szkoly w takim miescie, gdzie jest troche wiecej zycia kulturalnego, troche
wiecej bibliotek. Wtedy w ogéle mialem $wira na punkcie bibliotek
i uznatem, ze Torun bedzie duzo lepszy [D7].

Doktoranci w czasie nauki w szkole $redniej brali udziat w olim-
piadach przedmiotowych, czesto traktujac je jako pewna asekuracje
na wypadek niedostania sie na wymarzone studia, ale tez wskazuja
na zaspokajanie aspiracji nauczycieli, ktérym zalezy na przyktad
na awansie zawodowym. Dzieki sukcesom swoich uczniéw moga
oni zyska¢ opini¢ dobrego nauczyciela, zaangazowanego w sprawy
uczniowskie, cenigcego sobie rozwoj naukowy. Bywaja one dla nich
takze podstawa w ubieganiu sie o wyzsze stanowisko w strukturze
zawodowej nauczycieli, nie za$ jedynie potrzeba wsparcia utalento-
wanych uczniéw.

Jeden z respondentdw, takze dzigki inicjatywie nauczycieli w swo-
jej matej wiejskiej szkole, nalezal do Krajowego Funduszu na rzecz
Dziecis®. Jest to organizacja, ktéra ze wzgledu na grupe docelows,
czyli wybitnie zdolnych uczniéw szkét podstawowych i srednich,
ma charakter na swoj sposéb elitarny (elitarnosc jest tu definiowana
merytokratycznie). Oferuje ona nie tylko zajecia stacjonarne w trybie

38 Krajowy Fundusz na rzecz Dzieci jest ogélnopolska organizacja pozarzadowa
(stowarzyszeniem) i ma status organizacji pozytku publicznego. Powstal w 1981
roku, a jego cztonkami sa gléwnie: pracownicy naukowi, lekarze, psycholodzy,
pedagodzy, artysci i studenci (czesto byli podopieczni Funduszu). Fundusz dziata,
by realizowa¢ dwa podstawowe cele: poprawia¢ warunki rozwoju dzieci i mtodziezy,
zwiekszaé dzieciom wybitnie uzdolnionym szanse pelnego rozwoju oraz dbac o stan
opieki zdrowotnej nad dzie¢mi w Polsce, by odpowiadal aktualnemu stanowi
wiedzy i standardom Swiatowej Organizacji Zdrowia (http://www.fundusz.org/).
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akademickim, ale tez w formie szkét letnich. Podopieczni Funduszu
maja szanse zdoby¢ wyksztalcenie za granica.

I pojechatem dzigki Funduszowi do szkoly w Londynie, do Dulwich
College, na jeden rok. I tam zdalem angielska mature. Bylem tam przez
rok, ale zrobitem program dwdch lat, bo tam jest tak, ze ostatnie dwa lata
sq takie, Ze wybierasz sobie trzy—cztery przedmioty, w ktérych chcesz po
prostu sie specjalizowac i z ktérych chcesz zdawa¢ mature, i one potem,
oceny z tych przedmiotéw, stanowia jakby no punkt wyjscia, podstawe do

tego, zeby dostac sie gdzie$ na uniwersytet [D7].

Taki start powoduje, ze realne stajg si¢ marzenia dotyczace stu-
diowania, cho¢ mogg one przyczynia¢ si¢ do wewnetrznych rozterek
i probleméw. Opisany nizej przyktad jest jednym z momentéw prze-
fomowych, niekiedy sukces staje si¢ punktem krytycznym, ktéry
moze pozbawi¢ czlowieka zludzen, marzen, planéw. Jest to takze
chwila zatrzymania si¢ i zastanowienia nad tym, czego tak naprawde
chcemy i co jest w zyciu wazne.

Zdawalem tam w ogéle egzaminy wstepne na Cambridge, na orienta-
listyke, i dostalem sig, i ten, dostalem sie tam do Trinity College, i ten,
jak sie dostalem, to miatem miesiac do dlugiego myslenia, co zrobi¢ dalej,
nie? (...) No i ten, i zrezygnowalem ze studiowania w Anglii, chociaz byla
szansa, zeby dostac stypendium i w ogdle, i by¢ tam przez trzy lata. To byla
taka jedna z pierwszych takich trudnych decyzji zyciowych wlasciwie, no

bo z duzymi konsekwencjami, jak sie podjeto te decyzje [D7].

Respondenci to osoby, ktdre studiuja czesto na dwéch kierunkach
(ewentualnie maja kontakt z innymi kierunkami, uczeszczajac na
seminaria i wyktady na innych wydziatach) albo np. na MISH-
-u (miedzywydziatowe interdyscyplinarne studia humanistyczne
ukoniczyto trzech respondentéw). Swiadczy to o rozlegtych zain-
teresowaniach, ale tez o checi samodzielnego sterowania wlasna
edukacja, potrzebie poszukiwan pytan i odpowiedzi, zgtebiania
tematéw, ktére mozna widzie¢ w sposéb interdyscyplinarny. Szcze-
golnie jest to istotne dla studentéw kierunkéw humanistycznych,
ktérzy osadzaja nurtujace ich problemy w perspektywie spotecznej.
Prawie w ogdle nie ma przykladéw ,,dwukierunkowcow” wsréd
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doktorantéw reprezentujacych nauki sciste czy ekonomiczno-
-prawne. Wymagaja one wiekszego zaangazowania czasowego,
zaréwno jesli chodzi o prace na uczelni, jak i w domu.

Skonczytam dwa minima magisterskie, kulturoznawstwo (wiedze o kulturze)
i filologie polska, czego teraz zaluje, bo wolatabym skoriczy¢ socjologie na
przyktad i kulturoznawstwo, albo jeszcze to jakos inaczej zrobi¢, tym bardziej
ze u nas filologia polska i kulturoznawstwo sa na jednym wydziale i cze$¢

kadry kulturoznawczej jest naprawde z wyksztalcenia polonistami [D1].

Powyzsza wypowiedZ nawiazuje tez do innego waznego pro-
blemu, jakim sa problemy kadrowe na niektérych wydziatach
prowadzacych rézne kierunki. Po podjeciu studiéw okazuje sig, ze
wlasciwie studenci uczeni sa tych samych tresci, czasem nazwanych
w odmienny sposéb. Powoduje to nie tyle nieched, ile rozczarowanie
odczuwane na drodze poszukiwan mistrzéw, idei, pytan.

Niektére wybory zatem okazujg sie z perspektywy czasu niewla-
$ciwe, inne za$ nieoczywiste, sa pod prad, tak jak np. ta o rezygnacji
ze studiéw w Cambridge. Potwierdza to ponizszy cytat:

U nas ten MISH w Poznaniu byt w ogéle bardzo malo znany. Jeszcze jedna
moja kolezanka poszta na MISH, ale wlasnie w Poznaniu. Wiec wcale to nie
byta moda i nie bylo tez takiego — w moim $rodowisku — takiego duzego
nacisku czy takiej wlasnie popularnoéci studiéw humanistycznych w ogéle
[D1].

W zwiazku z tym respondenci niekiedy zaluja swoich decyzji,
mozna powiedzie¢ o istnieniu pewnej §wiadomosci ksztaltowania
$ciezki, ktéra moze pojawic sie z czasem. Na pewno natomiast
$wiadczy to o refleksyjnosci doktorantow.

Mozna to byto zrobi¢ jednak bardziej miedzywydzialowo, zeby rzeczywi-

$cie mie¢ szerszy oglad na rézne sprawy [Di].

Niekiedy jednak decyzje o wyborze kierunku studiéw (magi-
sterskich) podejmowane sg w oparciu o rade autorytetu, cho¢ sa
to raczej osoby z zewnatrz niz te bedace fascynacjg intelektualng
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czy duchowa. Mistrzowie pojawiaja si¢ wraz z rozwojem intelek-
tualnym, samoswiadomoscia badacza i twércy nauki, ktéry chce
podejmowac¢ dialog z kims$, kto wie lub przezyt wiecej. Dialog ten
moze by¢ krytyczny i/lub rozwijajacy, ale nie jest on dostepny na
poczatku drogi naukowej, na co takze wskazujga badani. Tu moze
natomiast pojawic¢ si¢ autorytet rodzicéw albo ktos, kto postuguje
sie narzedziami oceny mozliwosci i umiejetnosci, np. doradca
zawodowy.

Mieli$my spotkanie z doradca zawodowym. I taki doradca przyszedt do
nas i porozmawial ogétem z cala klasa, i powiedzial, ze jakby$my nie byli
pewni co do kierunku studiéw, no to oczywiscie mozna pojechac do...
przy kazdym Urzedzie Pracy taki doradca jest, mozna do niego sie umo-
wié [D18].

Respondenci wskazuja na fakt, ze czesto studiuja z powodu mody
(zwlaszcza drugi kierunek). Wskazaly na to cztery osoby (z bliskich
sobie rocznikéw urodzenia), ktére same podjely studia na drugim
kierunku (byly to studia jednolite magisterskie, ale tez licencjackie).
Drugi kierunek pozwala uzupetni¢ wyksztalcenie o perspektywe
innych dyscyplin, co w przypadku studiéw doktoranckich jest nie-
watpliwym zasobem i kapitatem.

Natomiast w miedzyczasie tez stwierdzitam, ze chciatabym sobie zrobi¢
tez jakie$ studia albo jakis inny kierunek, bo to, tak, panowata taka moda,
ze filozofia to jest jako drugi kierunek, albo taki uzupelniajacy, albo roz-

szerzajacy [D18].

2. Funkcja socjalizacyjna

Zadna z badanych oséb natomiast nie deklaruje, ze to moda byta
powodem podjecia studiéw doktoranckich. Najczesciej wymieniana
w tym wzgledzie jest dewaluacja warto$ci dyplomu magisterskiego.
Jak twierdza doktoranci i pracownicy wyzszych uczelni, ,teraz trzeba
mie¢ co$ wiecej” niz tytul magistra:

Oczywiscie to nie jest takie, na zasadzie, zrobienie byle jak, ale troche

jest takie poczucie, ze to juz wlasnie jest cos, co sie zdewaluowalo, i ze
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wlasciwie studia magisterskie to sa takie wlasnie bardziej dla samego
dyplomu [D1].

W kontekscie powyzszych ustalen, wynikajacych z bardzo
odmiennych biografii os6b badanych, motywacje podjecia studiéw
doktoranckich jawia si¢ wielorako i w sposéb bardzo zlozony
i jednostkowy. ,Ustalanie motywéw nastrecza wiele trudnosci,
réwniez z tego powodu, ze naleza one do kategorii cze$ciowo tylko
uswiadamianych mechanizméw regulujacych czynnosci ludzkie”
(Géralska 2003: 119). Zdaniem J. Szczeparnskiego ta trudna decyzja
dotyczaca podjecia studiéw jest zatem ,kombinacja celéw zyciowych
i uznawanego systemu wartosci, wiedzy o obiektywnych mozliwo-
$ciach ich osiagniecia, u§wiadomienia sobie cech subiektywnych
kandydata i jego mozliwosci sprostania wymaganiom obiektywnym,
u$wiadomienia sobie mozliwosci wynikajacych z sytuacji spolecznej
kandydata (warunki ekonomiczne i inne), sprostania wymaganiom
obiektywnych trudno$ci, oraz jego wewnetrznych sklonnosci, ktére
decyduja o intensywnosci i trwalosci jego dazenia do celu” (Szcze-
paniski 1963: 74).

Dlaczego bowiem mlodzi ludzie, zamiast po studiach zaja¢ sie
karierg na rynku pracy oraz zalozeniem rodziny, podejmuja stu-
dia III stopnia, wiedzac o niktych mozliwo$ciach zatrudnienia na
uczelniach (nie tylko panstwowych)? Z jakiego powodu decyduja si¢
na niepewny i nieokreslony status doktoranta (ani pracownika, ani
studenta)?* Inne odpowiedzi uzyskamy od mtodych oséb, wybiera-
jacych studia doktoranckie tuz po studiach, inne za$ od tych, ktére
np. pracuja zawodowo i ktérym zalezy na podniesieniu kwalifikacji
zawodowych.

39 Badania prowadzitam w 2010 roku. Brali w nich udziat doktoranci, ktérych
objely swoim oddziatywaniem trzy ustawy o szkolnictwie wyzszym wraz z istotnymi
nowelizacjami: Ustawa z dnia 12 wrzesnia 1990 . — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. 2005, nr 164, poz. 1365), Ustawa z dnia 14 marca 2003 . o stopniach nauko-
wych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U. 2003,
nr 65, poz. 595; 2005, Nr 164, poz. 1365; 2010, Nr 96, poz. 620, nr 182, poz. 1228),
Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r.— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005, nr 164,
poz. 1365; 2006, Nr 46, poz. 328), Ustawa z dnia 18 marca 2011 . 0 zmianie ustawy
— Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektorych innych ustaw
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Motywacja wiaze si¢ z rozwojem czlowieka i jego aspiracjami,
ktére sa czynnikiem sprawczym i aktywizatorem dzialan. Problem
motywacji w réznorodnych kontekstach jest czesto podejmowany
przez badaczy (m.in. Reykowski 1986; Ossowska 2002; Barika 2005;
Maslow 2006). Termin ten stosuje si¢ do ,opisu wszelkich mecha-
nizméw odpowiedzialnych za uruchomienie, ukierunkowanie,
podtrzymanie i zakoniczenie zachowania” (Lukaszewski 2006: 427).
Szeroki zakres pojecia powoduje, ze wiele kategorii mozna uznaé
za motywatory decyzji edukacyjnych doktorantéw. Jest to bliskie
konkluzjom badan nad motywacjami zrealizowanymi przez Renate
Goralska (Goéralska 2003). Badaczka wymienia pie¢ grup czynnikéw
przyczyniajacych sie do decyzji dotyczacych wyboru studiéw. Sa to
motywy: 1) interpersonalne (§rodowiskowe, np. wplyw rodzicéw,
znajomych, oséb znaczacych, pragnienie wejscia do warstwy inte-
ligenckiej), 2) antycypujace wartoséci przyszlej pracy zawodowej, 3)
zastepcze (np. odroczenie decyzji o pracy zawodowej), 4) zaintere-
sowanie studiowang dziedzing oraz (5) o charakterze autotelicznym
(Géralska 2003: 132).

Natomiast analizujac badania nad motywacjami wyboréw stu-
diéw przez studentéw UW autorstwa Henryka Depty, Jézefa Pottu-
rzyckiego i Eugenii Anny Wesolowskiej, mozna wywnioskowac, ze
doktorantami kieruja pobudki podobne do tych przyswiecajacych
przebadanym respondentom. Najczesciej wymienianymi powodami
podjecia studiéw byly: zainteresowanie wybrang specjalnoscia
(84,5%), wlasne uzdolnienia i skfonnosci (79%), posiadanie czasu
na rozwijanie wtlasnych zainteresowan i aspiracji (72,5%), mozli-
wos¢ rozwijania osobowosci (77%), odsuniecie w czasie aktywnosci
zawodowej (56%), zdobycie interesujacego zawodu (52%), praca
w nowoczesnym zawodzie (52%), zbiezno$¢ zainteresowan z zawo-
dem (47,5%), che¢ udzielania pomocy innym (49%), mozliwos¢ pracy
naukowej (17%), szanse na zarobki po studiach (11,5%) (Depta, P6t-
turzycki, Wesolowska 1995b: 20). Cytowane badania dotycza innej

(Dz.U. 2011, nr 84, poz. 455, nr 112, poz. 654; 2012, poz. 1544). Powoduje to, ze
sytuacja doktorantéw jest niestabilna. Mozna zaryzykowac stwierdzenie, ze kolejni
ministrowie nauki i szkolnictwa wyzszego beda chcieli zmieni¢ ustawe, dopasowu-
jac ja do swoich politycznych celéw, nie baczac na konsekwencje dla rozwoju pol-
skiej nauki.
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grupy studenckiej oraz prowadzone byly inna — ilo§ciowa — metoda
i technika, jednak ze wzgledu na podobna tematyke, a takze brak
opracowan dotyczacych doktorantéw w wymiarze ogélnopolskim
pozwolono sobie w tym miejscu na analogie i przelozenie zaréwno
powyzszych, jak i prezentowanych w nastepnej kolejno$ci badan.

Halina Najduchowska wyréznifa, podobnie jak R. Géralska, pie¢
kategorii motywéw podjecia studiéw wyrazonych przez warszaw-
skich maturzystéw w latach 1982 i 1984: 1) autoteliczne (poznawcze),
2) antycypujace wartos¢ przyszlej pracy zawodowej, 3) stanowiace
realizacje wzoru ,czlowieka wyksztatconego’, 4) ,$rodowiskowe”
oraz 5) motywacje o charakterze hedonistycznym (Najduchowska
1987: 52—53). Natomiast Barbara Wilska-Duszyniska wymienia
nastepujace grupy motywdw: 1) poznawczo-intelektualne, 2) zwig-
zane z przyszla pracg oraz 3) motywy $wiadczace o przypadkowym
znalezieniu si¢ na okreslonym kierunku studiéw (Wilska-Duszyriska
1987: 10 i nast.).

Wszystkie dotycza jednak innego stopnia studiow (IiII) oraz pro-
wadzone s3 metoda ilo$ciowq (por. Géralska). Fakt, ze respondenci
sq doktorantami, ma znaczacy wplyw na ich motywacje. Sa bowiem
dorostymi ludzmi, ktérzy posiadajac dyplom ukonczenia studiéw
wyzszych, mogliby szuka¢ zatrudnienia poza uniwersytetem. Istnieje
jednak jakas motywacja, ktéra sprawia, ze nie opuszczaja muréw
uczelni, ale wigza sie z nig jeszcze mocniej, nie zawsze mogac liczy¢
na wsparcie (gléwnie finansowe)+.

Ciekawa propozycja pomocy w interpretacji powyzszych faktéw
sq poglebione, bo czynione z perspektywy psychospolecznej, bada-
nia dotyczace studentéw ,nietradycyjnych’, sprawdzajace potrzebe
uznania, prowadze w ramach projektu RANLHE. ,Studenci nietra-
dycyjni stanowia grupe nowych, dojrzatych studentéw podejmuja-
cych ksztalcenie akademickie bez uprzednich doswiadczen w tym
obszarze. (...) Mlodsi studenci nietradycyjni to ta grupa badanych,
ktdra stanowi pierwsze pokolenie w swoich rodzinach pochodzenia,

40 7 drugiej strony jednak brak badari dotyczacych doktorantéw (szczeglnie
studiujacych w ramach nowo tworzonych studiéw doktoranckich) uprawomocnia
decyzje autorki ksiazki o dokonaniu poréwnar, jednak z tym zastrzezeniem, ze sa
one jedynie szeroko szkicowanym tlem.
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uczestniczace w ksztalceniu wyzszym” (Finnegan, Fleming, Kuran-
towicz, Nizinska 2011: 8).

Zalozenia badan zaczerpniete sa z koncepcji Axela Honne-
tha, bazujacego na teoriach Georga Hegla i Jiirgena Habermasa.
A. Honneth rozszerza gtéwna teze J. Habermasa, mowiaca, ze
rozwdj cztowieka moze nastapic tylko intersubiektywnie, dodajac
do tego kluczowg role uznania i szacunku w tym procesie. Wyréz-
nia trzy formy uznania odnoszace si¢ do sposobéw budowania
wlasnej tozsamosci (Finnegan, Fleming, Kurantowicz, Nizifiska
2011: 13). Pewnos¢ siebie (self-confident) rodzi si¢ w wyniku mito-
$ci i troski rodzinnej i odpowiada za psychofizyczng integralno$¢
jednostki (ewentualnie — w wypadku jej braku — przyczynia sie
do zaburzen psychologicznych). Zrédtem szacunku do samego
siebie (self-respect) sa ustanowione prawa: cztowieka, pracownicze,
obywatelskie, a ich respektowanie przyczynia si¢ do budowania
w jednostce poczucia, ze jest traktowana podmiotowo. Czuje si¢
ponadto zintegrowana spofecznie. Ostatni rodzaj uznania pocho-
dzi z poczucia wlasnej wartosci (self-esteem) i wynika z praktyk
spofecznych objawiajacych sie w szacunku i solidarnosci. To za$
sprawia, ze w czlowieku budzg si¢ godnos¢ i honor (Finnegan,
Fleming, Kurantowicz, Nizifiska 2011: 13).

Badani w projekcie RANLHE czesto wyrazali ,gteboka satysfakcje
z tego do$wiadczenia, opowiadajac badaczom o wzroscie pewnosci
siebie i wiekszym poczuciu wlasnej wartosci” (Finnegan, Fleming,
Kurantowicz, Nizinska 2011: 7). Za autorami artykutu prezentuja-
cego zalozenia i wyniki badan projektu mozna zatem zapytac, czy
ten wzrost poczucia uznania jest wyrazem emancypacji naiwnej
czy rzeczywistej (Finnegan, Fleming, Kurantowicz, Nizifiska 2011:
7). Emancypacja pierwszego typu, za Piotrem Stanczykiem, pole-
ga¢ bedzie w tym kontekscie na zaspokojeniu wlasnych aspiracji
i dopasowaniu si¢ do potrzeb rynku pracy, natomiast emancypacja
rzeczywista wzmacnia¢ bedzie w badanych jej kompetencje poznaw-
cze, analityczne oraz umiejetnos¢ oceny mechanizméw spotecznych
(Stanczyk 2008: 245-246).

Zapytani o motywacje, doktoranci wymieniaja réznorodne
powody $wiadczace o ich niekiedy bardzo ztozonej biografii, w tym
biografii edukacyjnej. Mozna je rozpatrywaé¢ dwojako — jako 1)
motywacje wewnetrzne i 2) motywacje zewnetrzne (niezalezne
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od woli, pogladéw i dziatann badanego)+, ktére mozna widzie¢
w dwoéch ptaszczyznach — pracy zawodowej i naukowej. Po
czesci wskazana typologia pokrywa sie z ta zaproponowana przez
R. Géralska. Wymienia si¢ piec¢ grup czynnikéw przyczyniajacych
sie do decyzji studentéw. Sa to: 1) motywy interpersonalne (sro-
dowiskowe, np. wplyw rodzicéw, znajomych, oséb znaczacych,
pragnienie wejscia do warstwy inteligenckiej), 2) motywy antycy-
pujace wartosci przyszlej pracy zawodowej, 3) motywy zastepcze
(np. odroczenie decyzji o pracy zawodowej), 4) zainteresowanie
studiowana dziedzing, 5) motywy o charakterze autotelicznym
(Goralska 2003: 132).

Badania doktorantéw pokazaly jednak, ze powoduja nimi przede
wszystkim motywy o charakterze wewnetrznym, zwigzane z potrze-
bami, gléwnie potrzebami intelektualnymi (czes$¢ I i II ponizszej
tabeli). Ponadto jak wynika z analizy profilu oséb bioracych udziat
w badaniu, w wypadku opisywania motywacji podjecia studiéw
doktoranckich nie ma korelacji miedzy nimi a np. miejscem studio-
wania, wyborem okreslonego uniwersytetu czy pozycja spoteczng.
Motywacja jest w przypadku opisywanych oséb kwestia zupelnie
jednostkowa.

Nie ma natomiast w wypowiedziach oséb przebadanych moty-
wacji zewnetrznych wynikajacych z koniecznosci podniesienia
kwalifikacji zawodowych, rywalizacji czy obowiazku stuzbowego
(np. zwigzanego z koniecznoscia zdobycia tytutu doktora przez asy-
stentow zatrudnionych na uczelniach). Niemal pusta zatem bedzie
cze$¢ IV tabeli. By¢ moze jest to zwiazane z doborem préby, jednak
w wypowiedziach respondentéw nie pojawia sie w ogéle ten sposéb
myslenia o doktoracie. Tylko jeden z respondentéw wspomnial po
dlugim namysle, Ze zna kogos, komu firma, w ktérej pracuje, optacita
obrone doktoratu#>.

41 Odwoluje sie tu do badari i analiz Benona Bromberka, ktéry wyodrebnit dwie
gléwne grupy motywacji: wewnetrzne — osobiste oraz zewnetrzne — zorientowane
na warunki sytuacyjne (Bromberek 1988: 6 i nast.).

42 Nie jest formalnie mozliwe prywatne oplacenie otwarcia przewodu, moga
to zrobi¢ jedynie instytucje. Oplaty za otwarcie i przeprowadzenie przewodu
doktorskiego to koszt okoto 10 tys. zlotych.



Cze$¢ II: Studia doktoranckie jako praktyka ksztalcenia

TABELA 9. Motywacje podjecia studiow doktoranckich, opracowanie wtasne

I. Motywacje wewnetrzne — praca

naukowa:

— ambicja,

— zainteresowania oraz ciekawos¢
poznawcza,

- satysfakcja i samozadowolenie,

— préba sprawdzenia siebie,

— studiowanie,

— ,bycie na studiach doktoranckich’,

- nauka traktowana jako wartos¢,

— poszukiwanie odpowiedzi na problemy
badawcze.

II. Motywacje wewnetrzne — praca

zawodowa:

— bycie konkurencyjnym na rynku pracy,

— realizacja planu zawodowego,

- wiecej mozliwosci znalezienia pracy,

— zatrudnienie na uniwersytecie,

— szansa na obejécie pewnej Sciezki
zawodowej,

— ,polisa emerytalna’,

— finanse,

- wzmocnienie i/badZ ugruntowanie
swojej pozycji zawodowej,

— szacunek, jaki okazywany jest kobiecie
wyksztalconej.

III. Motywacje zewnetrzne — praca
naukowa:

— dopingujace wsparcie promotora,

— swoboda w pracy naukowej,

— propozycja wspélpracy z promotorem,
— kontynuacja problematyki badawczej,
— prestiz samych studiéw doktoranckich,
— stypendium doktoranckie,

— tradycje rodzinne.

IV. Motywacje zewnetrzne — praca

zawodowa:

- mozliwo$¢ wykonywania pracy
nauczyciela,

- niemozno$¢ znalezienia innej pracy.
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Zauwazony brak motywacji zewnetrznych zwiazanych z wyko-
nywang pracg zawodowa moze by¢ spowodowany transformacja
systemu ksztalcenia na poziomie edukacji wyzszej, ktérej umaso-
wienie powoduje stopniowa dewaluacje dyplomu magisterskiego.
Inaczej mozna to wytlumaczy¢ odbiorem spotecznym tytulu
doktorskiego, ktory jednoznacznie kojarzy si¢ z praca naukowa na
uczelni wyzszej*.

W wypadku motywacji wewnetrznych mozna wyrézni¢ dwie
grupy przyczyn studiowania. Pierwsza zwigzana jest z praca
naukowg, a druga z praca zawodowa (przy czym jest to nie tylko
praca na uniwersytecie). Motywy zwigzane z praca naukowa
zasadzaja si¢ na wewnetrznej (lub zewnetrznej) potrzebie rozwoju

43 Praca dydaktyczna nie wywoluje tego typu skojarzen, co widaé np. w syste-
mie stopni zawodowych na uniwersytecie — ani asystent, ani wyktadowca czy lektor
nie muszg legitymowac sie tytutem doktorskim.
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intelektualnego. Druga perspektywa za$ skupia si¢ na drodze kariery
zawodowej, ktdra najczesciej wyznaczana jest przez kolejne $ciezki
awansu.

Niektorzy wskazuja na 1) motywujace i dopingujace wspar-
cie promotora pracy doktorskiej lub pracy magisterskiej, ktéry
dostrzegl w badanym potencjal konieczny w pracy naukowej czy
badawczej i aktywnie pomaga ten potencjat rozwija¢. Moze to by¢
takze opiekun naukowy, ktéry albo kieruje pracami badawczymi
doktoranta przed otwarciem przewodu doktorskiego, albo robi to
wespét z promotorem. Poza tym dodatkowymi motywatorami sa
2) swoboda w pracy naukowej oraz samodzielne decydowanie
o wybieranych tematach badawczych.

Co mnie bardzo motywuje, to jest to, ze od samego poczatku ona powie-
dziala, ze to jest bardzo dobry temat, bardzo ciekawy, i bardzo mnie
wspierala, zebym rzeczywiscie to zrobila. Jednoczesnie data mi do$¢ duzo
takiej swobody, zebym mogla rzeczywiscie prowadzi¢ pisanie pod takim
katem, jaki mi najbardziej pasuje. Z drugiej strony bardzo mi data duzo
cennych wskazéwek juz konkretnych, rzeczywiscie nakierowujac: ,sprawdz

to, sprawdz tamto, czy nie bylo moze tak” [D1].

Jest to czynnik motywujacy, nie zawsze bowiem wspdtpraca
z promotorem uklada si¢ tak pomyslnie. Jak opowiada respon-
dentka:

No niestety ona nie wyglada tak, jak ja sobie wyobrazatam. Przede
wszystkim nie do konca rozumiem motywacje mojego promotora zwia-
zang z tym, ze pozwolil mi pisa¢ na temat, na ktéry sam nie ma, moze
»hie ma zielonego pojecia” to za duzo powiedziane, ale w ktérym sie
nie specjalizuje i w ktérym przede wszystkim niezbyt dobrze sie czuje.
Dlatego ze poczatkowo wydawalo sie, ze dzigki temu bede miata bardzo
duzo wolnosci, a niestety okazuje sig, ze jakby z powodu tego, ze on
nie odrabiat pracy domowej i on nie do kornca jakby nadaza nad tym, co
sie dzieje w polskiej, juz nie wspominam o $§wiatowej, nauce zwiazanej

z teatrem [D26].

Jest to motywujace nawet wtedy, gdy pomys! na doktorat i jego
tematyke kielkuje dtugo, podobnie jak teksty naukowe pisane przez
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respondentke. Swiadczy to o zaufaniu promotora do pracy dokto-
rantki, dostrzezeniu jej potencjatu intelektualnego oraz badawczego.
Jak sama respondentka méwi:

(...) dlatego troche, ze nie miatam pomystu jeszcze na siebie [D1].

Istnieja inne motywacje zwiazane z tym, ktére wymienione
zostaly powyzej, np. (3) ztozona doktorantowi propozycja wspol-
pracy z promotorem, ktéry dostrzega w danej osobie potencjal
intelektualny (podczas studiéw lub na seminarium magisterskim).
Moze dzia¢ sig tak jak np. w przypadku doktorantki nieplanujacej
wczesniej kariery naukowej — zupelnie przypadkowo i spontanicz-
nie. Praca doktorska bywa takze (4) kontynuacja problematyki
badawczej podejmowanej na etapie magisterskim. Woéwczas jest
to przejscie z jednego stopnia studiéw (a wlasciwie z drugiego), na
kolejny, trzeci stopien studiéw uniwersyteckich.

W kolejnym roku akademickim zaproponowano mi studia doktoranckie
w tym samym zakladzie. I zostalam. Chociaz chyba bardzo dlugo, chyba
do konca nie planowatam tego. To nie bylo tak, ze myslatam o studiach
doktoranckich. Chyba raczej to byto tak, ze nie wiedziatam, co dalej i to te
studia doktoranckie mnie znalazly. To raczej tak: ja to odczuwam tak,

ze to zaklad mnie zatrzymal [D1s].

Najczesciej jednak wymienianymi powodami podjecia studiéw
doktoranckich sa (5) zainteresowania oraz ciekawo$¢ poznawcza,
zauwazana od poczatku calej $ciezki edukacyjne;j.

Chociaz mysle, ze decyduja si¢ ludzie, przynajmniej na naszym kierunku,
ktérzy sie naprawde tym interesuja, ktérzy sie chca rozwija¢ sami dla
siebie, bez jakich$ specjalnych... bez takiego zalozenia, Ze co$ im to da

kiedys w zyciu, wrecz odwrotnie [D1].

Laczy sie z nimi inna motywacja o charakterze wewnetrznym —
(6) ambicja, co doktorantka deklaruje wprost.

Mysle, ze duzo ludzi ci to powie, ale wydaje mi si¢ — ambicja [D1].
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Realizacja tych zainteresowan, przekladajacych sie na prace
badawczg i twdrczg, stanowi zrédlo wielkiej (7) satysfakcji i samo-
zadowolenia.

Mysle, ze tylko i wylacznie dla wlasnej satysfakcji [D1].

Swiadczy¢ o tym moze fakt nietaczenia pracy zawodowej
z naukowa. Jak méwi sama respondentka:

Nie chciatam robi¢ doktoratu z niczego, co byloby zwigzane z moja praca

zarobkowa [D1].

Doktorantka dalej rozwija te mysl, wskazujac na nie tylko swoje
motywacje takiego rozdzielenia obu sfer zycia:

Z drugiej strony moj kolega, ktéry pisze o teorii zarzadzania i zawsze wszy-
scy mu sie pytaja, szczegdlnie osoby, ktdre nie pracujg czy tez nie studiuja na
uniwersytecie, dlaczego on nie zrobi, nie wiem, na przyktad szkolen z tego,
toby zarobit tyle pieniedzy. A on méwi, ze nie, ze w ogdle czulby sie fatalnie,

gdyby teraz to, co on rozmontowuje, pomagal to montowaé, tak? [D1].

Jest to dla respondentki (studentki w Instytucie Kultury Pol-
skiej, ktora pracuje w firmie zajmujacej sie public relations) wazne,
bowiem podkresla to potem jeszcze raz, dobitniej.

I Zze nie mozna jednocze$nie rozmontowywac i zmontowywac [dys-
kursu — A.M.K.] [D1].

Doktorat traktowany moze by¢ ponadto w kategoriach (8) préby
sprawdzenia siebie. Stanowi sposéb oceny wlasnych mozliwosci,
czego$ w rodzaju ,testu IQ”.

Chcialam co$ takiego widocznego zrobi¢. Wiasciwie sprawdzi¢ siebie,

czy w ogoble jestem w stanie [D6].

Istotna rdéznice zauwaza jeden z respondentéw z Uniwersytetu
Warszawskiego, ktéry studia magisterskie ukonczyt na Politechnice
Warszawskiej. Rozréznia on ,zrobienie doktoratu” oraz (9) ,bycie na
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studiach doktoranckich” Pierwsza opcja zaklada dziatanie celowe,
ktérego efektem ma by¢ obrona doktoratu. Studiowanie, by zdoby¢ ten
tytul (traktowane jako zespét czynnodci, na ktéry sklada sie czytanie
ksiazek, uczestniczenie w ¢wiczeniach, seminariach, stuchanie wykladéw,
zaliczanie egzaminodw itd.), wiaze si¢ natomiast z samodzielnymi poszu-
kiwaniami oraz nabywaniem i poglebianiem wiedzy. Ma to znaczenie
takze z tego wzgledu, Ze na studia doktoranckie moga by¢ przyjmowane
osoby, ktére nie ukonczyly danego kierunku.

To, ze ja poszedlem na studia doktoranckie, a nie zrobi¢ doktorat, bo
to jest réznica, bo to mozna zrobi¢ na kilka sposobdw, zrobi¢ doktorat,
tak? Postanowilem przej$¢ normalny cykl edukacyjny doktorancki, tak aby
musie¢ zdawa¢ egzaminy, zalicza¢ przedmioty, i w takim celu, zeby sie tego
nauczy¢. Nie tylko, zeby na koncu napisaé prace doktorska i ja obronic,

tylko Zeby sie czego$ nauczy¢ [Di2].

Poza satysfakcja wlasna w podejmowaniu studiéw dla dokto-
rantéw istotna jest sama (10) nauka, traktowana jako wartosc. Jest
to idea, ktéra wymaga poswiecen, czego respondenci sa swiadomi,
a mimo to decyduja si¢ na podjecie tego wyzwania. Nauka moze
zmieni¢ w zyciu wiele — system warto$ci czy sposob patrzenia na
$wiat.

Chyba dla nauki. Bo dla tego ideatu, ktéry w moich oczach i po kilkulet-
nich doswiadczeniach, i obracania sie w dosy¢ ciasnym, hermetycznym
$rodowisku naukowym mocno podupadl. Ale to chyba byl taki ideal
wlasnie, zeby sie poswiecié, ze ta filozofia to jest co$ takiego, co wlasnie

mocno zmienia Zycie, nastawienie, Zeby to rozwija¢ [D18].

Nauka jest tu obecna z jednej strony jako idea, ale tez podkreslany
jest jej wymiar praktyczny wyrazajacy si¢ np. w prowadzeniu badan
lub kwerend bibliotecznych. Jak wida¢ to w stowach respondentki,
»robienie nauki” czesto przybiera zrytualizowana forme, bedaca wyrazem
dzialar o charakterze poznawczym. Poréwnac to mozna do czynnosci
detektywistycznych, ktdre sa réwnie intrygujace i pasjonujace. Doktorat
zatem jawi sie jako (11) poszukiwanie odpowiedzi na problemy badawcze
przypominajace zagadki kryminalne. Nauka i praca badawcza staja sie
wdwczas pasjonujaca gra logiczna zakladajaca stawianie sobie samemu
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przeszkéd i pytan, ktdre nie utatwiaja rozwigzania zagadki, ale odwrotnie —
wrecz je utrudniaja.

Albo jakas taka perspektywa, no nie wiem, ja méwig, ja po sobie... ja bylam
zauroczona tym calym klimatem, ta cala atmosfera, tym, ze mozna si¢
poswieci¢, ze tam siedzie¢ na przyklad w bibliotece, ze pojechac sobie
gdzie$ tam w jakichs lochach wygrzebywaé stare manuskrypty, nie wiem,
w rekawiczkach, w masce przeciwkurzowej tam siedzie¢, odszukiwac takie

rzeczy, no to bylo cudowne i fascynujace [D18].

Jednak taki idealny obraz pracy badawczej traci swoja
moc oddziatlywania na wyobraznie doktorantéw. Dzieje si¢ to
pod wplywem rzeczywistosci akademickiej, ktéra w tym jest
podobna do kazdej innej dziedziny zawodowej. W kazdej pracy
bowiem istnieja obowiazki powodujace, ze wykonywane zada-
nia staja si¢ rutyna, czesto pozbawiong wzniostosci czy emoc;ji
poznawczych.

(...) natomiast im dluzej zyje, tym bardziej mnie to po prostu wypiera
ze zludzen, z idealéw i sie okazuje, ze rzeczywistos¢ jest bardziej szara

i brutalna, nizliby si¢ wydawato [D18].

Sa tez respondenci upatrujacy w doktoracie (12) mozliwosci
wykonywania pracy nauczyciela, takze nauczyciela akademickiego,
bedacej w niektérych przypadkach prawdziwg pasja.

Nie moglabym realizowa¢ swojej pasji dydaktycznej [Ds].

Znaczna cze$¢ doktorantéw wskazuje na motywacje zwigzane
z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych. Dzieje si¢ to gléwnie
z powodu checi (13) bycia konkurencyjnym na rynku pracy, ale
tez moze wynika¢ z (14) realizacji jakiego$ planu zawodowego —
w tym przypadku realizacji Sciezki rozwoju zawodowego w ramach
Karty nauczyciela.

Jedna osoba jest taka, przepraszam, mamy jedng pania, ktdra jest nauczy-
cielka polskiego i chyba rzeczywiscie pisze doktorat tylko po to, zeby

po prostu go napisaé, po prostu dla wlasnej satysfakeji czy, nie wiem, dla
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awansu zawodowego. Ale oczywiscie ona nie zaklada, ze bedzie gdzie$

dalej uczyla na uczelni [D1].

Doktoranci wskazuja takze na fakt, ze po obronie doktoratu
istnieje (15) wigcej mozliwosci znalezienia pracy, ale tez osiagania
wyzszych zarobkow.

Bo liczg, ze po doktoracie beda mieli szersze perspektywy zawodowe, beda

mogli zarabia¢ na przyklad [D18].

Jest to szczegdlnie wazne, gdy dazy sie do (16) zatrudnienia na
uniwersytecie. W tym wzgledzie doktorat jako pierwszy stopient naukowy
jest warunkiem podstawowym. Z drugiej strony jednak, jak to jest
w przypadku prawnikéw czy nauczycieli pracujacych na warunkach
Karty nauczyciela, tytut doktorski jest (17) szansa na skrdcenie $ciezki
wymaganej w sytuacji awansu czy dodatkowych kwalifikacji.

Takze otwiera to droge pracy w szkolnictwie wyzszym, otwiera to réw-
niez mozliwo$¢ wpisania sie czy to podejscia do egzaminu bez aplikacji
badzZ po habilitacji wrecz wpisania si¢ na liste bez koniecznos$ci zdawania

egzaminu [D28].

Doktorat mozna traktowac jako (18) polis¢ emerytalna, a wiec
studenci podejmuja studia ze wzgledu na (19) finanse. Nie chodzi
tu jednak o wysoko$¢ stypendium doktoranckiego, ale przyszie
pensje akademickie. Doktoranci zdaja sobie sprawe, ze zarobki na
uczelniach i w nauce nie s3 wysokie, ale patrzac na doswiadczenia
zachodnie oraz $ledzac badania prowadzone w Polsce, bedzie sie
to zmienia¢ (por. Bialecki, Sikorska 1998). 1. Biatecki wskazuje, ze
relacja miedzy wyksztalceniem a poziomem zarobkéw ma charak-
ter wprost proporcjonalny, zatem wraz ze wzrostem wyksztalcenia
ro$nie poziom zarobkéw. Potwierdzaja to tez Ogdlnopolskie Badania
Wynagrodzen prowadzone przez firme Sedlak & Sedlak, przy czym
badania te méwig o innej waznej tendencji: czynnikiem réznicu-
jacym zarobki jest w wigkszy stopniu dyplom MBA niz doktorat
(Jastrzebska 2010: 9)#4.

44 Czasopismo publikujace cytowany artykul umieszcza studia doktoranckie
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Cytowany ponizej doktorant zwraca uwage takze na inne zja-
wisko, jakim sa dodatkowe etaty pracownikéw naukowych, ktérzy
prowadzg zajecia dydaktyczne na innych uczelniach (najczesciej
prywatnych, nierealizujacych misji badawczej). Szkoly te nie tylko
w calodci utrzymuja sie z czesnego, ale réwniez czesto korzystaja
z dofinansowania Unii Europejskiej, organizujac szkolenia dla
promowanych przez Unie grup spolecznych (np. bezrobotnych,
pracownikéw socjalnych czy zagrozonych wykluczeniem).

(...) bo doktorat to jest taka polisa ubezpieczeniowa na emeryture. A on
moéwi: ,Ale stuchaj, méj ojciec jest i pracuje w tej szkole, w tej szkole, w tej
szkole — oczywiscie wszystkie sa prywatne — i zarabia” i zaczal mi jeszcze
podawac stawki, ze jak jest taki kurs, to ma tyle godzin, czy jak jest na
przyklad... jakie$ tam studia licencjackie, to tyle, ze jak si¢ prowadzi jakie$
seminarium dyplomowe, to sie tyle za to dostaje, ze jak sie na przyktad
ma jakie$ studia podyplomowe, za ktére placi juz Unia Europejska, to sa
juz bardzo fadne pieniadze i tak dalej, i tak dalej. Wiec by¢ moze jednym

z powodéw wlasnie bylaby che¢ zarobienia pieniedzy [D18].
Te mozliwo$¢ dostrzegaja takze inni doktoranci.

(...) wiec mysle, ze to jest taka fajna trampolina nawet do tych szkét
prywatnych i skoro coraz wigcej oséb robi doktorat, to patrzac pdzniej
z punktu widzenia potencjalnego pracodawcy, nawet prywatna szkola
bedzie juz miala za pare lat, mysle, ze to juz si¢ dzieje, ma do wyboru
osoby z tytutem doktora i wérdd takich bedzie wybierac i szukaé niz

magistra [Ds].

Wsréd deklaracji respondentéw pojawily sie gtosy méwiace
wprost, ze powodem podjecia studidéw jest (20) stypendium dokto-

obok studiéw podyplomowych i MBA, ktére mozna podjaé, posiadajac dyplom
uczelni wyzszej. Zatem jest to — w zalozeniu twércédw tego numeru ,Perspektyw”
— jedna z kilku form podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych. Studia dokto-
ranckie opisane sa tu wlasnie jako sposéb na kariere, czego przyktadem maja by¢
przywolane postacie z tytutem doktorskim: milioner i przedsigbiorca Jan Kulczyk,
prezydent Wroctawia Rafal Dutkiewicz czy cztonkowie zarzadu firmy budowlanej
ATLAS (Szczesny 2010: 16-18).
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ranckie. W przypadku cytowanego ponizej respondenta nieotrzy-
manie go wiazaloby sie z rezygnacja ze studiéw i w konsekwencji
z poszukiwaniem platnej pracy. Jest to znamienne, bowiem jest to
syn pracownika akademickiego (z tytutem doktora) oraz lekarki.
Co ciekawe, zaden z doktorantéw nie podjal tematu stypendiow
z systemu $wiadczen pomocy materialnej, w ramach ktérego stu-
denci moga ubiega¢ sie o nastepujace §wiadczenia: stypendium
socjalne, stypendium na wyzywienie, stypendium mieszkaniowe,
stypendium specjalne dla oséb niepelnosprawnych, stypendium
za wyniki w nauce lub w sporcie, zapomoge. Wyjatek stanowia tu
stypendia naukowe, bedace nagroda za osiagniecia naukowe. Reszta
stypendiéw moze trafia¢ do respondentéw, bowiem by je otrzymad,
nalezy spetnia¢ kryterium dochodowe?.

No moéglbym péjs¢ do pracy, tylko problem caly w tym, ze nie ma za
bardzo pracy. I podjalem studia, bo wiedzialem, ze dostane za to pie-
niadze [D4].

45 Kwota stypendium doktoranckiego, zgodnie z obowiazujaca ustawa regulu-
jaca dzialalno$¢ uczelni wyzszych, nie moze by¢ wyzsza niz 60% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego asystenta ustalonego w przepisach o wynagradzaniu
nauczycieli akademickich (Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym, art. 200, pkt 2).

46 Stypendium socjalne moze otrzymac¢ doktorant, ktéry znajduje sie w trudnej
sytuacji materialnej i spetnia kryterium dochodowe, tzn. wysoko$¢ dochodu na
osobe w jego rodzinie nie przekracza kwoty ustalonej przez rektora uczelni (w poro-
zumieniu z uczelnianym organem samorzadu doktorantéw), w ktérej studiuje. Prog
dochodowy znajduje sie w granicach od 668,20 ztotych do 895,70 zlotych (od 1
listopada 2015 roku do 1043,90 zlotych) netto miesiecznie na osobe w rodzinie.
Stypendium socjalne moze ponadto zosta¢ zwiekszone, gdy doktorant studiéw
stacjonarnych z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub w obiekcie innym niz
dom studencki (réwniez z niepracujacym malzonkiem lub dzieckiem doktoranta)
znajduje sie¢ w trudnej sytuacji rodzinno-finansowej i jezeli codzienny dojazd
z miejsca statego zamieszkania do uczelni lub jednostki naukowej uniemozliwialby
lub w znacznym stopniu utrudnial studiowanie (http://www.nauka.gov.pl/komu-
nikaty/pomoc-materialna-dla-doktorantow-w-roku-akademickim-2015—2016.html,
dostep 10.09.2016).
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Byly jednak deklaracje przeczace temu podejiciu. Respondentka
byta zdecydowana na podjecie studiéw doktoranckich, ale z drugiej
strony:

Tak, ja wiedzialam od poczatku, ze to nie jest tak, ze wszyscy, ze by¢
moze nie kazdy dostanie stypendium, bo tez to nie bylo od poczatku...
nie byto od poczatku pewne, ze przy takiej ilosci os6b kazdy dostanie
stypendium [D13].

Wsréd motywacji wymieniane sa takze te powody, ktére wply-
waja na poczucie prestizu oraz ocene statusu spotecznego danej
osoby. Jest tu zatem (21) prestiz samych studiéw doktoranckich.
Jednak jak opisuje respondentka, szybko okazuje sie, ze jest to
ztudzenie, bowiem rzeczywistos¢ uczelniana nie jest taka, jak sie
idealistycznie wydaje. Ponadto doktoranci nie potrafig okresli¢, na
czym ma sie ten prestiz zasadzac.

Czy to w gre wchodzil prestiz? Moze na poczatku. PéZniej nie, a dzisiaj
chyba jestem zdania, Ze to nie sa az tak prestizowe studia, jak byly, kiedy
ja bylam na przyktad na pierwszym roku studiéw magisterskich, czyli lat

temu fadnych pare [D18].

Dla niektérych doktorat stanowi Zrédto (22) wzmocnienia i/badz
ugruntowania swojej pozycji zawodowe;j. Stuzy temu stopien doktora
z dowolnej dziedziny. Poza srodowiskiem akademickim nikt bowiem nie
pyta o reprezentowana dyscypline, wazny jest sam skrét przed nazwi-
skiem. W ponizszym fragmencie wida¢ takze inna kwestie, tj. zwiazana
z plcia. Doktorat dodaje (23) kobiecie szacunku. Kobieta z doktoratem
jest bardziej wartosciowa, warto stuchac tego, co ma do powiedzenia.
Wyzbywa sie przetozatem leku o to, ze zostanie zlekcewazona albo nie
otrzyma naleznej uwagi (,,doktorat z feminizmu”).

Moja kolezanka chciata p6js¢ na studia doktoranckie, bo planowata przez
cale studia zajac¢ sie praca jako agent nieruchomosci. W trakcie studiéw
magisterskich zdawala juz, jezdzita na kursy, szkolenia, jaka$ szkote robita
dla posrednikéw nieruchomodci i zdawata piekielnie drogi egzamin, cho-
dzita na strasznie drogie te studia i ona to robila z premedytacja, ja sobie

zrobie doktorat z tego, co ja chce, czyli z feminizmu, dostane tytut doktora,
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a po tytule doktora, jak ja bede miata tytut doktora przed nazwiskiem, to
wycena za akt jakis, tego, ro$nie o dwadzie$cia procent, wiec po prostu

zarobie wiecej [D18].

Bardzo rzadko wymienianym powodem rozpoczecia studiéw
doktoranckich sa (24) tradycje rodzinne. Przy czym dotyczy to nie
deklaracji samych doktorantéw, ale opowiesci o przypadkach w ich
$rodowiskach.

Sa tez takie osoby, ktdre si¢ tym zajely, bo pochodza z rodziny,
w ktdrej wszyscy sie tym zajmuja, wiec po prostu to by bylo dziwne,
jakby tu dziecko profesoréw czy tam doktoréw nie poszlo w kariere

naukowa [D18].

Jako ostatni wyrézniony zostanie powdd, ktéry przybiera postaé
antypowodu. R. Géralska nazywa ten powdd ,decyzja zamiast”
(Géralska 2003: 140). Swiadczy bowiem nie tyle o $wiadomym
wyborze doktoranta, ale wynika z decyzji o charakterze nega-
tywnym. W badanej grupie znalezli si¢ doktoranci podejmujacy
studia (25) z powodu niemozliwo$ci znalezienia innej pracy.
Jest to szczegdlnie istotna motywacja, na ktérg wplyw ma np. wiek
doktorantéw. Student koriczacy studia magisterskie wchodzi w faze
dorostosci, objawiajaca si¢ potrzeba stabilizacji zycia, stworzenia
zwigzku czy posiadania potomstwa (Brzeziriska 2002). Anna Brze-
zinska méwi tu o czterech centralnych punktach, wedtug ktérych
analizuje okres doroslosci. Sa to: role spoleczne, oczekiwania
zwigzane z wiekiem biologicznym, funkcjonalnie autonomiczna
motywacja oraz pewne tendencje rozwojowe skupione na stabi-
lizacji wlasnej tozsamosci czy przekazanie uwagi na znaczace dla
czlowieka zwiazki z innymi. By udalo sie te plany i zamierzenia
satysfakcjonujaco zrealizowaé, konieczne sg srodki finansowe,
ktére — jak mozna przeczyta¢ w ponizszej wypowiedzi — moze
zapewnic nie tylko praca zawodowa.

Miatem nadzieje, ze moze jak skoricze te studia, to dostane prace, etat na
uczelni. Chociaz teraz, z tego, co na razie si¢ dzieje, to sa marne szanse.
No to, ze bylem w stanie si¢ za co$§ utrzymac, miatem jaki$ dochéd i juz
wtedy z Agata byliSmy razem [D4].
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Poprzednio wymieniony powé6d wigze sie z innymi waznymi
kategoriami, moggcymi nosi¢ miano motywacji ,,pomimo”. Dok-
toranci opowiadaja o kwestiach i trudno$ciach typowych dla studiéw
doktoranckich, ktdre nie byly na tyle deprymujace ani demotywu-
jace, by zrezygnowac z pomyslu rozpoczecia pracy nad doktoratem.
Najczesciej wskazywana przez respondentéw okoliczno$cia bylo
niskie stypendium doktoranckie albo jego brak. Jednak jak powie-
dziata badana:

I raczej nikt nie zaktada, ze: ,Zdaje, bo bede mial stypendium’, tylko:
»Zdaje, a jak bede mial stypendium, to super, to bede mial jeden problem
z glowy” [D1].

Inny wazny problem, ktéry pojawia sie w toku studiéw i podej-
mowanych (czasem z sukcesem) préb badawczych, to pytanie
o tozsamos$¢. Respondentka wraz z kolegami doktorantami pytaja
siebie o to, kim sg oraz co czeka ich po studiach. Czy sa studentami,
czy raczej pracownikami, na co wskazywaloby prowadzenie zajec¢
dydaktycznych oraz badan? Czy w zwigzku z tym doktorat otwiera
droge do kariery, czy ja zamyka? Jednak w tym miejscu te pytania
nie zostana dopelnione odpowiedziami, bowiem — jak méwig sami
doktoranci — jest to kwestia otwarta i niepewna, ktérej rozwigzanie
mozna odnalez¢ jedynie w jednostkowych biografiach oséb bada-
nych.

I duzo o tym rozmawiamy, ale z drugiej strony caly czas jednak troche
myslimy o sobie w takich kategoriach, jako wlasnie przyszlych pracowni-
kéw naukowych. Dlatego ze w tym sie czujemy najlepiej, nie wiem, lubimy
uczy¢, dobrze nam sie¢ pracuje, interesujemy sie tematem, mamy duzo
pomystéw i nam sie jakby, nie wiem, moze wydaje idealistycznie, ze po
prostu to jest niemozliwe, zeby to sie nagle wszystko rozpadlo i teraz

tutaj do pracy, i zupelnie cos$ innego [D1].

Dla wielu rozméwcdw trudno$¢ stanowi takze brak stabilizacji
zawodowej. Poréwnuja oni swoje doswiadczenie z doswiadcze-
niem ich znajomych i przyjaciét, ktérzy po ukonczeniu studidw
i otrzymaniu dyplomu rozpoczeli prace w wyuczonym zawodzie.
Dodatkowo negatywnie na pozycje doktorantéw na rynku pracy
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wplywa fakt, ze pracodawcy wola zatrudnic kogos, kto ma do$wiad-
czenie zawodowe. Wyksztalcenie i doswiadczenie akademickie ma
drugorzedne znaczenie, a czasem bywa wrecz balastem. Kwestia
braku spofecznego uznania dla specjalistycznego, wyzszego
wyksztalcenia to wazny problem wymagajacy dalszych, bardziej
rozbudowanych badan+.

Doktoranci postawili za§ na dalszy rozwéj naukowy, jednak
w wielu przypadkach nie maja mozliwosci zatrudnienia na uczelni.
W konsekwencji moze okazac sie, ze stracili kilka lat, poswigcajac
sie dla idei, ktdérej nie moga wciela¢ w zycie.

[Znajoma doktorantka — A.M.K.] zdaje sobie sprawe, ale z drugiej strony
caly czas tez wie, ze gdyby jednak jej sie nie udalo, no to bedzie miata 30
lat i Zadnego doswiadczenia zawodowego na rynku, w zwiazku z tym, no,
nie bedzie jej fatwo. I to jest wlasnie taka druga obawa, to znaczy bardzo
czesto sie powtarza wlasnie ten argument, ze: ,O Boze, bede miat 30 lat
i wlasciwie zadnego do$wiadczenia, co ja wtedy zrobig, jak nie bede mial

innych mozliwo$ci?” [D1].

Doktoranci nisko oceniaja takze polskie uniwersytety w pordw-
naniu z zachodnimi uczelniami. Méwig o konstruowaniu wiedzy, jej
wykorzystaniu w praktyce, sposobie prowadzenia badan i wspoélpracy
z innymi o$rodkami, w tym zagranicznymi.

Wielokrotnie czlowiek wychodzi na zewnatrz i okazuje sie, ze to wszystko
jest prawda, co my$my sie dowiedzieli na studiach, tylko ze to ma 20 lat,
ta wiedza, wiec to jest troche przykre i przyznam szczerze, ze wielokrotnie
zastanawialem sig, co z tym mozna zrobi¢ i jak to zmieni¢, i jak wlasnie
powiaza¢ edukacje obecng z badaniami naukowymi, przemystowymi na
przyklad, tak? Czy z transferem wiedzy z jednego dzialu do drugiego
tak, zeby jako$ one ze soba wspoipracowaly, to, co jest zawsze w moim
przekonaniu, znaczy, zawsze, wielokrotnie podkreslane jako wielka réznica
miedzy polskim torem naukowym a zachodnim, Ze jednak wielokrotnie

tam odbywa sie... badania odbywaja sie za komercyjne pienigdze na rzecz

47 Zrozumienie tego problemu moze skutkowac¢ poprawa relacji miedzy nauka
a biznesem czy tez instytucjami aparatu panstwa (samorzadami lub placéwkami
o$wiatowymi).
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jakich$ realnych potrzeb czy projektéw i jest zasadnicza réznica, w polskiej

nauce natomiast rzeczywiscie jest to klopot [D12].

Nie udato si¢ natomiast ustali¢ zadnych wyraznych korelacji,
ktore wskazywaltyby na wplyw kierunku studiéw na decyzje o podje-
ciu studiéw doktoranckich (por. Géralska 2003: 155—161). Zbyt mato
przypadkéw zostalo przebadanych, by méc pokusic sie o taka — ilo-
$ciowa — zaleznos$¢. W badaniu znaczenie natomiast miaty rodzaca
sie samo$wiadomo$¢ podejmowanych dziatan oraz unaocznienie
waznych decyzji zyciowych. Studia doktoranckie, skoro nie oferuja
pewnosci zatrudnienia (nie tylko na uczelni) jawia sie jako $rodek do
spetnienia celéw indywidualnych — daja satysfakcje, otwieraja mozli-
wosci rozwoju intelektualnego, zdobycia do§wiadczenia badawczego.
Doktoranci racjonalizuja z ich pomoca decyzje o podjeciu studiéw,
jednak bez nadmiernej pragmatyzacji czy poczucia satysfakcji.

3. Funkcja selekcyjna

Przyjete w pracy zalozenie méwiace o elitarnoéci studiéw dok-
toranckich przyczynia si¢ do postrzegania tego stopnia studiow
uniwersyteckich jako dostepnych nielicznej grupie oséb. Wplywa
ono tez na procesy selekcyjne, ktére winny przyjmowac tu postac
trudnych egzaminéw, wielostopniowej rekrutacji bazujacej na
testach sprawdzajacych wiedze, rozmowach kwalifikacyjnych,
a nawet — jak to sie dzieje lub dzialo na najlepszych §wiatowych
uczelniach — wywiadzie $rodowiskowym (Kola 2010a). System
bolonski wprowadza stopniowe upowszechnienie studiéw III stop-
nia, co sprawia, ze zmienia si¢ ich profil, a wiec takze i dobér
kandydatéw. Nastepuje zmiana réwniez w zakresie proporcji
przyjmowanych os6b w stosunku do kandydatéw. Respondentka,
ktéra zaczynata studia w 2005 roku, wylicza, ze na 36 kandydatéw
na studia doktoranckie przyjeto jedynie szes¢ oséb, wszystkim
oferujac stypendia. Dwa lata p6zniej inna respondentka, zdajaca
na studia w 2007 roku, opowiada o 11 kandydatach, wsréd ktérych
tylko trzy osoby nie dostaly indeksu studiéw doktoranckich. Sa tez
takie przyklady kierunkéw studiéw, ktére prowadza dodatkowe
nabory na studia doktoranckie (np. biologia, fizyka, chemia, ale tez
jezykoznawstwo czy literaturoznawstwo), bowiem w pierwszym
terminie limit miejsc nie jest wypelniany. Spotykana jest tez inna
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praktyka w instytutach czy na wydziatach, polegajaca na ustaleniu
limitu miejsc w zaleznosci od liczby 0séb zglaszajacych sie na studia
doktoranckie.

Doktoranci maja $wiadomo$¢ zmian przebiegajacych w pro-
cesach rekrutacyjnych i selekcyjnych. Wczesniejszy system w ich
oczach mégt by¢ zZrédtem wypaczen wynikajacych z relacji promo-
tora i doktoranta (przeczgcych merytokratycznej ocenie kompetencji
kandydata na studia doktoranckie).

Jedna z respondentek podkresla tez dominujace stanowisko
promotora, ktéry dobieral wspélpracownikéw w zaleznosci od
potrzeb i mozliwosci katedry, zatem byt odpowiedzialny za procesy
selekcji.

Bo zmieniaja si¢ reguly przyjmowania. Kiedys to bylo tak, ze trzeba byto
chodzi¢ sobie za profesorem i wychodzi¢ ten doktorat, méwiac brzydko,
nawet trzeba bylo czasem komus wejs¢ tam, gdzie wejs¢, po to, zeby
dostac ta zgode, po to, zeby si¢ juz w jaki$ sposdb... i to byt... i to jakby
na tym etapie profesorowie mogli sobie regulowa¢ doptyw nowych
doktorantéw, bo jezeli chcial dwéch, wiedzial, znal mozliwosci katedry,
brat dwéch, nie musiat braé sze$ciu [Ds].

Warunki oceny kandydatur nie byly wczesniej jednoznaczne,
bowiem nie istniaty obiektywne zasady przyjmowania doktorantéw,
a znaczenie mial gtéwnie kapitat spoteczny, jakim dysponowat kan-
dydat na adepta nauki.

Ale to bylo krytykowane, dlatego Ze osoby, ktére nie mialy plecéw, nie
mialy znajomosci, nie byly na tyle przebojowe, zeby gdzie$ tam na etapie
studiéw magisterskich, bo ten model pozwalal osobom, ktére maja zna-
jomosci. Jezeli na przyklad méj tato bylby tutaj doktorem czy profesorem,
nawet w innej katedrze, wystarczyloby, ze poszediby: ,Stuchaj, wiesz, moja
corka chee’, no wiadomo, o co chodzi [Ds].

Jeden z respondentéw opowiada, jakie byly warunki ubiegania
sie o przyjecie na studia doktoranckie:

To byly jeszcze takie czasy, kiedy papier od promotora byl wazniejszy niz

egzamin [D22].
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Zatem zmiana dotyczaca przepiséw rekrutacyjnych moze miec
pozytywny wymiar, bowiem wprowadza obiektywne wytyczne,
oparte na jasnych kryteriach sprawdzajacych zdolnosci i mozli-
wosci kandydata. Wynika to jednak nie z ,trendu” (jak nazwata to
respondentka), ale ze zmian przepiséw dotyczacych funkcjonowania
uczelni wyzszych, dostosowanych do procesu boloniskiego.

Znaczy ja tego nie doswiadczylam, poniewaz jestem juz jakby z innego
trendu rekrutacji, natomiast to tak sie odbywalo, to taki miato wydzwiek,
wystarczy zobaczy¢, to mozna ciekawie przesledzi¢ sobie nazwiska wsréd
pracownikéw, bardzo duzo malzeristw, bardzo duzo tato profesor w innej
katedrze, cérka doktorantka w innej, u nas to wida¢ na Uniwersytecie

Wroctawskim i pewnie tez jest tak gdzie indziej [Ds].

W zdecydowanej wigkszo$ci osrodkéw i kierunkéw przepro-
wadzono jednak egzamin wstepny, ktéry mégt mie¢ postaé: 1) roz-
mowy kwalifikacyjnej dotyczacej ,biografii naukowej” kandydata,
skupiajacej sie na przygotowanym konspekcie projektu rozprawy
doktorskiej, 2) egzaminu sprawdzajacego wiedze przedmiotowq —
czy to w formie testu (prawo), czy sprawdzianu zlozonego z zadan
(chemia). Wynika to z uchwal, jakie podejmuje zwykle senat danej
uczelni w zakresie zasad i trybu rekrutacji kandydatéw na I rok
studiéw doktoranckich.

Wytania si¢ jednak pewna prawidtowo$¢ dotyczaca formy rekru-
tacji na studia doktoranckie. Wspominajac go, badani zaznaczaja,
ze rozmowa kwalifikacyjna w ich przypadku czesto miata jedynie
formalny charakter. Natomiast nie wszyscy zdajacy egzamin uwa-
zaja go za prosty, np. prawnicy albo doktoranci reprezentujacy
kierunki $ciste.

Kto$, kto myslat o studiach doktoranckich, myslat tez o tym, zeby publiko-
wac¢, mial dobre oceny w czasie studiéw, przygotowywat sie do egzaminu,
to naprawde bylo nie lada wyzwanie, poniewaz nasz egzamin tutaj na

studia doktoranckie byt 16 wrze$nia, za$ egzaminy aplikacji 25 [Ds].

Nie kazdemu udalo sie podjac¢ studia za pierwszym razem mimo
poczucia dobrze zdanego egzaminu. Respondentka interpretuje to
w sposéb nastepujacy:
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Znaczy, w sumie ja zaczelam te studia nie tak jak wszyscy, od pazdziernika,
tylko ja zaczetam w grudniu te studia, bo w pierwszym rzedzie bylo za
duzo kandydatéw, za malo miejsc, wiec si¢ nie dostalam. Nie wiem, na
ile moge sobie pozwoli¢ na szczero$¢ z tobg. Bo stuchaj, sprawa byta taka,
ze ja powinnam zdaé, bo mi za dobrze poszlo na tym egzaminie, ale
nie byto dla mnie miejsca. I nasz kierownik studiéw doktoranckich miat
wyrzuty sumienia, bo ja powinnam zda¢, a nie zdatam, bo kazdy z tych tam
cztonkéw komisji tak naprawde juz sobie wybrat doktoranta [D18].

Swiadczy¢ to moze o istnieniu obok siebie dwéch wzorcéw
rekrutacyjnych. W pierwszym z nich najwazniejsze byty: wybor,
akceptacja i wsparcie promotora oraz oceny kandydata w oparciu
o efekty jego dotychczasowej pracy naukowej. Pierwszy z nich
wynika nie tyle z nepotyzmu czy wplywu opiekuna naukowego na
reszte czlonkéw komisji rekrutacyjnej, ile z regut funkcjonowania
dawnego systemu uniwersyteckiego, ktory przewidywat zatrud-
nianie na uczelniach asystentéw profesoréw. Zatem to profesor
wybieral sobie swojego asystenta i z nim pracowal, realizujac
niekiedy wspélny projekt badawczy. Dzi§ mozna spotkac sie z tym
na kierunkach $cistych:

Znaczy to jest tak, ze ja produkuje wyniki, a na konferencje jezdzi méj ten
opiekun i tam po prostu jestem dopisany czy tam albo... Bo to jest... nie
tylko moje wyniki sa przedstawiane, bo my pracujemy jakby w grupie: ja,

ten mdj opiekun i jeszcze jeden chiopak [D4].

Doktorant opowiada o tym sposobie rekrutacji, nazywajac
go ,bajka” (jest to wlasciwie odpowiedz na pytanie o przewdd
doktorski):

Znaczy bede mial otwarty w pazdzierniku, kiedy sie sprawozdam z pierw-
szego roku, i u nas wyglada to formalnie w ten sposéb, ale jest to bajka.
Teraz opowiem ta bajke. Teoretycznie wymysla sobie pracownik naukowy
samodzielny, czyli ze stopniem doktora habilitowanego co najmniej, temat
na doktorat, bo uznaje, ze chce mie¢ doktoranta, bo chce na przyktad, zeby
ten problem w zespole zostal rozwiazany, albo zeby ten doktorant pomaégt
przy wykonywaniu pewnego grantu, bo potrzebne sg po prostu zasoby

ludzkie. No i taki temat zglasza do Rady Wydziatu, tam przechodzi po
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prostu wewnetrzny konkurs, bo nie wszyscy dostana stypendium, zeby...
Bo nie zawsze liczba doktorantéw jest ograniczona, no i kiedy dostanie

miejsce doktoranta, ogtasza sie konkurs na to miejsce [D27].

Tzw. system profesorski, w ktérym dominujgcy jest nauczyciel,
narzucajacy sposoby pracy, ale tez warto$ci i normy, obowigzywat
w $redniowieczu na uniwersytetach realizujacych paryski model
ksztalcenia. Przeciwstawny byt mu model bolonski, ktéry w centrum
proceséw tworzenia i przekazywania wiedzy stawial studenta, nie
profesora (por. Baszkiewicz 1997). Idee tego ostatniego modelu sa
obecne w Deklaracji Bolonskiej, przy czym miejsce jej podpisania
zostalo wybrane w sposéb nieprzypadkowy. Unia Europejska i jej
organy w postaci Komisji Europejskiej z pomoca rzadéw panstw
(szczegdlnie ministerstw edukacji) proponuja zmiane polegajaca na
zorganizowaniu instytucji uniwersyteckich w taki sposéb, by stuzyly
one studentom, w tym doktorantom.

Dlatego obecnie mozna wcigz do$wiadczaé, jak odbywa sie
wdrazanie nowego systemu i eliminacja starego, ktéry walczy wciagz
z nowatorskim wzorem kulturowym proponowanym przez proces
bolonski i jego wyktadnie w postaci znowelizowanej w 2011 roku
Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Wida¢ w tym regule opisujaca zmiane spoleczna, ktéra zaktada
wspdlistnienie niekiedy odmiennych wzoréw kulturowych. Obec-
no$¢ w praktyce spotecznej dwéch wzorcéw kulturowych moze
budzi¢ zaréwno opér, bunt wobec nowosci, ale tez np. nadmierne
przywiazanie do tego, co przemija. Z wypowiedzi respondentéw
nie mozna wywnioskowa¢ jednak, ze zmiana systemu rekrutacyj-
nego jest szczegélnie trudna do akceptacji. Swiadczy to o pokorze
doktorantéw wobec systemu i jego sposobéw dzialania, cho¢ jak
to zostanie wylozone ponizej — sa fakty i reguly z ich studenckiego
zycia oceniane przez nich jednoznacznie zle.

Ja w miedzyczasie wiedzialam, ze nie moge zdawa¢ do mojego bytego
promotora magisterki, bo on juz mial tez doktoranta wybranego i nikt
by mu nie dat drugiego, ale przez czwarty i piaty rok studiéw chodzitam
wlasnie do mojego promotora i chodzitam do innego profesora, ktéry
jest moim obecnym promotorem, i wiedziatam, ze po prostu sila rzeczy

on mnie nie weZzmie, bo nie dostanie drugiego, a juz jedna osobe miat
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wybrana, upatrzona i tak dalej, i tak dalej. Druga osoba z komisji tez miala
wybranego juz doktoranta, trzecia osoba tez miala wybranego doktoranta,

chyba czwarta, nie pamietam [D18].

Ciekawy byt poglad na sposéb i znaczenie rekrutacji jednej z dok-
torantek (36 lat) na Uniwersytecie Szczecinskim. Przyktada ona duza
wage do faktu odpowiedzialno$ci jednostkowej, winnej sterowac
wyborami dorostych ludzi i weryfikowac je, takze w zakresie podje-
tych studiéw doktoranckich.

Mysle, ze wiekszo$¢ powinna mie¢ dostep bez zadnych egzaminéw po to,
by sprawdzic¢ siebie samych. Mysle, ze czlowiek na takim etapie rozwoju

to juz wie, czy on sie bedzie nadawal do takiej pracy, czy nie [D6].

Na koniec nalezy zaznaczy¢, ze badana byta jedynie wiedza
dostepna doktorantom. W ich wypowiedziach niewiele mozna
odnalez¢ tresci ukrytych. Respondenci jedynie sygnalizujg istnienie
dziatan ukrytych w procesie rekrutacji i selekcji, jednak nie artykutuja
tej wiedzy wobec prowadzacej badania. Wynikac to moze z powodu
braku doswiadczenia akademickiego, jak réwniez z rzadkiej refleksji
nad kwestiami, ktére nie w kazdym $rodowisku sg poruszane.

4. Funkcja edukacyjna

Wiekszo$¢ badanych doktorantéw zwraca uwage na fakt, ze praca
magisterska staje sie formalnoscig, wstepem do dalszego rozwoju
naukowego, co znaczy, ze dopiero doktorat ma warto$¢ badawcza
i to on otwiera drzwi do $§wiata Akademii.

Nawet nam profesorowie méwia, ze: ,Ta magisterke to napisz tak, zeby
bylo, a potem bedziesz robi¢ co$ sensownego, jak przyjdziesz na doktorat,

to bedziemy sie wtedy nad tym zastanawia¢” [D1].

Za ten stan odpowiada przede wszystkim proces bolonski, ktd-
remu sprzeciwiaja sie sami studenci, doktoranci, a takze profesoro-
wie. Jest to o tyle wazna konstatacja, ze w tym dzialaniu wida¢ wla-
$ciwie jedyny emancypacyjny wymiar studiéw doktoranckich.

W opowiesci respondentki wszystkie grupy (studencka, dok-
torancka, pracownikéw naukowych) jednocza sig, by stawiac
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zalozeniom i konsekwencjom procesu bolonskiego opér zinstytu-
cjonalizowany.

Znaczy, u nas, ja si¢ $mieje, mamy w ogdle taka grupe jakby i, tak, to jest
takim punktem, mamy silng grupe oporu z procesu boloniskiego rzeczy-

wiscie [D1].

Szczegélnie trudne do akceptacji dla kadry wyktadowcéw sa
wytyczne Deklaracji Boloniskiej, sprawiajace, ze praca ze studen-
tami i praca naukowa zaczyna przypominac¢ fabryke dyplomoéw,
a nauczanie bywa ,stawianiem pieczatek” bedacych oznaczeniem
w akademickim ,,systemie jako$ci”. Sprzeciwianie si¢ mu jest jednak
nieskuteczne, bowiem system bolonski obejmuje zbyt wiele obsza-
réw pracy naukowej, tak ze niemozliwe jest jego niezauwazenie.

Nasze studium jest do$¢ oporne na proces bolonski i przez bardzo dtugi czas
w kadrze profesorskiej, zwlaszcza tym starszym profesorom, si¢ wydawato,

ze oni moga udawad, ze nie ma po prostu procesu bolornskiego [D1].

Niekiedy sposobem reakcji na schematyczno$¢ myslenia twor-
céw i os6b wdrazajacych proces bolonski jest poczucie humoru
i zarty z wymagan systemowych. Poréwnac¢ to mozna do sposobéw
radzenia sobie Polakéw z ustrojem socjalistycznym i jego absur-
dami. Wtedy takie humorystyczne podejscie bylo charakterystyczne
gtéwnie dla inteligentéw, ktérzy dostrzegali absurdy poprzedniego
ustroju spoteczno-politycznego. Dzi§ powielaja oni te zachowania
wobec systemu bolonskiego i formul, w jakich si¢ przejawia (zestan-
daryzowane sylabusy, system informatyczny USOS, nauczanie
na odlegltos¢ przez platformy komunikacyjne). Autorzy reformy
widzg w przekazywanych tresciach jedynie nazwiska, terminolo-
gie, pomijajac zupelnie co$, czego nie mozna ujaé¢ w formule czy
algorytm.

[ ostatnia rzecz, czyli wypelnianie sylabuséw, i sie wpisuje, co student osia-
gnal czy tez powinien osiggnac po takim kursie, i si¢ Smiejemy, ze bedziemy
wpisywali, ze poznatam 40 nowych nazwisk antropologéw i teoretykdw, nie
wiem, socjologdw i tak dalej, tak? 13 nowych poje¢ i cos tam jeszcze. Tego

sie nie da zmierzy¢ za bardzo [D1].
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Jedna z respondentek doktorantek méwi o procesie boloriskim
tak, jak pisano kiedy$ o socjalizmie, jako o pewnym ideale spolfecz-
nym, do ktérego nalezy dazy¢.

Tak naprawde idea byla piekna, tak? Doréwnajmy sie do Europy [D18].

Rzeczywisto$¢ weryfikuje to pigkne marzenie o powszechnej
edukacji dla spotecznego i gospodarczego rozwoju Europy, szcze-
golnie na poziomie studiéw doktoranckich, ktére nie skupiajg sie
na rozwoju intelektualnym mlodych badaczy, ale na wypelnianiu
wytycznych ministerialnych.

A w praktyce to te studia doktoranckie, ktére mialy by¢ jakims rozwija-
niem horyzontéw, perspektyw, umozliwieniem jakich$ badan, nie wiem,
wyjazdéw na rézne staze, nie wiem, réznych stypendiach, to niestety ta
idea spelzla, moim zdaniem, na niczym, bo z moich rozméw z nizszymi
rocznikami wynika, Ze tak naprawde, ze zamiast si¢ zaja¢ czytaniem jakims,
robieniem jakiej$ kwerendy, czy tam nie wiem, jezdzeniu na konferencje, to
musza biega¢ na przedmioty, ktére sa wymyslone odgérnie, ktére majq nie-
wiele wspdlnego z ich zainteresowaniami i na przyktad wiem, ze strasznie
wlasnie marudza, ze maja jakie$ zajecia z informatyki, na ktérych sie nic
nie ucza nowego, moze poza tym, jak tam edytowac teksty w Wordzie,

albo maja jakies zajecia z dydaktyki z filozofii albo jakie$ inne [D18].

Rozmoéwecezyni dostrzega w tym fakty, ktére mieszcza sie w nie-
oficjalnym nurcie dziatai. Zwiazane sg z pozornoscia i schema-
tycznoscia studiéw doktoranckich, ktére w zamierzeniu miaty by¢
progiem do kariery naukowej, rozpatrywanej zaréwno w wymiarze
ideowym (czyli jako dziatania poszerzajace horyzonty myslowe,
uczace krytyki, ale tez odwagi w pracach badawczych), jak i prak-
tycznym (uczacych, jak przygotowac i zrealizowac projekt badaw-
czy). Odpowiedzialnoscia za wypaczenie tych planéw i zalozen
respondentka obarcza przede wszystkim twoércéw reformy studiéw
doktoranckich i ich realizatoréw, wskazujac tu gtéwnie na finansowe

motywacje.

Moéwiac szczerze, tez sie spotkatam z takimi opiniami, ze po prostu kto$

wzigl wielka kase za tg reforme, profesorowie zgarniaja duze pieniadze za
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to, ze prowadza zajecia dla doktorantéw, a de facto czasami ich nawet nie
prowadzg, tylko maja jeden kurs, ktdry jest i dla studiéw licencjackich,
i dla magisterskich, i dla studiéw doktoranckich, i co? Doktoranci, zamiast
mie¢ osobny przedmiot, na przyklad chodzg na ten sam jeden, znaczy,
inaczej, profesorowi kurs jaki$ tam X i powinien zrobi¢ osobny kurs dla
doktorantdéw, jaki$ bardziej taki juz wyspecjalizowany, rozwiniety, on robi
jeden ogélnodostepny dla wszystkich i zgarnia kase tak naprawde za dwa
kursy [D18].

Ten spos6b myslenia o zmianach dotyczacych studiéw dok-
toranckich nie jest jednak powszechny. Wéréd opinii znalazta
sie taka:

(...) wiekszo$¢ tych doktoratéw, ktérych ja znam, to sa jednak doktoraty,
za ktérymi stoi jednak jakie$ prze§wiadczenie o tym, ze to ma sens, to

znaczy to ma jaki$ glebszy sens [D1].

Swiadczy to o pewnym idealizmie doktorantéw, ktérzy sami
okreslaja siebie w nastepujacy sposob:

(...) jednak humanisci to sa tacy stracency, ktérzy ten doktorat robig jednak
naprawde najczesciej z zupelnie niepraktycznych przyczyn i raczej wla-

$nie dla wlasnej satysfakcji i wlasnego rozwoju [D1].
Z tego wzgledu studia doktoranckie jawia sie jako:

(...) enklawa to moze nie, ale taka troche nisza jednak mimo wszystko
[D1].

Rezultat jest taki, ze doktoranci nie oceniaja wysoko swojej pracy
w ramach studiéw, a takze na uniwersytecie:

I troche jest trudno wyobrazi¢ mi sobie miejsce, gdzie bysmy byli jako$

bardzo potrzebni [D1].

Przy czym na rézne sposoby ocenia si¢ ,przydatno$¢” studiéw
humanistycznych i $cistych czy technicznych, ktére pozwalaja na
kariere na innej niz naukowa $ciezce. Wéwczas doktorat moze
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pomoc w rozwoju, podnosi kwalifikacje i jest dodatkowym atutem,
na réwni np. z ukonczonymi studiami podyplomowymi czy kursami
specjalizacyjnymi.

Wydaje mi sig, ze ten doktorat zupelnie inaczej pracuje w przypadku
wlasnie nauk technicznych, medycznych czy jakich$ innych, ze mozna
spokojnie by¢ doktorem fizyki, ktéry pracuje w przedsigbiorstwie, albo
doktorem medycyny, ktéry pracuje gdzies poza, no nie wiem, na przyktad
gdzie$ w agencji marketingu medycznego na przyklad, tak? Jest jakim$
dyrektorem medycznym czy w firmie farmaceutycznej. On ma ten dokto-
rat i on mu pomaga, on wspiera jego rozwoj zawodowy i kariere, a nie

jakos$ przeszkadza czy jest czyms, co si¢ w ogdle nie liczy [D1].

Stad swoista autoteliczno$¢ studiéw doktoranckich tak widoczna
jest na studiach humanistycznych, na ktérych na wszystkich pozio-
mach nauczania uniwersyteckiego studiuje zbyt wiele oséb.

To znaczy, w ogéle uwazam, ze nas jest za duzo, to znaczy jest zupelnie
dla mnie bez sensu, na kazdym poziomie studiéw, zwlaszcza huma-
nistycznych, przyjmowanie tak duzej liczby studentéw, jesli nie ma tak
naprawde mocy przerobowych ani finanséw — bez sensu przyjmuja ich
tak duzo [D1].

Omawiajac najwazniejsze kwestie zwigzane ze studiami dok-
toranckimi, mozna zauwazy¢ jedna ich ceche podkreslana przez
wszystkich doktorantéw. Respondenci zdecydowanie dostrzegaja
wartos$¢ i wyjatkowo$¢ tego etapu ksztalcenia, cho¢ wielu podkresla
nieadekwatno$c¢ programéw studiow wobec potrzeb studentéw
i mozliwo$ci prowadzacych zajecia. Respondentka moéwi:

Wiadomo, ze tam nie ma duzo zaje¢ takich, jako takich, ze chodzi sie, ze sie
trzeba odpyka¢, odbebnié, zapisac si¢ na liScie obecnosci, pokazac sie
profesorowi na oczy, tu bylem, tylko to by bylo na takiej zasadzie wlaénie,
ze jest jakies spotkanie, ze jest jaki$ problem, a potem kazdy to musi jako$

tam przetrawi¢ [D18].

Swiadczy¢ to moze o pewnej pozornosci dotyczacej programéw
studiéw, zmienianych niekiedy co roku dla kazdej nowo przyjetej



202 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

grupy doktorantéw. Czesto zajecia przeznaczone sg dla grup taczo-
nych (rézne roczniki studiéw, w tym magisterskie), maja charakter
wprowadzajacy (nie za$ specjalistyczny), odbywaja si¢ nieregularnie
(np. raz w roku przez kilkanascie godzin). Niekiedy ten sam material
omawiany jest przez kolejne lata, zatem doktoranci powtarzaja ten
sam kurs, ktéry nosi jedynie inny tytul.

Nie wszedzie jednak material prezentowany na zajeciach dla dok-
torantéw jest tak prosty do opanowania. Generowac moze potrzebe
pomocy w zaliczeniu przerabianych na zajeciach tresci np. w postaci
korepetycji. Respondent przyznaje sig, ze nie jest w stanie sam
nauczy¢ si¢ obowiazujacego materiatu (jest doktorantem na wydziale
ekonomii, a skoniczyl inzynierskie studia wyzsze na Politechnice
Warszawskiej, przy czym w czasie studiow uczeszczal na dodatkowe
kursy z ekonomii na prestizowych stotecznych uczelniach SGGW
i SGH). Badany méwi takze o tym, ze egzamin wstepny réwniez byt
dla niego wyzwaniem.

Zreszta w przypadku innych egzaminéw tez nie bardzo. Dla mnie jest o tyle
to tez bardziej uciazliwe niz dla studentéw po ekonomii, ze ja musze na
czwartym czy na piatym poziomie zalicza¢ przedmioty, z ktérymi mam
pierwszy raz kontakt, wiec to jest rzeczywiscie duzy klopot dla mnie i co tu
duzo moéwic¢ — zaliczenie makroekonomii na, chyba, czwartym, bo to jest
jedynka, dwojka, tréjka, tak: czwarty poziom. No to jest to wyzwanie dla
mnie. I zaréwno intelektualne, jak i czasowe — nie zawsze program studiow
jest latwy do przebrniecia, jest formalnoscia, bo nawet i chodzitem do

tej dziewczyny na korepetycje po prostu, zeby sie doksztalci¢ [D12].

Wypracowany dotad system ksztalcenia doktorantéw przypomina
zupelnie ksztalcenie na nizszych stopniach (jak nazywa to jedna
z badanych, jest to ksztalcenie ,domagisterskie”). Jak twierdzi respon-
dentka, doktorantka literaturoznawstwa na UMK, ma to wymiar
gléwnie psychiczny, mentalny. Zaréwno prowadzacy zajecia, jak i sami
doktoranci nie sa w tym wzgledzie pozbawieni myslenia stereotypowego,
schematycznego, ,szkolnego” Jest to zatem uklad nauczyciel-uczen (nie
mistrz—uczen). Jeden z nich przekazuje wiedze, a drugi — pokornie ja
przyjmuje, nie starajac sie szuka¢ wlasnych sciezek. Studia doktoranckie
nie przybieraja zatem charakteru emancypacyjnego ani nie skupiajg sie
na samorozwoju doktoranta.
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Jest w tym co$ takiego, co bardzo wiele oséb psychicznie trzyma na
poziomie dalej studiéw, takich stacjonarnych, tak jakby w pewnym sensie
funkcjonuje sie tak jak domagistersko, czyli nie funkcjonuje sie dojrzalej,
chyba ze si¢ ma wlasnie takiego mocno wyemancypowanego intelektualnie

czy jakkolwiek, no nie wiem, grupe, promotora czy cokolwiek [D8].

Doktoranci odpowiedzialnoscia za takie status quo obarczaja
twoércow obowigzujacego ksztaltu studiéw doktoranckich, zaréwno
w wymiarze systemowym, jak i lokalnie, czyli osoby ukladajace
program studiéw doktoranckich. Respondentka z UMK uzywa
charakterystycznego, ironicznego jezyka, podkreslajacego dodat-
kowo nonsensy systemu ksztalcenia III stopnia (np. ,indeksik”),
przyréwnuje je do ,zabawy w szkote”, wskazujac na stosowana tu
metode ,préb i bledéw” Wida¢ w tym brak stabilizacji w zakresie
form i cel6w ksztalcenia doktoranckiego.

Ale to juz to nadaje Srodowisko, ktére dalej wie, ze to jest indeksik i taka
troche szkolna zabawa, ale z drugiej strony jest w tym tez co$ takiego,
co jest juz dojrzalsze. Ale to same te studia nie dyktuja tego, ze to jest
dojrzalsze. One sa takie troche jak domagisterskie, a zajec si¢ zaczyna robi¢

z roku na rok przeciez coraz wigcej [D8].

Nadmierna formalizacja i biurokracja uczelni wyzszych nie
sprzyja zmianie tego stanu.

To znaczy w tym sensie, ze te studia sie coraz bardziej formalizuja, jak
zreszta wszystko, prawda, albo prawie wszystko. (...) Mam poczucie, ze je
po prostu trzeba przetrwac [D8].

Powoduje takze, ze studia przestaja by¢ ,wyzwaniem intelektual-
nym’, a staja si¢ przykrym obowiazkiem zaliczania przedmiotéw (nie
za$ tresci), zdawania egzamindw, uczeszczania na zajecia, pisania
sprawozdan czy wypelniania formularzy wnioskéw o stypendia.

Co$, czego mi troche brakuje, ale w ogéle brakuje na studiach doktoranc-
kich, to to, ze mam wrazenie, ze zywiej funkcjonowatam intelektualnie, ze
wiecej bylo takich wyzwan. Nie ,,wyzwan” w kontekscie, zeby zaliczy¢

egzamin, ktérego sie boje, tylko wyzwan w sensie takiej... przewie-
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trzenia sie intelektualnego, ze wigcej tego miatam na studiach stacjo-
narnych [D8].

Druga najczesciej wymieniang trudnoscia zwiazana ze studiami
doktoranckimi sa stypendia. Stypendium doktoranckie, ktére nie
jest dostepne dla kazdego, wynosi okolo tysigca ztotych i jak twier-
dza respondenci, nie wystarcza, by np. zacza¢ mysle¢ o zalozeniu
rodziny.

Wiec to takze nie jest tak, ze kto$, kto ma stypendium, w ogdle sie nie musi
martwic¢ o pienigdze. Te opdznienia sa tez czesto dos¢ duze. Przynajmniej,

przynajmniej nie, zwlaszcza na poczatku czy pod koniec roku [D1].

Ponadto problematyczna jest nieregularno$¢ wyptat stypendium, co
réwniez sprawia, ze doktoranci podejmuja czesto prace zawodowa.

(...) wiadomo, ze jak kto$ dostaje ten ponad tysiac z kawalkiem na reke, to
nie jest to kwota, za ktéra sie mozna samodzielnie utrzymac zazwyczaj,
tylko trzeba tez co$ jeszcze do tego dorobié, no chyba Ze sie ma jaki$ inny

wplyw finansowania jeszcze [D1].

Przy okazji pytania o stypendia zostaly ujawnione inne kwe-
stie zwiazane z funkcjonowaniem studiéw doktoranckich. Wiele
decyzji zapada poza wiedza samych zainteresowanych, co jest dla
nich szczegdlnie trudne do akceptacji i co powoduje, ze czuja sie
zmarginalizowani.

Chociaz tez byl taki problem przez pare lat, ze decyzje o stypendiach
byly bardzo pézno i w bardzo dziwny sposéb oglaszane, znaczy to nie
bylto nigdzie wywieszane, nie do korica byto wiadomo, jakie sa naprawde
kryteria, po prostu sie nagle kto§ dowiadywal, ze ma stypendium, na
przyklad, nie wiem, od pani sekretarki albo od swojego promotora pracy
magisterskiej: ,O, dostale$ stypendium!” I nie byto bardzo wiadomo, ani

kto, ani kiedy, ani na jakich stadiach o tym zadecydowal [D1].

Zdecydowanie jednak praca zawodowa rzutuje na prace
naukowaq. Stad czesta opinia wéréd respondentéw, ze posiadaja-
cym stypendium fatwiej jest sie rozwija¢ naukowo. To za$ generuje
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mozliwos¢ otrzymania dodatkowych srodkéw finansowych — czy to
wydziatowych stypendiéw naukowych, czy od instytucji zewnetrz-
nych (np. w ramach programu START Fundacji na rzecz Nauki
Polskiej).

To znaczy u nas zazwyczaj bylo tak, przynajmniej ja, tak, nie slyszatam
o innej sytuacji, ze cze$¢ osdb, ktére sie dostaja, dostaje stypendium
i zazwyczaj to jest grupa, ktéra ma juz stypendium do korica, dlatego ze
no w do$¢ naturalny sposéb to oni maja wiecej czasu na rzeczy naukowe,
wiec oni maja najwiecej publikacji, punktéw, to oni dostaja potem stypendia
[D1].

Na szczescie istnieja dodatkowe sposoby zdobycia finansowego
wsparcia zwigzanego z praca badawcza i naukowa. Doktoranci
moga wspolpracowaé z innymi badaczami realizujacymi projekty
w ramach grantéw ministerialnych, wewnatrzuniwersyteckich czy
np. finansowanych z funduszy strukturalnych (7 Program Ramowy*).
Kwoty stypendium w przypadku projektéw miedzynarodowych,
unijnych, zdecydowanie przewyzszaja stypendium doktoranckie:
na 3000-3500 ztotych moze liczy¢ doktorant, pracownik z tytutem
doktora zas na 5000—6000 ztotych®.

Jednak tego typu projekty sa najpowszechniejsze w dziedzinach
$cistych oraz ekonomicznych, rzadko natomiast projekty angazujace
doktorantéw pojawiaja si¢ w humanistyce.

48 Jak podaje strona internetowa po$wiecona 7 Programowi Ramowemu, ,jest
to najwiekszy mechanizm finansowania i ksztaltowania badan naukowych na
poziomie Europejskim” Badania realizowane w ramach programu dotyczg naste-
pujacych obszaréw nauki: zdrowia, Zywnosci, rolnictwa, rybotéwstwa i biotechno-
logii; technologii informacyjnych i komunikacyjnych, nanonauki, nanotechnolgii,
materialéw i nowe technologii produkcyjnych, energii, srodowiska (tacznie ze
zmianami klimatycznymi), transportu (facznie z aeronautyka), nauk spoteczno-
-ekonomicznych i humanistycznych; przestrzeni kosmicznej, bezpieczenstwa
(http://www.kpk.gov.pl/7pr/podstawy/cele_i_budzet.html, dostep 27.05.2011).
Obecnie program unijny finansujacy badania naukowe to Horyzont 2020.

49 7Zrédlo tych danych stanowi tabela z ogloszeniami o pracy dostepna na
stronie Fundacji na rzecz Nauki Polskiej (http://www.fnp.org.pl/polecamy/
oferty_pracy, dostep 27.05.2011).
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[Doktoranci] czasami si¢ angazuja w rézne projekty wlasnie badawcze,
ktére sa juz typowo za pienigdze. Na socjologii na przyktad moja kole-
zanka wlagnie w Poznaniu robi duzo rzeczy, ktére sa zlecane po prostu
instytutowi, i dostaja pieniadze normalnie, oprécz tam nie wiem, pieniedzy

aspirantéw, czego$ tam i czego$ [D1].

Jednak relatywnie mato jest tego typu ofert pracy i dodatkowego
zarobku, poniewaz:

(...) raczej robig wszystko doktorzy. Rzadko sie... rzadziej sie teraz prosi

doktorantéw o to [D1].

Doktorzy wykonuja dzi§ prace asystentéw. Te zmiane zauwaza
jedna z respondentek, ktéra nalezy do pokolenia pamietajacego jesz-
cze system asystencki na uczelniach (w czasie prowadzenia badan
miata bowiem 36 lat, czyli 10 lat wigcej od najmtodszej uczestniczki
badan):

(...) najlepszy spos6b robienia doktoratu to jednak zatrudnienie na
uczelni, bycie asystentem. Nie wiem, czy takie studia majg sens. Jezeli ma
sie prowadzi¢ badania naukowe, to nie powinno sie rozdrabnia¢. Ja musze
prowadzi¢ jakies zajecia, do ktérych musze sie przygotowywac przez caly
tydzien,, dodatkowo musze sie przygotowywaé na egzaminy z kilku réznych
zupetnie, odmiennych tresciowo przedmiotéw, przez ktére nie mam czasu

na pisanie, na skupianie si¢ na pracy [D6].

Pomimo tych trudnosci respondenci podkreslaja, ze studia wply-
nely na nich jednoznacznie pozytywnie. Doktorantka ostatniego
roku studiéw podsumowuje:

To znaczy na pewno si¢ rozwinelam pod wzgledem takich jakich$ umie-
jetnosci, takich praktycznych: prowadzenie zajeé, pisanie, nie wiem,
znajomos¢ jezykow, umiejetnos$¢ jakiej$ tam pracy z materialem i tak
dalej [D18].

Rozwdj kompetencji i umiejetnosci ma miejsce nawet w sytuacji,
gdy doktoranci nie maja kontaktu z innymi osrodkami uniwersy-
teckimi. Pytani o to, deklaruja, ze nie jezdza czesto na konferencje



Cze$¢ II: Studia doktoranckie jako praktyka ksztalcenia 207

naukowe, gléwnie z przyczyn finansowych. Nie istnieja bowiem
jasne przepisy mozliwosci finansowania wyjazdéw przez insty-
tucje organizujace studia doktoranckie (wydzialy lub instytuty).
Optfata za konferencje w ramach stypendium jest natomiast duzym
obcigzeniem finansowym. Nalezy jednak przypomnie¢, ze wyjazdy
konferencyjne moga by¢ optacone w ramach grantéw promotor-
skich, ale tez ministerialnych (skierowanych do mlodych pracow-
nikéw nauki).

Raz, jezdze w zasadzie tylko na konferencje, ktére mi sa w jaki$ sposéb
przydatne, wiec niezbyt czesto, bo to nie jest taki temat, ktéry sie da pod

wiele rzeczy podiaczy¢ [D1].

Analiza materialu badawczego wskazuje na szczegdlnie sympto-
matyczny fakt: doktoranci maja mala wiedze na temat funkcjono-
wania studidw, ale tez systemdéw stypendialnych czy swoich praw.
Swiadczy to o pewnym uprzedmiotowieniu doktorantéw, bowiem
z ich wypowiedzi wynika, ze procedury i przepisy prawne powstaja
bez ich udzialus. Respondenci nie dysponuja informacjami o funk-
cjonowaniu studiéw, a takze o swoich prawach i obowigzkach. Oto
przykladowa wypowiedz:

Wiec ja w ogéle jestem dos¢ kiepska w tych wszystkich formalnych spra-
wach, to znaczy nie wiem, jak si¢ duzo rzeczy zalatwia. Oczywiscie te takie
najbardziej konieczne, nie wiem, rozliczenie, oddanie, to jak najbardziej
tak, natomiast nigdy jako$ nie miatam specjalnie czasu ani checi, zeby sie

zaglebi¢ we wszystkie mozliwe sposoby finansowania [D1].

Wyjatek stanowi sytuacja, ktéra dotyczy pracy zawodowej dokto-
rantéw. Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
w art. 196, pkt 2, wskazuje: ,Organizacje i tok studiéw doktoranckich

50 Nie jest to jednak zgodne z prawda, bowiem istnieje wiele funkgji i instytu-
¢ji majacych wlaczy¢ doktorantéw do dyskusji na temat ich statusu na uczelni, np.
Krajowa Rada Doktorantéw, ale tez bardziej lokalnie — w kazdej Radzie Wydziatu
zasiada przedstawiciel doktorantéw bedacy posrednikiem miedzy doktorantami
a wladzami. Debaty na temat studiéw doktoranckich organizowano takze w ramach
cyklu spotkan prowadzonego przez ruch spoteczny Obywatele Nauki.
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w zakresie nieuregulowanym w ustawie oraz w odrebnych przepisach
okresla regulamin studiéw doktoranckich” Zatem kazda uczelnia sama
ustalala reguly dotyczace pracy doktorantéw poza uczelnia. Przykladowo
— W Regulaminie studiow doktoranckich UMK z dnia 25 kwietnia 2006 r.
widnieje zapis, ze: ,Uczestnik stacjonarnych studiéw doktoranckich
moze podejmowac prace zarobkowa, ktérej wykonywanie nie koliduje
z zajeciami wynikajacymi z programu studiow” (Regulamin studiéw
doktoranckich UMK z dnia 25 kwietnia 2006 r., § 18, art. 2). Zostat on
zmieniony w 2010 roku, bowiem wcze$niej doktorant otrzymujacy
stypendium doktoranckie nie mégl podejmowac pracy w petnym
wymiarze godzin ani bez zgody kierownika studium doktoranckiego.
Obecnie przepisy nie reguluja kwestii pracy zawodowej doktoranta, cho¢
w praktyce ma ona znaczenie np. w przypadku udzielania stypendiéw
naukowych.

Nie tylko opisane powyzej fakty wplywaja na powstanie konfliktu
rol, jaki deklaruja respondenci. Nie dotyczy on jednak przewidzianej
rozbieznosci w traktowaniu siebie jako studenta albo pracownika,
ale dotyczy konfliktu miedzy zajeciami uczelnianymi a praca
podejmowanag poza nig. Praca ta ma charakter nie tyle rozwijajacy,
ile zarobkowy. Jest zatem podejmowana nie z powodéw ambicjo-
nalnych, ale finansowych. Wptywa to zdecydowanie negatywnie na
obraz swojej osoby.

No i sprawdzitam przez ten pierwszy rok i stwierdzilam, Ze o nie, na pewno
trzeba dalej si¢ uczy¢, bo praca tego typu jest, owszem, moze ambicjonal-
nie czy finansowo opfacalna, bo jednak cztowiek co$ robi, co§ mu si¢ uda
duzego zrobi¢, zarobi¢ pienigdze, to si¢ wydaje, ze jest wszystko super, ale
jesli chodzi o rozwdj umystowy i satysfakcje taka ogdlnozyciows, no to

chyba raczej nie jest dla mnie [D1].

Zle samopoczucie w tym wzgledzie poglebia sSwiadomo$¢, ze
praca zawodowa zabiera czas, ktéry mozna i nalezy poswieci¢ pisa-
niu doktoratu. Dlatego niektérzy respondenci, jesli moga sobie na
to pozwoli¢, rezygnuja z pracy dodatkowej.

Ogodlnie rzecz biorac, nie sprzyja to studiowaniu do doktoratu, w zwigzku
z tym staram si¢ w ogéle z tego zrezygnowac i teraz maz mnie bedzie

utrzymywal, mam nadzieje [D1].
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Duzg trudno$¢ stanowi np. nieumiejetno$¢ organizacji czasu
i podzialu obowigzkéw na te uczelniane i pozauczelniane. Wymaga
to dyscypliny, poniewaz w coraz wigkszej liczbie zawoddw czas pracy
jest nielimitowany, co obciaza budzet czasowy doktoranta, ktdry
poza praca ma jeszcze inne obowigzki i zobowiazania (np. wobec
rodziny czy przyjaciot).

Moim problemem na pewno bylo to, ze ja nie potrafitam sobie podzieli¢
dobrze czasu, a nawet jesli sobie ten czas dzielitam, na przyklad w zeszlym
roku pracowalam bardzo mato zawodowo, zarobkowo, ale charakter pracy
w agencji PR-owej jest taki... do$¢, ze — tak powiem — specyficzny, i nawet jesli
akurat nie pracowatam, to wiedziatam, Ze mam za dwa tygodnie jakies bardzo

wazne wydarzenie, do ktérego musze jeszcze przygotowac to, to i to [D1].

Doktoranci odczuwaja takze lek przed ocena ich dziatalnosci
poza uczelnia. Boja sig, ze ich promotorzy i wyktadowcy uznaja ich
za ,karierowiczéw’, skupionych nie na rozwoju intelektualnym, ale
zarobkowaniu i podnoszeniu swoich kwalifikacji zawodowych, a to
w konsekwencji:

(...) bardzo moze, to moze zabrzmi troche — mam nadzieje, ze nie cynicznie

— ale, ze to moze bardzo mi zepsu¢ wizerunek po prostu [D1].

Z drugiej strony konflikt rél moze by¢ spowodowany sytuacja
odwrotna. Doktorat i studia doktoranckie moga zajmowac¢ dok-
torantowi zbyt wiele czasu, ktéry powinien przeznaczy¢ na prace
zawodowaq. Niektérzy maja wyrzuty sumienia, bowiem nie moga
zaangazowac sie w pelni w prace zawodowa. Jest to szczegdlnie
widoczne w przypadku takich zawodéw jak prawo, w ktérych prak-
tyka mocno wspiera teorie.

Moéj patron ostatnio mnie poinformowal, ze oczywiscie aplikacja jest
najwazniejsza, i ja tutaj pozostaje w nieustannym konflikcie pomiedzy
doktoratem a aplikacja, poniewaz w kancelarii czuje nacisk, ze kiedy juz
zaczne pracowaé na pelen etat, teraz na razie mam tylko taka praktyke,
jestem z doskoku, to si¢ odbija na bardzo mizernym wynagrodzeniu, ale nie
jestem jeszcze tak obtozona, kiedy zaczna aplikacje, zajecia, dostaje umowe

i oczywiscie zasady sa bez zmian [Ds].
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Niektdrzy boja sie tego tak bardzo, ze nie przyznaja si¢ publicznie
do bycia uczestnikiem studiéw doktoranckich, a nawet prosza swo-
ich promotoréw o niepodejmowanie publiczne tematu ich doktoratu
i opieki promotorskiej.

Znatam dziewczyne od nas, ktéra sie boi przyznaé w pracy, ze studiuje,
i za kazdym razem, jak wychodzi, to co$ wymysla, ze idzie do lekarza albo
gdzies, jesli musi wyj$¢ wczesniej, bo... A pracuje w ambasadzie, w jednej
z ambasad. Powiedziala, ze po prostu miataby o wiele trudniej w pracy,
gdyby powiedziala, ze jest doktorantka, bo jak szukata pracy, to taka infor-

macja, ze jest, jakby zniechecala pracodawce [D1].

Konflikt rél nie wystepuje natomiast w relacjach z rodzina.
Wydaje sie, ze kazdy wie, Ze obie te sfery — nauke i zycie rodzinne —
trzeba nauczy¢ sie faczy¢, ale takze dystansowac, oddziela¢ od siebie.
By¢ moze jest to proba wyuczenia pewnego zachowania, ktére moze
przydac sie w przysztosci, gdy uda sie zdoby¢ prace na uczelni. Stad
wlasna rodzina jawi si¢ jako co$ niedostepnego, dalekiego, czego
nie da sie w obecnej sytuacji polaczy¢ z praca naukowa. Rodzina
bowiem, absorbujac swoimi sprawami, moze zamknac na inne
sprawy, na pomoc ludziom, na wtasny rozwdj. Wsréd 31 respon-
dentéw pie¢ oséb mialo dzieci (zawsze jest to jedno dziecko, nie ma
nikogo, kto zdecydowalby sie na kolejne), przy czym dwie kobiety
nie s3 w zwiazku z ojcami dzieci.

WYKRES 2. Respondenci wedlug cechy ,posiadanie dziecka’;
opracowanie wlasne

35
30
25

20
15 O Ogoétem

@ Doktoranci bezdzietni

B Dokoranci - rodzice

51 Chociaz zdarzaja sie takie wypowiedzi jak np. mtodego ojca wyrazajacego
zal, Ze nie ma czasu na zabawe z cérka.
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10 badanych respondentéw weszlo w zwigzek matzenski, przy
czym nie ma tu takze zaleznosci wiekowej ani wedtug pici. Naj-
mlodszy respondent plci meskiej (24 lata w momencie badania) jest
od 2009 roku zonaty, natomiast najstarsza — 36-latka — deklaruje
nieche¢ do slubu. Przy czym ciekawie rozktada sie cecha ,stan
cywilny” wedtug miejsca podjecia studiéw doktoranckich. Najwie-
cej os6b bedacych w zwigzku malzenskim jest wéréd doktorantow
Uniwersytetu Warszawskiego (pie¢ oséb na siedmiu badanych).
Tyle samo os6b zonatych i zameznych jest wéréd doktorantow
Uniwersytetu Mikolaja Kopernika, jednak stanowi to mniejszos¢,
bowiem doktorantéw stanu wolnego jest dziewieciu (w sumie
przebadanych zostalo 14 os6b). W grupie studiujacej na Uniwersy-
tecie Wroclawskim (osiem o0s6b), Szczeciniskim (jedna osoba) i na
Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (jedna osoba)
nie znalezli si¢ ani jedna mezatka czy zonaty mezczyzna.

WYKRES 3. Respondenci wedlug cechy ,stan cywilny’, opracowanie wlasne

16
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B W zwigzku matzenskim
10
g — [J Stanu wolnego
— [] Ogdtem
6
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2 ,
0 ‘
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Jak interpretowac te fakty? By¢ moze duze miasto, jakim jest
Warszawa, dysponujace wiekszym rynkiem pracy, gwarantuje
w wiekszym stopniu bezpieczenstwo — finansowe czy socjalne.
W tych wyliczeniach wida¢, ze osoby z mniejszych osrodkéw aka-
demickich nastawione sg przede wszystkim na ukonczenie studiéw
doktoranckich oraz zdobycie do$§wiadczenia naukowego i zawodo-
wego, ktére zaowocuje w przyszlosci. Casus Wroclawia jest jednak
w tym kontekscie klopotliwy do interpretacji. Jak deklaruje jedna
z respondentek (zamezna):
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Rzeczywiscie zalozenie, ze rodzina jest najwazniejsza, jak gdyby zamyka,
moze nas zamknac na wszystkie inne rzeczy i wtedy nie trzeba juz nic
wigcej robi¢. Szczegdlnie jak sie ma duza rodzine tak jak ja i taka rodzing,
ktéra ma duzo probleméw, i mozna wlasciwie stwierdzi¢, ze zajme sie¢
problemami rodziny, bo ledwo mi na nie starcza czasu, to po co mam robi¢

co$ jeszcze innego? [D1].

Tej afirmacyjnej postawie wobec niemoznosci zakladania
rodziny sprzyja $wiadomo$¢ istnienia réznych modeli wspétczesnej
rodziny.

Znaczy na pewno rodzina jest dla mnie, ale pod pewnymi wzgledami, im tez
czlowiek jest starszy, tym tez widzi, ze jednak sie te modele bardzo zdywer-
syfikuja, ze teraz, ja jestem z takiej rodziny, dos¢, ze tak powiem pouktadanej,
to znaczy rodzice sg razem i kochaja sie, nigdy nie bylo jakichs specjalnych
probleméw miedzy nami tez w relacjach i ich sposéb zycia zawsze bardzo mi,
znaczy nie bardzo mi odpowiadal, ale do pewnego momentu wydawalo mi
sie, ze tak jest, taki sposéb zycia, ktéry ja tez bede realizowata w swoim zyciu,

przynajmniej w takiej warstwie $wiatopogladowej [D1].

Rodzina jest jednak najwieksza wartoscia w zyciu, co deklaruje
kazdy doktorant. Od niej bowiem przejmuje sie wartosci i wzory
zachowar.

Ale na pewno sa pewne wartosci, ktére wyniostam z domu, sa pewne
wartosci, ktére przejetam od rodziny mojego meza, ktéra jest troche inna

rodzing niz rodzina moich... moich rodzicéw [D1].

Z drugiej strony rodzina jest duzym wsparciem, szczegélnie pod-
czas studiéw doktoranckich. Oferuje nie tylko pomoc finansowg, ale
tez daje poczucie sensu i rado$¢.

I to jest tez rodzina, ktora jest rodzina taka wlasnie cala. Znaczy dla mnie
to jest wazne, ze to takie rodziny, ktére... ktdre sie trzymaja razem, ktére

si¢ wspieraja [D1].

Rodzina jest szczegdlnie wazna w momencie, gdy perspektywa
przysztosci i szanse na zatrudnienie sg niepewne.
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Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze generalna ocena studiow
jest pozytywna. Nie zdarzyla si¢ sytuacja, by kto$ powiedzial, ze
uwaza studia za stracony czas.

Na pewno te studia otworzyly mi horyzonty, chociaz — jak méwie — wcze-
$niej juz studia magisterskie bardzo mocno zmienily, bo jednak filozofia

ma to do siebie, ze jakby sie nia mocniej zajac, no to zmienia [D18].

Doktoranci majg $wiadomos¢, ze nie wszyscy znajda zatrudnienie
na uczelni, co bedzie wigzato sie z utrata kontaktu z tworzeniem
nauki i nalezacymi do tego rytualami: seminariami, konferencjami,
pisaniem artykuléw, kwerendami bibliotecznymi.

Natomiast z drugiej strony mam wrazenie, ze sie nie do korica rozwi-
nefam, dlatego ze tak naprawde to ja juz... co ja moge wiecej osiagnaé?
Tak naprawde niewiele, nie mam szans specjalnie na habilitacje, wiec juz
teraz tak juz czuje, ze juz raczej albo taki jeden staly poziom, albo réwnia
pochyla. By¢ moze nawet réwnia pochyla, bo jak przestane na przyktad
mie¢ kontakt wlasnie z tym calym rytualem spotkan, jakie$ tam semi-
narium, wykladow i tak dalej, i tak dalej, to wiadomo, Ze jednak ten poziom
spada [D18].

Brak perspektyw na zatrudnienie moze wynika¢ z réznych przy-
czyn. Niektére z nich maja charakter formalny i instytucjonalny:

(...) po pierwsze, UMK zamrozilo nowe etaty [D18].

Doktoranci widza takze zaleznosci nieformalne wplywajace na to,
czy kto$ zostanie zatrudniony. Najistotniejsze wydaje sie tu posiada-
nie wsparcia os6b decydujacych o polityce kadrowej — uniwersytetu,
ale tez na nizszym poziomie — wydzialu czy instytutu. Respondentka
nie tylko zauwaza istnienie kapitatu spotecznego, jaki jest konieczny
do zajecia uprzywilejowanej pozycji na uczelni, ale opowiada tez, jak
mozna ja stracié.

Po drugie §rodowisko uniwersyteckie, w ktérym sie obracam, jest silnie
zhierarchizowane, jest bardzo gesta sie¢ wzajemnych zaleznosci i byly

przypadki, gdzie jaka$ osoba pétwygodna czy $rednio wygodna byla elimi-



214 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

nowana, sa réznego rodzaju $rednio legalne zagrywki, na przyktad kiedy$
przyjeto pracownika, bo potrzebowano do okreslonego zakladu. Ta osoba
wypracowata dwa lata, a p6Zniej si¢ okazalo, ze nie ma dla niej godzin, bo
inni pracownicy sobie rozdrapali jego etat jako nadgodziny, zeby ta osobe...

zeby mie¢ powdd, zeby nie przediuzy¢ umowy [D18].

Symptomy tego, jaki kto posiada kapital spoleczny, a tym
samym — wsparcie 0s6b trzecich (protekcje), mozna zauwazy¢ juz
na samym poczatku studiéow. Wyrdznikiem jest tu otrzymanie sty-
pendium doktoranckiego, szczegdlnie ze kryteria w tym wzgledzie
nie zawsze — o czym byla juz mowa — sg przejrzyste i jasne.

A poza tym to tez jest takie troche btedne koto, bo na przyklad wieksze
zatrudnienie, szanse na zatrudnienie maja ci na przyklad, ktérzy dostali
stypendium. A ci, ktérzy dostali stypendium, to nie do kornica odpowiadaly
czynniki, ktére wplynety na to, czy kto$ mial stypendium, czy nie, to nie
byly do korica czynniki — bym powiedziala — jasne, przejrzyste i klarowne,
tylko wlasnie tez, rézne takie dziwne i pdzniej to tez mialo swoje konse-

kwencje [D18].

Doktoranci otrzymujacy stypendium, a tym samym kapitat
spoleczny maja lepsze mozliwosci na poczatku swoich studiéw,
ale — jak si¢ okazuje — takze na koricu. Badana nazywa to ,btednym
kotem” napedzanym przez sie¢ wzajemnych relacji ukrytych pod
formalnymi zalezno$ciami.

Z mojego roku tylko dwie osoby mialy stypendium naukowe i tylko te dwie
osoby jakby skonczyly o czasie te studia, czyli tak, jakby po tych czterech
latach te studia... si¢ obronily, natomiast cata reszta pracuje albo pracowala,
albo przerywala i powraca do pracy, wiec wiadomo, ze ta praca naukowa
nie jest taka ciagla i dorobek nie jest taki bogaty, i w sumie to jest takie
bledne koto, bo ci, ktérzy mieli stypendium, no to pracowali naukowo, ci,
ktérzy pracowali, zeby sie utrzymacd, no to mniej pracowali, no i wiadomo, ze

pézniej przy jakims tam zatrudnieniu no to tez réznie wyglada [D18].

5. Funkcja wychowawcza
Czyms, co moze zaskakiwa¢ w wypowiedziach respondentéw,
jest fakt nieposiadania autorytetéw, mistrzéw, nauczycieli, os6b
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znaczacych, majacych wplyw na wybory edukacyjne czy zyciowes=.
Doktoranci tlumacza to tym, ze chca podaza¢ $ciezka wyznaczang
tylko przez siebie, by¢ oryginalnymi i ,nie zagapia¢ si¢” na kogos
innego. By¢ moze wynika to z panujacej obecnie kultury indywi-
dualizmu, nowoczesnej potrzeby oryginalnosci, kulcie nowosci,
niepozwalajagcym na publiczne wyznania o wzorowaniu si¢ na
innych, albo ze zmiany kryteriéw bycia autorytetem.

Nie wiem [co to jest ,szkota naukowa” — A.M.K.]. Nigdy nikt nie byl dla
mnie autorytetem, mistrzem. O nikim bym nie mogta w taki sposéb
powiedzieé. Jakkolwiek bym go cenita. Jest duzo oséb, ktére cenie za
wiedzg, sposob podejscia do zycia, ale nie tak, zeby zagapiac sie na niego
i robi¢ wszystko w taki sam sposdb jak on [D6].

Ponadto nie zawsze doktoranci wiedzg, czym jest ,szkota
naukowa’, co wplywa tez na to, ze nie (wspdt)tworza zwykle zespolu
badawczego ani nie deklaruja istnienia grupy — wspélnoty doktoran-
tow. Uzywajac terminologii Ferdynanda Tonniesa, stanowia grupe
typu Gesellschaft, zbudowana na formalnych i rzeczowych relacjach
oraz celach narzuconych z géry, majacych charakter umowy. Nie
mozna natomiast powiedzie¢ o doktorantach, ze sa grupa drugiego
typu — Gemeinschaft, oparta na wewnetrznych motywacjach
o emocjonalnej genezie, wychodzacej poza wiezy formalne czy
rodzinne, stawiajacej na rozwdj nie tyle instytucji, ile osobowosci
(Tonnies 2008).

Mysle, Ze to jest... to nie jest wspolnota prawdopodobnie, to jest taka
zatomizowana grupa, ktdra sie jednoczy generalnie wokoét tego, zeby zdaé

taki durny egzamin albo zeby sie wymienic¢ tekstami na zajecia [D7].

52 W chwili prowadzenia badan nie obowiazywata jeszcze Ustawa z dnia 18
marca 2011 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz
o zmianie niektérych innych ustaw i nie przewidziano promotorstwa pomocniczego.
Niewatpliwie interesujace byloby zweryfikowanie przez doktorantéw swojego
stosunku do promotora przez bycie promotorem pomocniczym.
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Trudno jest jednak budowa¢ doktorantom i profesorom relacje
typu ,mistrz—uczen” w sytuacji, gdy promotor uwiktany jest w pel-
nienie réznorodnych funkcji wobec reprezentowanej instytucji
(dziekan, rektor, dyrektor instytutu itp.). Publiczne zadania mini-
malizuja bowiem mozliwosci spotkan i nawiazania (gtebokiej) relacji
z profesorem, ktéra mogtaby ksztattowaé¢ postawy i poglady.

Profesor jest teraz dziekanem, wigc nie ukrywam, Ze wspélpraca nasza
jest kompletnie zerowa, bo ja od dwdch lat staram sie zda¢ ten egza-
min i profesor jak gdyby z pewnym takim dystansem caly czas do tego
podchodzi, czy ja na pewno dobrze robie, Ze nie pisze tego doktoratu, no
bo... zreszta wiele oséb twierdzi, ze jako$ tam ten egzamin to ja zdam,
tak? [D12].

Cytowany wyzej doktorant przedstawia réwniez ciekawg typo-
logie profesoréw, wlasnie w nawigzaniu do relacji miedzy nauczy-
cielem (mistrzem) a studentem (uczniem). Opowiadajac o swoim
promotorze, wyrdznia nastepujacy typ profesora:

Aczkolwiek nie ukrywam, ze profesor jest bardzo amerykanskim profe-
sorem i jest bardzo otwarty i swobodny w takim kontakcie, nie jest to taki
typowy profesor, ktéry patrzy na wszystkich z géry i mozna rzeczywiscie
w ramach jakiej$ tam potrzeby z nim sie spotka¢ w sposéb swobodny

i wspotpracowad, takze z tym nie ma najmniejszego problemu [D12].

Przeciwienistwem profesora ,amerykanskiego” jest profesor
»polski”, ktéry jest:

(...) taki bardzo, bardzo surowy, bardzo zdystansowany i niewychodzacy

jak gdyby na przeciw studentom [D12].

Czasami trzeba si¢ postara¢ o indywidualny kontakt z promoto-
rem, poniewaz nie wszyscy umieja okazywac swoim doktorantom
mentorskie wsparcie, nie tylko formalne, ale tez intelektualne (nie
moéwiac o wsparciu emocjonalnym):

(...) ze ktos si¢ bardzo uprze i sam sobie to wszystko przygotuje i promotor

mu to zaakceptuje, takze nie ma takiego... mnie tego brakuje, bo ja lubie
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taki system pracy, nie ma takiego mentorskiego podejscia do studentéw

i doktorantéw [D1].

Doktoranci widza w tej relacji pewien potencjal na ,promowanie
sensu stricto” [D1], chociaz inicjatywe w tym wzgledzie stawiaja po
stronie promotora. To opiekun ma by¢ dominujacy, narzucajacy
wzorce wspolpracy i wymagania. Jednak jezeli profesor ma pod
swoja opieka wielu doktorantéw, to ten zindywidualizowany kon-
takt z promotorem trudno jest nawigza¢ czy utrzymac [D1o].

Doktorantka nazywa proces nawigzywania trwalej i pogltebionej
relacji ,,pielgrzymowaniem”, co moze wskazywa¢ na czynienie
z promotora §wietosci, osoby, ktéra nalezy czci¢, wielbi¢ i darzy¢
wielkim szacunkiem. Respondentka méwi o tym z ironig i humorem,
ale sg osoby, ktére traktuja swego promotora — mistrza z wielka
estyma i szacunkiem. Wéwczas mozna méwi¢ o jednej z kilku
odmian relacji ,mistrz—uczeny, czyli tzw. typie ,kaplana”, ktéry
wymieniony zostal w ponizszym wykresie prezentujacym typy
mistrzéw obecnych w wypowiedziach doktorantéw=. Zaznaczy¢
przy tym nalezy, ze nie wszyscy postrzegaja swoich promotoréw
jako ,mistrzéw’”.

No, znam doktorantéw, bo z nimi siedze na dwdch latach, od dwdéch lat na
seminarium doktorskim czy doktoranckim, bo profesor M(...) prowadzi.
Ale w zwiazku z tym, Ze pielgrzymowalam do niego, to pielgrzymo-
walam tez jako$ tam w tym sensie do nich, zeSmy kolektywnie siedzieli
i czytali [D8].

Co sprawia zatem, ze okreslony styl opieki nad doktorantem
i bycia nauczycielem mozemy nazwa¢ mistrzowskim? T. Pilch
wymienia trzy podstawowe cechy mistrza. Pierwsza z nich jest uni-
wersalizm przestania — gloszone prawdy powinny by¢ na tyle ogélne,
by przetamywaly bariery dzielace kultury, religie, epoki. Moga to by¢:
humanitaryzm, tolerancja, idea pokoju, opieka (por. Korczak 1998).
Jednakze: ,Oddzialywanie takich idei musi by¢ masowe” (Pilch 2005:

53 Przy czym nie jest to typologia rozlaczna ani petna. Moze bowiem zdarzy¢
sie tak, ze promotor — mistrz bedzie pelnit wylacznie jedna z rél, ale moze tez
wypelniac je wszystkie lub reprezentowac zupelnie inny, nieobecny tu typ mistrza.
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19). Dwie pozostale cechy to doskonalos¢ moralna oraz wiernos¢
zasadom i prawdzie.

W tej perspektywie site nauczyciela beda jednak stanowi¢ kom-
petencje i umiejetnosci promotora — mistrza. Od nich wywodzi¢
sie beda role spoleczne, ktére odgrywac¢ moze mistrz, bazujace na
dwdch grupach kompetencji nauczycieli. Robert Kwasnica wymienia
najwazniejsze kompetencje praktyczno-moralne: 1) kompetencje
interpretacyjne, 2) kompetencje moralne, 3) kompetencje komu-
nikacyjne, a w grupie kompetencji technicznych: 4) kompetencje
postulacyjne (normatywne), 5) kompetencje metodyczne, 6) kom-
petencje realizacyjne (2007: 300—301).

Natomiast doktoranci ,mistrzostwo” swego promotora opisuja
krocej, jako nastepujace zmienne:

Postawa, warsztat, jakies takie podejscie do drugiego cztowieka. Mysle, ze
to [D1o].

Nie jest tatwym zadaniem rozpoznad, jaki typ mistrzowski repre-
zentuje promotor, poniewaz:

Jednak jak masz kontakt z twoim mistrzem podczas tego seminarium,
czy to licencjackiego, czy magisterskiego, to jednak wiesz, czego sie spo-
dziewad, jaki ta osoba preferuje system pracy i tak dalej. Tutaj jednak no
mozesz trafi¢ dobrze, ale mozesz trafi¢ tez Zle i mozecie gdzie$ tam tych

charakteréw nie dopasowacd, jezeli chodzi o prace [D1o].

Doktoranci widza w tym zagrozenie mogace spowodowac, ze nie
uda im si¢ dokonczy¢ studiéw doktoranckich ani napisa¢ wartoscio-
wej rozprawy. Podobnie jak we wszystkich innych $rodowiskach —
nieumiejetno$¢ dookreslenia swoich stanowisk moze si¢ przyczyni¢
do rezygnacji ze studiéw doktoranckich.

Wspoélpraca z promotorem moze réwniez przypominac termi-
nowanie w zakladzie rzemieslniczym. To trudna, systematyczna
praca pod okiem (2) mistrza — rzemieslnika, na ktérej ocene trzeba
niekiedy poczeka¢, by zdoby¢ do$wiadczenie.

[Promotor wymaga:] (...) systematycznej, ciezkiej, systematycznej pracy,

takiej rzetelnej. Tez, zeby moze nie... Zeby nie osadzaé od razu czegos,
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WYKRES 4. Typy promotoréw — mistrzow, opracowanie wlasne

RzemieslInik

Nauczyciel

Terapeuta Wychowawca

Organizator Uczony
ilider i odkrywca

Innowator

co z pozoru si¢ wydaje oczywiste, prawda, ze czasem co$ moze miec jakie$
drugie dno, jakies$ okolicznosci, ktére warto by bylo pozna¢, zanim sie wyda

opinie albo oceni kogo$ [D1o].

W tym kontekscie adekwatne wydaje si¢ okreslenie tworzenia
»szkoty naukowej” (por. Go¢kowski, Siemianowski 1981), rzutujacej
na ocene doktoranta przez srodowisko akademickie.

Znaczy mysle, ze jestem traktowana jako jedna ze szkoly i mysle, ze ona tez
moglaby o mnie w jaki$ sposdb jako$ tak powiedzie¢. Znaczy dlatego, ze po
pierwsze, metody mamy bardzo podobne, czgsciowo zapozyczone przeze
mnie od niej, ale tez dlatego podobne, Ze ona jest bardzo dobrze obczytana
w rzeczach kulturoznawczych, antropologicznych i rzeczywiscie to jest
taki sposéb myslenia, ktéry jej tez odpowiada (...). No i jak prezentuje te
moje pomysly czy fragmenty pracy wlasnie na tych dwdch pozostatych
seminariach, to tez jest to odbierane czy tez traktowane jako praca ze

szkoly wlasnie profesor U(...) [D1].

Sa tez przyktady relacji zawierajacej w sobie elementy znane ze
$wiata szkoly. Mistrz staje si¢ wowczas (3) nauczycielem, przeka-
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zujacym wiedze, ale tez dopilnowujgcym termindéw, co ma wymiar
takze (4) wychowawczy. Swoim przykladem pokazuje, jak wypelniac
swoje obowiazki czy realizowac zadania.

To jest taka relacja, ktora tak: jak trzeba popracowad, jak trzeba sie spia,
to naprawde trzeba tutaj stana¢ na wysokosci zadania i nie ma zmiluj. Jest
jaki$ tam termin, umawiamy si¢ na co$ i nie ma zawalania terminéw, nie ma
nieprzychodzenia, jak si¢ umawiamy, to cho¢by tam bylo trzesienie ziemi,
to trzeba zrobi¢ to, co jest do zrobienia. Ale sa tez takie momenty takiego
rozluZnienia totalnego, kiedy sobie gdzie$ tam chodzimy na obiad, sobie po

prostu zostawiamy sprawy uniwersytetu gdzie$ tam poza soba [D10].

Szkolny styl wspdtpracy z promotorem oceniany jest pozytywnie
przez niektérych doktorantéw, majacych problem z samodzielnym
ustawieniem sobie planu pracy bez wytycznych ze strony opiekuna
merytorycznego. Dlatego liberalny, nastawiony na samorozwdj
doktoranta system wydaje im sie trudny do akceptacji i wdrozenia
w zycie.

Mysle, ze dobrze i tez pani profesor ma taki styl, ze jednak dla mnie to
jest bardzo mobilizujace, ze po prostu jest termin, trzeba si¢ wywiazac
i tak dalej, bo wiem, ze niejednokrotnie mistrzowie maja taki system, ze:
»A, to prosze przyjs¢, jak pani co$ napisze. Jak pani bedzie gotowa, to

porozmawiamy” [D1o].

Promotor — mistrz jest jednak przede wszystkim (5) uczonym,
ktéry ma wysoka pozycje uniwersytecka, jest badaczem cenionym
przez $rodowisko, ale tez czesto poza nim. Doktorantka z UMK
wskazuje takze na (6) innowacyjno$¢ myslenia swojego opie-
kuna.

Jestem zachwycona tym, ze moge z nim wspétpracowac. Zawsze wydawato
mi sig, ze profesorowie po szes¢dziesiatce nie maja juz nic do zapropono-
wania i ze wszystko juz powiedzieli. Nie jest to prawda. M6j promotor jak

malo kto jest oczytany, obyty, ma wiedze. Myéli nowoczesnie [D31].

Promotor — mistrz daje sie pozna¢ czasem jako (7) lider i orga-
nizator. Cyklicznie organizuje spotkania swojej katedry, by dysku-
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towac nad pracami badawczymi pracujacych w niej oséb oraz jest
codziennie w pracy — zarazem wspiera i kontroluje.

Znaczy to jest tak, ze przynajmniej w naszej katedrze to jest, ze ja z opie-
kunem no to si¢ widuje¢ codziennie praktycznie, nie, to tam sobie tak
gadamy. A raz na dwa tygodnie jest takie spotkanie, ze wszyscy z calej
katedry sie schodza, no i ktéry$ albo z doktorantéw, albo z doktoréw,
albo ewentualnie magistrant czasami przedstawia cele swojej pracy, jakie$

zalozenia i wyniki [D4].

Wielu doktorantéw odwoluje sie w swoich opowiesciach do
»ludzkiej twarzy” promotora, méwigc o cechach charakteru i oso-
bowosci. Promotor winien reprezentowa¢ podejscie, w ktérym poza
kultura osobista jest tez troska o czlowieka i akceptacja, tak typowa
dla (8) terapeuty:

No wlasnie takie pod tytutem ,,Nie zatrzaskujmy drzwi”. Tak jak koficzymy
dyzur o 11.00, to o 11.00 zatrzaskuje drzwi, chociaz tam, gdzie$ tam klebi
sie kolejka, prawda? Ze jednak takie ludzkie podejécie, umiejetno$¢ wystu-

chania drugiego cztowieka, zrozumienia [D1o].

Wsréd ocen promotoréw znalazly sie tez takie jak ponizsza
deklaracja:

Moéj promotor to prawie jak mdj ojciec [D29].

Dalej respondentka rozwija opowies¢ o kontaktach z promoto-
rem, a wlasciwie z Krzyskiem (bowiem méwia do siebie po imieniu,
co $wiadczy o kolezenskim charakterze relacji):

Z Krzyskiem tak, takze my chyba z Ewa najbardziej sie przyjaznimy, reszta
z Krzyskiem, bo to gléwnie, jakos tam wyszlo, to sa dziewczyny, moze
mniej. No to gléwnie jest na tej zasadzie: co$ jest nam potrzebne do zata-
twienia, Krzysiek zawsze na pewno nam pomoze. Tez byly jakies sytuacje,
ze wiedzial, ze ma krétki okres czasu, zeby sprawdzi¢ mi artykul, czy nie
wiem, czy pomdc mi sie¢ jako$ przygotowac na konferencje, to zawsze
naprawde znalaz! ten czas i pomagal. No i poza tym sytuacje sa tez takie,

ze albo gdzie$ sie wieczorami spotykamy, albo tutaj na uczelni, czasami



222 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

gdzies na jaka$ wycieczke pojedziemy i plus jest tez taki, ze wlasciwie dzieki
Krzyskowi zaczelam swoje wlasne badania na wykopaliskach. (...) Krzysiek

wyszed! z takiego zalozenia, ze trzeba rzucac na gleboka wode [D29].

Niektorzy zatuja, ze nie udato im si¢ nawiazac tak bliskiej relacji
ze swoim promotorem, cho¢ doceniaja wsparcie merytoryczne
i formalne udzielane przez profesora.

Tylko nikt nie byt dla mnie chyba nigdy takim mentorem w sensie psycho-
logicznym. To znaczy na przyklad ja zazdroscitem innym osobom, ktére
maja ludzi, ktérzy dbaja o rozwdj ich nie tylko intelektualny, ale tez taki

szerzej pojety, jakis taki spoteczny, duchowy [D7].

W grupie 31 doktorantéw znalazt si¢ jeden przypadek promo-
tora, ktérego sposobéw dzialania i wywiazywania sie z obowiazkéw
respondentka nie akceptujes*. Nie stanowi on tym samym wzoru
do nasladowania dla doktorantki, surowo oceniajacej niewlasciwe
zachowania.

I to jest facet, ktdry potrafi sie na zajecia péitoragodzinne sp6zni¢ 45 minut.
I tak co tydzieri na przyktad. I tylko w ciagu semestru przyjs¢ dwa razy
punktualnie. To jest facet, ktéry wtedy, kiedy ma konsultacje dla studentéw,
dla doktorantéw, po prostu jest dzien kontaktowy i jego tam nie ma, bo on
w tym czasie co$ innego zatatwia. Dla mnie to sa takie niedopuszczalne
sytuacje, pomijajac to, ze dostaje za to pieniadze, to z moim etosem po
prostu ja powinnam tam by¢ i siedzie¢, tak? (...) To jest mdj zasrany obo-
wiazek, pisalam sie na to albo nie i je$li nie lubi tego, to niech nie oszukuje
[D2s].

By uzdrowi¢ te relacje, by¢ moze nie nalezy zbyt wiele oczeki-
wac od siebie. To pierwszy krok do budowy partnerskiej, dojrzatej
relacji, ktéra pozwala obu stronom czerpac¢ z tego typu kontaktu.
Nikt z doktorantéw nie widzi relacji ze swoim promotorem w ten
wlasnie sposéb, cho¢ respondentka z dos§wiadczeniem zyciowym

54 Ponadto jak deklaruje respondentka, nie nazwalaby swego promotora
,mistrzem”,
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i zawodowym, ktéra podjeta studia doktoranckie w 35. roku zycia,
moéwi tak o swoim opiekunie naukowym:

Jest bardzo pomocny, bardzo zyczliwy. Nie spodziewalam sie takiego
kontaktu. Nie moge go nazwac bliskim kontaktem, gdyz rzadko sie spoty-
kamy. To sa takie bardziej wymiany présb, prawie zadan, ale bardzo mnie
ukierunkowuje, wyraznie okresla, czego oczekuje, co powinnam zrobic,
jak to wszystko wyglada. No i tak, jak méwitam, jest bardzo pomocny.

Gdybym w czyms sie nie orientowala, chetnie pomoze [D6].
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2.4. Doktorat jako forma kapitatu spotecznego.
Préba typologii doktorantéw

Kazda z 31 historii opowiedzianych przez doktorantéw w ramach
badan nad rolg edukacji i studiéw doktoranckich jest petna znaczen
i waznych watkéw. Nie jest to wyjatkowy problem, poniewaz jak
pisze Beata Zamorska w pracy poswieconej (re)konstrukcjom
biografii nauczycielskich: ,Bogactwo zebranego (...) materiatu
badawczego otwiera obszerne przestrzenie interpretacyjne” (2008:
117). Zatem analizujac wypowiedzi respondentéw, mozna szukac
najwazniejszych tresci istotnych z punktu widzenia problemu
badawczego, ale tez sprébowaé wyznaczy¢ pewne $ciezki, kté-
rymi narratorzy poruszaja si¢ w réznym tempie z odmiennymi
celami. Nie sa one jednak tym samym co kategorie pozwalajace
zanalizowaé zebrany material z wywiadéw. Nalezy tu bowiem
nadbudowac warstwe ,zwigzana z wylonieniem wielowymiarowej
typologii, stanowiacej podstawy do opisu zmian zachodzacych
w edukacyjnej rzeczywisto$ci, ktére powigzane sa z przemianami
spolecznymi, ekonomicznymi, a takze politycznymi”

Edward Hajduk twierdzi, ze pojecie ,typu” blizsze jest naukom
$cistym czy przyrodniczym. W naukach pedagogicznych, ale tez
w socjologii i psychologii powszechniej uzywa si¢ okreslenia
»wzoru osobowego” (Hajduk 2001: 31). Autor stwierdza jednak,
ze: ,Jego obecnos¢ w jezyku wielu nauk spotecznych ma wspar-
cie tradycji i wskazuje na presje myslenia powinnosciowego,
warto$ciujacego, na naukowa analize proceséw spotecznych:
socjalizacji, przystosowania i uspoleczniania” (Hajduk 2001: 31).
Dlatego najlepszym pojeciem jest ,wzér biografii’, oznaczajacy
~prawdopodobny przebieg zycia cztonka wielkiej grupy spolecznej
— spoleczenstwa, grupy, ktéra ma instytucje o$wiaty, pracy zawo-
dowej, opieki i $wiadczen socjalnych” (Hajduk 2001: 32). Dodac
nalezy do tego, ze: ,Wzory przebiegu zycia (biografii) generuja
wielkie grupy spoteczne” (Hajduk 2001: 32).

Jak to jednak zrobi¢? Jak wykorzysta¢ zgromadzone narracje do
opisu rzeczywistosci, ktéra czesto rozgrywa si¢ poza i ponad tym,
co zostato powiedziane i zadeklarowane? Jak z wielu stron tekstu
wydoby¢ to, co bedzie mie¢ charakter nie tylko opisowy, ale tez
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abstrakcyjny? Innymi stowy, jak uzywajac metody biograficznej, np.
w interpretacji F. Schiitzego, stworzy¢ teorie budujaca typologie
wspolczesnych doktorantéw? Pomocna w tym wzgledzie okazata sie
praca Rozalii Ligus, ktéra préobowata zrekonstruowac ,biograficzng
tozsamo$¢ nauczycieli” (2009: 99). Autorka takze zauwaza trud-
no$¢ w tego typu analizie, bowiem: ,Jezyk codziennosci nie zawsze
postuguje si¢ metaforami skondensowanymi, poetyckimi, natomiast
stanowi bogactwo metafor opisowych, rozlegtych, rozbudowanych,
przyjmujacych ksztalt przypowiastek” (Ligus 2009: 99). Dlatego
proponuje, by teksty zgromadzone w badaniach przesiewac niczym
piasek, stopniowo klarujac i precyzujac metafore, jaka odpowiada
danemu sposobowi myslenia (por. Kaufmann 2010). Bliskie jest to
mysleniu, jakie reprezentuja inni badacze jezyka — wywodzacy sie
ze szkoly jezykoznawstwa kognitywnego — George Lakoft i Mark
Johnson, autorzy waznej pracy pt. Metafory w naszym zyciu (2010).
Lingwistyka kognitywna wyrasta z krytyki jezykoznawstwa for-
malnego i strukturalnego, skupiajac si¢ na zaleznosciach miedzy
jezykiem a procesami neuro-psycho-spolecznymi. Wiacza zatem
umyst do procesu tworzenia mowy i budowania tekstéw. Nurt ten
zostal zapoczatkowany przez G. Lakoffa i M. Johnsona, a w Polsce
rozwijata go np. Elzbieta Tabakowska (2004).

Jak zauwaza R. Ligus, zaproponowana technika przesiewu jest
tym samym, co G. Lakoff i M. Johnson nazywaja ,wyodrebnianiem
i opisaniem metafor strukturalnych, ktére organizuja i odzwiercie-
dlaja sposdb, w jaki pojmujemy cate klasy zjawisk, co znajduje syste-
matyczne i koherentne odbicie w jezyku, poniewaz forma jezykowa
bywa mniej lub bardziej umotywowana naszym doswiadczeniem
zmystowym” (Lakoff, Johnson 2010: 8).

Zabieg ten pozwolil na stworzenie typologii opartej wlasnie na
metaforach, ktérych w swoich wypowiedziach uzywaja badani. Jak
przekonuje Richard Rorty: ,Kazdy czlowiek nosi w sobie zestaw
stéw, ktérych uzywa do uzasadniania swoich dziatan, swoich prze-
konan i swojego zycia. Sa to slowa, za pomocg ktérych wyrazamy
pochwate przyjaciét i pogarde dla wrogéw, nasze dlugofalowe plany,
nasze najskrytsze watpliwosci i najwigksze nadzieje. Sa to stowa,
przy pomocy ktérych opowiadamy, czasem perspektywicznie,
czasem retrospektywnie, histori¢ naszego zycia. Bede je nazywal
»stownikiem finalnym« czltowieka” (Rorty 1996: 107).
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W nawiazaniu do owego ,stownika finalnego” wyszczegélniono
w rezultacie sze$¢ typéw doktorantéw podejmujacych studia dok-
toranckie z réznych powoddéw i motywacji. Opisane i nazwane sa
w sposob niejednorodny — za pomocg rzeczownika, przymiotnika
czy wyrazenia bardziej rozbudowanego. Podobnie rzecz sie ma
w przypadku metafory okreslajacej kazdy typ.

Przedstawiona typologia ulozona jest w sposéb nieprzypadkowy,
bowiem zaczyna ja typ ,z przypadku’, ktéry nie wie dokladnie, dla-
czego podjal studia doktoranckie, a koniczy ,profesjonalista” z wyraz-
nie okreslonymi celami: poznawczymi, zawodowymi, finansowymi.
Miedzy tymi skrajnymi typami miesci sie cala gama motywacji,
znaczen i wartosci, ktére zostalty wlozone w stowa klucze opisujace
bogata rzeczywisto$¢ naukowa i pozanaukowas.

Jest to odmienna typologia od tej, ktéra przedstawia np. Paul Kel-
lermann, opisujac studentéw I roku (zatem jest to réwniez inna grupa
badawcza) (cyt. za: Depta 1995: 20). Niemiecki badacz wymienia pie¢
typéw, zaczynajac od ,prymusa’, ktéry mial zawsze najlepsze oceny
w szkole, ma wielkg potrzebe samorozwoju, a nauka jest jego najwieksza
przyjemnoscia. Drugi typ to ,morator” (od moratorium), odraczajacy
w czasie decyzje o przysztosci, takze z powodu przywilejow studenckich
(ubezpieczenie, znizki, opieka spofeczna). Trzeci to ,spotecznik” — jego
celem jest dokonanie dzigki studiom zmiany spotecznej. Typ kolejny —
»karierowicz” — studiuje, bo w ten sposéb moze zapewnic sobie wyzsza
pozycje spoleczng. Ostatni typ — ,kompensator” — ma réznorodne
motywacje, jednak wszystkie one opieraja si¢ na checi podejmowania
dziatan nietypowych, niecodziennych, pozwalajacych na glebsza i bardziej
zlozong analize $wiata.

Jak si¢ okaze, badani doktoranci reprezentuja odmienne typy od
tych zaproponowanych przez P. Kellermanna, cho¢ pewne tresci
beda si¢ pokrywaé. Wynika to przede wszystkim z odmiennosci
badanej grupy. Studenci I roku nie moga bowiem moéwic¢ np.
o fascynacji szkota naukowa danego profesora, co wynika ze zbyt
niktych kontaktéw z kadra akademicka (cyt. za: Géralska 2003:
205—206).

55 Podobnie jak w przypadku oméwionej wyzej zmiennej, jaka jest motywacja
podjecia studiéw doktoranckich, nie mozna w tym miejscu powiedzie¢ o jakichkol-
wiek korelacjach ze wzgledu na pte¢, miejsce czy kierunek studiowania.
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Typ Metafora Okre$lenia uzywane  Charakterystyka Przykladowi
doktoratu w konteks$cie respondenci
doktoratu i studiow — narratorzy

doktoranckich

Z przypadku/  Przygod- - Przypadek Niezaangazowany w prace [D4]

zadny nos$c* - Alternatywa nad doktoratem, bo [De]

przygod — Fanaberia pracuje zawodowo lub niema  [Dy]
— Sprawdzenie siebie motywacji do napisania pracy.  [D1o]
— Pasjonujgce Chce szybko skoniczy¢ studia,
— Fascynujgce ale nie ma pomystu na siebie
i swoje miejsce w nauce.
Indywidu- Wybor - Wolnosé Wybitnie zdolny, sam [D1]
alista - Studiowanie wyznacza sobie $ciezke [D3]
— Nauka rozwoju, czesto studiuje daleko  [D7]
- Wybér od domu (juz na etapie szkoly ~ [D21]
— Samodzielnosé $redniej). [D30]
Nie boi sie ryzyka nauki [D31]
i pracy w Akademii.
Intelektu- Etos - Wypracowa¢ Mocno zyje sprawami [D8]
alista kompromis uniwersytetu, zna wiele
— Teoretycznie 0s6b z tego srodowiska, jest
— Intelektualnie zaangazowany, uduchowiony.
— Emocjonalnie Uzywa zargonu uczelnianego.
- Pasja
— Pielgrzymowaé
- Kolektywnie
— Konstruowaé/dekon-
struowac
— Partnerstwo
intelektualne (np.
z promotoren)

Awansujacy Szansa — Prominenci Ma trudnosci ze skoriczeniem  [D11]
isamore- - Fascynacja (Swiatem studiéw doktoranckich [D18]
alizacja uniwersyteckim) i napisaniem pracy doktorskiej, [D20]

— Koszty bo nie ma wystarczajacego
— Perspektywy kapitalu spotecznego, kulturo-
- Praca (zawodowa) wego ani ekonomicznego.

Czuja swoje mniejsze szanse
w poréwnaniu z innymi, ale
nie jest w stanie wyjs¢ poza
stereotyp i schematyczne
myslenie.

Czesto podejmuje bfedne
decyzje, podyktowane nie
celami dtugofalowymi, ale
doraznymi interesami.

* Okreslenie R. Rorty’ego.
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Typ Metafora  Okres$lenia uzywane  Charakterystyka Przykladowi
doktoratu w kontekscie respondenci
doktoratu i studiow — narratorzy
doktoranckich
»Uczen” Termino- - Pani/pan promotor Chce sie nauczy¢ od innych [D1]
swego wanie — Postawa jak najwiecej, czesto ma nie [D10]
»mistrza” — Osobowos¢ jednego mistrza, ale wielu. [D13]
Latwo wypowiada sie na temat
swoich fascynacji jakas szkota
naukowa.
Jest lojalny, wierny i chce by¢
postrzegany jako uczen danej
szkoly.
Dla niego mistrz to ktos do
nasladowania, kogo droga
warto podazac.
Profesjonali-  Kapitaty — Praktyczne umiejet- Technokrata, skuteczny, nie [Ds]
sta/perfekcjo- nosci marnuje czasu, racjonalnie [D12]
nista — Praktyka podejmuje decyzje.
— Prestiz Duzo pracuje i jest ambitny,
— Nie by¢ anonimowym  nie ma czasu na zycie osobiste.
- Kalkulacja
- Racjonalny wybor

W badanej prébie znalazlo si¢ zatem — zaczynajac od grupy naj-
liczniejszej: 15 ,indywidualistéw’, szesciu ,profesjonalistow’, czterech
doktorantéw ,z przypadku’, trzech ,awansujacych” oraz dwdch
»2uczniéw” swoich ,mistrzow” i jeden ,intelektualista’®. Obrazuje
to takze ponizszy wykres.

WYKRES 5. Typy doktorantdw, opracowanie wlasne

16
14

@ Z przypadku

12

M Indywidualista

10

[ Intelektualista

[ Awansujacy

o N B~ O
|

B "Uczen" swego "mistrza"

@ Profesjonalista

% Ze wzgledu na to, ze jest to typologia, ktéra moze zalicza¢ niektére przypadki
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Trudno natomiast méwic o innych zaleznos$ciach (np. wzgledem
miejsca studiowania, pici), deklarujac w tym wzgledzie jakas trwala
korelacje. Nie pozwala na to takze typ badan, nastawionych na
poglebienie i interpretowanie tresci, a nie zestawianie ich wedlug
zmiennych.

1. Z przypadku/zadny przygéd

Charakterystyka pierwszego wyréznionego typu doktoranta
zbudowana jest wokét ,przygodnosci” — pojecia uzytego i opisa-
nego przez R. Rorty’ego (2009). Wprowadza ono do analizy pewna
relatywnos¢ — zaréwno dotyczaca tozsamosci doktoranta i jego
autoidentyfikacji, jak i wartosci podejmowanych przez niego decy-
zji. Wyjasnia tez dwoisto$¢ tego typu doktoranta, bowiem z jednej
strony sg to osoby, ktére podjely studia doktoranckie przypadkowo,
bez wyraznej motywacji (nawet finansowej), ale tez — z drugiej
strony — mieszcza sie w tej kategorii osoby podejmujace je, ponie-
waz chca doswiadczy¢ czego$ nowego, przygody. Jedna z dokto-
rantek méwi o swoich wyborach edukacyjnych w nastepujacych
stowach:

Same przypadki tak naprawde. Podstawéwka no to wiadomo, ze tam,
gdzie mieszkasz, tam cig rodzice wysylaja do szkoty. Liceum tak wybratam
pod wplywem... Znaczy liceum to wlasciwie takie tradycje rodzinne, bo
I LO akurat tutaj, w mojej rodzinie, akurat czesto bylo wybierane, a poza
tym przekonata mnie wizyta podczas drzwi otwartych w I Liceum w Toru-

niu [D1o].

Respondentka kontynuuje swoja wypowiedz, opisujac wybér
studiéw:

Studia to jest znowu przypadek, znaczy... znowu. No przypadek tak
naprawde, poniewaz ja zaczetam studia na polonistyce. Ale okazalo sig to
dla mnie... Bylam rozczarowana, szczerze powiedziawszy. Troche sobie

inaczej to wyobrazatam, a troche inaczej to bylo [D1o].

do réznych kategorii, zastosowany tu zostal podziat arbitralny, oparty na cechach
dominujacych okreslonej jednostki.
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Natomiast w przypadku studiéw doktoranckich dochodzi do tego
kolejny element — che¢ sprawdzenia siebie w czyms nowym, co do
tej pory nie byto brane pod uwage:

No bo tez wlasnie chciatam znowu sprébowac czego$ innego. Tez miatam
takie poczucie, ze moze bede uczestniczy¢é w czym$ waznym, w czyms, no
jednak uniwersytet i tak dalej, i tak dalej. Tutaj temat rzeka, wiec méwie

sobie: ,A dlaczego nie wlasciwie?” [D1o].

Ten typ doktoranta czesto nie jest zaangazowany w prace
naukowa, nie traktuje jej ,powaznie” Moze si¢ zdarzy¢, ze poza
studiami podejmuje tez prace zawodowa, do ktérej ma réwnie
»przygodny” i relatywny stosunek. Szuka swoich $ciezek, nie widzac
sladéw, ktére juz wezedniej zrobil. Stad jego biografia ma wymiar
sfragmentaryzowany i niepelny, co przejawiac¢ si¢ moze w jej nie-
harmonijnym i skokowym rozwoju. Doktorant zbiera w toku zycia
rézne, niekiedy bardzo odlegle doswiadczenia, nie zawsze majace
pozytywny wymiar.

Tak jeden z doktorantéw opisuje swoje doswiadczenia zawo-
dowe:

Tak, z tym ze to byly prace krétkoterminowe. Pracowalem juz po ukoni-
czeniu studiéw pedagogicznych jako, powiedzmy, no nie wiem, pedagog,
wychowawca w $wietlicy socjoterapeutycznej. Potem jeszcze przez krétki
czas tylko jako opiekun dzieci w transporcie, po prostu dzieci dowozonych

do szkoty [Do].

Podejmowal je za$ dlatego, zeby zapobiec sytuaciji, ktéra opisuje
ponizej:

No ze wzgledéw tez jakich§ osobistych, rodzinnych, w tym okresie nie
pracowalem, wlaéciwie rodzice mnie nadal utrzymywali, réwniez placili
za studia, co nie bylo mi na reke. Sadze, ze gdzie§ tam komplikowato
nasze relacje i postanowilem po prostu podja¢ studia w trybie dzien-

nym [Do].

Ci, ktérzy maja wieksze wsparcie ze strony rodzicédw, postrzegaja
doktorat w kategorii ,fanaberii’; czego$ nieracjonalnego, co moze
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w przysziosci przynies¢ jakies profity, ale tez nie musi by¢ korzystne
z punktu widzenia wlasnego rozwoju.

Tak mi sie zachcialo, to mogta by¢ tez fanaberia. Chciatam siebie spraw-
dzi¢ moze, czy bede miala na tyle cierpliwoéci, umiejetnosci i nie wiem

czego tam jeszcze [D6].

Pisanie za$ doktoratu ,,z doskoku” skutkuje brakiem sukceséw w tej
dziedzinie, a jesli sie nawet pojawia, to réwniez maja charakter przy-
padkowy. Dlatego tez ma niekiedy miejsce ocena osoby doktoranta
typu ,z przypadku” jako niezaradnej (Kwiecinska-Zdrenka 2004)
i pasywnej. Natomiast odwolujac sie do koncepcji Erika H. Eriksona,
mozna uznac studia doktoranckie w takim przypadku za swoisty okres
moratorium (Witkowski 2000, 2015; Erikson 2004; Kola 2013).

2. Indywidualista

Doktoranta nazwanego ,indywidualista” cechuje przede wszyst-
kim samodzielno$¢ i odpowiedzialnos¢ za swoje wlasne wybory
dotyczace wlasciwie kazdej dziedziny zycia — pracy naukowej, zycia
osobistego czy zawodowego. Sa to osoby cechujace si¢ wysoka
ambicja (czesto maja dwa dyplomy ukoniczenia studiéw wyzszych,
studia podyplomowe, doswiadczenie badawcze w specjalistycznych
instytucjach), ciekawoscig §wiata (bywaja na stazach zagranicznych),
ale tez checig nauki i samorozwoju. Dlatego nie zwazajac na warunki,
podejmuja wyzwania, jakie sami sobie stawiaja:

Uwazam, ze jezeli kto$ chce si¢ naprawde uczyd¢, to niezaleznie, do jakiego
trafi liceum czy na jaka uczelnie, i rzeczywiscie ma pomyst na siebie, moze
realizowac swoje cele i jakby to, czy ja bede na UMK, czy na Uniwersytecie

Warszawskim, to nie ma zadnego wigkszego znaczenia [D3].

Doktoranci czuja si¢ odpowiedzialni za swoje wybory, ktére oceniaja
w sposob obiektywny (niekiedy czegos zalujac), nie pozwalajac sobie
na ,odcinanie kuponéw”. Wybieraja wiec coraz odleglejsze cele (takze
w sensie geograficznym). Czesto dzieje sie to kosztem rodziny, ktéra
zostaje w miejscu pochodzenia. Poczytuja to nie jako poswiecenie, ale
raczej jako wyzwanie, ktére buduje czlowieka. Zbieraja do§wiadczenia,
relacje, buduja swoj kapitat spofeczny i kulturowy.
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Nigdy nie bylo tak, zeby, wiesz, zeby oni mnie naciskali, zeby tam osiagnat
sukcesy albo ze, wiesz, ze powinienem wiecej, wiecej, wiecej, ze powinie-
nem na przyklad zasluzy¢ na jakiegos... albo w ogéle co$ takiego. Tego
w ogdle nie bylo, nie bylo nigdy czegos takiego. Natomiast... nie bylo duzo
takiego, nie bylo chyba dostatecznie duzo takiego méwienia, Ze juz moze,
zeby sie zadowoli¢ tym, co jest (...). Nikt nie powiedzial na przyklad:
»Mozesz sobie na przyklad odpocza¢ spokojnie rok i poodcina¢ sobie
kupony’, w tym sensie, nie? [D7].

,<Indywidualizm’, o ktérym tu mowa, lokuje si¢ miedzy dwoma
skrajnymi pojeciami stanowiacymi pewne kontinuum — miedzy
konformizmem a elitaryzmem. Stad skrajny typ, jaki moze si¢
pojawi¢ wéréd badanych doktorantéw, to zaréwno konformista,
ktéry dziala pod wplywem oséb trzecich, jak i ,elitarysta’, ktéry
nie potrafi wspétpracowac z innymi, nie chce kontaktéw z ludzmi,
ktérzy nie moga poméc mu w jego karierze i rozwoju zawodowym.
Doktorant indywidualista podejmuje studia z wielu r6znych powo-
déw, wérdd ktérych najwazniejsza jest wolnosé. Ta warto$¢ jest dla
niego synonimem indywidualizmu. Odczuwa potrzebe wolnosci
w kazdej dziedzinie zycia, nie tylko naukowej. Doktorant z UMK
opowiada o tym szerzej:

Mnie zawsze interesowala ta pewna wolno$¢ jednak, nie, ktéra temu
przystuguje. Ze mozna organizowac swdj... ze w duzej mierze organizacja
swojego czasu zalezy od ciebie tylko, nie? Jasne, ze trzeba przej$¢ przez
jakies tam etapy, ale generalnie no jest... Zawsze mi si¢ wydawalo, jak
spotykatem tych wszystkich ludzi wcze$niej, ze, kurde, chyba fajnie jest
by¢ profesorem, bo masz tak. Masz rzeczywiscie swobode dysponowania
swoim czasem i swobode swoich zainteresowan. Do tego dochodzi

status spoleczny, catkiem wysokis” [D7].

Z tego powodu tak fatwo adaptuja sie do sytuacji niepewnosci
zatrudnienia, finansowania studiéw i badan do doktoratu. Rozumieja
putapki indywidualizmu i myslenia jednostkowego, ktére sprawia,

57 Profesor zajmuje pierwsze miejsce w rankingu zawodéw. Por. Prestiz zawo-
ddw, CBOS, BS/8/2009, http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2009/K_008_09.PDF
(dostep 15.09.2016), s. 2.
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ze od samego poczatku studiéw przyjmuja socjalizacje do rél ,nie-
zaleznych badaczy” (zatrudnionych na umowach $mieciowych, bez
zabezpieczenia socjalnego).

Sa to osoby wybitnie zdolne, posiadajace takze umiejetnosci
interpersonalne, konieczne do wykonywania pracy zaleznej od
wsparcia drugiego czlowieka. Przydaja sie¢ one takze w pracy
dydaktycznej, ale tez stanowig o kapitale spolecznym, ktéry ten
typ posiada w stopniu znacznym i ktéry zdobywa bez wysitku.

3. Intelektualista

Kolejny typ doktoranta, jaki wylania sie z analizy badan, sta-
nowi zdecydowana mniejszos¢, bowiem tylko jedna doktorantka
reprezentuje go w pelni. Jest to osoba, ktérej rodzina (nie tylko
rodzice) legitymuje si¢ wysokim statusem spofecznym bazujacym na
specjalistycznym wyksztalceniu. Matka respondentki jest praktyku-
jacym psychologiem, a ojciec lekarzem weterynarii. Jednak nie s3 to
wystarczajaco ,inteligenckie” zawody, bowiem bycie intelektualista
zasadza si¢ na innych walorach:

Natomiast ja nie miatam takiej sytuacji, jaka mialo na przyktad wielu moich
kolegéw w Akademii, ktérzy juz mieli posazna biblioteke w domu, ponie-
waz rodzice byli albo profesorami humanistyki, albo ttumaczami, albo juz

rodzeristwo pracowato na uczelni [D8].

Dlatego respondentka postanowila samodzielnie wkroczy¢ na
droge, ktéra prowadzi do bycia czescia warstwy spolecznej ztaczonej
warto$ciami okreslanymi jako etos.

Aczkolwiek ja, oczywiscie... autonawigacja to nie jest juz taka nawigacja,

jak méwie, jak w rodzinach, ktére juz podaja dziecku i wiedzg, o co chodzi

[D3].

Zaznacza, ze nie dorastala w intelektualnym etosie, dlatego:

(...) jako$ tam sobie chalupniczo to rekonstruowalam powoli [D8].

Poza etosem dla intelektualisty wazne jest sSrodowisko, z jakiego
sie wywodzi, ktére z jednej strony jest wzorem postepowania, ale
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tez grupa odniesienia. Doktorantka ze wzgledu na podejmowane
studia na réznych — najlepszych — uniwersytetach kraju (Jagiellon-
ski i Warszawski®®) ma poréwnanie, co wplywa na oceneg studiéow
doktoranckich w réznych osrodkach.

Do Torunia musiatam sie przyzwyczaié¢, w zwigzku z tym ja w pewnym
sensie nie czuje przeskoku, czyli moja sytuacja jest sytuacja rézna od tej,
kiedy kto$ wlasnie wymyslil sobie inne srodowisko, wie, jaka jest tam
stratyfikacja, rankingi, Bég wie co. Natomiast w tym momencie to moze
jest z takich spraw istotnych jakos$ intelektualnie... to jedna sprawa jest to,
ze w zasadzie w Warszawie jest zdecydowanie wiecej, no moze Krakéw
jest tutaj wiodacy, ale juz w poréwnaniu Warszawa i tutaj, Srodowisko
torunskie, jest na pewno wiecej zagadnient z modernizmem zwigzanych,
czyli, no, z przetomem XIX, XX wieku w badaniach, sa pracownie, zaklady

et cetera [D8].

Te swoista wymiane §rodowiskowa ocenia jako inspirujaca i roz-
wijajacg, szczegdlnie intelektualnie, méwiac:

(...) mi sie zdarzalo efektywnie podrézowaé miedzy $rodowiskami, miec¢
ciekawe zajecia, to byl okres takiego intelektualnego boomu [D8].

Jej zaangazowanie w sprawy naukowe, ale tez srodowiskowe
wida¢ w jezyku, jakim si¢ postuguje. Jest to specyficzny zargon
srodowiskowy, obfitujacy w opisy sytuacji z zycia uniwersytec-
kiego.

Natomiast to sa zagadnienia, ktére ja obstalowywalam konferencyjnie,
publikacyjnie, z tego jestem znana profesorom warszawskim i w zasa-

dzie wszystkim jestem z tego znana, czego nie ma tutaj [D8].

Inny przyktad stanowi opis relacji z promotorem:

58 Te dwa uniwersytety walcza w rankingach uczelni wyzszych. W 2016 roku
uczelnig wyrézniong przez czasopismo edukacyjne ,Perspektywy” zostal Uniwer-
sytet Warszawski (http://www.perspektywy.pl/RSW2016/ranking-uczelni-akade-
mickich, dostep 15.09.2016).
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Przypuszczam, ze opiekun po prostu. No kto$, kto w tym momencie by
dawat taki wlasnie assisstance intelektualny i organizacyjny réwniez, bo

przenosiny sa jednak rzeczg trudng dla uczelni [D8].

Na pytanie dotyczace motywacji podjecia studiéw doktoranc-
kich odpowiada, rozwazajac, czy byla to decyzja pragmatyczna, czy
idealistyczna:

No, idealistycznie albo pragmatycznie, juz sama nie wiem, troche ide-
alistycznie, tobym powiedziala, oczywiscie, Ze po to, dla rozwoju wlasnego
przede wszystkim, dla takiego poszerzenia... w tym sensie poszerzenia

perspektywy [D8].

Prébuje tez znalez¢ uzasadnienie dla wspélczesnej formy studiow
doktoranckich:

Natomiast studia doktoranckie sa i nie chodzi nawet o jaki$ parametr
elitarnosci, tylko chodzi o to, ze po prostu to s3... no to jest juz taki czas,
w ktérym mozna, przynajmniej mozna by sie spodziewad, ze intelektual-

nie mozna si¢ jako$ tak ustabilizowac i uksztaltowac [D8].

Szczegdlnie ze moze to by¢ polaczone z nawigzaniem intelektu-
alnej relacji z promotorem:

Natomiast potem chyba no to jest jaki$§ taki czas, fajnie, jesli jest
to czas takiego intelektualnego partnerstwa z opiekunami badz
promotorami, ktére to partnerstwo chyba jednak moze si¢ dopiero
w pelni rozwina¢ w przypadku wielu oséb wtasnie w ramach studiéw
doktoranckich [DS§].

»Intelektualista” nie podejmuje pracy zawodowej, bo jest skupiony
na swoim rozwoju intelektualnym. Ponadto duzo czasu zajmuje mu
zycie akademickie, wypelnione spotkaniami katedr, zakladéw, semi-
nariami, w tym seminariami doktoranckimi, konferencjami, ktére
odbywaja sie w réznych miastach Polski i §wiata. Czesto uczeszcza
na seminaria innych profesoréw, by poszerza¢ swoje horyzonty
i powiekszac liczbe kontaktéw w ramach Akademii.
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4. Awansujacy, dla ktorego doktorat jest szansg na awans

spoleczny

Wydawac by sie mogto, ze hasto ,awans spoleczny” jest dzi$ nie-
aktualne, bo byto przypisane do okreslonego zjawiska spotecznego
w czasach socjalizmu. Opisywalo ono wéwczas zmiane miejsca
jednostki w strukturze spotecznej, co miato charakter nobilitujacy,
bowiem faczylo si¢ z zyskaniem szacunku w otoczeniu, a takze wyz-
szymi dochodami. Przechodzito sie wtedy do klasy prominenckiej,
uprzywilejowanej, ktora sta¢ byto np. na postanie dziecka na studia,
zamiast przyuczac je do konkretnego zawodu. Takie my$lenie tkwi
jednak nadal w ludziach, nie tylko w tych opisywanych przez Jézefa
Tischnera (1992) jako ,homo sovieticus” Doktorantka pochodzgca
z malego miasteczka na Dolnym Slasku, ktéra studiuje na UMK,
wspomina:

Powiedziatam, ze chce zdawac¢ wlasnie do ,,Jedynki’, to mama sie ztapata za
glowe i méwi: ,Dziecko, kraza legendy o tym liceum, ze tam tylko dzieci

jakich$ prominentéw chodza” [D18].

Ten niekiedy karykaturalny, niemal Orwellowski podzial na
uprzywilejowanych i reszte spoleczenstwa, skladajaca si¢ ze ,zwy-
ktych” obywateli, istniejacy w mentalnosci ludzkiej od kilkudziesie-
ciu lat nie paralizuje dziatan doktorantéw, ktérych marzeniem staje
sie studiowanie.

Pojechali$my na drzwi otwarte i, ja jako$, pamietam, sztam koto basenu,
tam koto UMK, i sobie pomyslatam: ,Ja tutaj bede studiowac” No i to byto
wtedy, juz od tego czasu moje marzenie, zeby tam si¢ dosta¢ na studia.
Nigdy nie bytam, nie mialam stycznosci z zadnym innym uniwersytetem

i moze dlatego [D20].

Niekiedy jest to kontynuacja marzen rodzicéw, ktérym nie
udato sie podjac studiéw w czasie swojej mtodosci.

Wydaje mi sig, ze to jest po prostu dlatego, Ze nie spelnil [ojciec respon-
dentki — A.M.K.] swoich marzen i przenosil te marzenia na nas, to znaczy
sam naprawde chcial skoniczy¢ studia, nie zrobil tego i chcial, zebysmy my

to zrobili [D20].
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Respondentka ttumaczy to sobie w nastepujacy sposéb:

Bo kiedys nie byto tak tatwo jak teraz. Jak osoby pokolenia naszych rodzi-
céw byly na studiach, no to jednak mozna powiedzie¢, ze mieli aspiracje,

zeby to robi¢, bo nie kazdy mégt sobie na to pozwoli¢ [D20o].

Jej mama natomiast jest przyktadem opozycyjnym. Zamiast
ksztalcic¢ sig, podejmuje prace zawodowg, zaklada rodzine, ktérej
posiadanie w rezultacie zmusza ja do rezygnacji z kariery.

(...) nie zrobita matury z tego wzgledu, Ze po prostu postanowila na nig
nie p6jsé, czyli w ogdle do matury nie przystapita. To jest tez zwigzane
z domem, moja mama po prostu chciala uciec szybko z domu i poszla
po prostu do pracy. A jak poznala mojego tate, to przestata pracowac,
poniewaz urodzila czwérke dzieci. Wiec moja mama nie pracuje przez cale

zycie, zajmuje sie tylko i wylacznie domem [D2o].

W dalszej czesci wywiadu respondentka tlumaczy zachowanie
matki m.in. finansami, ktére i dzi§ moga stanowi¢ duza bariere
w ksztalceniu. Doktoranci, dla ktérych doktorat stanowi szanse
na awans spofeczny, przy wyborze studiéw kieruja si¢ gléwnie
kosztami, jakie bedzie trzeba ponie$¢. Dlatego wybieraja mniej pre-
stizowe uczelnie, w mniejszych miastach, bowiem nie tyle koszty
studiowania, ile koszty utrzymania w nich sg nizsze.

No i dodatkowo Torun jest tani stosunkowo, jezeli chodzi o utrzymanie,
wiec jednak na to rodzice sobie mogli bardziej pozwoli¢, bo w Krakowie
toby mi musieli da¢ péttora razy albo dwa razy tyle, bo jednak ceny miesz-
kari i zycie w Krakowie... mimo ze bardzo mi si¢ Krakéw podobal, to sobie

odpuscitam [D18].

To, co ich wyréznia, to myslenie osadzone ,tu i teraz”. Nie widza
zaleznosci méwiacej, ze lepszy uniwersytet oferuje mozliwosci zna-
lezienia lepszej, bardziej satysfakcjonujacej i lepiej ptatnej pracy.

MJj ojciec strasznie jakos tak kanalizowal wlasne takie niezrealizowane
ambicje we mnie szczegdlnie, co bylo bardzo trudne, bo on nie skoniczyt

studiéw nie dlatego, ze nie mog}l albo nie mial warunkéw finansowych,
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tylko dlatego, Zze po prostu jako$ nie wiem, nie miatl odwagi, czy byt
leniem... Pojechal na egzaminy na studia na politechnike i moi dziadkowie
byli gotowi to wszystko finansowac i tak dalej i absolutnie popierali to
wszystko, a on do dzi$ nie podszed! i potem powiedzial im, ze nie wzial

okularéw [Di1].

5. »,Uczen” swego ,,mistrza”

Dla doktoranta — ,ucznia” najbardziej typowe jest wyrazanie
przynaleznosci do ,szkoly naukowej” swojego promotora, ktore
moze si¢ objawia¢ korzystaniem z tej samej metody badawczej albo
wspolpraca przy wykonaniu jakiego$ zadania, np. redakcji czaso-
pisma. Dla nich mistrz to kto$ do nasladowania, kogo droga warto
podazac i od kogo nalezy sie uczy¢.

No a ja na przykltad tutaj pomagam, jezeli chodzi o powstawanie ,Act’,
prawda? Pani profesor jest redaktorem no i, prawda, pomagamy sobie tam
nawzajem. Mamy kontakt. Czytamy te teksty, wysytamy do autoréw jakie$
tam zapytanie i tak dalej. Masz poczucie, ze tworzysz co$ fajnego, ze jeste$

potrzebna, i czasem nawet cie kto§ pochwali [D10o].

Doktorant chce si¢ dowiedzie¢ od innych jak najwiecej — naby¢
zaréwno umiejetnosci badawczych, jak i pisarskich, ale tez korzystac
z kapitalu spotecznego swego promotora. Dlatego tez czesto nie
ma tylko jednego mistrza, ale ma ich kilku. Doktorantka, ktérej
wypowiedz znajduje si¢ ponizej, uczeszcza na trzy seminaria, co
powoduje, ze ma mozliwo$¢ spojrzenia na dane kwestie z trzech
réznych, oryginalnych perspektyw. Na pewno poszerza to jej hory-
zonty myslenia oraz wzbogaca warsztat badawczy.

(...) chodze na trzy seminaria w tym momencie, bo chodze do pani profesor
na seminarium na polonistyce, chodze na seminarium szefa zakladu, w kté-
rym obecnie jestem, i chodze na seminarium do profesora, ktéry byt szefem
zaktadu, w ktérym bylam wczeéniej, bo si¢ przeniostam po wyborze promo-
tora, i zawsze jakby do niego chodzitam na rézne seminaria, wiec tak jakby

zostalo taka sifg jakby rozpedu, a bardzo sobie cenig wsp6iprace z nim [D1].

Zatem mozna méwi¢ o swoistej ,,orientacji mistrzowskiej’,
ktéra polega na deklarowaniu fascynacji osobg znaczacg, ktéra jest
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dla danej jednostki autorytetem, mistrzem, nauczycielem, ale tez
idolem:

Promotor jest moja idolka, musze tak powiedzie¢, naprawde [D1].

Doktorantka ceni i podziwia dorobek naukowy swego mistrza,
ale tez ceni go jako osobe. Wraca¢ moze tez pamiecia do lat wcze-
$niejszych, opowiadajac o waznych nauczycielach, ktérzy pomogli jej
obra¢ okreslona $ciezke edukacyjng. Innymi stowy, zamiast mowic
o waznych momentach w swojej edukacji, ,uczer” méwi o spo-
tkaniach z waznymi nauczycielami, kierujacymi wyborami swoich
podopiecznych (nie zawsze w sposéb §wiadomy).

Tez miatam bardzo dobrego poloniste, znaczy mysle, Ze tutaj polonisci tez
sa bardzo istotni w moim zyciu, dlatego ze zar6wno w szkole podstawowej,
jak i w liceum miatam bardzo dobrych polonistéw, z ktérymi mi sie bardzo
dobrze pracowalo i ktérzy mnie bardzo mocno motywowali, wspierali

i pomagali, i rzeczywiscie to sg przyjaznie, ktére trwaja do dzisiaj [D1].

W tych spotkaniach ,uczniowie” odnajduja osoby, ktére im impo-
nuja, ktére moga wplywac na wybory zyciowe, nie tylko te zwigzane
z droga naukowa.

Mysle, ze na studiach tez poznatam wiele o0séb, ktére w jakis sposéb mi
zaimponowaly, szczegdlnie wlasnie profesoréw, i si¢ bardzo duzo od nich
nauczylam. Tez sie do tego przyznaje, i to tak raczej zawsze z duma, takze...
czy poznajac tam kilka takich oséb, ktére miaty bardzo duzy wplyw na

mnie [D1].

»Bycie mistrzem” nie jest przez nich w konkretny i sprecy-
zowany sposéb scharakteryzowane. Nie jest to cecha widoczna
ani tym bardziej rzucajaca sie¢ w oczy. Badania H. Depty, J. P61-
turzyckiego i E.A. Wesolowskiej podejmuja takze temat cech
idealnego nauczyciela. Wsréd odpowiedzi znalazly sie nastepujace
wskazania: znakomita wiedza przedmiotowa, gotowo$¢ udzielania
pomocy i odpowiedzi na pytania studentéw, wysoki poziom wiedzy
ogdblnej, humor, indywidualne podejscie do studentéw, gotowos¢
do rozsadzania sporéw naukowych, traktowanie studentéw jak
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partnerow w procesie ksztalcenia (Depta, Pélturzycki, Wesotowska
1995b: 24). Jak méwi pytana doktorantka:

Wiesz co? Ja tak wlasnie juz, wracajac juz do tych konferencji naukowych,
ze czesto spotykam takie osoby, ktére moze, wiesz, niepozornie wygla-
daja, moze gdzie$ tam nie sg na $wieczniku, moze nie udzielaja wywiadéw
TVN24 albo w jakich§ programach publicystycznych, a jednak masz
poczucie, ze ta osoba tworzy wokot siebie taka jakas aure, tez stwarza takie
warunki jakie$, budzi zaufanie. Ze co do tej osoby nie masz watpliwosci,

ze to jest, kurcze, go$¢ [D1o].

Poza autorytetami w srodowisku akademickim doktoranci wskazuja
tez na osoby znane, powszechnie uznawane za wplywowe i znaczace.
Jak wida¢, brak bezposredniego kontaktu nie umniejsza rangi i wartosci
ocen waznych w rozwoju intelektualnym oséb badanych.

Jesli miatam moéwi¢ o takich autorytetach, ze tak powiem, niekoniecznie
z ktérymi miatam bezposredni kontakt, to na pewno one tez sa jako$ zwig-
zane z moimi studiami, to znaczy to, ze na przyktad, nie wiem, wazny jest
dla mnie Kotakowski czy Skarga, czy ,Kultura” paryska, czy Kuroi nawet
i Srodowisko tutaj wlasnie to wokoé! Kuronia, nie wiem, Michnika i tak dalej
[D1].

Skad wziely sie te fascynacje? Doktorantka literaturoznawstwa
odpowiada:

(...) to na pewno jest to réwniez wplyw moich studiéw, to znaczy tego,
ze w ktérym$ momencie sie o nich nastuchatam, naczytatam i troche na
przyklad zmienitam, nie wiem, moze méj sposéb postrzegania PRL-u jest
bardzo taki, no, wlasnie, zrelatywizowany, to znaczy nie jest to jaki$ taki

czarno-bialy obraz [D1].

6. Profesjonalista/perfekcjonistas
Profesjonalista w przeciwienstwie do pierwszego typu wie, co
chce osiagna¢ oraz jak dopia¢ celu. Zna mechanizmy dzialania

59\ kontekscie doktorantéw profesjonalistéw warto podja¢ kwestie doktora-
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uniwersytetu i $wiata akademickiego, ktore pragnie wykorzystac
dla swoich partykularnych celéw. Stanowi zatem przeciwienistwo
tego, ktdry pisze doktorat ,z doskoku” Badani z tej grupy wyraznie
artykuluja swoje cele, przy czym nie zawsze sa to cele naukowe,
bowiem — jak deklaruja — nie sa ,typami naukowcéw’.

No, nie jestem dobra osobg, ktéra przyszla na doktorat po to, zeby sie

skupia¢ na pracy naukowej, nie [Ds].

Przyjmuja szersza perspektywe w widzeniu celéw i roli studiéw
doktoranckich, nieuswiadamiang sobie przez inne typy. Taka jedno-
wymiarowa ocena pracy na uczelni jest w ich przekonaniu niespra-
wiedliwa i btedna. Jak twierdzi doktorant, absolwent Politechniki
Warszawskiej®:

Pojmuje sie studia doktoranckie jako wiasnie takie $leczenie nad ksigz-
kami, babranie si¢ w teoriach naukowych. To jest btad, to jest, na przyktad
z mojego punktu widzenia, to jest strasznie niesprawiedliwe, to nie na tym

polega [Ds].

Czesto jednak ich cele i motywacje sa dodatkowo racjonali-
zowane:

Kompletny naukowiec, taki, ktérego naprawde powinno si¢ oddelegowac
do biblioteki, niech on sobie czyta te ksiazki, niech tworzy rewelacyjne
poglady, bo naprawde pisze $wietnie, natomiast nie powinien by¢
dopuszczany do studentéw, bo to tak naprawde jest z krzywda dla
niego, bo oni go oceniaja tylko po tym, jak prowadzi zajecia, nie to, jakim
jest czlowiekiem, jaka ma wiedze, i oceniaja go negatywnie i zupetnie

niezastuzenie [Ds].

téw zawodowych, ktére nie sa w Polsce popularne. By¢ moze wowczas te osoby
podjelyby sie przygotowania wlasnie takiego doktoratu.

80 Osoby wymienione w tej kategorii ukoficzyly studia magisterskie, ktére maja
praktyczny wymiar: ochrone $rodowiska i prawo. W przypadku tych dyscyplin
nieuwzglednienie praktyki doprowadzitoby do zaniku teorii.
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Czyms, co wyrdznia ,profesjonalistow’, jest Swiadomos¢ wagi
kapitalu spolecznego, czyli ludzi, ktérzy moga poméc w zrobieniu
kariery zawodowej czy naukowej.

Jezeli ktos przychodzi na studia doktoranckie z takimi trwalymi przyjaz-
niami, jezeli to moge tak nazwac, przyjaznie, stale takie relacje, wsparcie,

to mysle, ze to tez jest na studiach doktoranckich widoczne [Ds].

Szczegdlng solidarno$é, poczucie bycia razem w tej samej sytuacji
deklaruje si¢ na I roku studiéw, gdy jeszcze nie ma rywalizacji:

(...) faczy nas ta solidarno$¢ pierwszego roku, studenci starszych studiéw

doktoranckich patrzg na nas moze troszke z géry [Ds].

Sa to osoby ambitne, ktére zawsze w szkole byly prymusami,
przy czym nie skupiaja sie w swojej pracy na rozwoju tworczosci,
byciu oryginalnym. Zalezy im na uzyskaniu pozycji, ale nie koniecz-
nie przez prace naukowa. Sa asertywni i wiedza, jak z tej cechy
korzysta¢:

(...) trzeba umie¢ walczy¢ o swoje, trzeba po prostu wiedzie¢, kiedy sie

zglosi¢, kiedy powiedzie¢ [Ds].

Duze znaczenie w podjeciu studiéw doktoranckich ma motywa-
cja finansowa. Studia stuza podniesieniu kwalifikacji zawodowych,
co jest szczeg6lnie wazne w sytuacji, gdy dyplom magistra przestaje
mie¢ warto$¢ na rynku pracy.

On nie wiedzial, a ja powiedziatam, ze zgodnie z regulaminem musisz mie¢
jedne zajecia, jedne konsultacje odbywac, a on sie uémiechnat i powiedzial:
,Dziekuje, pani Aniu” W tym momencie zapamietal mnie jako osobe,
ktdra jest kompetentna, poinformowana, chociaz — z rekg na sercu —
nigdy tego regulaminu nie czytatam i wiedzialam to od swojego kolegi,

ktéry regulaminem sie zajmuje i ktéry czyta [Ds].

»Profesjonali$ci” nie maja czasu na zalozenie rodziny, bowiem
zdaja sobie sprawe, ze odbywa si¢ to kosztem, jakiego w danej sytu-
acji nie s3 w stanie ponie$¢. Wybieraja zatem studia doktoranckie
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i poswiecaja im kazda wolna chwile, ,zrzucajac” niejako odpowie-
dzialno$¢ za ten stan na partneréw, z ktérymi nie udato sie stworzy¢
zwiazku.

Pytanie, jakim kosztem. Koszty sa duze, sa niewspéimierne, na przykfad
problem w stworzeniu takiego trwalego zwigzku, dlatego ze, znaczy to nie
jest problem, bo problem to jak sie da rozwiazac¢, na tym etapie jest nieroz-
wiazany, na tym etapie ja mam po prostu mafo czasu i wigkszo$¢ moich
partneréw nie nadaza za mna albo na przyklad zdarzylo mi sie raz, ze kto$
byt zazdrosny o to, ze ja odnosze sukcesy, ja na to nic nie poradze, bo to albo

musze z czego$ zrezygnowad, ale dlaczego, skoro inni to robia? [Ds].
Dlatego tez odkladana jest decyzja o macierzynstwie:

Chocby to, ze nie moge urodzi¢ dziecka, to jest olbrzymi koszt, bo wiem,
ze przez najblizsze trzy lata nie zrobie tego mojemu dziecku, nie urodze go,
bo musiatabym go odda¢ mamie pod opieke, a w zyciu mama by sie nie zgo-

dzita, mama pracuje, ona ma swoje zycie, jak by to wygladato? [Ds].

Decyzje te sa réwniez racjonalizowane. Opisany zabieg stanowi
pewien mechanizm ochronny przed swiatem, w ktérym to rodzina
jest najwieksza wartoscia, a dzieci za$ najwiekszym szczesciem dla
kobiety.

Wiec to sa te koszty, to jest skalkulowane w to, ze zaczetam aplikacje
i doktorat, musze odlozy¢ macierzynstwo. Moze nie jest mi az tak bardzo
przykro, dlatego ze widze, ze inne osoby tez tak maja, to jest jakis wybér,

prawda? [Ds].

Doktoranci ,profesjonali$ci” s3 wymagajacy nie tylko wzgledem
siebie. Stad mozemy moéwi¢ o pewnym podtypie — ,,perfekcjo-
nistach”, majacych duze aspiracje, ktére uczelnia ma pomoéc im
spelnic. Sa typem technokratéw, wypelniajacych swoje obowiazki
w sposéb doskonaly, niewdajacych sie¢ w rozwazania natury egzy-
stencjalnej czy emocjonalnej.

Jezeli ma sie do czynienia z ludZmi, ktérzy chca sie uczy¢, to tez jest wazne,

ze na studia cze$¢ przychodzi jak do szkélki niedzielnej i uwaza, ze
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powinna otrzymac wszystkie informacje, takie ,kawe na fawe’, i przepisaé
z tablicy, a natomiast to, co jak gdyby wynika z samego slowa ,studia’; ze to
jest jednak studiowanie, czyli praca samodzielna z materialem jakim$§ czy
z podrecznikiem, czy z jakimi§ materiatami zewnetrznymi, no to w ogdle,
zaréwno na politechnice, jak i uniwersytecie, w ogdle tego nie ma. W ogdle

nie ma pracy samodzielnej [D12].

Réwnie surowo jak wspélczesny uniwersytet oceniana jest przez
nich kadra profesorska:

Z tego, ze nie ma profesoréw, ktérzy wymagaja myslenia. I ja na swoich
studiach na politechnice miatem jednego profesora, ktéry wymagat mysle-
nia, i byt to najbardziej znienawidzony profesor, ktéry byl w ogéle u nas,

na wydziale [D12].

Efektem tej polityki uniwersytetéw, pozwalajacej na réznego
rodzaju zjawiska patologiczne zaréwno w sferze merytorycznej, jak
i organizacyjnej, jest fakt, ze:

Polskie uczelnie w tych rankingach jednak sa na czterechsetnym miejscu
prawie. To na pewno wynika tez z dostepnosci materialéw, publikacyjnosci
danych oséb i tego typu tam kryteriow, ktére sq brane pod uwage, ale
wedlug mnie jednak poziom polskiej edukacji na poziomie ponadmagi-

sterskim zasadniczo odbiega [D12].
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2.5. Dylematy edukacyjne pod presja
wspotczesnosci

[Edukacja uniwersytecka to]
Zarzgdzanie pracownikami wiedzy

T. Davenport (2007)

Jerzy Brzezinski wyznacza uniwersytetowi, rozumianemu jako
specyficzne miejsce spotkan uczonych — mistrzéw i studentéw, trzy
podstawowe zadania:

1) konstruowanie modeli rzeczywistosci i metod jej naukowego
poznawania,

2) przekazywanie kolejnym pokoleniom wiedzy na temat modeli
i metod ich konstruowania i poznawania,

3) odpowiedzialne korzystanie z tej wiedzy i polepszanie prak-
tyki spotecznej (2004: 53).

Mozna z tego wywnioskowaé, ze autor stawia opisywana
instytucje w szeregu innych, majacych znaczacy wplyw na rozwoj
spoleczenstw, tkwiacy w nich potencjal oraz pozycje spoteczne ich
czlonkéw. Zwraca uwage na dziedziczenie wartosci, ktére miesz-
cza si¢ w szeroko pojmowanej kulturze danego spoleczeristwa,
nastawionej na tradycje, kontynuowanie pewnych zachowan oraz
wyznaczanie kierunkéw zmian.

Wséréd najwazniejszych tradycyjnych wartosci uniwersytetu
zwykle wymieniane sg: ,prawda, wolno$¢, tolerancja, ponadnaro-
dowy charakter nauki, stuzba spoleczna, badania i nauczanie, upo-
wszechnianie wiedzy, wiezi spoteczne i zawodowe w §rodowiskach
akademickich, samorzadnos¢” (Lewowicki 2004: 45), przy czym
warto zauwazy¢, ze charakteryzowac¢ maja one nie tylko etos nauczy-
cielski, ale tez studencki. Dlatego zawsze tak istotna byla ,szczegélna
selekcja kandydatéw na czlonkéw spotecznosci akademickiej, czyli
wymagajacej rekrutacji studentéow, w wyniku ktérej stanowi¢ mogli
elite swoich pokolert” (Jankowska 2008: 89). Ponadto etos Srodowisk
akademickich wzmacniat od zawsze poziom ksztalcenia.

Zapytac nalezy jednakze, czy taki opis roli i warto$ci uniwersy-
tetu, nazwanego przez Marie Wojcicka — w odréznieniu od ,,uniwer-
sytetu przedsiebiorczego” — ,uniwersytetem badawczym” (2006: 16),
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jest adekwatny do aktualnej sytuacji spoleczno-polityczno-demogra-
ficzej. M. Czerepaniak-Walczak (2006) przyréwnuje te sytuacje do
$cierania si¢ dwdch porzadkéw — Prometeusza i Hermesa. Pierwszy
z nich ma oddawac¢ ducha idei uniwersytetu nastawionego na poszu-
kiwanie prawdy i inne wymienione wyzej wartosci, w tym rozwijanie
krytycyzmu. Drugi natomiast dziala podobnie do innych instytucji
obecnych na kapitalistycznym, otwartym rynku, majac na wzgledzie
dorazne, instrumentalne cele. Zjawiska te m.in. ,rodza presje wywo-
tujaca pragmatyzacje ksztalcenia wyzszego” (Lewowicki 2004: 47),
skutkujaca tym, ze uczelnie przestaja by¢ wspélnotami koinonicz-
nymi, a staja si¢ przedsigbiorstwami (Leja 2006). Nastepuje znaczaca
merkantylizacja ksztalcenia, dziejaca si¢ wtasnie pod silna presja
wspbdlczesnosci®. Jednym z elementéw opisywanego przez wielu
badaczy procesu jest wartos¢ i ranga dyplomu uniwersyteckiego,
bedacego wizytéwka kazdego absolwenta. W tych warunkach roz-
wija si¢ ,,kultura jakosci’, ktéra obejmowac ma ,budowanie poczucia
wspdélnoty w oparciu o wspdlnie podzielane wartosci i poczucie
identyfikacji z instytucja oraz poprawe jakosci w kazdym aspekcie
funkcjonowania instytucji wraz z promowaniem kreatywnosci
i innowacyjnosci” (Mirecka 2008: 11). Przypomina to budowanie
strategii marketingowej przedsigbiorstwa nastawionego na zysk zdo-
byty dzieki popytowi na oferowany produkt, czyli w tym wypadku
— wyksztalcenie uniwersyteckie. ,Jeden z widocznych skutkéw tego
procesu ujawnia funkcjonowanie pojecia rynku edukacyjnego a takie
pojecia jak studenci-klienci, nabywcy, produkt, marketing, system
komunikacji marketingowej przestaja by¢ traktowane jako dyso-
nans w zestawieniu z innymi wyznacznikami Academii” (Wéjcicka
2006: 15).

,=Orientacja popytowa” moze jednak mie¢ pozytywne rezultaty,
bowiem w tym kontekscie studenci maja by¢ w procesie ksztalcenia
partnerami ponoszacymi odpowiedzialno$¢ za jego przebieg i efekty.
Dorota Jankowska przebadata zjawisko udziatu wlasnego studentéw
w procesie ksztalcenia. Kwestie, jakie brata pod uwage, badajac to zja-
wisko, byly nastepujace: naklad pracy (od minimalizowania do zna-

61 To obecne takze w tytule rozdziatu wyrazenie zostalo zaczerpniete z tytutu
artykulu Tadeusza Lewowickiego Ksztalcenie uniwersyteckie — sita tradycji, presja
wspdblczesnosci, pytania o przysztosé, przestania (2004).
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czacego wysitku), aktywnos¢ wlasna (biernos¢, dziatanie wymuszone
zewnetrznie, wyzwolone pod wplywem grupy, samorealizujacych sie
pobudek), autonomia (od niewolniczego postepowania po wolnos¢
i krytycyzm) i warto$ciowanie efektéw ksztalcenia (od ,systemu
zaliczeniowego” po samodzielne pogltebianie wiedzy) (Jankowska
2008: 97). Autorka we wnioskach pisze: ,Charakterystycznym rysem
wypowiedzi byl ich krytyczny charakter, wskazujacy na fakt braku
mozliwoéci ich wplywu na proces ksztalcenia oraz — w pewnym
zakresie — odmawiajgcy studentom zdolnosci do dojrzalego uczest-
nictwa w edukacji akademickiej” (Jankowska 2008: 97)%2.

W zalozeniach twoércéw reformy edukacji wyzszej: ,Studia
doktoranckie maja za zadanie umozliwi¢ uzyskanie zaawansowanej
wiedzy w okreslonej dziedzinie lub dyscyplinie nauki” (Kosowski
2008: 47). Jednak czy wszyscy respondenci to wlasnie w rozwoju
intelektualnym widzg cele podjetego ksztalcenia? Ksztalcenie sie¢
moze przeciez mie¢ réznorodne zadania, np. uczenie sie, studio-
wanie, zdobywania kompetencji zawodowych, rozwéj osobowo-
$ci, wlaczanie si¢ w proces ksztalcenia (mowa o dydaktyce) czy
w $wiat uniwersytecki (prowadzac badania). Warto zatem zada¢
pytanie o to, jakie znaczenie przypisuja wspélczesnemu ksztalce-
niu uniwersyteckiemu oraz czego od niego oczekuja. Czy studia
doktoranckie sg szansa na dobry zawéd i kariere zawodowa? Ktére
kierunki sa bardziej prestizowe i ktéore warto studiowac? Te ogélne
i przekrojowe pytania nalezy jednak podzieli¢ na kilka sktadowych,
prezentujacych nastawienie do kwestii nazwanych przez Kazimierza
Zegnatka ,dylematami edukacyjnymi” (2008). Dotycza one wyboru
kierunku studiéw, rodzaju uczelni, perspektyw zawodowych po
uzyskaniu dyplomu, ale tez np. studiéw za granica. Autor méwi
o nich w kontekscie studiéw I i II stopnia, ale ze wzgledu na coraz
wieksza powszechnos¢ studiéw doktoranckich zastosowanie tych
kryteriéw do studiéw III stopnia wydaje sie jak najbardziej zasadne.
Doktoranci bowiem — jak to zostalo pokazane w poprzednich
podrozdziatach — nie sg jednorodna grupa, nastawiona jedynie na
rozwdj intelektualny i prace naukowa. Opisywane dylematy staja

62 Badania dotyczyly innej grupy studentéw (bowiem byli to studenci I i IT
stopnia), jednak ich wyniki warto poréwnac z tym, co deklaruja doktoranci.
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sie tutaj kategoriami charakterystyki ksztalcenia uniwersyteckiego
osadzonego i ugruntowanego w systemie bolonskim.

1. Wybor uczelni i jej prestiz®

Pierwszym dylematem, ktéry pojawia si¢ w kontekscie oceny
ksztalcenia uniwersyteckiego, jest wybor uczelni. Moze on by¢
podyktowany réznorodnymi pobudkami, ktére w zwiazku z uryn-
kowieniem edukacji wyzszej coraz czesciej staja sie wypadkowa
analiz ekonomicznych czy marketingowych. Studenci brali
zatem pod uwage koszty finansowe, ktére trzeba ponies¢, studiujac
w okre$lonym miescie, ale tez np. potencjal intelektualny kadry
akademickiej.

W przypadku doktorantéw decyzja o wyborze okreslonego uni-
wersytetu najczesciej powodowana byla miejscem, gdzie dana osoba
ukoriczyta studia magisterskie. Swiadczy to o niskim poziomie
mobilnosci w zakresie wyboru uczelni, na ktorej podejmuje sie
studia doktoranckie®. W 31-osobowej grupie badanych pigecioro
z nich podjeto studia doktoranckie w innym osrodku akademic-
kim, przy czym w trzech przypadkach byt to osrodek o mniejszej
renomie®. Jedna respondentka — absolwentka Uniwersytetu
Jagielloniskiego — studiowala na Uniwersytecie Wroctawskim,

63 Prestiz nie jest tym samym co elitarno$¢. Synonimami stowa ,prestiz” sa:
autorytet, powazanie, szacunek. Wedlug rankingu czasopisma edukacyjnego
~Perspektywy” prestiz wyraza si¢ na trzy sposoby. Sa to preferencje pracodawcow
wyrazone w badaniach opinii wykonywanych przez firme PENTOR. Inng kwestig
jest ocena kadry akademickiej, ktéra polega na poréwnaniu liczby profesoréw
mianowanych oraz doktoréw habilitowanych, a w koricu wybory tzw. olimpijczykéw
(»Perspektywy” 2010, wydanie specjalne: Ogélnopolski Informator dla maturzystow,
s. 65).

64 Obowiazujaca Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
nie wprowadza ograniczen dotyczacych podejmowania studiéw doktoranckich
w Polsce. Pozostaje to bez zwiazku z tym, gdzie odbywalo sie studia magisterskie.
Opisywana tendencja jest zgodna z tym, co deklarowali respondenci w badaniu
R. Goralskiej. Tylko 6% badanej miodziezy powiedzialo, ze chce zmieni¢ uniwer-
sytet na inng uczelnie, za$ jedynie 65,09% badanych nie przewidywato takiej zmiany
(Goralska 2003: 176).

65 Uzywajac okreslenia ,renoma” wobec polskich uniwersytetéw, kieruje sie
wylacznie rankingami szkét wyzszych.
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inna — magister matematyki Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu — podjeta studia na Uniwersytecie Szczecinskim, za$
ostatnia — z Uniwersytetu Wroclawskiego — kontynuowala eduka-
cje na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu. Jednak tylko
w przypadku pierwszej z nich byl to wybér zwigzany z kwestiami
naukowymi. Dwie pozostale wybraly swoje uniwersytety ze wzgle-
déw osobistych, poniewaz w miastach, w ktérych studiuja, mieszkaja
ich partnerzy.

Pozostate zmiany uczelni tez sg charakterystyczne. Doktorant
na Wydziale Ekonomii Uniwersytetu Warszawskiego podjat studia
po ukonczeniu Politechniki Warszawskiej (kierunek: ochrona $ro-
dowiska), a zatem zmienit dyscypline naukowa z przyrodniczej na
spoteczna. W tym przypadku trudno jest méwic o renomie i prestizu
tych uczelni, jak wida¢ wybér byl podyktowany zmiana czy interdy-
scyplinaryzacja zainteresowan.

Drugi przyklad jest réwnie ciekawy, co skomplikowany, bowiem
doktorantka w trakcie badan dazyla do zmiany uczelni (z UMK
z powrotem na UW). Studia magisterskie (miedzywydzialowe
interdyscyplinarne studia humanistyczne) skonczyta na UMK, cho¢
przez pierwsze lata studiowata na UW. Jej biografia edukacyjna
powodowana jest, po pierwsze, posiadaniem dziecka i samotnym
macierzynstwem, a po drugie, wysokimi aspiracjami intelektual-
nymi, ktére kaza jej przenosic sie do miejsc funkcjonowania bardziej
fascynujacych osobowosci, idei, szkdét naukowych.

Wybdr uczelni w wiekszosci badanych przypadkéw biografii
doktorantéw ma jednak charakter pragmatyczny i instrumentalny,
nie wynika za$ z analiz rankingéw prestizu szkét czy intelektual-
nego potencjalu uczelni i oséb tam zatrudnionych. Nalezy jednak
podkresli¢, ze nie pojawiaja si¢ w badaniach wypowiedzi wskazu-
jace na myslenie o doktoracie i miejscu jego obrony w kategoriach
»merkantylnych”ee.

Doktoranci jednakze podwazaja wartosc¢ i znaczenie rankingéw.
Na pytanie o to, dlaczego Uniwersytet Warszawski oceniany jest
jako najlepszy w Polsce, respondent studiujacy na tej wlasnie uczelni
odpowiada:

66 Wida¢ to takze w analizach dotyczacych motywacji podejmowania studiéw
doktoranckich.
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Bo po prostu ma, wiesz co, ma bardzo dobra reklame. Wydaje mi sie, ze po
prostu ma bardzo dobra reklame i duzo pieniedzy, wydaje mi sie, ze chyba
jednak idzie w takie bicie piany medialne, takie mam wrazenie. Natomiast

realnie nie wida¢ tych pieniedzy, naprawde nie wida¢ [D23].

Doktorant zwraca tez uwage na kwestie logistyczne oraz przy-
stosowanie budynkéw do potrzeb oséb niepetlnosprawnych. Inne,
mlodsze uniwersytety maja czesto znacznie nowoczesniejsza baze
dydaktyczna, lepiej wyposazone biblioteki, sa bardziej przyjazne
studentom, w tym studentom niepetnosprawnym.

Zbudowano BUW ile$ tam lat temu i do tej pory oni sie tym BUW-em
chwala, ale nie oszukujmy sie — to bylo 10 lat temu. W tym roku bytem
na konferencji w Gdarisku, na Uniwersytecie Gdariskim, na kampusie,
superwyczesanym kampusie, nowoczesnym, tadnie urzadzonym, pigkne
szklane budynki, wszystko jest architektonicznie bardzo fadnie zadbane,
poszedlem do biblioteki, tutaj si¢ chwala BUW-em... W Gdansku stoi taka
sama biblioteka, jeszcze bardziej nowoczesna. To bylo 10 czy 11 lat temu
i oni po prostu maja taka wizje siebie sprzed 10 czy 15, czy 20 lat, kiedy
realnie, powiedzmy, tutaj faktycznie bylo najlepiej, no bo to byta stolica i tak
dalej. Natomiast w tej chwili, w tej chwili to nie wyglada tak dobrze. Jakby$
sie przeszta po réznych innych wydziatach i zobaczyla, jak na przyktad
wygladaja budynki, jak to jest przystosowane dla niepelnosprawnych,
w ogdle nie jest. To jest koszmar. Takim dyzurnym dowcipem o UW jest
anglistyka i kamienica, w ktdrej miesci si¢ anglistyka, i winda... Winda na
anglistyce, ktéra wszyscy boja sie jezdzi¢, raczej wolg chodzi¢ po schodach,
a to dlatego, ze ostatnia data konserwacji tej windy to jest 1968, wybita taka
zelazna, czy tam, nie wiem, miedziana tabliczka i tak wybite jeszcze w ta

tabliczke, odksztatcone, 1968 [D23].

Wybory miejsca studiowania zwykle zwiazane sg z kosztami
utrzymania szacowanymi dla okreslonego miasta uniwersyteckiego.
W przypadku studiéw doktoranckich jest to tym wazniejsze, ze na
wszystkich uczelniach stypendium doktoranckie osigga taka sama
kwote (okolo 1000 ztotych), co wynika z przepiséw Ustawy z dnia
27 lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym®.

67 Stypendia doktoranckie regulowane s3 art. 200 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
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Stad najwiecej tego typu deklaracji znalazto si¢ w wypowiedziach
0s6b studiujacych na toruniskim Uniwersytecie Mikotaja Kopernika.
Torun bowiem oceniany jest — w zestawieniu z Wroctawiem i War-
szawg — jako miasto tanie i ,przyjazne studentom”es.

No i potem koriczytam liceum, startowatam w olimpiadzie, ktérej nie
wygratam, wiec musiatam zdawac¢ na studia i pisatam normalnie mature,
tak jak wszyscy, no i wybralam Torun. Mialam do wyboru, zdawatam tez
do Warszawy, bardzo chcialam w Warszawie studiowa¢, no ale kwestia
materialna tu przewazyla, bo studiowal wtedy moj brat, moj tata i ja, i méj
brat studiowal w Warszawie, a w Toruniu mam babcie, wiec to znacznie
obnizalo koszty, a tez taki zrobitam, wiesz, wywiad jakby srodowiskowy
troche, zeby sprawdzi¢ jaka ta polonistyka jest. No i dowiedzialam sie,
ze wcale nie jest tak Zle studiowa¢ w Toruniu, dlatego ze tu bylo mniej
studentéw [D26].

W powyzszym fragmencie wida¢ takze jeszcze jeden element
sktadajacy sie na wybdr uczelni, a mianowicie liczbe studentéw.
Doktorantka zatozyla bowiem, ze na mniejszym uniwersytecie ma
wieksze szanse na nawiazanie osobistego kontaktu z promotorem
i innymi waznymi nauczycielami akademickimi. UMK zatem jawi
sie jako uczelnia mniej masowa niz np. Uniwersytet Warszawski, na
ktérym studiowalo w 2014 roku prawie 45 tysiecy oséb (Sprawoz-
danie Rektora... 2015: 15) (W 2010 roku — 53 696 0s6b®). Mniejszy
uniwersytet — w opinii doktorantki — oferuje bardziej zindywi-

— Prawo o szkolnictwie wyzszym, a takze Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego z dnia 24 pazdziernika 2014 r. w sprawie studiéw doktoranckich
i stypendiow doktoranckich (§ 11, § 12, § 13, § 14). Od 1 stycznia 2015 roku wynagro-
dzenie zasadnicze asystenta wynosi 2450 ztotych, a wiec stypendium doktoranckie
nie moze by¢ nizsze niz 1470 zlotych.

68 Zaprzecza temu tekst Grzegorza Giedrysa, ktéry analizuje role studentéw
dla miasta Torunia, wskazujac na ich bierno$¢, pasywnos¢ oraz niezaangazowanie
w sprawy spoleczne. Swiadczy to o zaniku kultury studenckiej, ktérej celem jest nie
tylko rozwdj potencjatu studentéw, ale tez wzmocnienie znaczenia tej grupy wobec
$rodowiska lokalnego (Giedrys 2009).

69 Stan na 30 listopada 2010 roku (http://www.bss.uw.edu.pl/nowa/index.
php?option=com_content&task=view&id=69&Itemid=68, dostep 7.06.2011).
W statystykach nie sa jednak ujmowani studenci III stopnia.
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dualizowane ksztalcenie, nastawione na studenta, jego potrzeby
i mozliwosci intelektualne™. Jednak jak zauwaza inna badana nie
tylko ksztalcenie uniwersyteckie odpowiada za sukces akademicki,
wynikajacy np. z nawykéw edukacyjnych i posiadanej wiedzy. Zna-
czaca role w tym procesie odgrywaja takze rodzice i ich stosunek
do wyksztalcenia.

Wydaje mi sie, Ze to nie uniwersytet, ze to juz wczesniej i ze rodzice
przede wszystkim. Wydaje mi sig, ze rodzice teraz duzo mniej sie intere-
suja dzie¢mi i nie ma dla nich czasu, wiec te dzieci tez sa tak troszeczke
zostawione same sobie i czesto same si¢ wychowuja, wiec... No i plus pro-
gramy nauczania w szkofach, ktére obserwuje, przynajmniej jezeli chodzi
o matematyke, to tak z roku na rok jest coraz mniej i z roku na rok coraz
mniej sie uczy, i ci ludzie, ktérzy potem przychodzg na studia, tez coraz

mniej potrafia. Coraz wiecej rzeczy trzeba z nimi nadrabia¢ [D13].

Wplyw rodzicéw jest czynnikiem decydujacym, ksztaltujacym
postawe ,proedukacyjna’, co deklaruja doktoranci:

Bylo to dla niego bardzo, bardzo wazne i od matego po prostu stysze w glo-
wie stowa mojego taty: ,Bez dyskusji, do ksiazek, do ksiazek, do ksiazek, do

ksigzek” Non stop [D20].

W toku wypowiedzi okazuje si¢, ze wybdr mniejszego osrodka
akademickiego oceniany jest z perspektywy czasu jako bledny.

Nie, nie wybratabym Torunia. Mysle, ze wybralabym Warszawe lub Krakéw
[D26].

Doktorantka wyjasnia, dlaczego nie ponowilaby swojego wyboru.
Czynniki na to wplywajace nie maja jednak zwigzku z potencjatem
intelektualnym i badawczym osrodka, ale z relacjami interperso-
nalnymi panujacymi na danej uczelni. ,Mierni profesorowie’, pracu-
jacy w mniejszych — gorszych — osrodkach nie pozwalaja rozwijac sie
lepszym od siebie studentom, doktorantom. Powoduje nimi zawi§¢

70\ badaniach wzieli udziat jedynie doktoranci szkét paristwowych, zatem
nie ma w tekécie analiz po$wieconych uczelniom prywatnym.
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i che¢ udowodnienia swojej pozycji uniwersyteckiej oraz wynikajacej
z niej posiadanej wladzy.

Bo to sa wigksze osrodki, mam poczucie, chociaz nie wiem, bo nie pracowa-
tam tam, podobno wszedzie tak jest. Chodzi mi o to, ze jakby jest wigksza
otwarto$¢ na to, co sie proponuje, na to, zeby sie studenci rozwijali, wydaje
mi sig, Ze moze by¢ mniej takiej zawisci wewnetrznej, jakichs takich ukta-
doéw zwigzanych z tym, ze... Bo tu czesto niestety mam takie poczucie, ze
profesorzy mierni, ktérzy nie sa rozpoznawani na skale krajowa, juz nie
wspomne o takiej skali miedzynarodowej, maja kompleksy i nie odpowiada
im to, ze student moze wiedzie¢ co$ wiecej. I jesli jest student, ktéry jest
studentem wybitnym, ktéry ma, bedac studentem, wigksze znajomosci
z innymi o$rodkami, profesorami, wigkszy dorobek, stypendia naukowe,
no, wszystkie tego typu rzeczy, nie robi sie... czesto niestety, nie zawsze, ale
czesto niestety jest tak, ze jakby rzuca mu si¢ ktody pod nogi, bo nie wiem,
czy to jest poczucie konkurencji, czy to jest poczucie tego, ze: ,Musze
ci udowodnié, synku, ze ja mam wiladze, ze ty tu jestes$ tylko taki sobie

magister, a ja mam profesure” i tak dalej, i tak dalej [D26].

Dlatego wigksze uniwersytety oceniane sa jako pozwalajace na
wieksza swobode, takze w zakresie prowadzonych badan i wspét-
pracy badawczej z innymi pracownikami.

Wydaje mi sig, ze na takich dobrych uniwersytetach, gdzie pracujesz z pro-
fesorem, ktdry jest rozpoznawalny jednak, ktéry ma bardzo duzo publikacji,
o ktérym kazdy slyszal, nie ma czegos takiego, bo on nie ma takiej potrzeby,

zeby swoja wladze udowadnia¢ w ten sposéb [D26].

Dla posiadania swobody badawczej i intelektualnej warto nie-
kiedy zmieni¢ lepszy (wedlug rankingéw) i bardziej prestizowy (bo
z dluzsza tradycja) uniwersytet na gorszy. Doktorantka Uniwersy-
tetu Wroctawskiego wspomina:

I nie zaluje tych studiéw naprawde w Krakowie, przy czym, no jak przy-
sztam tutaj, odniostam wrazenie i wiem, ze Wroctaw dal mi wieksza
mozliwo$¢ takiego wlasnego rozwoju w tym, co robig, i wiem, ze takiej
mozliwosci bym nie dostata w Krakowie, ze to srodowisko jest bardziej

zamkniete, to, co zreszta na poczatku méwity$my... Trzeba zwracac uwage,
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z jakim tytutem, do kogo si¢ zwracasz, nie ma takich relacji, jakie sa tutaj.
Wiem, ze przede wszystkim na pewno nie mialabym takiego promotora
i na pewno nie miatabym mozliwosci prowadzi¢ swoich wlasnych badan

w Krakowie [D29].

Obok swobody badawczej jako czynniki wptywajace na wybor
okreslonej uczelni wymieniane sa: fascynacja miejscem (samym
w sobie, budynkiem, jego wyposazeniem, biblioteka), odleglo$¢ od
domu rodzinnego, a takze zwiazki i bliskie relacje.

Tutaj jestem, bo sama olimpiada biologiczna przedstawita mi ten uniwer-
sytet, bo te wyzsze szczeble: okregowy, wojewddzki i ten stopien krajowy
dzialy sie po prostu tutaj, w Warszawie, na Wydziale Biologii. Wiec
widzialem, jak to wyglada, byl nowy budynek, byla ta pewna fascynacja
i mialem blizej, bo pochodze z Radomia, no to jest réznica... do Krakowa
z Radomia bedzie 200 kilometréw, 200 pare, a tutaj jest 100 réwne,
Radom—Warszawa, i dystans byl mniejszy, po prostu mniejszy. Zreszta
miatem dziewczyne, potem narzeczona, w tej chwili zone pochodzaca
z Lowicza, czyli tez z okolic Warszawy, 8o kilometréw na zachéd, wiec te
wszystkie kontakty rodzinne, to Warszawa jest tego typu dla mnie dobrym

miejscem [D27].

Inny doktorant Uniwersytetu Warszawskiego wymienia inne
»prozaiczne” powody, wsréd ktérych jest mozliwo$¢ znalezienia
pracy po studiach, a wiec cechy lokalnego rynku pracy.

Z prozaicznych powoddéw. Bylem tutaj w szpitalu wielokrotnie. Bytem
pod opieka lekarzy tutaj tez, ale tez znalem. Wydawalo mi sie tez, ze
Warszawa jest dalej, moze oferowa¢ lepsze warunki niz na przyktad
Krakéw, gdzie praktycznie wiekszo$¢ oséb z mojej klasy w liceum poszla.
Chyba nawet teraz tatwiej jest na rynku pracy warszawskim niz krakow-
skim [D16].

Wsrédd 31 doktorantéw znalazta sie jedna studentka deklarujaca
fascynacje osoba pani profesor bedacej ekspertka w dziedzinie
studiowanej przez doktorantke. Gdyby mogta jeszcze raz rozpoczaé
studia, na pewno podjetaby je w zakladzie kierowanym przez panig
profesor. Badana zwraca uwage przede wszystkim na bezposrednia
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relacje, ktora zostala nawigzana, oraz na zyczliwo$¢ i pomoc swojej
nauczycielki.

Ja ja poznalam osobiscie. Znam jej podreczniki, znam jej publikacje,
tylko ze oni maja po prostu inny tok spojrzenia. My tutaj po prostu jeszcze
raczkujemy, a oni sa juz do przodu. Ale ona jest taka, ze jak kto$ ma jakie$

zapytania, zawsze udziela informacji [D14].

Doktoranci wskazuja na fakt, ze kazda uczelnia ma inna range.
W zwiagzku z tym, nalezy zaklada¢, ze rézng warto$¢ beda mialy
takze dyplomy tych uczelni, przy czym badani chca studiowa¢ na
najlepszej uczelni w Polsce:

Znaczy tutaj mozna wybiera¢ miedzy dwoma: albo Warszawskim, albo

Jagiellofiskim [D27].

Prestiz uniwersytetéw mozna oceni¢ przez cechy i kompetencje
jego pracownikow:

Wyobrazatam sobie, ze to sa ludzie, ktérzy sa naprawde wybitni, praco-
wici, rzetelni, elokwentni i kulturalni, a wigkszo$¢ z nich nie posiada
zadnej z tych cech [D6].

Pozycja rankingowa znaczaco ksztaltuje prestiz i opinie o uczelni.
Poza potencjatem intelektualnym i badawczym kadry wsréd cech
wplywajacych na niska ocene uniwersytetu w skali ogélnopolskiej
jest brak selekcji przy rekrutacji na studia. Dotyczy to gléwnie stu-
diéw licencjackich i magisterskich, ale skutki tego sa odczuwane na
studiach doktoranckich.

Moja uczelnia jest tak w samym $rodku rankingu polskiego, wiec na
pewno nie jest. Sam fakt, ze przyjmuje si¢ praktycznie kazdego z ulicy, to

juz $wiadczy o tym, ze to zaden prestiz [D6].

71 Rankingi réznych ogélnopolskich czasopism od wielu lat na pierwszym
miejscu stawiaja albo Uniwersytet Jagielloriski (w latach 2012, 2013, 2015), albo
Uniwersytet Warszawski (w latach 2014, 2015, 2016) (,Perspektywy” 2016).
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Dlatego studia doktoranckie dostgpne na kazdej panstwowej
uczelni dysponujacej tzw. minimum kadrowym oceniane sa jako:

(...) coraz mniej prestizowe. Prawie na kazdej uczelni sa organizowane.
Bardzo duzo oséb decyduje si¢ na te studia. Nie decyduja sie ci, ktérym
nie zalezy na karierze naukowej po prostu albo mysla, ze chcialy po prostu

dostac tytul magistra i to juz im wystarczy [D6].

Co zatem wplywa na fakt, ze niektére studia doktoranckie ciesza
sie wiekszym niz inne prestizem i renoma? Doktorantka Uniwersy-
tetu Szczecinskiego wymienia przede wszystkim ilo§¢ pracy, ktéra
trzeba wlozy¢, by podja¢, utrzymac i ukonczy¢ studia. Mozna zatem
mowi¢ o zréznicowaniu modelu studiow doktoranckich w Pol-
sce, co wplywa na ocene dyplomu doktorskiego.

Dostanie si¢ i utrzymanie na niektérych uczelniach to naprawde jest duzy
wysilek i bardzo duzo pracy w to trzeba wlozy¢. Z tego, co si¢ zdazylam
zorientowad, akurat w naszym, w moim kierunku — Warszawa, Poznan,
Krakéw — takie o$rodki, gdzie jest wigcej przedmiotéw, wiecej sie wymaga
od studentéw. Dziwi mnie w ogole to, ze to jest tak bardzo zréznico-
wane. Wydawalo mi sig, ze kazdy powinien zaliczy¢ te same przedmioty.
To jednak na studiach magisterskich jest bardziej ujednolicone. Tam jest

tez lepsza kadra, wigcej wymaga [D6].

Doktoranci zauwazaja zmiane pozycji uniwersytetéw w czasie,
co wida¢ w rankingach uczelni wyzszych. Studentka podjeta studia
doktoranckie, kiedy:

(...) renoma (...) UMK byta wyzsza [D3].

Ponadto:

(...) teraz sie wigcej méwi o uczelniach, o miejscu na przyktad, czy w Polsce,

czy na temat jakos$ci nauczania, wtedy jako$ mniej si¢ o tym méwilo,

wiec tutaj zadecydowato miejsce [D3].

Oznacza to, ze doktoranci maja sSwiadomos¢ otrzymanego wyksztal-
cenia oraz wartosci posiadanego dyplomu. Wyksztalcenie, zgodnie
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z procesami urynkowienia i merkantylnego podejscia do edukacji, staje
sie towarem, ktéry moze znaczy¢ kierunki rozwoju $ciezki zawodowej,
osobistej czy intelektualnej. Jednak znajduja sie préby dekonstrukcji nie
zawsze pozytywnie ocenianego zjawiska oceny uniwersytetéw wedlug
miejsca w rankingu okreslonego czasopisma.

Ciezko méwic o elitarnoéci dla mnie samej, jako socjologa, poniewaz wiem,
najakiej zasadzie sa robione rankingi, i tutaj chodzi po prostu o pieniadze,
jakie dana uczelnia dostaje, na przyklad kazdy ranking bierze pod uwage inne
rzeczy, na przyklad: ilo§¢ profesoréw na jednego studenta, jakos¢ sprzetu,
i jeszcze kwestia innych rzeczy tutaj wchodzi w gre i teraz te rankingi...
teraz sg sztucznie budowane i kazdy inny bedzie pokazywal to, im uczelnia

wieksza, tym w rankingu stoi wyzej, i to nie znaczy, ze ona lepiej ksztalci [D3].

Whbrew temu niektérzy doktoranci postuluja, by dazy¢ do zmian
przyczyniajacych sie do tego, ze to sam dyplom okreslonego uni-
wersytetu bedzie marka, symbolem prestizu, a co za tym idzie —
posiadanych kapitatléw. Doktorant z UMK opowiada o dyrektorze
angielskiej szkoly, do ktérej uczeszczat:

Na przyklad szef mojej szkoly skoniczyt na tréjach, ale skonczyl Cam-
bridge. I zdobyl bardzo wysoka pozycje w $wiecie spolecznym w Wielkiej
Brytanii [D7].

Sa tez tacy, ktérzy postulujg, by o prestizu zaczeta §wiadczy¢
sama nauka. To ona winna by¢ weryfikatorem jednostkowych decy-
zji i ich konsekwencji — karier naukowych i zawodowych, a takze by¢
regulatorem np. polityki zatrudnienia na uczelniach.

(...) méwig, ze nauka jest wazna, ale ona jest tutaj na ostatnim miej-
scu... Najpierw to jakie$ pierwsze rozgrywki interpersonalne, a to, ktéry
jest wazniejszy, i jako$ tak ja bytam zaskoczona, ze nawet teraz miedzy
soba, my miedzy soba to, powiem ci, jest to czasami taki, wiesz, wyscig

szczurow [D3].

Doktoranci zwracaja uwage na determinacje i che¢ rozwoju
jako gtéwne czynniki sukcesu (nie tylko uczelnianego) jednostki.
Argumentuja to w spos6b nastepujacy:
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Uwazam, ze jezeli kto$ chce si¢ naprawde uczy¢, to niezaleznie, do jakiego
trafi liceum czy na jaka uczelnie, i rzeczywiscie ma pomyst na siebie, moze
realizowac swoje cele i jakby to, czy ja bede na UMK, czy na Uniwersytecie
Warszawskim, to nie ma zadnego wiekszego znaczenia. Moze mieszka¢
w Warszawie o tyle, ze bytoby mi tatwiej znaleZ¢ prace w takim miescie
Warszawie czy w takim miescie jak Torur, ale to nie znaczy, ze po skoricze-

niu tutaj uniwersytetu nie moge sobie szukac pracy w Warszawie [D3].

2. Wybor kierunku studiéow

Respondenci zostali wybrani do préby w sposéb niecelowy, ale
mimo to mozna wsrdd nich wyodrebnic¢ trzy grupy, w przypadku
ktérych kryterium bedzie wyznaczone przez studiowany kierunek.
W badaniu udzial wzieto 16 reprezentantéw nauk humanistycz-
nych i spolecznych (np. literaturoznawstwa, socjologii, pedagogiki,
filozofii, archeologii, etnologii, muzykologii), oémiu — nauk scistych
i przyrodniczych (informatyki, matematyki, biologii) oraz siedmiu —
nauk prawnych i ekonomicznych, co obrazuje ponizszy wykres.

20
15 [E Nauki humanistyczne
i spoteczne
10 B Nauki ciste
i przyrodnicze
] Nauki prawne
51 i ekonomiczne
0 -

WYKRES 6. Respondenci wedtug cechy ,reprezentowana dyscyplina
naukowa’, opracowanie wlasne

W wiekszosci przypadkéw (27 oséb), doktoranci studiujg ten
sam kierunek, ktéry podejmowali na studiach magisterskich?. Jezeli
nawet pojawiaja sie zmiany, to maja one miejsce w obrebie tej samej
dziedziny czy grupy nauk (wyjatek stanowi doktorant na wydziale

"2 Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym nie okregla,
jakie kierunki studiéw doktoranckich moga by¢ podejmowane przez magistréw
danych kierunkéw. Panuje w tym wzgledzie dowolno$¢.
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ekonomii legitymujacy sie dyplomem magistra ochrony $rodowiska).
By¢ moze jest to zwigzane z nakladem kosztéw i wysitkiem wtozo-
nym w prace poswiecona na zdobycie okreslonego wyksztalcenia
albo zainteresowaniami badawczymi, ktére pragnie si¢ kontynuowac
na studiach III stopnia. Nie pojawily si¢ natomiast wypowiedzi
wskazujace na podejmowanie okreslonego kierunku studiéw ze
wzgledu np. na zwiekszenie szans na rynku pracy lub na znajomos¢
najnowszego trendu w zakresie kierunkéw studiow?.

Interpretacji faktu niskiego poziomu mobilnosci w zakresie
wyboru kierunku studiowania moze by¢ kilka, przy czym najwaz-
niejsza jest traktowanie uniwersytetu jako swoistego rynku pracy.
Doktoranci nie zmieniaja dyscyplin, cho¢ oferuje im to system
wprowadzony przez proces boloniski, ktadacy nacisk na interdy-
scyplinarnos¢ studiéw oraz samoorganizacje procesu ksztalcenia
przez studentéw. Watpliwe w kontekscie stéw P. Spiewaka jest zatem
oferowane im ksztalcenie. Socjolog twierdzi bowiem, ze najistot-
niejsza dla rozwoju jednostek i spoleczenstw jest: ,Po pierwsze,
interdyscyplinarno$¢. W Polsce funkcjonuje z powodzeniem wiele
studiéw interdyscyplinarnych, ktére na ogét traktowane sa jako
kierunki elitarne. Czesto sa nimi w istocie, cho¢ warto zauwazy¢,
ze selekcja na podstawie wynikéw matur utrudnia wybér ludzi
wyjatkowych, ktérzy powinni otrzymac szanse takiego szczegélnego
wyksztalcenia. Chodzi jednak o cos wiecej: interdyscyplinarnos$c jest
jedyna szansg na zrozumienie cztowieka jako podmiotu dziatajacego
w $wiecie — zycie ludzkie nie jest bowiem schludnie poszatkowane
na dziedziny fizyki, matematyki, zarzadzania i psychologii, lecz jest
nierozdzielna catoscia” (Spiewak, Bucholc 2009). W tym zakresie
jest to stanowisko zbiezne z pogladami J. Brzezinskiego, ktéry
wyznaje: ,Powiem od razu, méj uniwersytet to uniwersytet Hum-
boldta, Twardowskiego, Hessena, Czezowskiego, Szaniawskiego,
Kotakowskiego, Skargi, Strézewskiego (...). Jest to takze uniwersytet,

73 M.in. nie korzystali z programu ogloszonego w roku 2009/2010 przez Mini-
sterstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, tj. listy ,kierunkéw zamawianych”. Pilotaz
programu ,Zamawianie ksztalcenia na kierunkach technicznych, matematycznych
i przyrodniczych” rozpoczal sie 1 pazdziernika 2008 roku na podstawie zarzadzenia
6wczesnej minister nauki i szkolnictwa wyzszego Barbary Kudryckiej o ogloszeniu
konkursu z 2 lipca 2008 roku.
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w ktérym harmonijnie rozwijane sg wszystkie nauki — i te »praw-
dziwe«, »twarde« (matematyka, fizyka, biologia) i te »miekkie,
humanistyczne (filozofia, literaturoznawstwo, historia)” (Brzezinski
2008: 64.).

Nie ma w wyborach doktorantéw myslenia perspektywicznego,
bedacego proba odpowiedzi na pytanie, jakie s szanse znalezienia
pracy poza uniwersytetem. To wynik okreslenia misji studiéw
doktoranckich, ktére kiedy$ mialy by¢ rezerwuarem kadry uni-
wersyteckiej. Uniwersytety ksztalca bowiem przysztych pracow-
nikéw wiedzy, ktérzy — jak pisze jeden z twércéw zarzadzania
wiedzg Thomas Davenport — ,zarabiaja na zycie mysleniem a ich
narzedziem pracy jest umyst” (2007: 23). ,Najwazniejsze cechy
pracownikéw wiedzy to: elastycznos¢, otwartos¢ na zdobywanie
nowych doswiadczen, umiejetnos$¢ podejmowania samodzielnych
decyzji i kreatywnos$¢. Absolwenci uczelni, ktérzy zamierzaja
szybko trafi¢ do grupy pracownikéw wiedzy oczekuja autonomii,
w tym mozliwosci samoorganizacji w ramach elastycznych struk-
tur sprzyjajacych tworzeniu, rozpowszechnianiu i wykorzystaniu
wiedzy” (Leja 2006: 7).

Tutaj to sa po prostu... tutaj to sa gléwnie dobrzy studenci, tak, ktorzy
zasluguja, powiedzmy, na to, zeby w nich inwestowac i gléwnie zeby
ich potem ewentualnie na uczelni zatrudnié. Ale tak, zeby im co$ da¢
bezinteresownie, wlasciwie z takim przeswiadczeniem, ze oni moga to

wykorzysta¢ gdzie indziej, takiego podejscia nie ma [D7].

Dla doktorantéw to uniwersytet stanowi rynek pracy, przy czym
sprawdza sie tu reguta méwiaca, ze ,trzeba swoje odczekac’, by
dosta¢ wymarzony etat na uczelni. Sprowadza sie to do nierozwig-
zywalnej niekiedy alternatywy stawiajacej po jednej stronie uczelnie
wyzsza, a po drugiej niezagospodarowane jeszcze miejsce przez
innych pracodawcéw, mogacych skorzystac z potencjalu i wyksztal-
cenia doktoranta (doktora in spe).

74 Dzi§ misja studiéw doktoranckich nie jest ani okreslona, ani przedyskuto-
wana w §rodowisku akademickim, ale tez szerzej — przez opinie publiczna.
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Bardzo mnie to... to mnie troche smuci chyba, chociaz by¢ moze nie jest
to uprawnione, ze te studia przygotowuja tylko i wylacznie do pracy
na uczelni, jeéli chodzi o taka kariere naukowa, o kariere zyciowa. Ze
przygotowuja do kariery naukowe;j tylko [D7].

Wynikac to moze z procedur i zasad procesu bolonskiego, ktéry
rozwija sie bez udzialu innych dzialéw gospodarki narodowej (sfery
prywatnej, publicznej, III sektora).

To jest taka... taki dziwny, pewnie narzucony przez ten proces bolonski
dziwny konglomerat, III etap studiéw, podczas gdy mdéglby to z powo-
dzeniem zostac taki etap... (...) nie chcialbym, zeby z tego robi¢ taka, no,
taki wychow tylko i wylacznie na potrzeby uniwersytetu. I przy takim

podejsciu, wrecz wykorzystujacym, ze strony uniwersytetu [D7].

Respondent czuje intuicyjnie, ze potencjal doktorantéw mogtby
by¢ wykorzystany w innych dziataniach, ale wymagaloby to innego
ksztalcenia, nastawionego na odmienny typ wiedzy i umiejetnosci.
Musiatoby to by¢ ksztalcenie bardziej praktyczne, rozwijajace kom-
petencje zawodowe, nie tylko badawcze.

I niewiele tu mozna znalez¢ umiejetnosci albo niewiele okazji do
tego, zeby zdoby¢ umiejetnosci, ktére moga by¢ przydatne na innym
polu [D7].

Nie mozna jednak w tym wzgledzie zauwazy¢ jasno okreslonej
polityki o$wiatowej panstwa, ktéremu winno zaleze¢ nie tylko na
podnoszeniu poziomu wyksztalcenia swoich obywateli, ale tez na
wykorzystaniu w praktyce tego potencjatu. Z tego powodu panstwo
powinno traktowac studia doktoranckie jako swoista inwestycje,
ktéra przyniesie korzysci nie tylko ekonomiczne. Doktoranci buduja
swoj kapital spoleczny i kulturowy, ktéry moze staé si¢ biletem
wstepu do elit spolecznych. Z drugiej strony pojawiaja sie tez publi-
kacje wskazujace na réwnowarto$¢ studiéw doktoranckich i studiéw
podyplomowych czy studiéw MBA (,Perspektywy” 2010), co §wiad-
czy o instrumentalnym charakterze tego typu ksztalcenia.
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3. Ocena pracy naukowej

W kontekscie powyzszych uwag zupelnie innego znaczenia
nabierajg wypowiedzi respondentéw dostrzegajacych rézne ,talenty’,
ktére winna rozwija¢ uczelnia. Jedni bowiem maja zdolno$¢ pisania
tekstéw, tworzenia koncepcji, realizacji badan, inni za$ bardziej
realizuja sie w pracy dydaktycznej albo organizatorskiej.

Ja sie czuje jak rzemieslnik bardziej niz jako naukowiec. Znaczy wydaje mi
sie, i to jest kolejna wada polskiego systemu nauczania, ze pomylka jest to,
o czym moéwilismy, nakladanie na osoby, ktére sa na przyklad bardzo zde-
terminowane na to, zeby zdobywac kolejne stopnie naukowe, pisac ksiazki,
pisac artykuly, robi¢ kolejne, dobre, wazne projekty, pomylka jest nakladanie
na nich mndstwa zaje¢. Bo zauwazytam co$ takiego niestety, ze osoby, ktére
sa dobrymi dydaktykami, nie sa dobrymi naukowcami i odwrotnie. Ci,
ktérzy sa wybitni, pisza $wietne teksty najczesciej, nie zawsze, ale czesto
dzieje sig tak, ze oni nie lubig prowadzi¢ zaje¢, i to sie odczuwa [D26].

Najczesciej méwi sie w tym kontekscie o podziale na ,naukow-
cdw” i ,dydaktykéw”. Pierwsi czerpia satysfakcje wlasnie z pracy
stricte intelektualnej, drudzy z kontaktu ze studentami i mozliwos$ci
przekazywania im posiadanej wiedzy i ksztaltowania postaw.

Zaleta dla mnie jest na przyklad praca ze studentami. Bardzo to lubie
i kontakt z ludZmi, przekazywanie im wiedzy, dyskutowanie to mnie bardzo

satysfakcjonuje [D30].

Podzial ten czesto ma charakter rozlaczny, co ilustruje suge-
stywna opowies¢ doktorantki z Uniwersytetu Wroctawskiego:

(...) faktycznie chyba jest naukowcem, to jest osoba niezwykle blyskotliwa,
inteligentna, $wietne artykuly, $wietne ksiazki, §wietne komentarze,
natomiast jego zajecia ze studentami wygladaja tak, ze on tak siedzi, zadaje
bardzo trudne pytanie, ponad to, co merytorycznie ma zrobi¢, pytanie,
ktére odwoluje sie juz do wiedzy, ktérej studenci nie maja, bo przeciez
przyszli na zajecia, po czym jest chwila zawieszenia, profesor tak patrzy,
padaja jakies odpowiedzi z sali gdzies naokolo tego tematu, profesor nie
reaguje na to, tylko nagle odzywa sie tak, jakby kontynuowat jakis wywéd,

ktéry juz w myslach prowadzil, nie odnosi sie do tych wypowiedzi usty-



Cze$¢ II: Studia doktoranckie jako praktyka ksztalcenia 263

szanych, zadaje jeszcze bardziej pokretne pytanie, ktére sie niby wiaze
z tematyka, zajecia sa bardzo trudne, wymagania profesora tez sg, jak juz

robi test, tez sq bardzo trudne i takie oderwane od ziemi [Ds].

Wszyscy doktoranci zdaja sobie sprawe ze swoistosci pracy
naukowej, w ktérej najwazniejsza jest:

Potrzeba zdobywania wiedzy i rozwijania siebie i... no tak, rozwijania siebie

i przekazywania tej wiedzy dalej [D26].
Natomiast najwieksza trudnos¢ stanowi:

Kwestia finansowa. Bo dla mnie, uwazam, ze to jest jednak skandaliczne,
ze najlepiej wyksztalcone osoby w kraju maja troche wiecej, nie moze
ponad $rednig krajowa, ale profesor nie zarabia szalonych pieniedzy,
a kto powinien zarabia¢, jak nie profesor, czyli osoba, ktéra jest najlepiej

wyksztatcona? [D26].

Przyczynia sie to z kolei do powstawania takich zjawisk jak ,wie-
loetatowo$¢” wérdd kadry profesorskiej, prowadzaca do obnizenia
jakosci pracy naukowe;j.

Mysle, ze to ma wplyw, i mysle, ze nauka niestety przez to kuleje w jakim$
sensie, bo ci profesorzy czesto musza sobie dorabia¢ na jakich$ prywatnych
uczelniach czy w innych miejscach, w zwigzku z czym mniej siedza nad
ksigzkami, mniej badajg i wtedy ich praca ma nizsza jako$¢, no, mniejsza
jakos¢ [D26].

Niskie w poréwnaniu z innymi dziedzinami gospodarki zarobki,
a takze w zestawieniu z wysokim prestizem, ktéry przypisuje sie
profesorowi uniwersytetu, powoduja, ze powstaje w doktorantach
dysonans poznawczy, poglebiany przez swiadomos¢ znajdowania
sie dopiero na poczatku drogi akademickiej.

Na przykfad w wielu postawach profesoréw, w tym, co pisza profesorowie,
albo jesli wychodza jakie$ ksigzki bardzo dobre, jakie$ badania, to wierze,
ze to ma wplyw wlasnie na to wszystko, co powiedziatas. Z kolei ten etap,

etap doktoratu, pisania pracy doktorskiej, to jest tak naprawde malutka
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cegielka wlasnie do tego wszystkiego, o czym méwisz. I jakby te cegielki
trzeba uklada¢ po kolei, zeby to naprawde mialo jaki§ wplyw. Mysle, ze
w tym momencie na przyklad to, co ja zrobitam do tej pory, Ze to w ogdle

jest bez echa kompletnie [D30].

Dlatego tak wazne wydaja sie docenienie i bycie zauwazonym,
a takze pochwatla wygloszona zamiast cigglej krytyki. Wytykanie
btedéw — cho¢ ma znaczenie dla proceséw uczenia sie — dziala
deprymujaco na doktorantéw, i tak niepewnych w swoich pierw-
szych naukowych poczynaniach.

No jestesmy akurat na takim etapie, gdzie bardzo duzo przed nami, i zeby
osiggna¢ co$ w nauce, no trzeba naprawde bardzo wiele wysitku, bardzo
wiele pracy i czasami wada dla mnie sg te przeszkody, gdzie ciezko wiasnie
przekroczy¢ takie bariery, moze zauwazalnosci, zeby by¢ zauwazalnym,
by¢ docenionym. Tego raczej jako$ sie tak nie odczuwa na uczelni, ze kto$
ci powie, ze co$ dobrze zrobiles albo ze to, co robisz, wlasnie jest wazne
czy ze dobrze napisate$. Czesciej sie spotyka to wlasnie, ze tekst jest zly, ze

wystapienie jest zte [D30].

Takie krytyczne podejscie do pracy doktoranta, wynikajace takze
z jego podwdjnej roli, moze sta¢ sie powodem zanizonej oceny.
Swiadczy to o duzej potrzebie sukceséw doktorantéw, a takze
potrzebie akceptacji. Z drugiej strony konieczna jest jednak duza
doza krytycyzmu, zwatpienia w gloszone teorie i wsluchanie sie
w (zyczliwa) opinie recenzentéw.

Czlowiek jest troche za malo doceniany, za mato ma takich bodzcéw
z zewnatrz, ktére sprawialyby, ze bardziej by mu sie chciato. Tak, to chcenie
musi jakby wynika¢ od jednostki niz z otoczenia. Otoczenie, wydaje mi

sig, ze go bardziej tlamsi, niz bardziej rozwija [D30].

Jest to szczegdlnie wazne w trudnej i wymagajacej pracy nauko-
wej, polegajacej na rozwoju myslenia twdrczego i innowacyjnego,
skupionego wokot inwencji wlasnego, autorskiego pomystu.

No ja w swoim doktoracie musze wpas$¢ na pomyst, to musi by¢ co$ mojego,

tworczego i naukowego, wiec to musi by¢ rewolucyjne rozwiazanie.
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Wiec takie zbieranie materialéw, na tym etapie dopiero jestem, i spraw-
dzanie, co juz w tej drodze dokonano, to jest pracochlonne po prostu, ale
nie trudne, mysle. A jak bede miata wymysli¢, wiem, co mam wymyslic,
ijeszcze nic mi do glowy nie przychodzi. Mysle, Ze to jest ta najtrudniejsza
rzecz, po prostu. Ten pomysl [D6].

Kreatywne i twércze my$lenie utatwia prace naukowy, czynigc ja
przyjemna i pasjonujaca.

Mysle, ze dotychczas po to podejmowatam rézne kursy i doksztalty, zeby
dowiedzie¢ sig, nad jakimi fajnymi rzeczami ludzie pracuja i co juz
fajnego odkryli. To jest niesamowite. Niektore rzeczy mnie po prostu
zadziwiajg. Nie miatam pojecia, ze co$ zostalo rozwiazane w taki sposdb.
Nie, zeby to bylo co$ takiego, co mnie jako$ szczegélnie pasjonuje, ze to
jest najwazniejsze w moim zyciu, zeby odkrywac¢, co nowego kto§ zrobit,

ale to jest dosy¢ pasjonujace w kazdym razie [D6].

Jednak sa w tej pracy takie obowiazki, ktére powoduja uczucia
odwrotne — strach i zdenerwowanie. Sprawiaja, ze praca akade-
mika przestaje dawac tylko i wylacznie satysfakcje intelektualna, ale
przyczynia si¢ do wzrostu poziomu stresu. Przykladem tego sg m.in.
wystapienia publiczne.

Dla mnie jest jeszcze nie do przejscia jeden element — wystapienia
publiczne. Ja si¢ kompletnie nie nadaje. Wiec to bylaby tez ta rzecz, jezeli
by mnie do tego zmuszano podczas studiéw doktoranckich. To mogloby

spowodowad, ze po prostu zarzuce je [D6].

Doktoranci dostrzegaja rowniez problem zwiazany z procesem
prowadzenia i opisania badan, ktéry wymaga od kazdego badacza
skupienia, motywacji i samodyscypliny. Szczegdlnie ten ostatni czyn-
nik jest wazny, bowiem uczelnia ksztalci przysztych samodzielnych
pracownikéow naukowych, odpowiedzialnych za podejmowane
przedsiewziecia badawcze oraz organizacje czasu pracy.

Ze skoniczeniem jest trudniej. To jest trudny moment, a w tej pracy nauko-
wej od zaczecia do efektu koricowego jednak duzo czasu mija. I po drodze

jest dlugi, zmudny czas takiej, no takiej zmudnej pracy, ktéra wymaga
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regularnosci, takiej dyscypliny, i to takiej samodyscypliny, bo przynajmniej

u mnie tak jest, ze nikt mi nie stoi nad gtowa [D1s].

Konsekwencja tego jest wyksztalcenie w sobie samodzielnosci,
nawyku pracy na wlasny rachunek.

Moja pani promotor jest bardzo zajeta osoba i stawia na samodzielnos¢
swoich doktorantéw, wiec ja sama pisze projekty badawcze, sama zdo-
bywam pieniadze i troszeczke sama tez oceniam... sama tez wybieram te
cele badawcze, wiec... Tak, duza samodzielno$¢, nie wiem, czy do korica
wychodzaca na dobre. Nie wiem, czy mialabym ochote, zeby mi kto$
powiedzial, co mam robi¢, pokazat palcem [D1s].

Pracy naukowej nie ulatwiaja jednak relacje, jakie panuja na
uczelniach. Ich konsekwencja sg opinie o doktorancie oparte nie na
merytorycznej ocenie jego pracy, ale na sympatiach i antypatiach
pracowniczych.

Czy wérdd doktorantéw jest hierarchia? (...) ona jest jakby spowodowana
czy uwarunkowana poniekad tez tym, u jakiego jeste$ promotora. Jakby
to, jakie jest stanowisko czy jaka pozycje zajmuje twéj promotor, niejako
rzutuje na to, jak ty jeste$ odbierana jako doktorant. Im wyzej w hierarchii

twéj promotor, tym ty wyzej w hierarchii wéréd doktorantéw [D3o0].

Dlatego doktoranci czesto stosuja réznego typu mechanizmy
obronne wobec tych negatywnie odbieranych zjawisk. Moze to by¢
praca zawodowa niezwiazana z praca naukowg, hobby, rodzina.
Asekuracyjnie przy tym deklaruja, Ze nie czuja wewnetrznego przy-
musu, ktdéry kazatby im szukac pracy wylacznie na uniwersytecie
i realizowa¢ badania naukowe.

Tak naprawde ja nie musze pracowac jako pracownik naukowy, chociaz
bardzo lubie pracowaé, gdzie teraz pracuje, czyli w Kolegium, lubie
prowadzic te zajecia, denerwuje mnie strasznie biurokracja i takie tam
rézne historie, ale mogtabym na przykfad pracowaé, gdzie bym miata
kontakt z ludZmi, bo ja nie cierpie, nie znosze takiej pracy jakiejs biur-
kowej, gdzie sie przeklada papiery przez osiem godzin, specjalnie nie ma

jakiego$ ruchu i tak dalej, dla mnie to by byto za monotonne i ja bym sig
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zle czula i mysle, ze moja praca bylaby nieefektywna, natomiast ta praca
dydaktyczna, ktéra teraz mam, mi daje duzo satysfakcji i mam wrazenie,
ze nie tylko mi, i mam wrazenie, ze stuchacze lubiag moje zajecia, co
mi czesto jako$ opowiadajg, i robie czesto anonimowa ankiete, sama
dla siebie, na swoje potrzeby, oni z kursu tam moéwia, ze jest wszystko
okej [D18].

Czes¢ badanych swoja nieche¢ do innego rodzaju pracy wyraza
w sposéb bardziej dosadny.

Jakie$ poczucie robienia czego$ waznego, fajnego, pozytecznego. (...)
przyznaje, ze samo slowo ,biznes” jest dla mnie nieciekawym stowem,

jakims takim, z ktérym sie wiazg raczej negatywne odczucia [D1s].

Za swdj sukces zyciowy uznajg jednak nie tylko doktorat, ktéry ,nie
pozwala im normalnie zy¢”. Przygotowywanie i pisanie doktoratu wplywa
na samopoczucie, targane przez réznorodne uczucia — od wyrzutéw
sumienia (z powodu niepisania rozprawy), przez satysfakcje z pracy
dydaktycznej, do euforii wymyslania nowych koncepcji.

Jestem teraz zmeczona troche tym doktoratem i chciatabym juz zaczaé
normalnie zy¢, jak to teraz méwie wszystkim. Jestem zmeczona tym, ze
ciagle co$ cztowiek robi z tym doktoratem, robi to na uczelni w ciagu dnia,
wraca wlaciwie wieczorem do domu, wlacza komputer i robi sie znowu
to samo, tak wiec nie ma czego$ takiego, ze cztowiek pracuje od tej i od
tej godziny i wraca do domu, i ma jaki$ tam spokdj, tylko ciagle jaka$ tam
$wiadomo$¢, ze mozna by jeszcze co$ tam zrobié, co$ jeszcze przeczytac,
jednak co$ napisac, a tu szkoda troszeczke tego wieczoru, szkoda tego
weekendu, zeby gdzie$ wyjechad, tak wiec ciagle jest takie zastanawianie

sie, kwestia takiego wyboru [D29].

Ten wszechogarniajacy wplyw doktoratu ma takze wymiar prak-
tyczny, poniewaz zajmuje duzo czasu i uwagi. Jednak doktoranci nie
zatracaja sie w tym, wiedzac, co jest ich priorytetem:

Nauka jest bardzo czasochtonna. W sumie duzo, wolatbym na przy-
kiad ten czas po$wieci¢ na inne rzeczy, na przyktad powiem — zabawe

z coreczka [D4].
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W grupie 31 0s6b nie znalazta si¢ ani jedna, ktéra poswiecita swoje
szczescie rodzinne dla nauki albo zadeklarowalaby taka chec. Naczelng
wartoscia bowiem jest — jak to zostalo napisane w poprzednim podroz-
dziale — rodzina, nie za$ autotelicznie rozumiana ,nauka” Doktoranci
rozumiejg trudnoéci zwigzane z wykonywaniem pracy naukowej,
dlatego nie stawiaja jej na pierwszym miejscu. Maja do niej stosunek
instrumentalny, co zgodne jest z obowiazujacymi trendami pragma-
tyzacji edukacji, przebiegajacej nie tylko w wymiarze instytucjonalnym
(obejmujacym uniwersytety i inne placowki ksztalcace na poziomie
wyzszym), ale tez jednostkowym.

Wsréd deklarowanych przez doktorantéw wartosci nie znalazla
miejsca praca zawodowa, do ktdrej w badaniu przyznalo sie 16 oséb,
w tym dziewie¢ oséb pracowalo w oparciu o umowe o prace. Nie
zawsze praca ta ma zwigzek z praca naukows, bowiem w grupie
badanej znalezli sig: wicedyrektor teatru, specjalista do spraw GIS
czy specjalista PR. Najliczniej reprezentowana kategoria zawodowa
s tu nauczyciele — zaréwno w szkofach srednich (trzech respon-
dentéw), jak i wyzszych (pie¢ oséb).

4. Patologie uniwersyteckie

Do zachowan patologicznych nauczycieli akademickich, wplywa-
jacych na oceng znaczenia uniwersytetu, mozna zaliczy¢ m.in.: prace
na kilku etatach, badania prowadzone na zamoéwienia sponsoréw,
uprawianie pseudonauki w mediach, podporzadkowywanie sie
naukowym trendom, falszowanie danych, korupcje, plagiatorstwo,
brak samokrytycyzmu, ukrywanie wynikéw badan z obawy przed
kradzieza intelektualna (Pauluk 2010: 105). Po stronie studentéw
wsérod form patologicznych natomiast znajda si¢ np.: postawa
roszczeniowa, pogon za dyplomem, a nie wiedzg, kupowanie prac
dyplomowych, wyludzanie podpiséw bez uczeszczania na zajecia,
falszowanie dat i podpiséw w indeksach, zdawanie egzaminéw za
innych, plagiaty (Pauluk 2010: 105).

Pragmatyzacja edukacji, bedaca nowym zjawiskiem zaréwno
w szkolnej, jak i w uniwersyteckiej rzeczywistosci, moze wplywac na
powstawanie negatywnych rozwiazan i nawykéw w obrebie $wiata
nauki. Zauwazaja to takze doktoranci, ktérych przeobrazenia misji
uniwersytetu i przemiany ustrojowe dotykaja w zdecydowanym
stopniu.
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Mysle sobie, szczerze méwigc, ze my jesteSmy po takiej troche trudnej
sytuacji, bo mamy mocno taki niezreformowany system edukacyjny, i to jest

tak, ze my sobie systemowo utrwalamy pewne niedobre nawyki [D11].

Zwracaja uwage na fakt niedoinwestowania nauki, majacy zte
skutki dla rozwoju uczelni i pracujacej w niej kadry:

W zwiazku z tym czesto ludzie, ktérzy zostaja i pracuja naukowo, sa sfru-
strowani. A ci, ktérzy zaczynaja te prace, traca zapal. W zwiazku z tym

jako$¢ wyksztalcenia nie wyglada najlepiej [D11].

Zmianie sposobu myslenia i unowoczesnienia dziatania wyzszych
uczelni nie sprzyja ambiwalentne traktowanie np. nauk humanistycznych.
Zjednej strony szkoly wyzsze przyjmuja duzo studentéw na te kierunki,
co powoduje obnizenie standardéw nauczania oraz deprecjonowanie
ich znaczenia dla rozwoju spofecznego. Z drugiej zas strony, na co takze
zwracaja uwage doktoranci, nie moze istnie¢ spoleczenstwo, ktére kieruje
sie jedynie merkantylnymi ideami. Nie ma wtedy szans na zbudowanie
spoleczenstwa obywatelskiego, opartego na takich wartosciach, jak:
demokracja, wolnos¢, odpowiedzialnos¢ za drugiego czlowieka.

To dotyczy takze humanistéw, a uwazam, ze to jest réwnie istotne dla
spoleczenistwa i dla paristwa jak rzeczy techniczne, ktére si¢ wdraza, bo
to, jak ksztaltujesz ludzi, ich poglady spofeczne, jest kluczowe, tak? Moga
by¢ $wietni technologicznie, jak sa kiepskim spoleczenstwem, to sig to i tak

rozpierdzieli w ktérym$ momencie [D11].

Myslenie w kategoriach utylitarnych, bez poczucia odpowiedzial-
nosci za dobro wspélne ujmowane jest jako:

(...) pozostatosci komunizmu, mysle, ze niestety hierarchizacja taka $cista,
ktdra jest w Polsce, i biurokracja, ktéra jest potwornie rozwinieta, to jest
cos$, co sprawia, ze... Chociaz to jest bardzo trudno zmieni¢, tak? Takze

w systemie ksztalcenia [D11].

Skutkuje to ponadto innymi patologicznymi zachowaniami
widocznymi u kadry akademickiej, ktora nie chce poddawac sie
rzetelnej ocenie wlasnych mozliwosci i osiagnie¢.
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Nie mamy tez, szczerze méwiac, takiego dobrego amerykanskiego nawyku

weryfikacji i rzeczywiscie wywalania tych, ktérzy nie daja rady [D11].

Elementem tego zjawiska sa plagiaty, ktére w wymiarze studenc-
kim przybieraja gltéwnie forme $ciagania. Doktorantka opowiada
historie majaca miejsce na jej zajeciach. Okazalo sig, ze dwie osoby
w grupie, z ktéra prowadzita zajecia, przyniosly $ciagniete prace.
Byta na tyle zdeterminowana, by nie zaliczy¢ im uczestnictwa
w ¢wiczeniach, cho¢ nie miata w tym wsparcia swoich przetozonych
(dziekana).

Nie mamy nawyku wyrzucania studentéw, ktérzy $ciagaja albo oddaja
plagiaty. Ja obiecalam moim studentom, jak pisali prace, ze kazdy plagiat
laduje u dziekana. Dostatam dwa plagiaty. Posztam z nimi do dziekana,
a on powiedziat: ,Wie pani, no, jakie$ procedury sa wewnetrzne, niech pani
z dyrektorem instytutu” Ja czekalam, ze on powie: ,Kradziez intelektu-
alna jest przestepstwem, dzigkuje bardzo’, tak? Czyli ja nie chcialam tym
ludziom pieprzy¢ zycia, ale jesli ja przez dziesie¢ zaje¢ z nimi spotykajac
sie na dwie godziny, méwie im dziesie¢ razy, ze kazdy plagiat wyladuje
u dziekana i z 30 0séb dwie przyniosly plagiat, to to jest (...) skandal.
I zostawialam te osoby na piatym roku studiéw niestacjonarnych na drugi
rok, nie zaliczaltam im wykladu i dowiedzialam sig, ze jestem jedyna
osoba na wydziale, ktéra to zrobila. Generalnie wszyscy o tym mdwia.

I co, miatam im to zaliczy¢? Miatam to pusci¢? [Di1].

Samo $rodowisko akademickie jest takze zrédlem negatywnie
ocenianych zachowan, np. kradziezy pomystéw. Niekiedy zdarza
sie, ze to osoby z wyzszym stopniem naukowym podkradaja swoim
podopiecznym idee czy wnioski z badan.

Tak, tylko to nie byla praca doktorska, tylko praca magisterska. Chlopak
zrobil analize, a jednak jezeli rozpatrujemy kierunki przyrodnicze, to
jest praca w laboratorium. Zrobil wszystkie analizy, opracowal metody
badawcze i to nie zostalo opublikowane. I ona to wykorzystala do swojej

habilitacji i na podstawie jego badan zrobita habilitacje [D14].

Ta sama respondentka opowiada, ze takie sytuacje maja miejsce
w grupie doktorantéw.



Cze$¢ II: Studia doktoranckie jako praktyka ksztalcenia 271

Zostawil w szufladzie w gabinecie doktorantéw swoja prace. I nic by nie
bylo, tylko ze zadzwonita pani z wydawnictwa z pro$ba, zeby osoba o tym
a tym nazwisku podata tytut do tabelki, bo tabelka jest niepodpisana. A on
mowi: ,Wie pani co, to ja zapytam sie go, tylko niech pani poda tytut pracy”
I ona podaje mu tytul pracy, a to jest jego praca magisterska. Kolega koledze

buchnat prace i opublikowat jako artykul [D14].
Wynika to przede wszystkim z faktu, ze pomiedzy doktorantami:

Konkurencja jest bardzo duza. I ja od tamtej sytuacji podjetam taka decy-
zje: na temat swoich pomystéw do pracy nie méwie podczas seminarium

doktoranckiego, tylko sam na sam z promotorem [D14].

Inny przyklad stanowi tu wyglaszanie tych samych referatéw
na réznych konferencjach albo publikacja tych samych tresci pod
innymi tytutami. Dzigki temu w CV przyrasta liczba wystapien
i wydrukowanych artykutow.

Zawsze z reguly to byta u nas ta sama osoba. Bo u nas tez tak bylo, ze
jezeli na przyklad konczyl archeologie i historie, to jezdzil z tym samym
referatem na konferencje archeologiczne i historyczne, wiec od razu jest

dublowana liczba punktéw [D14].

Negatywnie oceniana w skutkach jest ewolucja systemu
uniwersyteckiego pojmowana w sposéb uniwersalny. Proces ten
jest przyréwnywany do zmian, jakie maja miejsce w instytucjach
kultury (teatrach) [D11]. Ich prywatyzacja zawsze powoduje obni-
zenie poziomu oferty, co przenie$¢ mozna na $wiat uniwersytecki.
Przyczyne tego upatruje sie m.in. w ,popytowej orientacji” uczelni
wyzszych, stajacych sie przedsiebiorstwami, ktére muszg zareklamo-
wac swoj produkt, sprzedac go i uzyskac z tego zysk. Sprzyja temu
system ksztalcenia obligujacy do opfat za studia jedynie studentéw
pobierajacych nauke w trybie zaocznym. Roszczeniowa postawa
jest charakterystyczna dla wszystkich, ktérzy placa za studia, ale
narazeni na to sg:

(...) cizaoczni szczegdlnie. Ale to jeszcze nie jest jako$ tak sankcjonowane

wéréd nich na studiach panstwowych, myséle... Chociaz no dzisiaj mi
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powiedzial znajomy, ze dostal takiego maila od kogo$ tam, ze jest zbyt
ostry i jak bedzie tak studentéw wylewal, jak wylewa, to nie bedzie miat

kogo uczy¢ [Di1].

By¢ moze zatem wyjéciem z tej sytuacji jest wprowadzenie optat
za studia w kazdej, nawet panistwowej uczelni. Coroczny obowiazek
wplaty czesnego moglby stac sie weryfikatorem niekiedy niepotrzeb-
nych decyzji o studiowaniu.

No i niestety tez wérdd studentéw mase takich oséb spotykam, ktore sie
w ogole nie interesuja tym, co studiujg, i ktore studiujg, moim zdaniem,
zupelnie niepotrzebnie, bo to jest tylko jakas, nie wiem, presja rodzinna
czy srodowiskowa, zeby mie¢ te studia wyzsze, ktére i tak nic nie daja juz
w tym momencie, moim zdaniem, i naprawde o wiele bardziej si¢ oplaca
p6js¢é na kilka kurséw zawodowych i bardzo dobrze, i z klasg wykonywaé
prace, ktéra niekoniecznie musi by¢ praca stricte i wylacznie tylko umy-

stowa [D1].

Zatem zle przez doktorantéw oceniane jest zjawisko wysokiego
odsetka skolaryzacji na poziomie studiow wyzszych, zwlaszcza:

(...) ze nam brakuje bardzo wlasnie takich ludzi, ktorzy po prostu sie

zajmuja porzadnym rzemioslem [D1].
Problematyczne, na co wskazuja doktoranci, sa:

(...) szczeg6lnie oblegane (...) nauki humanistyczne, ktére nie ksztalca
0s6b odwaznie myslacych ani tych majacych ambicje zrobienia czegos

wybitnego [D1].

Ma to z kolei przelozenie na sprawy panstwa, bowiem wsréd
tych absolwentéw znajda sie ludzie majacy najwiekszy wplyw na
wiekszos¢ procesdéw spotecznych i politycznych w panstwie, czyli
cztonkowie elit.

I czasami sobie mysle, znaczy, tez jest troche tak, ze my w tym swoim
getcie humanistycznym sobie nie zdajemy sprawy z tego, jak duzo oséb

z wyzszym wyksztalceniem, takze i oséb, ktére wlasnie maja jaki§ wplyw,
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jakas wladze, ma takie bardzo jednostronne poglady na rézne sprawy
[D1].

Jednak jak zauwazaja doktoranci, z kazdym rokiem poziom
ksztalcenia jest nizszy, a studenci legitymuja si¢ coraz mniejsza
wiedza. Zjawisko to jest akceptowane spolecznie i wspierane przez
praktyki uniwersytetéw, stawiajacych w obecnej sytuacji na ilos¢,
a nie jako$¢ (studentéw).

Mam takie poczucie, ze z kazdym rokiem tak staczamy si¢ po réwni
pochylej, ze... Tez obserwujac ludzi, ktérzy tutaj przychodza sie uczyc.
Mam akurat zajecia z I rokiem, wiec ten poziom ich, ktéry, poziom, ktéry
reprezentuja, jest coraz... Ze to wszystko jest takie wtagnie, Ze student ma
coraz wiecej praw, prawie zadnych obowiazkéw, ze ma wliczona mozliwo$¢
poprawek, ze sie przymyka oko na wiele rzeczy, a jednak chcemy gdzie$
tam, zeby naszymi dzie¢mi sie zajmowaly odpowiednie osoby, prawda,
posiadajace kwalifikacje, wiedze i tak dalej. Tak samo chcemy, zeby sig opie-
kowali nami dobrzy lekarze, prawnicy i tak dalej, a niestety przymykamy

oko na wiele spraw i tak rozluzniamy to wszystko coraz bardziej [D1o].

5. Kwestie zwigzane z plcia

Wsrédd 31 oséb, ktére wziely udzial w badaniach, byly 22 dokto-
rantki. Z ich wypowiedzi wynika, ze pte¢ znaczgco wplywa na prze-
bieg studiéw, zaréwno magisterskich, jak i doktoranckich. Wokét
swojej kobiecosci widza wiele stereotypdw, ktére nie tylko ksztattuja
ich obraz jako kobiety, ale takze wplywaja na ocene ich pracy nauko-
wej. Bycie kobieta jest pretekstem do zartéw, ztosliwosci, jak réwniez
ogranicza szanse w rozwoju naukowym i zawodowym:

Bo mysla, ze od razu beda problemy, ze jak to jest kobieta, bedzie pro-
blem [D14].

Doktorantka na wydziale chemii tak wspomina traktowanie
kobiet na studiach, akcentujac wobec nich swoja odrebnos¢ (wyni-
kajaca z przejecia ,meskich” zachowan):

(...) jeszcze tam konsultantki z AVON-u zaczynaly krazy¢, opowiadaly

sobie tam o jakich$ dziwnych rzeczach, ja tak na nie patrzylam, jakis lakier,
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a ja taka zdziwiona, bo wbrew pozorom jak si¢ studiuje w danym gronie,
to sie¢ nabiera dziwnych takich nawykéw, no a niestety to bylo meskie
grono, to czy chodzi o dowcipy, czy o sposéb ubierania sig, no to w zasadzie
zostalo mi po dzien dzisiejszy, to jednak zostaje co$ tam [D3].

Studia na kierunkach $cislych sa bardziej wymagajace niz
humanistyczne, co przeklada si¢ na mozliwosci zakladania rodziny,
posiadania potomstwa. W tym kontekscie mezczyzni sa w uprzy-
wilejowanej sytuacji, bowiem kulturowo zostalo to zaprojektowane
tak, ze moga po$wieci¢ wiecej czasu na prace poza domem.

(...) ale nie czarujmy sie, nasza sytuacja, sytuacja mezczyzn, to jest
nieporéwnywalna na studiach, na przyklad tak wymagajacych jak te. Nie
wiem, jak tam jest na innych kierunkach, ale pogodzenie tego wszystkiego
to, ta pani, ktéra zastepuje, ona chyba z osiem lat tez robita swéj doktorat,
no i w koncu zdecydowata sie na dziecko, ale w sumie sie nie dziwie,
prace i to wszystko pogodzi¢, takze chciatabym to, nie wiem, chociazby
na czterech, ale w przysztym roku zakonczy¢ ten doktorat i nie ciggnaé

tego tyle lat [D3].

Jednak jak twierdzi inna respondentka, studia doktoranckie
w ogdle wplywaja negatywnie na szanse stworzenia udanego
zwiazku, a nawet na poznanie kogos.

I sadze, ze... to znaczy przekonala si¢ wielokrotnie, Ze jest bardzo ciezko

pozna¢ kogokolwiek, jezeli sie robi doktorat [D29].

Po tym rozwija te mys$l, wskazujac na inne przyczyny tego stanu.
Dziewczyna, ktéra pisze doktorat, nie powinna nawet wspominac
o tym fakcie w momencie poznania nowego mezczyzny. Doktorat
bowiem wplywa na negatywny wizerunek kobiety, ktéra jest —
w oczach opinii publicznej — zbyt madra i ambitna. Dotyczy to
jednak nie tylko Polski, poniewaz takie dos§wiadczenia majg takze
doktorantki zagranicznych uczelni.

Odnosze wrazenie, Ze mezczyzni przed toba uciekaja. Dziewczyna jest za
ambitna, za madra i traktuja to na taki, na duzy dystans. Tak wiec wole

czasami nie méwic, no nie wiem, jestem archeologiem, zajmuje sie archeo-
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logia, ale po prostu nie wspominam o tym, ze, nie wiem, ze pisz¢ doktorat.
Mam wrazenie, ze to odstrasza. I to nie tylko jest moje wrazenie. To jest tez
wrazenie moich znajomych, ktérzy tez sq na studiach doktoranckich, moich
takich bliskich kolezanek, przy czym mam jedng taka dziewczyne, ktéra tez

robi doktorat, ale nie w Polsce, i tez jednak odnosi takie wrazenie [D29].

Innym problemem w zyciu kobiety doktorantki jest posiadanie
dziecka. Nie zawsze jest to sytuacja akceptowana przez promotora
rozprawy.

Dlatego ze na przykiad doktorant kobieta moze urodzi¢ dziecko. I to dla
wielu profesoréw to jest ktopot [D11].

Reakcje promotoréw moga by¢ w zwiazku z tym rézne, nawet
gdy promotor glosi katolicki swiatopoglad.

Ze jak dziewczyna zaszta w ciaze, to promotor powiedziat jej, Ze to juz nie
mamy o czym rozmawia¢, bo pani teraz bedzie miata dziecko, to niech pani
odda ten temat komus innemu. No przepraszam bardzo. Zreszta to prak-
tykujacy katolik, ktéry sie zajmuje filozofia chrzescijariska, tak sie zachowal
podobno (...). Mysle, ze to jest potezne, my jeste$my (...) patriarchalnym

spoleczefistwem i to niestety tez zyje w kobietach [D11].

Odpowiedzialno$cig za to obarczana jest kultura patriarchalna,
ktérej wartosci sa podtrzymywane i rozwijane m.in. przez prace
naukowa mezczyzn. Przewage liczebna mezczyzn zauwaza sie
jednak takze w warunkach réwnouprawnienia obu pici. Jak poka-
zuje ten przyklad, praktyka spoteczna niekiedy mocno rézni sie od
zalozen, takze tych gloszonych publicznie.

Ja od pierwszego roku studiéw styszatam takie zarciki, a w tych zarcikach
jest w ten sposdb poglad utrwalony, ze nie bylo kobiet filozoféw. Nie
moéwigc juz o tym, co pisal Nietzsche o kobietach, co Kant o kobietach,
co pisal Schopenhauer, po prostu, no ludzie, no. A jak sie patrzy na to, ze
kobiety maja, statystycznie rzecz biorac, lepsze zdolno$ci humanistyczne
i jest ich ogromna wigkszo$¢ wsrdd studentek, a juz w szczegdlnosci na
filologii polskiej, a potem si¢ spojrzy na ich ilo$¢ wéréd kadry nauczajacej,

to to jest porazajace [D11].
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Kultura sprawia, ze kobiety realizujace sie w nauce postrzegane sa
jako w pewien sposéb uposledzone spolecznie. Ocena mezczyzny
w tej sytuacji jest zupelnie odwrotna, poniewaz naukowiec kojarzony
jest z pasja, fascynacja jaka$ kwestia, misja.

Mysle, ze kobietom si¢ stawia wigksze wymagania spoleczne, bo jak sie
na przyktad poswieca nauce i nie urodza dziecka, jak Maria Janion, to s3
tymi dziwnymi: ,Jezu, jaka ona jest brzydka, ona po prostu nie mogta
urodzi¢, po prostu nikt jej nie chcial, to jakas sublimacja” A mezczyzna?

,No, poswiecil sie... jakie to jest w ogdle fascynujace” [D11].

Niektore kobiety to ,upoéledzenie” prébuja przemieni¢ w swoja
site, angazujac sie np. w budowanie i wspieranie teorii/ideologii
feministycznej. Jednak w przypadku wiekszosci z nich jest to tylko
krzywdzacy stereotyp.

Ja jestem tez troche kojarzona jako walczaca feministka, ale bardzo dobrze,
kto$ to musi po prostu na siebie wzia¢. Mysle, ze sytuacja kobiet jest o wiele
trudniejsza, co jest smutne, bo one sa bardziej pilne, jest ich wiecej, sa lepiej

wyksztatcone [D11].

Jednak jak podkresla jedna z respondentek, nie dotyczy to tylko
srodowiska akademickiego. Kobiety doswiadczaja znacznie trudniej-
szej sytuacji na rynku pracy:

Po doktoracie? Nie wiem, szczerze méwiac. Wéréd moich znajomych
wiem, ze dziewczyny pracuja, ale nie w zawodzie. W zawodzie raczej
zostaja mezczyzni. A jest to zawdd humanistyczny. Znaczy ja mysle,
ze niezaleznie od doktoratu to kobiecie jest trudniej znalez¢ prace.
A jezeli znajduje, to prace gorsza i czesto ponizej swoich kwalifikacji,
cho¢ ona jest statystycznie lepsza niz mezczyzna, no. To jest po prostu
skandal [D11].

Czesto podkresla sie te uwarunkowania, zestawiajac je z wybit-
nymi kompetencjami kobiet oraz z biologicznymi czynnikami
przyczyniajacymi sie do zmian w $ciezce kariery kobiet (ciaze, urlop
macierzynski, stabsza kondycja fizyczna i wytrzymatos¢).
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Z tego wzgledu mi to powiedzial jeden profesor z Czech: ,Wy jestescie bardzo
dobre, macie superpomysly, rewelacyjnie pracujecie, ale predzej czy pézniej
pojawiaja sie dzieci, wy z tego rezygnujecie”. To tez po prostu dyskwalifikuje.
Na przyklad archeologa kobiete dyskwalifikuje do pracy w terenie. Przez ten
okres, jak ona jest w ciazy, wiadomo tam, moze namierza¢, moze nadzoro-
wad, ale nie wykona zadnej pracy fizycznej, bo to ja po prostu dyskwalifikuje,
no bo jest w ciazy. A pdzniej tez, wiadomo, obowiazki w domu, male dziecko,

nie poswieci sie tak do korca pracy naukowej [D14].
Konkluzja tej wypowiedzi jest jednak pozytywna:

Ale wedlug mnie mozna to pogodzi¢, bo znam takie malzeristwa, oboje sa
naukowcami, on jest juz po habilitacji, ona jest doktorem, maja dwoje dzieci

ijedno i drugie zrobilo kariere naukowa [D14].

6. Studia za granica

Wedlug magazynu ,Perspektywy” (2010: 41) trzy miliony oséb
na $wiecie studiuja poza granicami swojego kraju. Za 10 lat liczba
ta podwoi sig, a studenci z zagranicznym dyplomem beda stanowic¢
elite nowego, zglobalizowanego $wiata (,Perspektywy” 2010: 41).
W Europie studentom w tym dziataniu ma pomagac system bolon-
ski, ktéry w zalozeniach ma rozwija¢ miedzynarodowa wymiane
miedzy uczelniami, co sprzyja¢ ma takze umiedzynarodowieniu
studidéw: licencjackich, magisterskich i doktoranckich. Wymiana ta
ma dotyczy¢ zaréwno studentéw, jak i pracownikéw naukowych.
Dzieki systemowi boloniskiemu i wymianie studentéw rosnac
ma ranga danego uniwersytetu, cho¢ jak zauwazaja doktoranci,
w poréwnaniu z zagranicznymi uniwersytetami polskie instytucje
majg jeszcze wiele do zrobienia, by méc sprosta¢ §wiatowym stan-
dardom i konkurowa¢ z innymi.

Ciesze sig, cho¢ w granicach Polski jest to dobra uczelnia, ale tak naprawde,
jezeli sie popatrzy na standardy $wiatowe, jest to zla uczelnia. No niestety.
Wspdlpraca zagraniczna jest zla, biurokracja jest zla, zespoty badawcze sa
male, sa niewydajne, granty, ktére dostajemy z KBN-u, to oczywiscie sa
rzedy wielkosci nizej od tego, co sie dostaje za oceanem. Ze wzgledu na to

sprzet jest po prostu gorszy, no niestety [D27].
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Wplywa na to zly poziom nauczania i znajomosci jezykéw
obcych. Jednak w przypadku studiéw doktoranckich duze zna-
czenie ma praca w miedzynarodowych zespotach badawczych,
a takze korzystanie z zagranicznej literatury (gléwnie anglo-

jezycznej).

Jezyki obce to sie skoriczyly po dwéch latach licencjatu, gdzie trzeba byto
zda¢ egzamin z jezyka obcego koniecznie, zeby skonczy¢ studia, a potem
nie bylo obowiazkowych zaje¢. Nauka jezykéw obcych polega na tym, ze
jak ma sie zespdét miedzynarodowy, to sie uzywa tego jezyka po prostu na co
dzien. No i literatura na tym poziomie abstrakeji, w ktérym sie poruszam,

to jest tylko angielskojezyczna [D27].

Polscy doktoranci, ktérzy wzieli udzial w badaniach, jednoglosnie
deklarujg, ze nie planuja ani nie planowali studiéw za granicami
kraju. Jest to decyzja podyktowana przede wszystkim kwestiami
osobistymi.

Ta decyzja byla podjeta wcze$niej. To w ogoéle nie chcialem ze wzgledu na
rodzine wyjezdzaé, uwazalem, ze to bylby zly pomyst. Nawet nie prébo-

walem nic w tym kierunku dziata¢ [D27].

Z tego wzgledu doktoranci jawia sie jako osoby o tradycyjnym
$wiatopogladzie, ktére na pierwszym miejscu stawiaja rodzine.
Nawet kilkumiesieczny wyjazd powinien odbywac sie w towarzy-
stwie malzonka.

Wybralem polska uczelnig, nie wyjechatem nigdzie w $wiat, bo po prostu
cenie wartos$ci rodzinne, mam tutaj zone, dziecko w drodze i ja chce zostaé
w Polsce. Wyobrazam sobie pewne wyjazdy na jaki$ staz na kilka miesiecy,
na pot roku, ale tez razem z rodzing, ale studiowac cztery lata za granica

to nie chcialbym bardzo [D27].

Jednak obok rodzinnej motywacji, pojawia si¢ watpliwo$¢, czy
warto zmienia¢ miejsce zamieszkania, gdy réwnie dobry dokto-
rat mozna napisaé w Polsce. Swiadczy to o pozytywnej ocenie
systemu studiéw doktoranckich oraz — w ogéle — szkolnictwa
wyzszego.
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Nie mialam motywacji do wyjazdu, bo mnie tu trzymalo, gléwnie chyba
zwiazek. I tak mniej, z mniejsza juz moca sie poszukuje czego$, jak tu jest

fajnie i dobrze [D1s].

Potwierdzaja to inne glosy w badaniu, ktéry wskazuje takze na
zagraniczne do$wiadczenia i mozliwos$¢ poréwnan:

Po Erasmusie stwierdzilem, ze chyba jednak chce w Polsce, bo zaktad nie

jest zly. No troszeczke sie to zmienilto na przestrzeni lat [D16].

Wsréd wypowiedzi badanych znalazta sie tez inna interpretacja
braku deklaracji pozytywnych w sprawie studiéw za granica. Ma to
uzasadnienie merytoryczne, bowiem w niektérych zawodach specja-
lizacja jest tak duza, ze przekwalifikowanie sie byloby jednoznaczne
ze zdobywaniem zawodu na nowo.

Mi sie wydaje, ze w archeologii jest ciezko, bo jednak zajmujemy sie, przynaj-
mniej ja, zajmuje sie danym regionem, danym okresem w danym regionie, wiec
nie mam za bardzo jakby pojecia o Niemczech czy o Francji, czy o w ogéle
Europie Zachodniej, co si¢ na przykiad dzialo mniej wiecej w tym okresie,
ktérym ja sie zajmuje tutaj, na Dolnym Slasku. Sadze, ze to jest tez troszeczke

ciezko, bo to trzeba by z powrotem sie przekwalifikowywac [D2g].

Pytani nie znajg takze przykladéw oséb, ktére jednak zdecydo-
waly sie na pisanie doktoratu za granicg z przyczyn naukowych.
Maja za to znajomych, ktérych do podjecia studiéw poza Polska
sklonity takze wzgledy osobiste.

Nie, z moich znajomych nie, sa tacy, ktérzy w programie swoich studiéw
doktoranckich maja obowiazkowy wyjazd na pét roku do innej jednostki
badawczej za granice. Sa tacy ludzie, ale takich, ktérzy bezposrednio robia
doktorat, to nie. Moja szwagierka by¢ moze zacznie doktorat za granica
w Niemczech, ale to ze wzgledu na rodzine, bo po prostu tam poznata
chlopaka. Tak toby robita, pracowala w Polsce albo robifa doktorat, tam

by egzystowata [D27].

Odmienne przyczyny sa podawane w przypadku wyjazdéw na
zagraniczne staze badacze oraz tzw. postdoki, czyli staze naukowe
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odbywane po osiagnieciu stopnia doktora. Szczegdlnie reprezentanci
nauk $cistych sa motywowani do krétkoterminowych wyjazdéw
naukowych. Doktoranci doceniaja walory takich inicjatyw, wskazujac
na wymiane intelektualna, poréwnanie warunkéw uprawiania nauki
czy kontakt z najwybitniejszymi postaciami z ich dziedziny.

Bylam na studiach p6t roku za granica. Studiowatam i to mi wystarczyto,
jak na razie przynajmniej. Nie wiem, moze si¢ okaze, ze za... poniewaz
juz wiele oséb nam moéwilo, ze: ,Wyjedzcie chociazby na stypendium
doktoranckie, takie na p6! roku wlasnie czy na rok’, ale poki co nie mam
takich [D13].

W niektérych dyscyplinach (np. biologii) taki wyjazd na staz
badaczy po obronie doktoratu jest wrecz wskazany, polecany przez
kierownictwa instytucji, w ktérych badani studiuja.

Teoretycznie musze zrobic postdoka, i najlepiej za granica, z tym ze jest to
opcja zrobienia tego postdoka w kawatkach. Tak jak teraz wyjezdzalem na
kilka miesiecy. I wlagnie nad tym sie gléwnie zastanawiam, czy dalej i$¢ ta

$ciezka naukows, czy nie [D16].

Doktoranci nie majg wobec innych krajéw komplekséw, co przy-
czynia sie réwniez do braku planéw wyjazdowych w celu uzyskania
tytutu doktorskiego. Respondent, ktéry kilkakrotnie byt juz za gra-
nica na stazach badawczych, nastepujaco tlumaczy mata mobilnos¢
w zakresie studiéw poza Polska:

Bylem na stypendium, a pézniej pracowalem w Szwajcarii i przyznam
szczerze, ze skutecznie mnie to wyleczylo z jak gdyby takiej checi emigra-
¢ji i, nie wiem, jakiego$ takiego kompleksu nizszo$ci wobec innych krajéw,
i wielokrotnie przekonywalem sie, ze jesli chodzi o, nie wiem, poziom
intelektualny, edukacyjny, to jezeli ktos sie¢ ma wstydzi¢, to na pewno nie
my. Zdecydowanie mam pozytywne opinie o Polsce wobec innych krajéw
i... Moze kazdy kraj ma swoje wady i zalety, oczywiscie, ze tak, to nie jest

jakie$ idealizowanie Polski, ale zasadniczo nie wstydze sie [D12].

Adekwatnym podsumowaniem tych faktéw sa wnioski z innych
badan poswieconych studiowaniu za granica. Z jednej strony
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bowiem studenci podaja w watpliwos¢ jako$¢ wiedzy akademickiej
zdobywanej podczas wyjazdéw zagranicznych, jednak z drugiej
strony jednoglos$nie oceniaja zagraniczng wymiane jako najlepsze
doswiadczenie ich zycia (Krzaklewska 2010: 199).
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2.6. Elity i elitarno$¢ (studiéw doktoranckich)
w opinii doktorantéw

Najogdélniejsza perspektywe analityczna w prezentowanej pracy
stanowi problem elit — ich ksztalcenia i selekcji. Jest to rozbudowana
tematyka, co mozna bylo stwierdzi¢, czytajac cze$¢ teoretyczng,
poswiecona wlasnie temu zagadnieniu. Po przeanalizowaniu defi-
nicji pojecia ,elita” oraz umieszczeniu go w kontekscie najwazniej-
szych proceséw o charakterze edukacyjnym i spotecznym (m.in.
przez prébe nowej definicji badanego zjawiska) nalezy zapyta¢, co
o tej formacji/grupie/kategorii sadza badani — doktoranci, ktorzy
w zalozeniu prezentowanej pracy sa kandydatami na czlonkow
elit. Wnioskéw w tym miejscu mozna by przedstawi¢ wiele, stad
propozycja, by wypowiedzi respondentéw pogrupowac wzgledem
podejmowanych tematéw i kwestii. Pierwsza grupa prezentowac
bedzie mniej lub bardziej sformalizowane definicje ,elity”, wynika-
jace albo z okreslonych do$wiadczen (np. bycie dzieckiem cztonkéw
lokalnej elity lub wrecz odwrotnie — pochodzenie z matej wsi, w kté-
rej przed 1989 rokiem funkcjonowat PGR), albo ze $wiatopogladu
(np. anarchistycznego).

Z problemem istnienia elit bedzie sie taczylta kwestia przynalez-
nosci, a wiec i selekeji do grup elitarnych. W tym wzgledzie dokto-
ranci nie mieli wiele do powiedzenia. By¢ moze sytuacja, w jakiej
sie znajduja (czyli bycie doktorantem), nie jest rezultatem duzych
naktadéw finansowych czy koniecznosci skorzystania z posiadanego
kapitalu spofecznego. Wysoki kapitat symboliczny i kulturowy, jaki
posiadaja, w zdecydowanej mierze wystarczyl, by zosta¢ doktoran-
tem, a wiec w jaki§ sposéb wyrdznic sie, pretendowaé do grupy
elitarnej. Problem selekcji zauwazany jest za§ w procesach, ktére
nastepuja po ukonczeniu studiéw, a wiec w momencie, gdy dok-
torant stara si¢ zdoby¢ zatrudnienie. Najczesciej szuka on wéwczas
pracy na uczelniach — panstwowych lub prywatnych i to wtasnie
miejsce pracy bedzie $wiadczy¢ o przyszlej pozycji spotecznej dok-
toranta. Mozna zatem mowic o procesie odroczonej selekcji.

Kwestie kryteriow elitarnosci s3 natomiast przez doktorantéw
widziane w sposéb nieschematyczny, nowoczesny oraz skfaniajacy do
dyskusji. Nie znajdziemy w ich wypowiedziach sadéw a priori, lecz
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przemyslane i nie zawsze tatwe do zrozumienia i wcielenia w Zycie
poglady obywateli, Europejczykéw, oséb identyfikujacych sie ze swoim
krajem i instytucja ksztalcaca. Dlatego zapewne tak wiele wsréd wypo-
wiedzi respondentéw znalazlo sie deklaracji dotyczacych zaangazowania
spolecznego i odpowiedzialno$ci za dobro wspdlne.

1. Rézne rozumienie zjawiska elit spolecznych

Zdecydowanie cze$ciej niz o elitach i elitarnosci doktoranci
moéwia o prestizu. Dla doktoranta z Uniwersytetu Warszawskiego
czlonkiem elity jest ten, kto cieszy sie spolecznym szacunkiem,
wyrazonym np. w zaufaniu pokladanym w osobach reprezentuja-
cych okreslony zawéd. Nie jest to pierwszy raz, gdy w tej grupie
wskazywany jest profesor uniwersytecki.

Prestiz moze by¢ elita szacunku. Jezeli rzeczywiscie prestiz mierzymy
jakims szacunkiem, powazaniem, no to tez pewna grupa, ktéra cieszy sie
najwiekszym powazaniem, bedzie elita szacunku. Takze w jakim$ sensie
mozna to utozsamiaé. Natomiast, no, jesli chodzi o prestiz, no to chyba
nadal cieszy sie najwiekszym prestizem w badaniach, nie $ledzilem tego,
profesor, po prostu profesor. Czyli warto by¢ profesorem czegokolwiek,
chyba sedzia i lekarz. Prawnicy, nie méwiac o sedziach, ale prawnicy

praktycy [D28].

Moze to znaczy, ze elita sa ludzie wyrdzniajacy sie wéréd innych
grup czy kategorii zawodowych — obdarzeni prestizem i szacunkiem
[D28]. Z tego wzgledu:

No elit moze by¢ miliony. Moze by¢ elita finansowa, elita kulturalna, elita

intelektualna, elita artystyczna i jeszcze 150 innych [D28].

Zdarza sig¢ jednak, ze rézne kategorie elit nie chca i nie prébuja
ze soba wspdtpracowad, poniewaz:

(...) czesto jest tak, ze te elity intelektualne sobie nie zdaja sprawy z, albo
nie chca, z istnienia jakich$ innych elit, z ktérymi trzeba wspéldziata¢ i...
Na przyktad bardzo czesto widad, jak jest ta branza kulturalna, ze czesto sie
zabiega o jakie$ tam wsparcie bankéw czy biznesmendéw i obie strony. Tak

jak biznesmen, oczywiscie, okaze sig, Ze on nic nie wie o muzyce, ze nigdy,
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nie wiem, nie styszal o jakims$ kompozytorze i wtedy mozna powiedziec,
prawda: ,Co to za..” Ale z drugiej strony on jakie§ umiejetnosci, jakas
wiedze w swoim zakresie i moze stuzy¢ pieniedzmi. I bardzo czesto jest
taki rodzaj braku interakeji. Po prostu obie strony siebie nie uznaja i to
prowadzi tez do tego, ze ta kultura mogtaby znacznie lepiej funkcjonowac,
gdyby sie te rozne elity ze soba sprzymierzaly. I po prostu chyba tez jest tak,
ze sa rozne branze spoleczne i kazda z nich jaka$ tam swoja elite spoteczna
wyksztalca. I gdyby, i jeszcze byloby cudownie, gdyby one, te elity, ze soba

potrafily rozmawiac i wspétpracowaé [Da21].

Jednak jak zauwaza jedna z badanych doktorantek, takie zdefi-
niowanie zjawiska ma charakter potoczny, bowiem utozsamia sie
woéwczas elite z jakas grupa zawodowa.

No méwi sie na przyklad, no kim sa nasze dzisiejsze elity, no w rozumie-
niu takim potocznym elita moze by¢ lekarz, moze by¢ sedzia, moze by¢

prawnik, moze by¢ jaki$ general wojskowy i tak dalej, i tak dalej [D18].

Codzienna praktyka i obserwacja $rodowisk uznawanych za
elitarne pokazuje, ze nie wszystkie osoby nalezace do danej grupy
(zawodowej, np. profesoréw) mozna nazwac cztonkami elity. Zacho-
dzi¢ tu moze zjawisko, ktdre respondentka opisata jako ,odcinanie
kuponéw’, czyli czerpanie korzysci (nie koniecznie finansowych, ale
bardziej prestizowych) i inkasowanie przywilejéw zarezerwowanych
tylko dla tej grupy.

Méwi sie na przyklad, ze profesorowie to jest taka elita, tylko tez z profe-
sorami to tez tak réznie bywa, bo w pewnym momencie si¢ osiaga jakis
tam pulap i sie po prostu osiada na laurach, i odcina kupony od stawy na
przyklad [D18].

Dlatego tez korzysci dane cztonkom okreslonej grupy prestizu sa
przekazywane innym (np. doktorantom), potencjalnie oraz realnie
przynalezacym do tej grupy w przyszlosci. Jest to opisywane jako
zjawisko reprodukcji, polegajace nie tylko na uprzywilejowaniu, ale
tez na przyjeciu wyznaczonego $wiatopogladu w procesach socjali-
zacji i internalizacji, a zatem szeroko pojetej edukacji i wychowania,
takze przez placowki o$wiatowe.
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W pewnym sensie tak. Oczywiscie mozna empirycznie wykazad, ze struk-
tury sie reprodukuja, ze w ramach instytucji sa pewne normy, ktére sa
potem socjalizowane, internalizowane przez osoby, ktére wkraczaja do

instytucji [D28].

Respondentka wyznacza jednak pewne ramy tych proceséw,
w ktérych jednostka — cztonek elity — jest bierna wzgledem instytucji
(czyli grupy elitarnej), ale sama odznacza si¢ aktywnoscia — moze
wprowadzaé wlasne wartosci, zmieniajac instytucje od wewnatrz.
Znaczy to, ze czlonkowie elity moga by¢ aktywnymi podmiotami,
ksztaltujacymi rzeczywistos$¢ spoleczna.

No ale to tez nie jest tak, Ze osoby nie zmieniaja tej instytucji. To jest,
wydaje mi sie, proces dwustronny. To jest z jednej strony urabianie jed-
nostki przez instytucje, z drugiej strony instytucje jednak reformuja od
$rodka [D28].

By¢ moze dlatego doktorant z Uniwersytetu Warszawskiego
w elicie widzi przede wszystkim nastepujace cechy osobowe: pasje
oraz site przebicia.

Elita to sa ludzie, ktérzy wlasnie maja jaka$ pasje i sile w dazeniu, jaka$
taka potezna site przebicia. (...) Elita to sa ludzie, ktérzy po prostu od
poczatku do korica konsekwentnie wiedzg, co chca zrobi¢, sa zdecydowani,
maja pomysl na siebie i jaka$ wlasnie pasje. Elita moga by¢ tez réwniez
biznesmeni, oni maja po prostu od poczatku do konca wizje tego, co chca
zrobi¢, i daza do sukcesu, ale doktoranci to nie wiem, czy to jest elita,
podejrzewam, ze jesli majg jakas pasje i naprawde w tym sa §wietni, to tak,

to mozna powiedzied, ze to jest elita [D23].

Dla niektérych zas elitarnos¢ wiaze si¢ z posiadaniem zasad, kie-
rowaniem sie¢ w zyciu okre$lonymi idealami, mogacymi pozostawac
w sprzeczno$ci z tym, co glosza inni [D14]. Jest to zatem jakas forma
uczciwosci wobec siebie, nonkonformizm wobec reszty, czasem
za$ pozostawanie w konflikcie z nig. Od czlonkéw elit wymaga sie
jednakze akceptacji odmiennosci i mozliwosci posiadania wiasnego

zdania. Z tego wzgledu tak rozumiana ,elitarno$¢” moze by¢ przy-
miotem kazdej z grup czy warstw spotecznych, poniewaz:
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Elite mozemy podzieli¢ jako elite naukowa, czyli osoby, ktére sa wyksztal-
cone, osiagnely pewien stopiert wyksztalcenia, ale elita moga by¢ takze
normalni ludzie, zwykli, ktérzy maja, nie wiem, tytut tylko magistra, az
magistra, ale w pewien sposdb siebie doskonala w tym, co robia. Oni tez

moga naleze¢ do elity [Di4].

Dlatego wiasnie pojawiaja si¢ opinie, ze elita moze by¢ otwarta —
zaréwno w sensie dostepu do niej, jak i sposobu myslenia.

Sa tacy, co nie skonczyli studiéw, a sa naprawde osobami oczytanymi
i tak dalej. Dla mnie, znaczy, ja chciatabym mysle¢ o elitarno$ci w sensie
pozytywnym, jako o grupie, ktora nie jest zamknieta, wiec takiej, do
ktérej mozna dotaczyé, ale ktéra jednoczesnie jest w jakis sposob ograni-
czana poprzez kryteria jakosciowe, tak? Czyli jaka$ otwartos¢ poznawcza,
jaki$ zespét posiadanej wiedzy, jakiej$ takiej powiedzmy madrosci czy
doswiadczenia zyciowego i jakiej$ postawy wobec ludzi, powiedziatabym
tez. Nie wilaczalabym do tego czynnikéw finansowych. Chociaz one cza-
sami sg zbiezne i bytoby dobrze, gdyby byly zbiezne z madroscia, z wiedza,
doswiadczeniem i pracowito$cia. To jaka$ postawa spoleczna, pracowitos¢,

wiasnie — uczciwo$¢ [D11].

Wsréd wypowiedzi respondentéw znalazla sie takze jedna defi-
niujaca elity ,po platonsku”.

Elita raczej tak naprawde, tak po platonsku, tak Paristwem Platona zajez-
dzajac, elita to by byly takie osoby, ktére sie wlasnie odznaczaja jakimis tam
przymiotami, nie koniecznie intelektualnymi, nie koniecznie jakimi$ tam
moralnymi, no ale w pewien sposéb jako$ tak to wszystko... i po ktérych
by bylo widac ich pewna — w cudzyslowie — klasg, Ze elita to by byla jakas
taka grupka oséb, ktéra powinna sie wyrézniad, i to nie ze wzgledu na
pochodzenie albo na majatek, albo na, no nie wiem, jakie$ znajomosci,
chociaz takie elity tez mamy, nie wiem, elity jakies biznesu albo polityczne,
ale dla mnie to wla$nie powinna by¢ jakas grupa, ktéra po prostu cechami

swoimi jest wybitna [D18].

W powyzszym glosie zauwazy¢ mozna opinig, ktéra pojawia sie
w wywiadach z wieloma doktorantami, a mianowicie generalnie
negatywna ocene klasy politycznej, ktérej nie sposéb nazwac ,elitg”.
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Jest to grupa, ktéra ma w swoim gronie osoby bedace wyjatkami
i cieszace si¢ autorytetem spofecznym. Jednak sa to osoby, ktére nie
uczestniczg aktywnie w zyciu politycznym.

No cztonkiem elit politycznych, znaczy tak... Inaczej. Polityka w Polsce
mi si¢ nie podoba i ci ludzie, ktérych uwazalam za taka elite, bo co$ soba
reprezentowali, mieli co$ ciekawego do powiedzenia, moze niekoniecznie
musiatam si¢ zgadzac z ich pogladami, no to na przyklad niezyjacy Gere-
mek. Albo Mazowiecki, ktéry tez juz si¢ wycofal z tej polityki [D18].

Zdaniem respondentki politycy sa osobami ,bez klasy’, co
odroéznia ich od rzeczywistych elit spotecznych. ,Posiadanie klasy”
operacjonalizowane jest przez doktorantke przede wszystkim jako
umiejetnos$¢ dyskutowania, stuchania oraz okazywania szacunku
oponentowi. Jak mozna do$wiadczy¢, politycy rzadko legitymuja
sie takimi przymiotami, co skazuje ich na bardzo negatywna oceng
w oczach opinii publicznej, w tym badanych doktorantéw. W tym
takze widac¢ pierwsze kryterium elitarno$ci, majace charakter beha-
wioralny.

To byli ludzie, ktérzy, nie wiem, w takim cudzystowie, mieli jaka$ tam
klase, tak? Potrafili sie zachowad, potrafili szanowac oponenta, nie wiem,
potrafili jako$ rozmawiaé, dyskutowaé, wymienia¢ sie ré6znymi opcjami, nie
obrzucali nikogo inwektywami, nie wiem, nie posuwali si¢ do jakich$ takich

miernych czynéw [D18].

W badaniach przywolywane jest jeszcze inne metaforyczne
okreslenie elit, a mianowicie ,stare pieniadze” Mozna je odnies¢ do
dawnej formacji spolecznej, czyli arystokracji, ktéra nie tylko dyspo-
nowala szlachetnym urodzeniem i majatkiem, ale takze przymiotami
charakteru: wyksztalceniem, pracowitoscia, oglada, kultura osobista.
Respondentka nazywa ich inaczej — ,przyzwoitymi ludZzmi”

Inny przyklad elity... O moze tak: to sa tak zwane stare pienigdze. To sa
ludzie, ktérzy gdzie$ tam wywodza sie z jakich$ rodzin moze nie koniecz-
nie bardzo bogatych, ale w jaki$ tam sposéb zamoznych, wychowanych
w jakichs tam ideafach, tradycjach i tak dalej, i tak dalej. Nauczeni sa na

przyklad jakiej$ pracy, przedsiebiorczos$ci, pracowitosci i tego typu
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rzeczy i dodatkowo ci ludzie dla mnie sa elita, bo potrafia sie zachowac,
wiedzg, ze pieniadze to nie jest tylko po to, Zeby kupi¢ sobie najdrozszego
jaguara i si¢ nim rozbijaé po miescie, tylko w jaki$ sposéb sie potrafia
zachowad, i poznatam kiedys ludzi, o ktérych ja bym powiedziata, ze sg elita
spoleczenstwa, bo oczywiscie oprécz tego wyksztalcenia, pewnych stan-
dardéw postepowania, jakiejs$ tam etykiety i tak dalej, i tak dalej oni byli
po prostu — w takim cudzyslowie — przyzwoitymi ludZmi [D18].

Dlatego tez w opinii doktorantéw elita ma wspierac tych, ktérzy
w jaki$ sposéb sa poszkodowani w zakresie szans zyciowych, maja
mniejsze mozliwosci rozwoju i posiadania.

I uwazam, ze powinno by¢ tak, ze wlasnie ta, mozna powiedzie¢ elita, ktéra
ma wigksze zasoby wiedzy, mozliwoséci, pieniedzy takze, wspierata takze
tych, ktérym jest, nie wiem, gorzej, ktérzy mieli mniejsze mozliwosci i tak
dalej [D1].

Wypowiadajac takie poglady, badani zdaja sobie sprawe z od-
mienno$ci swojej postawy.

I to mnie na pewno moze wlasnie troche odréznia od oséb z mojego
$rodowiska, nie wiem, chyba nawet rodzinnego tez, szerzej pojetego, ale
wiasnie takze od 0séb, z ktérymi, nie wiem, chodzitam do liceum i ktére
teraz pracuja, nie wiem, w kancelariach, firmach i tak dalej, bo rzeczywiscie
mi sie wydaje, ze najczesciej, ze jednak ten system, ktdry jest, jest bardzo

dobry i ze jesli si¢ juz w co$ angazujemy [D1].

Jednak ta odmienno$¢ pozytywnie wplywa na spoteczny dyskurs,
poniewaz:

(...) w elicie powinna by¢ taka grupa, wlasnie jest potrzebna wlasciwie
tylko i wylacznie po to, zeby miata krytyczny, zdystansowany oglad rzeczy,
ktére robia inni, i zeby ten oglad wlasnie w jakis sposéb relatywizowal te
inne mononarracje i te inne dyskursy, ktére sa takie zmonologizowane
bardzo [D1].

W konsekwencji niekiedy krzywdzace i szkodliwe z punktu
widzenia dobra wspdlnego ,mononarracje” tracg swoja moc
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legitymizujaca i sankcjonujaca spoteczny porzadek. Dzialalnos¢
niepokornych, odstajacych od zglobalizowanego porzadku elit staje
sie ,wentylem bezpieczenstwa” [D1]. Przypomina to dziatalno$¢
opozycyjna elit w okresie PRL-u, a obszarem buntu staje si¢ ujed-
nolicana rzeczywisto§¢ — uniwersytetu, polityki, konsumpcji, ale
tez $wiata idei. To z kolei buduje spoleczeristwo otwarte, oparte na
realnych mozliwosciach i potrzebach wszystkich jego cztonkéw, nie
tylko elit.

(...) uwazam, ze po prostu spoleczenstwo, ktére ma grupe, elite humani-
stow jaka$ tam, to jest lepsze spoteczeristwo, no, jest bardziej §wiadome

pewnych spraw, swoich ograniczen, bardziej otwarte [D1].

Dzieki wyzej wymienionym cechom — statusowi spotecznemu,
ale tez cechom charakteru — elity jawia sig¢ jako posiadacze wladzy
symbolicznej. Niekoniecznie pojawia si¢ tu kwestia wtadzy politycz-
nej, bowiem jak to zostalo juz powiedziane, politycy z racji braku
takich cech, jak: szacunek do innych, kultura osobista czy etykieta,
nie s zaliczani do tej grupy.

Elita to jest jednak to srodowisko, ktére ma jaka$ wladze, nie koniecznie

polityczng, ale symboliczna czy jakakolwiek inng [D1].

Jednakze posiadanie wladzy symbolicznej nie musi przeklada¢
sie na dzierzenie wladzy realnej czy mozliwo$¢ wplywania na losy
$wiata. Wida¢ to w przypadku naukowcéw, ktérzy w globalnym
$wiecie petnia wazng role naukowych autorytetéw, uwiarygodnia-
jacych procesy spofeczne i je thumaczacy (Bauman 1995, 1998).

Powoli sie robi tak, ze owszem, profesor jest tam najbardziej prestizowym
zawodem i tak dalej, ale takie realne znaczenie jest coraz mniejsze, to
znaczy owszem, i zwlaszcza profesoréw czy pracownikéw naukowych

wlasnie z dziedziny humanistycznej [D1].

Rzeczywista wladza spoczywa w rekach posiadaczy wielkich
kapitatéw (majatkéw) i korporacji sterujgcych tymi procesami,
a takze czlonkéw klasy politycznej. Te grupy oceniane sg przewaznie
negatywnie przez respondentéw, ktorzy twierdza, ze:
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Nie mamy elity politycznej, takie jest moje zdanie [D4].

Dzieje si¢ tak, bowiem rzeczywisto$¢ odbiega znaczaco od ide-
atéw, wedtug ktérych:

Elita polityczna to jest wlasnie, moim zdaniem, to sg ludzie, ktérzy
robia co$ dla innych, ktorzy ida tam i po prostu robia cos$ dla dobra
Polski, a nie zeby si¢ dorobi¢ albo zeby tam pokazac sie [D4].

Natomiast ocena ludzi zwigzanych z biznesem i sektorem pry-
watnym jest nie tyle negatywna, ile ambiwalentna.

Elity biznesu — no jest kilka ludzi, ktérzy moze sie jakos... Tylko tez nie

wiadomo, na ile oni si¢ dorobili wlasna praca, a ile chachmeca [D4].

Przyczynia sie do tego takze dyskurs dominujacy w nauce
i spoteczenstwie, stawiajacy na wartosci utylitarne, mierzalne,
przekladajace sie na kwestie finansowe, nie za$ autoteliczne, takie
jak nauka.

No, ale jesli ktos robi cos, czego sie nie da w ogoéle praktycznie wykorzy-
sta¢ w przekladalny sposéb i wyliczy¢, co z tego bedzie, to sie zaraz poja-
wia pytanie, tak jak mojego taty o moje studia: ,,Ale po co to wszystko
jest?” [D1].

W zwiagzku z powyzszym zasadne jest pytanie, czy doktoranci
stanowia i czy stanowic¢ beda w przyszlosci elite.

W takim rozumieniu no to doktoranci, jako ci tam wlasnie superzdolni
i tak dalej, i tak dalej, mogliby stanowic elite. Natomiast czy dzisiaj, moim
zdaniem, czy doktoranci sa elita? No powiem szczerze, ze po tych moich
réznych przezyciach i rozczarowaniach, i takich do$wiadczeniach tez takich
wlasnie jakiego$ kumoterstwa i tak dalej to dochodze do wniosku, ze nie

do korica doktoranci s3 elita [D18].

Merkantylne i medialne warto$ci zdominowaly punkt widzenia
w tym wzgledzie. Pojawiaja si¢ bowiem tylko nieliczne wypowiedzi
doktorantéw, ktére méwiltyby o przymiotach umystu, mozliwosciach
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tlumaczenia §wiata i mocy kreowania jego uzasadnien. Jedynie
doktoranci kierunkéw technicznych bywaja postrzegani w ten
sposob, cho¢ tyczy sie to nie tylko sytuacji obecnej, ale takze ich
miejsca w strukturze spofecznej i na rynku pracy po zakonczeniu
edukacji.

Na pewno elita beda doktoranci, nie wiem, kierunkéw technicznych,
moim zdaniem, zwlaszcza ci, ktérzy zostang i beda dalej. Ale mysle, ze
nie tylko ci, ktérzy beda pracowali na uczelni, bo w ogdle ci, ktérzy beda

pracowali gdziekolwiek [D1].

Natomiast zawody, ktére powinny cieszy¢ sie szacunkiem spo-
tecznym i by¢ wlasciwie optacane, to lekarze i nauczyciele. Doswiad-
czenia rodzinne, ale tez obserwacje zycia spolecznego wplywaja na
taka ocene tych zawodéw w oczach jednego z respondentow:

Ciagle wydaje mi sie jednak, ze zawdd lekarza powinien sie cieszy¢ jakim$
prestizem i ja wiem, ze ci lekarze sa tacy, siacy, owacy i tak sie o nich méwi,
sa skorumpowani i zli, i w ogdle, ale jednak to sa ludzie, ktérzy podjeli sie
trudu ukoniczenia najgorszych i najtrudniejszych studiéw, ktére powinny
trwac cale zycie tak naprawde, wiec wydaje mi sie, ze lekarze, ktérzy nie
poprzestali na tym swoim dyplomie, ktérzy aktywnie sie rozwijaja, ktérzy
uczestnicza, ktorzy gdzie$ jezdza, dowiaduja sie czego$, czytaja jakas prase,
ktdérzy poszukuja, ciagle sa na tej Sciezce poszukiwania i dobrze wykonuja
swdj zawdd, sumiennie. To jest elita. Tak samo, nie wiem, nauczyciele.
Ludzie, ktérzy po prostu niosa kaganek o§wiaty w ciemny las, co tu sie duzo
oszukiwad, i daza wytrwale, pomimo jakich$ zenujacych pensji i generalnie
nietatwego zycia. To tak, to tez jest w jakims sensie elita [D23].

Doktorantka Uniwersytetu Warszawskiego zauwaza jednak moz-
liwo$¢ wplywania na sposéb myslenia innych oséb przez zajecia
dydaktyczne i prezentowanie swojego $wiatopogladu.

Mysle, ze jako doktorant w jaki$ sposéb czuje si¢ czescia jakiejs elity, ale
wlasnie moze, moze przyszlej elity bardziej, chociaz musze powiedzie¢, ze
jak zaczelam prowadzi¢ zajecia, to poczutam jaki$ tam realny wptyw na
ludzi i Ze to, o czym im méwig, to oddzialuje na nich, na ich zycie by¢

moze réwniez [D1].
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Niepokorne stanowisko zajal jeden z doktorantéw (prawa),
kwestionujac koniecznos¢ istnienia elit w systemie demokratycz-
nym.

Nie bytoby elit po prostu. Mamy system demokratyczny i decyzje bylyby

podejmowane wola wiekszoéci [D28].

Moze to by¢ ciekawa propozycja nowego ustroju, poniewaz jak
stwierdza jeden z badanych, elity sa gléwnie:

Po to, zeby pozostali mogli wiedzie¢, ze nie sg elita. Chyba tylko dlatego, no
nie wiem. To tez jest taka troche sztuczna kategoria i bardzo dynamiczna,
no wiadomo, ze w pewnym momencie o jednych mozna powiedzie¢ jako
o — akurat o tej grupie méwimy — jako grupa elitarna, a z drugiej strony
za jaki$§ czas ta grupa przestanie by¢ jakkolwiek rozumiana jako elita
[D23].

Na pytanie o spoleczeristwo egalitarne, ktére powstatoby po
usunieciu elit spotecznych, rysuje wizje oparta na sprawiedliwej
dystrybucji cech, kapitaléw, wladzy.

Oczywiscie, nie jest mozliwe $ciste spoleczenstwo elitarne, tak nie jest
mozliwe $cisle spoleczenistwo egalitarne. Zawsze jest jaki$ punkt posredni,
pytanie, jak duza wladze¢ damy elitom. One zawsze beda, no ludzie od
siebie sie r6znia, maja rézna ilos¢ kapitatéw, jesli juz méwimy o Bourdieu,
wszystkich finansowych, symbolicznych, kulturowych i tak dalej, i tak dalej,
wiec na takiej zasadzie czysto statystyczno-matematycznej mozna wyrdz-
ni¢ osoby, ktére maja jedng z miliona cech wiecej badZz maja ja lepsza od
innych, i na tej podstawie powiedzie¢, ze oni sa elita, bo maja 2,15 wzrostu,
badz iloraz inteligencji 170, badz biegaja najszybciej, sa elita sportowa. Wiec
poréwnujac cechy ludzkie, zawsze mamy miliony elit. I takie elity zawsze
beda. Natomiast w takim potocznym rozumieniu stowa ,elita” najczesciej
sie chyba mygli o elicie finansowej i politycznej, ewentualnie kulturowej.
O innych sie raczej nie méwi, to pytanie, jakie beda dysproporcje w dys-
trybucji tych cech i na tej podstawie, na podstawie réznic badz statusu,
elitarnosci, jak duzo wladzy przyznamy. Tez mozemy wprowadzi¢ rézne
mechanizmy, ktére beda zréwnywacé ten kapital kulturowy poprzez np.

edukacje badz bardziej powszechna edukacje czy mechanizmy, ktére beda
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zréwnywaly nieréwnosci ekonomiczne poprzez redystrybucje chociazby
[D28].

Dlatego tak wazne, zdaniem respondenta, jest ustalenie odpo-
wiedzi na pytanie:

(...) jak bedziemy polityka paristwa ksztaltowac poziom elitarnosci i jakie
przywileje beda tym elitom dane [D28].

Jednak jak dodaje kolejny respondent:

(...) to jest bardzo materialne myslenie, ale niekiedy odnosze takie wra-
zenie, ze w tym naszym obecnym spoleczenistwie ta elita to, mozna tak
powiedzied, ze to sa ludzie, ktérzy sie po prostu dorobili, maja pienigdze
[D29].

2. Kryteria elitarnos$ci

Jak zostato wskazane w rozdziatach teoretycznych pracy, trudno
jest mowic¢ o jasnych i jednoznacznych kryteriach elitarnosci.
Opowiedzie¢ o tym nie umieli réwniez doktoranci bioracy udziat
w badaniu (stad réznorodnos¢ postaw i sadéw). Swojej pozycji
spoltecznej, zwiazanej z podjeciem studiéw doktoranckich, takze
nie opisywali w tych kategoriach.

Gdziekolwiek zdarzato mi sig stysze¢ wlasnie na zasadzie jakiego$ takiego,
no, bzdurnego wywyzszania sie, aspirowania od razu do miary, wiesz,
wielkiej rangi intelektualnej i srodowiskowej na zasadzie pewnej wzgardy
dla kolegéw, ktérzy nie ten, albo od razu przedstawiania si¢ per ,doctor,
prawda, jestem” Sie zdarza: ,Doktor taki i taki jestem”. Podaje reke i méwie:
»A ja magister taka i taka” To si¢ zdarza, ale oczywiscie to juz, no to juz jest

po prostu kabaret, a nie elitarnos$¢ [D8].

Szczegélnie niewlasciwe (niekiedy nawet $mieszne) wydaje im
sie uzywanie stopni naukowych, szczegélnie tych zdobytych na
poczatku drogi naukowej, poniewaz nie one sa istota i sednem
elitarno$ci. Moga mie¢ znaczenie symboliczne, wolicjonalne, ale
nie realne, esencjonalne. Na elitarnos¢ nie wplywa takze kapitat
ekonomiczny, ktéry nie mowi wiele o wnetrzu czlowieka, jego
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cechach charakteru, osobowosci czy zdolnosciach. Jest jedynie
oznaka statusu, nie za$ rzeczywistych przymiotéw jednostki.

I tu nawet nie chodzi o kwestie pieniedzy, bo tez sa osoby, ktére moga nie
miec¢ pieniedzy, a moga reprezentowac soba jakas tam elite wlasnie, jakie$
tam wyksztalcenie, ze kultura, Ze zachowanie. Ale czasami to nawet nie jest
kwestia zachowania, kwestia wyksztalcenia, bo nie trzeba mie¢ koniecznie
tytulu profesorskiego, zeby by¢ elita. Czasami mozna by¢ po prostu
jakim$ tam spolecznikiem i tez by¢ zaliczanym do elity. To jest bardzo,

bardzo pojemne stowo i bardzo trudne [D18].

Mozna zatem powiedzie¢, ze elitarnos¢ w opinii doktorantéw jest
cechg stricte 1) jednostkowa, nie za$ zwiazana z okreslona grupa
spoteczna. Czlonkowie elit m.in. wiedzg i rozumieja wiecej, a wiec
posiadaja 2) cechy intelektualne pozwalajace im widzie¢ rzeczy-
wisto$¢ w sposob nieschematyczny, szerszy, a takze dostrzegac
drugie dno. Respondentka uznaje za elite te grupe:

(...) wérdd ktérej sa ludzie, ktérzy rozumieja, ze nie wszystko jest czarno-
-biale i ze sa rézne sposoby zycia, rézne uwarunkowania na to wplywaja,
i ze naprawde trzeba by¢ bardzo, bardzo uwrazliwionym na pewne wtasnie

aspekty spoteczne, kulturowe i tak dalej [D1].

Jak w kazdej z grup jej cztonkowie réznia sie cechami, co przy-
czynia si¢ do powstania struktury i hierarchii. Podobnie jest z jesz-
cze nie sprecyzowanag ,elitarno$cia’, ktéra to cecha osoby moga
charakteryzowac si¢ w wiekszym lub mniejszym stopniu, a zatem
jest to cecha 3) stopniowalna. W wypowiedzi zaprezentowanej
ponizej takie rozumienie ,elitarnosci” pokazane jest na przykladzie
grupy profesorskiej. Wywnioskowac z niej mozna, ze osoba najbar-
dziej odznaczajaca si¢ ta cecha staje si¢ dla innych autorytetem.

No to jasne, ze tak, podejrzewam, ze nawet grono, ktére jest postrzegane
jako elitarne, ma jakas hierarchie, sa ludzie bardziej elitarni i mniej elitarni.
Ci, ktérzy stoja na samej gorze, czesto sa uwazani wlasnie za jaki$ autorytet,
za ktérym warto podazad, chociazby sa profesorowie i sa profesorowie
wybitni, tak? Wszyscy mysla o tych wybitnych, a przy okazji trzeba pamie-

ta¢ o tym, ze jest cala gama, cala rzesza profesoréw, ktéra niespecjalnie
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tam sie czymkolwiek odznacza. Ciagle jednak ci wybitni sa postrzegani
jako elita. Tak, mamy wielu filozoféw, ale Kotakowski jest jeden, tak, czy
byt jeden. I w tym sensie wydaje mi sig, Ze to jest wlasnie autorytet, ktéry

jest niepodwazalny [D23].

Doktorant z Uniwersytetu Warszawskiego, odpowiadajac na
pytanie o swoja pozycje w elicie, méwi, ze ,elitarno$¢” to cecha
osoby okreslana przez pewne predyspozycje. Zatem jest to pewien
4) zasob jednostki, ktéry moze by¢ pomnazany albo bezwiednie
niewykorzystywany.

Czy chcialbym by¢ kiedys elita? Pewnie tak, ale nie wiem, czy mam ku temu
jakie$ predyspozycje. Kazdy chcialby by¢ lepszym niz gorszym, to chyba
naturalne. Nie wiem, czy mam po prostu ku temu jakiekolwiek predyspozy-
cje, czy kiedykolwiek zostaneg elita. By¢ moze mam takie czasami wrazenie,
ze juz jakby ten moment, w ktérym mogltem wejs$¢ na ta $ciezke, juz jest za
mnay, juz jestem na zupetnie innej drodze i nie moge z niej zawrécic¢. Teraz

po prostu gdzie$ ide po prostu [D23].

Nastepny cytat zwraca za$ uwage na kilka elementéw szeroko
zakrojonej definicji ,elitarnosci’, ktéra jest przede wszystkim
5) wzorcem zachowar, a wiec sposobem dzialania, norma 6) okre-
$lona dla relacji mogacej mie¢ charakter interpersonalny, ale tez
dotyczacej zbiorowosci. Wzorzec te winien by¢ w opinii publicznej
7) warto$ciowany pozytywnie, i to 8) w sposéb niekwestiono-
wany. Elitarno$¢ rozumiana jest jako inteligencja 9) spoleczna oraz
10) emocjonalna.

Natomiast no jednak ta elitarnos¢ no to jest jakis taki wzorzec relacji, ktory
sie powinien, no chyba ze wyjatkowo co$ nie wychodzi, ale powinien sie¢
szeroko ludzko sprawdzac i by¢ jakim$ takim wzorem zyczliwej normal-
nosci, duzego poziomu intelektualnego, wrazliwosci. No i to, to jest taki
wzorzec pozytywny, do ktérego no, mysle, ze to bez watpliwosci mozna
aspirowac i nie powinno by¢ poczucia, ze to jest, no, kwestionowalne, ze
moze by¢ takze réwnie dobrze nie, bo elitarnos¢ to jest tylko i wytacznie,
na przyklad, okreslony tytut i cokolwiek, nie? Tytul nie zalatwia sprawy
w zadnym razie. Mozna wypadac fatalnie, bo, na przyklad, kogos sie widzi

w $rodowisku, kto ma tytul, natomiast inteligencje taka szeroko pojeta



296 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

spoleczna i emocjonalna ma marniutka, i wtedy ta osoba juz, sita rzeczy,

no jakby no nie jest wzorcem [D8].

Jest to zatem jaki$ rodzaj wrazliwosci, ktéry powoduje, ze
wyksztalceni, majacy wysokie kwalifikacje, zdolni ludzie nie staja
sie technokratami. W konsekwencji zas:

(...) oczywidcie, no generalnie, no przewaznie elitarnos¢ sie kojarzy jednak

z okre$lonym poziomem intelektualnym, czyli przynajmniej przyzwoity [D8].

Elitarno$¢ moze by¢ pojmowana jako 11) wrazliwos$¢ spoteczna,
ale tez 12) podawanie w watpliwos¢ zastanego porzadku. Dzieje sig
to w sprzecznoéci z tymi cechami, ktére na elite nakladaja zadanie
podtrzymywania struktury spoleczne;j.

Sa potrzebni zwyczajnie dlatego, Ze jak ich nie ma, to zachodzi taki proces
wlasnie takiej technokracji wrecz, ktérej ja sie bardzo boje, i uwazam, ze
jest bardzo czyms$ szkodliwym, wiec uwazam, ze humanisci sa potrzebni
chociazby po to, zeby utrzymywac jakis taki po prostu... stala proporcje
takiego myslenia, zeby nas nie zdominowato to wtasnie myslenie takie

bardzo praktyczne [D1].

Elitarnos¢ nalezy takze taczy¢ ze swoiscie rozumianym 13) huma-
nizmem czy humanitaryzmem. To czlowiek ma by¢ w centrum
spotecznego rozwoju, nie za$ technologie, wymuszajace praktyczne,
odhumanizowane mysélenie oparte na liczbach, wynikach, ,stadiach
wykonalnosci”

Powyzsze cechy podawane sa jednak z pewnym zastrzezeniem
oraz z obawa, ze wspolczesne systemy spoleczne, w tym systemy
ksztalcenia, daza do sytuacji, w ktére;j:

(...) ta elita bedzie coraz bardziej technokratyczna [D1].

Widac¢ to np. w polityce oswiatowej oraz procesach sterujacych
rozwojem nauki w Polsce?.

78 Mam tu na myéli np. tzw. kierunki zamawiane, ktére sa promowane przez
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W grupie cech elity wymienianych obok siebie znalez¢é mozna
takze 14) naturalno$¢, bedaca w opozycji do sztucznosci, powierz-
chownosci oraz dzialania stereotypowego, oraz 15) zyczliwos$¢
wobec innych, niekoniecznie posiadajacych ten sam status spo-
teczny. Obie te cechy $§wiadcza o stosunku do drugiego czlowieka,
ktéry ma by¢ zbudowany na dobru wspdlnym, ale tez na spotecznej
odpowiedzialnosci.

Natomiast mysle, ze tutaj ta dobrze pojeta naturalnos$¢ i zyczliwo$¢ plus, no,
tez pewne takie, no na pewno jest tez jaki§ komponent takiego, tez zdrowo
pojetego, nie jako$ tam maksymalistycznie, ale troche savoir-vivre'u na
zasadzie wlasnie jakiej$, znowu, nie salonowosci, ale takich normalnych
i sensownych zachowan, tak zeby ludzie si¢ nie czuli pokrzywdzeni, ze

byli$my niekulturalni, na przyklfad, albo jako$ szorstcy [D8].
W zadnym wypadku natomiast:
To nie musi by¢ wlanie wielkopanstwo i wymuskanie [D8].

Najlepiej oceniani profesorowie na uczelni cechuja si¢ tymi
wlasnie przymiotami, co studenci i doktoranci fatwo rozpoznaja
i potrafia docenic.

Natomiast jesli z ta elitarnoscia jest zwiazane co$, co no chyba sie potwier-
dza, ze jednak najwybitniejsze umysly, z jakimi si¢ spotykamy na uczelni,
poza niewielkimi moze wyjatkami, to sa przewaznie ludzie bardzo ludzcy

i naturalni [D8].
Doktorantka podsumowuje:

(...) ci mistrzowie rzeczywiscie maja taka przyzwoita, ludzka klase,

zdrowy rozsadek i odpowiedni dystans, taki jaki trzeba mie¢ do sytuacji

akademickiej. Jednocze$nie potrafia dobrze spozytkowac [D8].

MNIiSW za posrednictwem stypendiéw dla studentdw, ale tez przywrdcenie obo-
wiazku zdawania matury z matematyki.
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Innymi stowy, jest to rzadki (a wiec elitarny), jak stwierdza
respondentka, 16) rodzaj szacunku dla innych i 17) otwartosci na
nich. Wazny jest takze fakt 18) umiejetnego i wlasciwego wyko-
rzystania tych waloréw.

Dla ilustracji doktorantka przywoluje przyktad profesora
dzialajacego w sposéb wrecz przeciwny, ktéry zamiast tworzy¢
szkote naukowg oparta na wolno$ci mysli i wymianie intelektualnej,
gromadzi woko? siebie nie uczniéw, ale apologetéw. Powoduje to
powstanie takiej ,stratyfikacji’, ktéra nie pozwala na dialog, zaréwno
w obrebie szkoly naukowej, jak i z innymi szkotami. Elitarnos¢ wiec
jest takze 19) dialogicznos$cia i 20) pluralizmem postaw, pogladéw
iidei.

Natomiast no mi sie elitarno$¢ bardzo mocno kojarzy, poniewaz tego
na uczelni sie wcale az tak duzo nie do$wiadcza, jednak z taka otwarta
naturalnoscia i z tym, zeby jednak ludzie si¢ czuli odpowiednio uszanowani,
w tym sensie. Bo to jest jednak bardzo czesto w momencie, kiedy dany
profesor ma juz, nie wiem, podopiecznych, ma juz okreslona koniunkture,
to czesto z tej koniunktury wynika, Ze w obrebie tej calej grupki oséb
sie wzajemnie jako$ namaszczaja, szanuja i sa zadowoleni. Natomiast
interesanci z zewnatrz juz czasami dostaja kopa. I to w ogdle to jest, jaki
by nie byt poziom tej osoby, to sytuacja takiej wlasnie stratyfikacji nie jest
do korica dobra [D8].

Czym innym jest bowiem (21) bycie inspiracja, a czym innym
narzucanie pewnych sposobéw dzialania, myslenia oraz egzekwo-
wanie ich.

Znaczy mysle, ze nawet lepiej, bardzo dobrym z jakim$ takim, no, dawa-

niem innym inspiracji, to jedno [D8].

Zatem przypisuje si¢ elitom wazna spolecznie, bo (22) kulturo-
tworcza, role. Maja by¢ one twércami nowych wzoréw zachowan,
nosnikami idei i nowych trendéw, co wymaga innowacyjnosci,
kreatywnego myslenia, ale tez odpowiedzialnosci za innych.

To znaczy ktérzy beda dyktowali pewne normy zachowan [D8].
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(23) Myslac w kategoriach elitarnosci, trzeba wyjs$¢ takze
poza swoje srodowisko, poza jego partykularne cele i zyski,
a w zamian za to — widzie¢ szersza perspektywe rozwoju i wspol-
nego wzrostu.

Wiec ta elitarno$¢ to by bylo cos takiego, co by bylo jednak taka... no co by
— delikatnie méwiac — wykraczalo poza sytuacje bezpo$redniego profitu
srodowiskowego, ze wobec kogo$ trzeba by¢ grzecznym albo z kim$ ma
sie wspdlny interes edukacyjny [D8].

Dostep do elit jest ograniczony, stad doktoranci wymieniali inng
ceche tej grupy — selektywno$¢, zestawiajac ja z wlasnymi wspo-
mnieniami z rozmoéw kwalifikacyjnych i egzaminéw wstepnych
na studia doktoranckie. W opinii doktoranta wybér wlasciwego
kandydata opierat sie jedynie na wtasciwosciach i umiejetnosciach
jednostki, nie za$ na ,kapitale spolecznym’, rozumianym potocznie
jako ,znajomosci” Taka selekcja ma charakter naturalny, nie zas
»sztuczny” (doktorantowi zapewne chodzito o selekcje upozoro-
wang, pozorng). Dlatego mozna elite postrzega¢ w sposéb (24)
merytokratyczny.

Dla mnie elitarno$¢ kojarzy sie z takim... z pewna selektywnoscia
dostepu, to raz, a dwa, ale selektywno$cia, ktora jest w sposob $rodo-
wiskowy tworzona, tak? Ze to jest pewna selektywno$é juz istniejacej
grupy, natomiast jak... No ja w zadnym stopniu nie odczulem tego, ze,
nie wiem, trzeba mie¢ znajomosci na uniwersytecie, zeby sie dosta¢ na
studia doktoranckie, wrecz przeciwnie. Zalezy to tylko i wylacznie od, nie
wiem, potencjalu intelektualnego, umiejetnosci organizacji pracy i jakby
takiej sily przebicia, tylko zalezy od danego cztowieka, czy on jest zdeter-
minowany, czy nie i czy jak gdyby daje perspektywe rozwoju naukowego,
bo jezeli ktos, wida¢ na rozmowie kwalifikacyjnej, ze czlowiek po prostu
chce, ale nie ma mozliwosci, no bo ja na przyktad w trakcie tej rozmowy...
Przed rozmowa kwalifikacyjna tam stalo naprawde kilkanascie oséb, to
nie jest tak, ze wszyscy zostali przyjeci, cze$¢ oséb zostata odrzucona.
Takze nie wiem, dla mnie elitarno$¢ kojarzy sie z pewnym sztucznym
selekcjonowaniem ludzi, natomiast nie odczuwam tego, zeby to bylo
w sposob sztuczny [Di2].
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Jednak z punktu widzenia rozwoju spolecznego jest elitarnos¢,
ktéra wynika z (25) zaangazowania dla dobra wspélnego, poswie-
cenia mniejszo$ci dla wigkszo$ci, zmiany perspektywy na dostrze-
gajaca w kazdej jednostce potencjalnego kandydata na cztonka elit
niezaleznie od posiadanych przez niego kapitatéw.

To, co ja osobiécie jakos tam wiaze z elitg, to jest to, ze moge tak powiedzie¢
o osobach, ktére maja takie poczucie odpowiedzialnosci, takie spoteczne,
ze na przyklad oni na co$ temu spoleczenstwu si¢ przydaja, ze tymi swoimi

sitami moga stuzy¢ [D21].

3. Zaangazowanie jako specyficzne kryterium elitarno$ci

Jednym z kryteriéw elitarnosci rozumianej jako kategoria stuzaca
dobru wspdélnemu jest zaangazowanie spoteczne i obywatelskie.
Moze ono wyrazac si¢ w zaangazowaniu politycznym, jak réwniez
w zaufaniu spotecznym. Jest to niewatpliwie cecha wyrézniajaca
sposrdd catej populacji, bowiem tylko 15% studentéw deklaruje jaka-
kolwiek aktywno$¢ polityczna, a 45% z nich nie chce uczestniczy¢
w dzialaniach o tym charakterze (Depta, Pétturzycki, Wesotowska
1995b: 27). W badanej grupie doktorantéw nikt nie zadeklarowat
uczestnictwa w zadnych dziataniach o charakterze spolecznym.
Nie ma wéréd respondentéw zatem wolontariuszy, choc jest jedna
osoba, ktéra dziala na rzecz spolecznosci, w ktorej zyje. Doktorant
Uniwersytetu Wroctawskiego zostat w 2010 roku radnym. Swiad-
czy¢ to moze z jednej strony o zaangazowaniu w sprawy spoteczne,
a z drugiej strony o fakcie powszechnosci studiéw doktoranckich
oraz traktowaniu ich jako formy podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych. Opisywane zjawisko niklego zaangazowania (,oby-
watelskiej obojetnosci” — okreslenie Z. Kwiecinskiego) moze by¢
zwigzane réwniez z konieczno$cia wziecia odpowiedzialnosci za
innych, za konsekwencje swoich czynéw, ktére nalezy widzie¢
w szerszej perspektywie. Pisze o tym np. Z. Kwiecinski, opisujac
patologie i epidemie akademickie: ,To, co w znanym bestsellerze
pop socjologii amerykanskiej Bobos in Paradise (2001) D. Brooks
nazwal beyondyzmem w odniesieniu do mlodych, wyksztalconych
elit poczatku XXI wieku, stato si¢ dzi§ masowym symptomem mto-
dziezy studenckiej i calego srodowiska akademickiego w Polsce. By¢
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poza i ponad polityka, napietnowany tumiwisizm stat si¢ dzi§ normg”
(Kwiecinski 2007: 64,).

Wtedy sobie pomyslalam, ze rzeczywiscie to miejsce, w ktérym jestem,
jest jakim$ takim miejscem, w ktérym sie przebywa z jakas odpowie-

dzialnoscia [D1].

Znaczenie odpowiedzialno$ci spotecznej dostrzegaja doktoranci
biorgcy udzial w badaniach. Fakt, ze otrzymuja stypendium pocho-
dzace z publicznych pieniedzy, wplywa na nich motywujaco i sktania
do myslenia o tym kredycie zaufania i wsparciu, jakie otrzymali od
oséb przyjmujacych ich na studia doktoranckie.

Ja raczej postrzegam elite przez pryzmat odpowiedzialnosci i jakby
im diuzej studiuje za pieniadze podatnikéw réwniez przede wszystkim
i im si¢ bardziej rozwijam, tym mam takie wigksze poczucie tego, ze moja
odpowiedzialno$¢ jest réwniez wieksza, i wieksza taka frustracje spowo-
dowana tym, ze moglabym robi¢ co$ wiecej, to znaczy ze nalezaloby to

wykorzystywa¢ jednak bardziej intensywnie [D1].

Ma to zwiazek réwniez z wlasciwym wykorzystaniem posia-
danego i pomnazanego dzigki studiom doktoranckim kapitalu
spotecznego.

To moze takie myslenie bardzo praktyczne znowu, Ze ja nic nie robie,
tak, nie angazuje sie spolecznie, moze akurat moje zdanie jest inne, ale
to jest tez co$, o czym ciagle myéle. Czy to jakby... czy to wystarczy, czy
wystarczajaco wykorzystuje ten zasob, ktéry mam, ten kapital i czy
nie powinnam moze zrobi¢ czego$ wiecej jeszcze z tym, zeby to mialo

wiekszy sens? [D1].

W ten sposob rodzi sie zaufanie spoleczne, zbudowane na
pomocy innym i powszechnym szacunku, jaki si¢ za okazana pomoc
otrzymuje.

Generalnie tak si¢ kojarzy elity, to sa jakie$ takie osoby obdarzone zaufa-

niem spolecznym, ze to sa osoby, ktére jaki$ taki powszechny szacunek
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wzbudzaja i tak dalej, i tak dalej, natomiast jezeli si¢ przyjrze¢ tym elitom,

to tez widac bylo, ze bywa réznie [D18].

Dlatego niektdrzy postrzegaja elity przez pryzmat hasta noblesse
oblige, zobowiazujacego jej cztonkéw do zachowan odpowiedzial-
nych, budujacych, wartosciowych oraz pomocowych. Jako ilustracje
tej tezy przywota¢ mozna opowies$¢ doktorantki, tak charakteryzu-
jacej osoby uznane przez nig za elite:

To znaczy wlasnie mimo ze byli bogaci, to sie nie obnosili, pracowali bardzo
solidnie, placili podatki, nie oszukiwali i tak dalej, i tak dalej. Dodatkowo
bardzo mocno sie angazowali w dzialalno$¢ spoleczna, w dziatalno$¢
jakas charytatywna. Jak ich syn, ktéry chodzil oczywiscie do prywatnej
szkoly i tak dalej, i tak dalej, ale zaczal mie¢ okres jakiego$ takiego buntu,
czy to nastoletniego, czy nie wiadomo jakiego, i tam wias$nie zaczat mysle¢,
ze jak ma pieniadze, to jest lepiej albo ze juz nic nie musi, bo za niego inni
zrobig albo przyjdzie gosposia i posprzata, no to rodzice tez bardzo fadnie
i tez w jakis taki fajny sposéb sobie poradzili z nim i troche go na poczatku
przymusili do tego, a pézniej to juz jakby spelnito swoja role, zaprowadzili
dziecko do jakiejs $wietlicy, gdzie byly dzieci z problemami, zaprowadzili go
na przyktad na jaki$ oddzial, gdzie byly dzieci chore na ciezkie nowotwory
i tak dalej, zeby dziecko nabralo pokory i zrozumialo, ze owszem, moze ma
pieniadze, moze ma lepiej w zyciu, ale to, ze ma lepiej w zyciu, to powinno
jakby w mysl tej zasady, ze to szlachectwo zobowiazuje, ze skoro ty masz
lepiej, to musisz pomaga¢ innym, i to by byli ludzie, ktérzy na przyklad

dla mnie dzisiaj mogliby by¢ synonimem elity [D18].

4. Elity a problem selekcji. Ksztalcenie elit

Alain Finkielkraut, podejmujac debate na temat wspédtczesnego
uniwersytetu w krajach demokratycznych, w programie Répliques
nadawanym w radiu France Culture przypomnial podstawowe cele
tej edukacyjnej instytucji. Wedlug tego mysliciela do najwazniej-
szych zadan uniwersytetu naleza: selekcja elit, badania naukowe
oraz ksztalcenie mas (Kowalewicz 2010: 16). W tej samej audycji
Jean Claude Casanova, inny przedstawiciel Académie des sciences
morales et politiques, stwierdzit, ze tylko elastyczny model amery-
kanski byl w stanie sprosta¢ tym celom, ,akceptujac zréznicowanie
statusow stuchaczy swoich uczelni, rezygnujac réwnoczesnie ze
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zbytniej selekcji studentéw na podstawie wynikéw z przeprowadzo-
nych egzamindw, ktdra z kolei przede wszystkim na uniwersytetach
francuskich przeprowadzana jest spektakularnie, osiaga drastycznie
wysoki poziom i prowadzi do ewidentnej porazki procesu ksztatce-
nia” (Kowalewicz 2010: 16).

Jak mozna wnioskowac z powyzszych wypowiedzi, uniwersytet
ma taczy¢ dwie — pozornie sprzeczne — tendencje: masowo$¢ oraz
elitarnos¢. Jak jednak tego dokonaé w rzeczywistosci, w ktérej: ,Dys-
kusja nad jakoscig ksztalcenia, powotanie Uniwersyteckiej Komisji
Akredytacyjnej; zapisanie w znowelizowanej ustawie o szkolnic-
twie wyzszym jej panstwowego odpowiednika §wiadcza nie tylko
o wyczuleniu na to, czego i jak uczymy, ale s takze symptomem
dazenia do rekonstruowania si¢ poczucia elitarnosci w edukacji
opartego wszakze nie na racjach politycznych czy ogélnokulturo-
wych, lecz na podstawach $cisle zawodowej bieglosci oraz ekono-
miczno-administracyjnej skutecznosci” (Stawek 2003: 15).

Nalezy zatem w tym momencie zapytac o elitarnos¢ ksztalcenia
w wymiarze polskim oraz ponowi¢ pytanie, czy w takim razie studia
doktoranckie pelnia funkcje edukacji elitarnej? Biorac pod uwage
jedynie kryterium dostepu, a takze:

Jesli patrze¢ na poziom przecietny, no to rzeczywiscie jest to grupa zacho-

wujaca zasadniczo wyzsze standardy niz obowiazujace [D12].

Moga to by¢ jednak jedynie pozory, niemajace odbicia w rzeczy-
wistosci. Zaktada¢ mozna bowiem pewna ocene studiéw, studentéw,
wynikéw ich pracy, ktére — tak jak w ponizej opisanej sytuacji — nie
sa zgodne z tym, co jest naprawde prezentowane. Doktorant z Uni-
wersytetu Warszawskiego stwierdza, ze:

(...) ci ludzie na politechnice nie do konica pokrywali sie z jak gdyby...
z takim obrazem studentéw politechniki, ktéry ja wyniostem z domu,
ze to byla tam w latach siedemdziesiatych elitarna uczelnia i wszyscy
najlepsi szli na politechnike. I przyznam szczerze, doszedtem do wniosku

po tych tam szesciu latach studiéw, ze jest wrecz odwrotnie [D12].

Podobnie jest w przypadku studiéw doktoranckich (ale tez licen-
cjackich i magisterskich), ocenianych przez respondentéw bardzo
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surowo i krytycznie. Na te ocene wplywa przede wszystkim zwiek-
szajaca sie ich liczebno$¢, a takze zmiana profilu doktoranta.
Kiedys (trudno jest jednoznacznie wskaza¢ date zapoczatkowujaca
przemiany uniwersytetu) dyplomem magistra legitymowali sie ci,
ktérzy poza wiedzg i umiejetno$ciami wyrézniali sig jeszcze dodat-
kowymi cechami, sprawiajacymi, ze mozna bylo ich zaliczy¢ do elity.
Dzi$ forma i sposéb zdobywania wyzszego wyksztalcenia przyczy-
niaja sie do zaniku tej cechy i relacji przynaleznosci. Potwierdza to
jeden z badanych:

Mam wrazenie, ze kiedy$ ludzie, ktérzy szli na studia i ktérzy konczyli
studia, naprawde zaliczali si¢ do elity, bo to byly jednostki. To byla nie-
wielka grupa ludzi, ktérzy faktycznie studiowali, to byli tez ludzie mocno
zaangazowani w taka dziatalnos¢, nie wiem... spoleczno-polityczng, jeszcze
nawet trzydziesci lat temu [§miech]. A teraz mam wrazenie, ze te studia,
zaréwno doktoranckie, jak i magisterskie, sa dostepne dla kazdego.
Kazdy moze zrobi¢ sobie magistra, jest mnéstwo uczelni panstwowych,

ale jest mndstwo szkoél prywatnych [D29].

Nie mozna tez méwic juz o procesach selekcyjnych, dzielacych
spoteczno$ci wedlug posiadania pewnych kapitatéw. Dzis o sukcesie
w wiekszym stopniu decyduje przypadek, szczescie, los, co sprawia,
ze ludzkie zycie nabiera charakteru nieprzewidywalnego.

Bo jest to bardziej dostepne dla wszystkich, nie ma juz jakiego$ takiego
podziatu. Zawsze mi sie tez wydawalo, ze na studia doktoranckie idzie
sie, bo faktycznie... bo promotor jako$ cie promuje i proponuje ci to, bo
uwaza, ze powinna$ dalej si¢ ksztalci¢, a teraz wlasciwie wyglada to na tej
zasadzie, ze chcesz, to idziesz na egzamin i prébujesz. I teraz wszystko
zalezy od jakich$ tam, nie wiem... od losu, Zeby sie dosta¢ czy sie... czy sie

nie dosta¢ [D29].

Opisywane zjawiska nie ograniczaja sie tylko do kierunkéw, kto-
rych masowo$¢ dotyka w najwiekszym stopniu, a wiec pedagogiki,
socjologii czy innych nauk spotecznych, ale tez mozna je odnies$¢
do tych uwazanych przez opini¢ publiczng za elitarne, tj. prawa
czy ekonomii. W zwigzku z moda, a takze tendencjami rynkowymi
wskazujacymi na zwigkszony popyt rynku pracy na te profesje na
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tych kierunkach studiuje coraz wiecej studentéw. Bariery nie stanowi
tu egzamin wstepny, poniewaz:

(...) jesli o rekrutacje badz trudnosé¢ dostania sie, to jest mit. Na wiele
kierunkéw trudniej jest si¢ dosta¢ i na wiele kierunkéw jest wiecej oséb
na jedno miejsce. Pamietam, ja $ledzitem to pie¢ lat temu, jak zdawatem,
to na prawo bylto bodajze osiem czy dziewie¢ 0séb na jedno miejsce, a na
psychologie bylo 40 0s6b na jedno miejsce, wiec jezeli rzeczywiscie mierzy¢
to rywalizacja i tak dalej, i tak dalej, to chyba niekoniecznie. Tak samo jesli
chodzi o poziom zarobkéw po, to sie zmienia. Wiec jezeli to poréwnac,
nie wiem, chociazby z politechnika czy pewnymi $cistymi kierunkami, to

réwniez nie jest kierunkiem elitarnym [D28].
Sytuacje te wyjasnia doktorant z wydzialu prawa:

Mysle, ze to jest kwestia historyczna. By¢ moze kiedys rzeczywiscie, kiedy
zawdd prawnika, kiedy prawnikéw bylo mniej, zarabiali lepiej, kiedy bylo
mniej miejsc, trudniej sie bylo dostaé, rzeczywiscie w jakims tam sensie
mozna bylo powiedzie¢. Natomiast od 10—15 lat mniej wiecej wydaje mi
sie, ze to si¢ zmienilo. Pokutuje taki czysto historyczny stereotyp, sprzed
zeszlych dziesiecioleci [D28].

Jezeli moéwi sie o elitarno$ci w konteks$cie studiéw doktoranc-
kich, to pojawia sig¢ zwykle perspektywa przysztosci, wskazujaca na
mozliwosci — zaréwno zawodowe, jak i finansowe — po ich zakon-
czeniu i zdobyciu stopnia doktora. Wéwczas prawo czy ekonomia,
rozumiane jako kierunki studiéw, nabieraja waloru elitarnosci,
bowiem doktorat staje si¢ ,przepustka” do intratnych stanowisk
czy funkgji.

Bo jesli chodzi o kwestie elitarnosci czy statusuy, to wydaje sie, ze znacznie
bardziej takie rokujace w tym sa studia doktoranckie w katedrach bardziej
prestizowych, mysle czysto pod wzgledem finansowym. Prawo cywilne,
karne, prawo administracyjne, prawo handlowe czy prawo finansowe
[D28].

Nie wynika to jedynie z nowo nabytych umiejetnosci i kompe-
tencji, ale z kapitatu spotecznego zdobywanego przez realizowanie
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w ramach studiéw doktoranckich zadan naukowych, badawczych
i organizacyjnych.

Otwieraja bardzo duzo drzwi, jesli chodzi o kariere naukows, o znajomosci,
o kontakty zar6wno na terenie kraju i za granica, mozliwe réznego rodzaju
wyjazdy, konferencje i tym podobne. Elementem taczacym jest to, ze wszy-

scy sa wyksztalceni [Di4].

Stad w badanej grupie doktorantéw znalazly si¢ osoby nazwane
w typologii doktorantéw ,profesjonalistami” Doktorat jest dla nich
krokiem w karierze, a ludzie, ktérych po drodze spotykajg, nauczy-
cielami, ale tez pewnym ,zapleczem’, mogacym by¢ wsparciem
w trudnych sytuacjach.

Ten ,czynnik ludzki” (por. A.F. Kola 2012: 188—199) moze
by¢ gléwnym celem i motorem dziatann podczas studiéw dokto-
ranckich.

No i nie ukrywam, ze tez chcialem jednak w jaki$ sposéb wejs¢ w to
$rodowisko i w jaki$ sposéb poznaé tych ludzi tak, zeby to bylo jednak
nowe grono znajomych, nowe grono ludzi, wéréd ktérych sie obracasz,
tez i zeby to stanowilo jakie$ twoje naturalne zaplecze wiasnie towarzyskie
[D12].

Sprawia to, ze:

(...) zalozenie tych studiéw dodatkowo jest... takie pedagogiczne zaloze-
nie, ze si¢ wyksztalci ludzi, ktérzy beda potrafili sie lepiej troche poruszaé

nie tylko w wiedzy, ale miedzy ludZmi tez, teoretycznie [D8].

Mimo to wida¢ tez druga strone opisywanego zjawiska. Nie
zawsze bowiem doktorat idzie w parze z rozwojem osobistym, spo-
tecznym czy intelektualnym. Sa w grupie doktorantéw jednostki,
ktére nie pomnazaja swoich zasobéw, pojawiaja sie spontanicznie
na studiach oraz réwnie szybko z nich rezygnuja.

Ale im blizej sie jest w tym $rodowisku, tym czesciej mozna zaobserwowac,
ze mimo ze jest si¢ wyksztalconym, to nic to nie znaczy. Dlatego cze$¢

studentéw, jak przychodzi na doktorat, to rzeczywiscie tworza taka elite,



Cze$¢ II: Studia doktoranckie jako praktyka ksztalcenia 307

a cze$¢ jest po to, zeby po prostu by¢. Zaistnie¢ i za chwile zrezygnowac.
W przypadku archeologii to jest notoryczne, tzw. wieczni studenci. Studiuja
po 10-15 lat. Nie maja zamiaru skoriczy¢. To juz ta elite tak naprawde
zaburza [Di4].

Dlatego:

(...) jesli bysmy chcieli méwi¢ o wyjatkowosci oséb z tytutem doktora,
pod wzgledem wyjatkowosci spolecznej, to trzeba by bylo méwi¢ w ogdle
o jakim$ poziomie ideowosci grup spotecznych, tak, czy grup wyksztalce-
nia, natomiast w ogéle jesli chodzi o ideowo$¢, no to ona w obecnych cza-
sach jest malo popularna i wrecz znalezienie czlowieka, ktdry realizuje
jakas ideg, ja nie mdéwie, ze to ma by¢ idea, nie wiem, stuzby spoleczne;j,
tak, czy dzialalno$ci spolecznej, ale w ogéle idea jakakolwiek, to malo
jest takich ludzi [D12].

Jak obrazowo opisuje to jedna z doktorantek, studia doktoranckie
sa coraz mniej elitarne:

(...) wlasnie dlatego, ze sa coraz bardziej dostgpne. Ale jednocze$nie
powiedzmy sobie szczerze, ze to wcale nie jest takie luksusowe by¢ dok-
torantem. Wrecz przeciwnie, dlatego ze jezeli rzeczywiscie chcesz sie
poswieci¢ nauce i masz stypendium doktoranckie, to jestes szczesciarzem,
a to stypendium wynosi 1060, tak? Ile teraz kosztuje wynajecie pokoju
w Toruniu? 400 zlotych, zalézmy, tak? No to zostaje ci 600. Jezeli masz
rodzing, no to zycze powodzenia. Jezeli masz zone, dziecko, meza, nie
wiem, cokolwiek. Jezeli chorujesz na cokolwiek, no to ja nie wiem. Jezeli
jednoczesnie zaczynasz to taczy¢ z praca, co najczesciej sie dzieje, to ci
mocno okraja czas, tak? I mozliwosci, i to mocno wplywa na sposéb i wydaj-
nos¢, z jaka pracujesz, wiec albo jest tak, ze pomagaja ci rodzice i mozesz
sie absolutnie po$wiecié, gratuluje, bardzo sie ciesze, fantastycznie. Albo
jest tak, ze masz ktopot. Nie méwiac juz o tym, co sie dzieje, jak nie masz
stypendium. Prowadzisz zajecia, masz wszystkie obowiazki pracownika,
masz dyzury, masz cuda, oczekuje sie od ciebie, ze bedziesz na zajeciach, ale
nie daje ci si¢ zadnej mozliwosci uzyskania pieniedzy, tak? A jednocze$nie
moéwi ci sie, ze to sa studia w procesie boloniskim, wiec to nie jest tak jakby,
ze sie pracuje, zeby by¢ pracownikiem, tylko koniczysz studia i dziekujemy
bardzo [Di1].
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Konkluzja tej narracji nie jest optymistyczna, poniewaz:

Oczekuje si¢ od ciebie, ze poswiecisz wszystko, nie dajac ci jakby tak
naprawde zadnej furtki, Ze to jako$ tam bedzie procentowalo w postaci

na przyklad pracy na uczelni [D11].

Dlatego w wypowiedziach wielu doktorantéw studia doktoranc-
kie nie maja charakteru ani elitarnego, ani nobilitujacego. Ocena
sytuacji doktoranta i jego loséw jest wrecz odwrotna:

Nie jest jaki§ tam ani zaszczyt, ani jakie$ tam specjalne robi¢ ten dok-
torat [D4].

Rzadkie byly takze wypowiedzi $§wiadczace o koniecznosci
posiadania jakich$ nadzwyczajnych umiejetnosci czy kompeten-
cji. Jedynie czasami pokazywano sprzezone zdolnosci (wobec
umiejetnosci badawczych i analitycznych), jakimi nalezy wykaza¢
sie podczas studiow. Niekiedy konieczna jest znajomos¢ jezyka
obcego.

Jednym z nich jest mdj wydzial, drugim jest cata katedra. I moze troche
te studia doktoranckie na muzykologii sa elitarne z tego wzgledu, Ze ta
dziedzina jest bardzo specyficzna, ze na przyklad nie sposéb péj$é na
studia doktoranckie z muzykologii, nie znajac zadnego jezyka obcego. To
sie wlasciwie nie zdarza, zeby... No sa takie przypadki, ale to sg naprawde

marginalne przypadki [D21].

Wigkszo$¢ respondentéw nie méwi jednak o specjalnych umie-
jetno$ciach i zdolnosciach doktorantéw, ktére wskazywaltyby na

7

selitarnosé” tej grupy.

(...) u nas na wydziale to duzo ludzi jest normalnych, raczej nie jest jakis
tam... nie uwaza sie za elite czy ten, aczkolwiek jest kilka oséb, ktérzy sie

wynosza i tak szczyca tym, ze robia doktorat, i uwazaja, ze co to nie oni [D4].

Zdarzaja sie wéréd doktorantéw osoby o ponadprzecigtnych
cechach, lecz stanowia oni swoista ,elite” w tej grupie, co jest zauwa-
zane przez innych.
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Tych doktorantéw... tez nie mysle, ze to sa jacy$ madrzejsi ludzie, tylko
czes$é, no czesd, jest ich na pewno kilku, u nas przynajmniej na wydziale,
no to tam na czterdziestu kilku jest, ktérzy sa praktycznie moze wybitnie
zdolni, ale wigkszo$¢ to sa ludzie przecietni, ktérzy po prostu zostali, mieli

troche szcze$cia na tych egzaminach i tyle [D4].

Wyjatkowo$¢ i wybitnos¢ cech intelektualnych czy wiedza dok-
toranta nie wplywaja na pdézniejsze mozliwosci znalezienia pracy.
Dlatego nalezy w tym miejscu powiedzie¢ o mechanizmie spolecz-
nym dotyczacym studiéw doktoranckich i jego uczestnikéw, czyli
o odroczonej selekcji. Idea systemu bolonskiego, a takze kierunki
rozwoju Unii Europejskiej sprawiaja, ze studia staja si¢ coraz bardziej
powszechne. Konieczne zatem stalo si¢ obnizenie kryteriéw doboru,
by méc w swoje struktury wlaczy¢ jak najwiecej oséb. Dotyczy to
takze studiéw doktoranckich, ktérych misja nie jest jeszcze okre-
$lona”™. Przyjmuje si¢ na nie tylu studentéw, ilu mozna zapewnic¢
warunki pobierania nauki (np. system stypendialny obejmujacy takze
stypendia pomocy materialnej, mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach,
badaniach). Eliminuje si¢ w ten sposéb selekcje i dobér tych, ktérzy
beda realizowac zadania uniwersytetu — prowadzi¢ badania, uczy¢
studentow oraz dbac o rozwdj spolteczny. Jednak nie znaczy to, ze ta
funkcja zanikla. Zostala ona odroczona do etapu po zakonczeniu
studiéw, chociaz sama obrona doktoratu i proces jego pisania sg
juz tu czynnikami selekeji i eliminacji. Nalezy bowiem mie¢ silng
determinacje i wysoka motywacje wewnetrzna, by podja¢ studia
niegwarantujace sukcesu naukowego ani zawodowego. Stad moze
w przypadku badania motywacji podjecia studiéw doktoranckich
przewazaja te o charakterze osobistym, wewnetrznym: wlasne zain-
teresowania, ambicje itd., majace charakter stricte autoteliczny.

Uniwersytet jako instytucja kierujaca si¢ — podobnie jak inne
instytucje spoteczne — celami optymalizacji wlasnego rozwoju,
wyksztalcila zatem nowy mechanizm selekcji, ktéra ma miejsce po
zakonczeniu edukacji, nie za$ na jej poczatku. Jest to objaw egali-
taryzacji studiow doktoranckich, ktore odbywaja sie w elitarnej
instytucji. Pozwala ona na ksztalcenie masowe, jednak funkcja

7 Studia I stopnia maja mie¢ bowiem charakter zawodowy, a magisterskie —
naukowy, uzupelniajacy wiedze praktyczna teoria.
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badawcza (przejawiajaca sie np. w zatrudnianiu wlasciwych oséb)
pozostaje wciaz elitarna i opiera sie na glebokiej i ztozonej selekcji,
na ktéra wplyw maja nie tylko mozliwosci intelektualne jednostki.
Wybdr i zatrudnienie na uczelni doktora jest wielostopniowym pro-
cesem, uzaleznionym od réznych typow kapitatéw. Duze znaczenie
ma tu kapitat spoleczny (kto wesprze doktora w staraniu o stano-
wisko?) i symboliczny (jakimi zdolnosciami i umiejetnosciami kto$
dysponuje?). Ponadto znaczgca role odgrywa tez kapital finansowy,
pozwalajacy czekac na etat na uniwersytecie bez angazowania sie
w prace zarobkowaq. Praca zawodowa pozwala doktorantowi sie
utrzymad, ale tez powoduje zaniedbania kwestii naukowych.

Tam przynajmniej u nas na okofo 40 doktorantéw to kilka oséb moze
faktycznie jest uzdolnionych, a reszta to sa ludzie przecietni. Wiekszo$¢
to chyba tak jak ja — po prostu nie mogla znalez¢ pracy i tak jakos,
zeby mie¢ jakie$. To jednak cztery lata, ma sie cztowiek za co utrzymac
[D4].

Problem ten zauwaza réwniez cytowany ponizej respondent,
ktéry nie widzi w sobie potencjalu bycia cztonkiem elity.

Wiasciwie nie wiem, jak okresli¢ to pojecie ,elita’, no bo to sa ludzie
wyksztalceni, jak dla mnie, ludzie zdolni, ludzie z jaka$ tam ustabilizo-
wang, pewna pozycja spoleczng i na pewno do tej elity zalicza sie jaka$s
kadra profesorska. Na pewno jacys naukowcy, jacy$ badacze, ale czy my...
koniczac studia doktoranckie i uzyskujac stopieri doktora, staniemy sie elita?

Raczej nie. Nie sadze [D29].

W tym kontekscie nie studia doktoranckie i stopient doktorski, ale
dopiero kolejne stopnie i tytulty naukowe maja charakter elitarny, bo
niedostepny dla wielu. Nie kazdy bowiem ma mozliwo$¢ pracy na
rzecz uzyskania habilitacji, ktéra wiaze sie z naukowa i — w konse-
kwencji — instytucjonalna samodzielnoscia.

Mysle, ze moze i osoby wyksztalcone to naleza do elity, ale studia dok-
toranckie to jeszcze nie jest ten poziom. Mysle, ze dopiero habilitacja,
bo na studiach doktoranckich to jest tak réznie. Nawet po sobie wiem, ze

ja tam wiekszos$¢ tych pomystéw, ktdre realizuje, to nie jest moich, tylko
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mojego opiekuna czy tam promotora. A jezeli juz si¢ robi habilitacje, no to

trzeba mie¢ pomyst na co$ od poczatku do konica [D4].

Dlatego elite stanowia ci, ktérzy maja te Swiadomos$¢ na poczatku
swojej drogi naukowej i dostrzegaja mechanizmy czasami gleboko
ukryte przed opinia publiczna.

Trzeba miec¢ taka wlasng §wiadomos¢ rzeczywistosci. No tu na przyktad
duzo ludzi postrzega rzeczywisto$¢ tak, jak jest ona opisywana w mediach
badZ gdzie$ w prasie, a to trzeba mie¢... duzo rzeczy dostrzega¢, ktorych

normalny czlowiek nie dostrzega [D4].

Autorytety i czlonkowie elit dysponuja takimi wlasnie przymio-
tami, ktdére jedynie wzmacniaja motywacje, determinacje i pozwalaja
wyrazniej widzie¢ swoje cele.

Raczej generalnie jestem bardziej przywiazany do takich autorytetéw,
ktérzy potrafia emanowac jakims takim hartem ducha i hartem ciala, prze-
zwyciezy¢ swoje ograniczenia, czyli no wlasnie, nie wiem, jakim$ wysitku
fizycznym, ale nie tylko, na przyktad dokonac jakichs rzeczy niemozliwych,
tak, zastynac z czegos pieknego, na przykiad, no nie wiem, z jakiej$ wytrwa-
to$ci w uprawianiu swojej dyscypliny, ale jesli chodzi o autorytet naukowy,

ciezko mi byloby to wymieni¢ [D23].

Skoro jednak studia doktoranckie nie majg charakteru elitarnego,
tylko selekcyjny, to jakie inne formy ksztalcenia elitarnego funkcjo-
nuja na rynku edukacyjnym? Badani doktoranci potrafia wymieni¢
niewiele konkretnych przykladéw. Pojawila sie natomiast taka préba
definicji zjawiska ,ksztalcenie elitarne”

Wedlug mnie kazde, ktére podnosi kwalifikacje, czyli réznego rodzaju
studia podyplomowe, ktére podnosza nasze wszelkiego rodzaju kwalifi-
kacje, ktore zdobylismy wcze$niej. To od razu podnosi standard naszego
wyksztalcenia. Czyli to s dobre studia podyplomowe, a nie tylko takie, zeby

zaplaci¢ bardzo duze pieniadze i z tego nie skorzysta¢ [D14].

Na ocene studiow i ich elitarnosci wptywa takze mozliwosc
indywidualnego kontaktu z promotorem albo innym autorytetem
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naukowym. W tym kontekscie ciekawy watek stanowi obecnos¢
i zaangazowanie doktorantéw w dziatania organizacji studenckich
i naukowych o charakterze elitarnym. Studenci wymieniaja trzy takie
formy: Stowarzyszenie Collegium Invisibile, Akademie Artes Libera-
les oraz studencka organizacje Arkonia®®. Dwie pierwsze instytucje
naukowe dzialajg w oparciu o naukowa wspétprace ucznia—studenta
z wybranym przez niego mistrzem—profesorem. Ostatnia za§ ma
charakter naukowo-spotecznosciowy i jej celem jest budowanie
i podtrzymywanie kapitalu spotecznego.

(...) chociaz wielu z nich takie zycie prowadzi i jest dalej czynnymi jakby
cztonkami tej korporacji, no to ta organizacja, ta czgs¢ studencka — wedlug
statutu — nie moze by¢ wigksza niz 100 0séb i to wynika z tego, zeby kazdy
z kazdym sie znal i kazdy z kazdym mial mozliwo$¢ poznania sie, zaprzyjaz-
nienia sie, utrzymywania jakichs indywidualnych wiezi i zeby mégt darzy¢
tego drugiego czlowieka zaufaniem. To jest najwazniejszy element jak gdyby

calej tej organizacji [D12].

Przy czym selekcja do organizacji ma miejsce w momencie wej-
$cia jednostki do struktur organizacji.

To wynikato troche z tego, ze méj dziadek nalezat do takiej korporacji i jego
najblizszy przyjaciel tez nalezat wlasnie do Arkonii, przez niego zostalem

zaproszony, do korporacji trzeba by¢ zaproszonym [Di2].

Analizujac wypowiedzi doktorantéw, mozna zauwazy¢ przede
wszystkim indywidualizm, ale tez demokratyczne podejscie do pro-
ceséw i instytucji spotecznych. Ma to takze przelozenie na poglady
polityczne, ktére w przewazajacej wigkszosci okreslane sa jako
liberalne, oscylujace miedzy nieradykalng prawica a lewica (tylko
jedna respondentka przyznatla si¢ do glosowania na Unie Polityki
Realnej Janusza Korwina-Mikkego).

80 Dwie pierwsze instytucje byty wymienione i opisane w czeéci teoretycznej,
w rozdziale po$wieconym ksztalceniu elitarnemu.



Czes¢ I11:
REKOMENDACJE ZMIAN MODELU
STUDIOW DOKTORANCKICH

3.1. Konkluzje z badan przeprowadzonych
wéréd doktorantéw

Reforma systemy edukacji nie jest aktem darowizny
wobec pokolenia wstepujacego, lecz wyrazem odpowiedzialnosci
za indywidualne losy ludzkie oraz za sprawy Swiata
w poszczegdlnych jego obszarach i wymiarach
M. Czerepaniak-Walczak (2002: 105),

cyt. za: Dudzikowa (2004: 390)

Bogaty material badawczy zgromadzony w trakcie wywiadéw
z doktorantami dostarcza wielu waznych wnioskéw dotyczacych
problemu elit, wspoélczesnego uniwersytetu i studiéw doktoranckich.
Zmienily sie bowiem cele i sposoby dzialania instytucji spotecznych,
wyznawane i podzielane wartosci, a takze systemy spoteczne. Nie ist-
nieja juz sztywne podzialy spoteczne, a dzigki mediom codzienno$c¢
i od$wietnos¢ zyskuja nowy wymiar, ksztaltowany przez globalne
trendy i procesy majace niespotykana wczesniej skale oddzialywania.
W tym kontekscie nalezy na nowo sformutowaé normy i wzorce
zachowan obowiazujace w danej spotecznosci, majac na wzgledzie
fakt, ze te deklaracje i konkluzje moga by¢ réwnie tatwo podwazone
i ponownie sklasyfikowane. Bedzie to dotyczy¢ réwniez wnioskéw
zaproponowanych w prezentowanej ksigzce, majacej na celu poka-

1 Warto odnotowaé po raz kolejny, ze wnioski badawcze ksztattowaé bedzie
takze swoista ,przefomowo$¢” w odniesieniu do nowej formy ksztalcenia wyzszego,
czyli studiéw doktoranckich. Badania realizowane byly w przedziale czasu wyzna-
czonym przez dwie ustawy o szkolnictwie wyzszym: Ustawe z 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz jej nowelizacje z 2011 roku.
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zanie fragmentu uniwersyteckiej rzeczywistosci, w ktdrej gtéwna
role odgrywaja doktoranci. Oni wtasnie sa gtéwnymi podmiotami,
majacymi glos w kwestiach poruszonych w czesci teoretycznej,
niekiedy mocno zmieniajacymi jej zalozenia. Jak okazalo sie po
przeprowadzeniu badan, ani miasto, ani uczelnia nie wplywaja na
identyfikacje czy autoidentyfikacje doktorantéw. Co zaskakujace,
w opinii respondentéw nie istniejg uniwersytety lepsze czy gorsze,
a sami doktoranci maja nikla §wiadomos¢ i wiedze odnosnie do
rankingéw uczelni. Elitarno$¢ natomiast traktuja jako ceche jed-
nostkowy, nie mysla zas o niej w kategoriach instytucjonalnych.
Sa zadowoleni z kierunku swoich studiéw na wybranej jeszcze
przed studiami magisterskimi uczelni. Nikt z badanych nie chciatby
studiowa¢ na innym uniwersytecie, doktoranci odrzucaja nawet naj-
lepsze, elitarne uczelnie. Mozna zatem méwi¢ o niskim poziomie
mobilnosci doktorantéw, co w zestawieniu z ideami Deklaracji
Boloniskiej i sposobami jej wdrozenia powoduje, ze mozna méwic
o niskiej identyfikacji doktorantéw z proponowanym modelem
szkolnictwa wyzszego. By¢ moze jednak doktoranci zdaja sobie
sprawe z faktu, ze nawet dyplom najbardziej prestizowej uczelni
nie gwarantuje dzi$ sukcesu (zawodowego, zyciowego, osobistego
czy finansowego). Zawsze mozna przeciez znalez¢ dobre strony
studiowania w malym miescie, np. niskie koszty utrzymania>.
Zaréwno studia, jak i zycie osobiste doktoranci ksztaltuja przez
jednostkowe wybory, bazujace na wlasnych potrzebach i aspira-
cjach. Mozna zinterpretowac ten fakt, odwotujac si¢ do wszech-
ogarniajacej kultury indywidualizmu, ksztaltujacej cele i hierarchie
wartosci jednostek. Swiadczy to ponadto o duzej potrzebie szczero-
$ci i samorealizacji, ale tez o braku myslenia perspektywicznego,
krytycznego, odkrywajacego drugie dno zjawisk. Niewidoczne
dla nich sg cele ukryte uniwersytetu (Pryszmont-Ciesielska 2010),
ktorych nie podnosza w swych dyskusjach, nie badaja ich ani tez nie
probuja zmieniaé. Wida¢ w tym pokore wobec $§wiata uczelnianego,

2 Ma to znaczenie dla studentéw niemajacych wysokich dochodéw, nie wszyst-
kich bowiem sta¢ na studiowanie w Warszawie czy Krakowie, gdzie funkcjonuja
dwie najlepsze polskie uczelnie akademickie — Uniwersytet Warszawski i Uniwer-
sytet Jagielloniski. Jak to zostato pokazane w podrozdziale 2.4, doktoranci wywodza
sie z réznych srodowisk i warstw (co $wiadczy o egalitaryzmie studiéw).
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ale tez pasywno$¢ i brak zaangazowania. Zaswiadcza o tym nie-
podejmowanie dziatai o charakterze spotecznym. Dwie osoby, ktére
takie czynnosci deklarujg, przynaleza do elitarnych stowarzyszen,
w ramach ktérych je wykonuja. Mozna zatem zaryzykowac stwier-
dzenie, ze $wiadomo$¢ przynaleznosci do elity rodzi w jednostce
potrzebe dziatan na rzecz spoleczeristwa. Jednakze doktoranci, jako
badana grupa, nie wykazuja takich prospotecznych aktywnosci,
ich przynaleznos$¢ do elity — w takiej perspektywie — okazuje sie
watpliwa.

Innym waznym wnioskiem jest niski poziom wspélpracy mie-
dzy doktorantami. Nie wspéitworza oni zwartej grupy, opartej na
wzajemnej pomocy, ale tez na wymianie intelektualnej. Musza zatem
w jaki$ sposob kompensowac sobie te luke, szczegdlnie ze dokto-
ranci deklaruja takze brak formalnego i merytorycznego wsparcia
promotoréw. Jak wiec powstaja prace badawcze i analizy, ktére nie
sa podawane w watpliwos¢? Jaka warto$¢ maja niekonsultowane
na seminariach i konwersatoriach wnioski badawcze lub hipotezy
sformulowane na potrzeby badan? Co stanowi dzi§ kryterium
weryfikacji dziatan naukowych? Na te pytania nie udalo si¢ zdoby¢
odpowiedzi.

Zadaniem badacza jest jednak nie tylko opisowe przedstawienie
pogladéw czy biografii respondentéw, ale takze ich twércza inter-
pretacja, zwiazana z procesami analizy i syntezy. Konkluzje moga
by¢ ujete z kilku punktéw widzenia. Z wypowiedzi badanych mozna
wydoby¢ sposoby na poprawe i optymalizacje stanu rzeczy, a zatem
pokaza¢ problem z 1) perspektywy naprawczej.

Doktoranci czesto wskazuja, ktére procedury dotyczace orga-
nizacji studiéw nalezy zmieni¢, by proces ksztalcenia byt jak naj-
bardziej efektywny i skuteczny. Badania H. Depty, ]. Pétturzyckiego
i E.A. Wesolowskiej wykazaly, ze na efektywnos¢ studiowania
wplywaja nastepujace czynniki: wieksze zorientowanie studiéw na
praktyke (71% respondentéw tak odpowiedziato), wiecej czasu na
samodzielna prace studentéw (48,1%), lepsze wykorzystanie czasu
przez studentéw (77,5%), wieksza systematycznos$¢ w studiowaniu
(62%), intensywniejsze upowszechnianie metod studiowania (51%),
lepsza organizacja studiow (81%), lepsze zintegrowanie i korelacja
przedmiotow (77%), wieksze zainteresowanie nauczycieli efektami
pracy studentéw (58,5%), czestsze kontakty miedzy nauczycielami
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a studentami (60%), wigcej pozytywnych ocen ze strony nauczyciela
(31,5%), czestsze ¢wiczenia wprowadzajace do przysztego zawodu
(74%), intensywniejsze wprowadzenia studentéw do badan nauko-
wych (60,5%), wiekszy nacisk na skuteczno$¢ ksztalcenia (74,5%),
uwzglednienie krytycznych uwag i opinii studentéw (90%), lepsze
wyposazenie materialowo-techniczne dla realizacji programu (84%),
zwigkszenie aktywnych form trwania studiéw bez sankcji (51%)
(Depta, Potturzycki, Wesolowska 1995b: 23).

Tak naprawde bytem pierwszym rocznikiem, ktéry dostat indeks, bo wcze-
$niej to byt zbidr papieréw, ktére gdzie§ tam byly w dziekanacie. I jestem jakby
troche rocznikiem testowym. Wiec to sie troche zmieniato [D16].

To ,testowe” podejscie os6b tworzacych studia doktoranckie
na réznych uniwersytetach, ale tez na poziomie ministerialnym
widoczne jest w negatywnej ocenie tego stopnia studiéw. Jest jed-
nak szansa na zmiane krytycznej opinii — wprowadzenie szeregu
modyfikacji.

To nie jest najlepsze oblicze tych studiéw i bedzie trzeba podjac jakie$

kroki, zeby te rzeczy pozmienia¢, cho¢by takie umasowienie [D3].

Najgorzej ocenianym elementem studiéw doktoranckich jest
program studiéw, zmieniany zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
kadrowymi niekiedy nawet co rok. Stanowi to dowdd na przypadko-
wosc i brak ogélnego zamystu, czego nalezy doktorantéw uczy¢ i co
moze by¢ im potrzebne w rozwoju naukowym [D16]. Nie pojawila sie
wypowiedz wskazujaca na istnienie konsultacji programu studiéw
z doktorantami, tak by byt on atrakcyjny i po prostu ciekawy.

Fakt, ze program jest narzucony przez twércéw studiéw dokto-
ranckich na wydzialach, zestawiany jest z inna niekorzystna sytuacja,
powodujaca jego negatywne recenzje. Zajecia i tresci na nich oma-
wiane nie maja niekiedy przelozenia na zainteresowania badawcze
doktorantéw, ktérzy musza poswiecaé czas na przygotowania do
egzamindw i zaliczen.

To obowiazkowy program, raczej taki, zeby do wyboru on by}, Zeby

sobie mozna bylo taka $ciezke wybrad, idac przez te studia, zeby ona byla
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w pewien sposéb chociaz zwigzana bezposrednio z tematem doktoratu,
a nie czasem bardzo rozbiezna i rzeczywiscie pdzniej trzeba przygoto-
wywaé czasami ogrom materiatu do egzaminu, bo kazdy nasz przedmiot
musi konczy¢ sie egzaminem, ktory tez jakby obliguje nas do... nie wiem,

zeby usias¢, zeby poczytad, a jakby nie wnosi nic w sam doktorat [D3].

Nie kazdy przedmiot w ramach programu studiéw doktoranc-
kich jest pozytywnie oceniany takze z powodu wyktadowcéw oraz
reprezentowanej i prezentowanej wiedzy.

Druga rzecz — moze faktycznie byloby fajniej, chociaz no nie wiem, ale
moze by bylo fajniej, gdyby wykladowcy mieli wtasnie jakies takie na
wysokim poziomie studia czy tam przedmioty dla tych doktorantéw, bo ja
chodzitam na niektdre przedmioty i myslatam, ze co$ si¢ zmieni w ciagu
ilu$ tam lat, tak? Ale si¢ okazuje, ze profesor, co méwit tam 15 lat temu, no
przesadzam, pie¢ lat temu, to méwi nadal to samo [D18].

Sytuacje te mozna byltoby rozwiaza¢ pozytywnie, pytajac dok-
torantéw o to, jakich zaje¢ rzeczywiscie potrzebuja albo od kogo
chcieliby sie uczy¢.

Ale jesli miatbym co$ zmienié, to na pewno nie chciatbym, zeby doda-
wano tam jakie$ zajecia, ktére sa wlasnie tak narzucane, bez specjalnego
myslenia na ten temat, po prostu maja wypelni¢ nam czas. Na pewno
duzo wigcej bym si¢ zastanowil nad tym, jakie to maja by¢ zajecia i kto
ma je prowadzi¢. Bo nie kazdy moze prowadzi¢ zajecia dla doktorantéow
na pewno. I to wcale nie zna... nie dotyczy, jaki kto ma stopiert naukowy
albo jaka sie dziedzing zajmuje, tylko po prostu pewnych pozycji osobo-

woséciowych [D7].

Doktoranci proponuja réwniez, by w ramach studiéw mogli
odbywac seminaria z najwybitniejszymi przedstawicielami ich
dziedzin, i to nie tylko z kraju, ale tez z zagranicy. To inspirujace
doswiadczenie intelektualnej wymiany moze przyczyni¢ sie do
rozwoju naukowego doktorantéw.

Cze$¢ wyktadowcow to nie jest od nas z wydzialy, tylko przyjezdza na

przyklad z Uniwersytetu Jagielloniskiego, z Lodzi, z Warszawy, takze
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ten, takze to sa prowadzone, czyli tacy profesorowie, ktérzy sa znani,
przynajmniej w Polsce, niektérzy nawet na $wiecie. [ ja mysle, ze warto
by byto poprowadzi¢ te zajecia co roku, nawet dla mniejszej liczby studen-
tow, ale zeby one si¢ odbywaly co roku, bo wtedy mozna by sobie to jako$

z sensem [D4].

Jednak pojawia si¢ w tym kontek$cie pytanie o to, jaki model
studiéw doktoranckich przyjmujemy. Czy ma to by¢ rozwijajaca,
dajaca impuls do samoksztalcenia przygoda z nauka, czy raczej trak-
towana w sposéb biurokratyczny realizacja dyrektywy Deklaracji
Bolonskiej?

Bo mam wrazenie, ze w Polsce nie ma pomystu na to, jak dostosowywaé
ten spos6b nauczania, wytyczne systemu bolonskiego, do tego, co si¢
dzieje tutaj. Tak jak ci méwitam, te zajecia, ktére si¢ nam proponuje, ktére
podobno trzeba odby¢, moglyby by¢ fascynujace, porywajace, fantastyczne,
a nie sa, bo naprawde czujesz si¢ jak na takim kursiku na siédmym roku
studiéw. Dlatego uwazam, ze sobie z tym uczelnia nie radzi albo nie ma
ochoty radzi¢, albo moze za malo sie placi osobom, ktére sie tym zajmuja,

i one maja mniej motywacji do tego, zeby robic to dobrze [D26].

Drugim elementem do zmiany i przedyskutowania jest system
zaréwno stypendiéow doktoranckich, jak i pomocy materialnej dla
0séb potrzebujacych wsparcia finansowego.

Nalezy przy tym wyjasnic jednak, ze propozycje zmian sytemu
studiéw sktadane przez doktorantéw sg zwykle niekonkretne,
nieprzemyslane, pokazujace czesto niewiedze i nieznajomos¢
przepiséw (np. Ustawy z 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz uniwersyteckich regulaminéw i zarzadzen dotycza-
cych praw i obowiazkéw doktorantéw, systemu stypendialnego
czy mozliwosci wyjazdow na staze i badania). Podobnie rzecz si¢
ma ze znajomoscig zZrédel dodatkowego finansowania studiéw
i badan. Jedynie doktoranci kierunkéw Scistych korzystaja ze
wsparcia ministerialnego (tzw. dawne granty Komitetu Badan
Naukowych). Wséréd 31 oséb znalazly sie trzy, ktére otrzymaty
dofinansowanie w formie stypendiéw marszatkowskich (poszcze-
goélnych wojewddztw). Bylo to dwoje doktorantéw studiujacych
chemie z UMK (kwota dofinansowania — okoto 30 tys. zlotych)
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oraz jeden stypendysta marszatka z UWTr (75 tys. ztotych). O ile
pierwsi wymienieni musieli przeznaczy¢ uzyskane pienigdze na
badania w ramach doktoratu, o tyle wroctawski doktorant mégt je
wyda¢ w spos6b dowolny. Inaczej wypadaja doktoranci reprezen-
tujacy kierunki humanistyczne — rzadziej startuja w konkursach
grantowych, a takze rzadziej je wygrywaja.

Bardziej mnie wkurza to, ze po prostu nie ma pieniedzy, no teraz ztozytem
wniosek o grant, ktéry zostal odrzucony, pomimo ze dostatem bardzo

dobre recenzje, dostatem 10 na 10 i tak dalej [D23].

Jak deklaruja doktoranci, negatywnie na rozwdj naukowy wplywa
konieczno$¢ uzupetniania budzetu rodzinnego poza uczelnig.
Powoduje to bowiem rozproszenie i zaniedbanie kwestii naukowych,
a takze zepchniecie ich na dalszy plan. Jak jednak realizowac swoj
program badawczy, gdy ma si¢ do utrzymania rodzing, chce sie kupic¢
mieszkanie, pozwoli¢ sobie na zycie kulturalne? Umozliwia to tylko
dodatkowe wsparcie rodziny, a wiec posiadany kapital ekono-
miczny, ktérego budowe mozna przesunac o kilka lat spedzonych
na studiach doktoranckich.

Trudno mi w tej chwili powiedzie¢ co, natomiast ja bym zmienita system
stypendialny. Z tego wzgledu, ze u nas cze$¢ ludzi dostaje to stypendium,
cze$¢ nie. Moim zdaniem, jezeli kto$ idzie na doktorat i jezeli rzeczywiscie
ma prowadzi¢ rzetelng prace naukows, to musi mie¢. U nas gltéwnie ze stu-
diéw odpadaja osoby, ktére nie maja stypendium, ktére po prostu nie radza
sobie w faczeniu pracy z praca naukowa. Takze to jest tez taki wyznacznik
troszeczke ukonczenia tych studiow [D18].

Rozwdj akademicki nie moze odbywac si¢ bez znajomosci jezykow
obcych, szczegdlnie w warunkach systemu bolonskiego i tworzacej
sie struktury europejskiego obszaru szkolnictwa wyzszego. Przy czym
najwazniejsza jest tu konieczno$¢ znajomosci wspotczesnej lingua
franca, czyli jezyka angielskiego. Jak twierdzi wiekszo$¢ doktorantéw,
jest to najsilniejsza i najbardziej zaniedbana potrzeba tego stopnia
studiéw. Nie jest przeciez tak, ze na studia doktoranckie zgtaszaja si¢
osoby z bardzo dobra znajomoscia jezyka, nie sprawdza sie bowiem
tej umiejetnosdci na egzaminie wstepnym.
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To, co mi si¢ nie podoba, to jest sposéb, w jaki sie nam proponuje nauke
jezykéw obcych. To jest tez tak... Ze to jest niby nieobowiazkowe, ale jak
juz sie co$ wybierze, to tam trzeba tluc to, a tez nie wiem, na jakim to jest
poziomie. Wiec jezeli chodzi o studia doktoranckie, to ten jezyk powinien

by¢ naprawde na poziomie [D1o].

Doktoranci oceniajg tez w sposéb krytyczny swoja relacje z pro-
motorem, wskazujac na jej bezosobowo$¢, rzadkie i powierzchowne
spotkanias. Ponizsza krotka wypowiedz pokazuje réznice miedzy
formalnym i oficjalnym zwiazkiem z promotorem a bliskim kontak-
tem z opiekunem naukowym.

Nie wiem, ale czuje dystans do kogo$, kto jest dosy¢ wysoko nade mna.
Profesora spotykam gléwnie w gabinecie. Z moim opiekunem pracujemy

w jednym pokoju, przy jednym stole [D16].

Prowokuje to pytanie o to, na jakich podstawach budowana
ma by¢ relacja miedzy doktorantem a jego ,mistrzem” By¢ moze
odpowiedzia na to jest propozycja zapozyczona z angielskiego
modelu najlepszych uniwersytetéw, praktykujacych tzw. tutoring.
Mowa tu gléwnie o dwéch elitarnych angielskich uniwersytetach —
w Oksfordzie i w Cambrigde. Kazdy student wspélpracuje w czasie
studiéw z wybranym profesorem, traktujac go nie tylko jako osobe
przekazujaca wiedzg, ale partnera do rozméw intelektualnych (i nie
tylko). Wymaga to jednak stworzenia dobrej, partnerskiej relacji,
ktéra wcale nie musi eliminowa¢ wzajemnego szacunku, szczegélnie
dla osoby starszej wiekiem, stazem, doswiadczeniem.

Znaczy tak sie zastanawiam, czy jakie$ takie idealy angielskie, przynajmniej
oksfordzkie, nie bylyby fajne, ze kazdy wlaénie doktorant miatby swojego

jakiego$ tam promotora, tutora, opiekuna [D18].

Promotor, bazujac na swojej wiedzy i do§wiadczeniu, winien
wspiera¢ podopiecznego rada w zakresie podejmowanych dzialan
badawczych, préb budowania teorii czy poszukiwania warto$cio-

8 Z drugiej strony w wypowiedziach respondentéw brakuje deklaracji o ich
aktywnej postawie w procesie budowania relacji z promotorem.
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wych lektur. Promotor—mistrz pokazuje $ciezke, ale ma to by¢
jedna z wielu drég, ktéra doktorant moze wybrac i podazac.

Tego, zeby na przyklad troche bardziej pomdglt mi w zawezaniu lektur, bo
tak jak méwitam ci na poczatku, przez pierwsze péltora roku rzucitam sie
na wszystko i sie w tym pogubilam. I dzialo sie tak, ze osoby takie, wiesz,
posrednie, z tych dziedzin, w ktérych sie tam gubitam, mi podpowiadaly,
ze to jest bez sensu i to nie ma sensu. Z kolei on si¢ zapalal, ze skoro pisze
o czesci zwiazanej z muzyka, to powinnam studiowa¢ muzykologie. Albo
skoro pisze o etnologii, to powinnam studiowaé etnologie. A to nie tak.
Wiec tutaj jakby ksiazki, ktére mi podpowiada, on mi nie podpowiadat
ksigzek, on mi przez te cztery lata podrzucit dwa tytuly, ktére znatam
bardzo dobrze duzo wczesniej, a bytoby milo, gdyby to zrobil, bo wiesz,
nie masz takiego jako doktorant i student poczucia bezpieczeristwa, ze
na pewno nikt ci nie zarzuci, ze nie przeczytala$ jakich$ podstawowych
ksigzek [D26].

Dlatego dobrym rozwiazaniem byloby:

(...) zeby po prostu, skoro podejmuje si¢ prowadzenia jakiego$ tematu,
nadazal za studentem, albo zebysmy czytali razem te same rzeczy, jesli on
wczesniej ich nie studiowat albo zajmowal sie czyms zupelnie innym, a tak
nie jest. I ta jego niewiedza niestety, mam wrazenie, czesto jest powodem
konfliktu [D26].

Czy zatem w ogéle mozna w tym kontekscie méwic o istnieniu
na uniwersytecie relacji ,mistrz—uczen”? By na to pytanie odpowie-
dzie¢, nalezy spojrze¢ na te kwestie z punktu widzenia trzech punk-
téw widzenia wyznaczonych przez nastepujace pojecia: inicjacji,
uniwersalizmu i zmiany, osadzajac je w szerszej — 2) kulturowej
perspektywie.

Inicjacja

Uniwersalizm Zmiana
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Te trzy pojecia sg wazne, bowiem zawieraja w sobie tresci i konteksty,
ktére pomoga w mozliwie najpelniejszy sposéb oméwic¢ wybrany temat.
Kazda relacja mistrza z uczniem winna sklania¢ do przezycia inicjacji,
nie jest to wszakze jedynie stosunek miedzy uczniem a nauczycielem, ale
cos wiecej, glebsza relacja majaca konsekwencje natury egzystencjalnej.
Kategoria zmiany umozliwia z kolei najlepszy opis wspoélczesnosci,
czasow paradoksow, plynnosci, wielu przeobrazen zachodzacych bez
naszej wiedzy i $wiadomosci, takze w edukacji i wychowaniu. Natomiast
uniwersalizm wskazuje, ze jest to relacja stale obecna w kazdej kulturze
i epoce. Przeciwstawia si¢ obecnemu od ponad 20 lat — takze w peda-
gogice — nurtowi postmodernistycznemu (Melosik, Szkudlarek 2009),
ktéry odrzuca wielkie narracje i relatywizuje przekaz kulturowy. Jednakze
istotq relacji ucznia z mistrzem jest inicjacja. Jest ona ponadto kluczowa
dla pedagogiki, cho¢ jak twierdzi L. Witkowski, w ostatnich czasach
jest zaniedbywana i rzadko podejmowana. Jego teza o nieobecnosci
kategorii inicjacji w pedagogice, podobnie jak innych zjawisk i poje¢, tj.:
ambiwalencji, nudy czy ambicji, wynika z pracy, jakiej si¢ podjal. Chciat
bowiem stworzy¢ nowy stownik pedagogiczny, ktéry odpowiadalby
wspdlczesnym wymaganiom, czasom, ktérych cechami immanentnymi sg
wlasnie zmiana, ciagly ruch i wiara w postep technologiczny (Witkowski
2001). Kategorie, ktére wymienia, by opracowac je na nowo, to kategorie
znane, ale zapoznane, widoczne, ale nie widzialne, podejmowane na
poziomie praktycznym, potocznym, nie za$ w teorii naukowej (Witkowski
2001: 274). Kategoria ta ma takze fundamentalne znaczenie dla rozwoju
naukowego i wdrozenia w $wiat akademicki doktorantéw, co rzadko
bywa dostrzegane przez teoretykéw i praktykéw edukacji wyzszej.

L. Witkowski stwierdza, ze ,ranga inicjacji w $mieré, w seks,
inne sfery i aspekty kultury coraz czesciej jawi si¢ jako kapitalne
wyzwanie wychowawcze, wymagajace nowej perspektywy myslenia
o jakosci naszych oddzialywan i ofert wprowadzajacych w kulture
ludzi mtodych. Wymagane jest tu uwypuklenie przezycia tajemnicy,
bélu generujacego katharsis i dajacego to, na czym nam najczesciej
zalezy, a czego dobic sie potrafimy najrzadziej, to znaczy, aby kontakt
intelektualny z tresciami kultury przektadat sie na kontakt emocjo-
nalny, na przezycie ksztaltujace wrazliwo$¢” (2001: 273). Inicjacja jest
kazdym uniwersalnym przezyciem egzystencjalnym ksztaltujacym
nasza tozsamos¢, stuzacym zmianie i rozwojowi, dziejacym sie pod
wplywem zjawisk zachodzacych w naszym otoczeniu.
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Poza cecha bycia elementem relacji miedzy mistrzem a uczniem
nalezy zwréci¢ uwage na znaczenie inicjacji dla rozwoju psycho-
spotecznego jednostek. Wspolczesnie przebiega ona w sposéb mato
zauwazalny, jakby przypadkiem i niepozornie. Jezeli zag ma miejsce
w formie oficjalnej ceremonii, np. podczas $wieta pasowania na
pierwszoklasiste lub wystosowywania przysiegi studenckiej, to biora
w niej udzial jedynie reprezentanci zbiorowosci. Dla reszty uczestni-
czacych w niej oséb bywa jedynie widowiskiem, akademia, o ktérej
nastepnego dnia sie zapomni. Nie ma waloru przezycia egzysten-
cjalnego, brak w niej zaangazowania oraz spojrzenia w przeszto$¢
i przyszto$¢. Brakuje historycznego ujecia, $wiadczacego o tym, ze
jest sie cztonkiem wspdlnoty ludzkiej, ktére daje poczucie zako-
rzenienia w $§wiecie, pozwala odkry¢ sensy i wartosci. Zauwazalne
i obecne w swiadomosci spolecznej sg jedynie dzis inicjacje majace
charakter destruktywny, cechujace si¢ okrucienstwem, stawiajace na
konieczno$¢ wyrzeczen i cierpienia.

Mam tu na mysli np. wojskowa fale czy inicjacje w instytucjach
totalnych (Goffman 2011), takich jak wiezienie czy policja. Niekiedy
podczas proceséw inicjacyjnych ma miejsce wzmocnienie tajemnicy
i dramatyzmu. Nieraz nalezy wykaza¢ sie¢ sila i wola, tak jak np.
w plemieniu Wiradjuri, gdy podczas wykanczajacych i wielogodzin-
nych rytualéw inicjacyjnych nie mozna zasna¢. Inne kultury pro-
ponuja za$ nowicjuszom trudne ¢wiczenia ascetyczne czy bolesne,
krwawe zabiegi (Eliade 1997: 31).

Inicjacja, poza swym walorem edukacyjnym, ma charakter ,tacz-
nika, posrednika, mediatora” Laczy w sobie przeszlos¢ z przyszto-
$cia, bowiem przyjmujac tradycje swego mistrza, nowicjusz wybiera
wlasng $ciezke, ktéra bedzie podazat.

Proces inicjacyjny jednoczy tez w sobie wymiar jednostkowy
i spoteczny, indywidualny i kolektywny. Uczestniczy w niej no-
wicjusz, ale tez z drugiej strony jest mistrz i sa obserwatorzy,
poswiadczajacy dokonanie sie tego procesu. Poza tym uczen w trak-
cie inicjacji przyjmuje do siebie wartosci spoleczenstwa, w ktérym
zyje. Zaczyna mysle¢ kategoriami wspdlnotowymi, nie za$ jedynie
osobistymi. Nastepuje internalizacja warto$ci podzielanych przez
wiekszos¢ spoteczenstwa.

Kategoria facznika jest tez widoczna w przypadku rozwazan
nad celami wychowania i edukacji. Odwotujac sie¢ do teorii Law-
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rence’a Kohlberga (Kohlberg, Mayer 1990), mozna stwierdzi¢, ze
w czasie inicjacji najpelniej i najskuteczniej przebiega proces trans-
misji kulturowej, czyli przekazu wartosci, tradycji, wiedzy, co jest
podstawowym zadaniem edukacji i ksztalcenia.

Takie ujecie taczy tez dwie podstawowe perspektywy opisujace
$wiat spotfeczny: wertykalny, Sredniowieczny i feudalny, reprezen-
towany m.in. przez $§w. Tomasza z Akwinu, oraz horyzontalny,
nowozytny, symbolizowany przez Jana Jakuba Rousseau. Pierwszy
z nich, bardziej tradycyjny i zwigzany z hierarchicznym ustrojem
spolecznym, zaktada pionowy charakter relacji miedzyludzkich.
Wida¢ w tym wiec zaleznosci, poddanstwo i relacje wtadzy miedzy
mistrzem a uczniem. Z kolei perspektywa horyzontalna zapewnia
dialogicznos¢ relacji i wspotrzednosé. Zaréwno mistrz, jak i uczen
maja ten sam cel — wprowadzenie nowicjusza do swoistej wspdlnoty
mysli, idei, wartosci czy tradycji.

Inicjacja odpowiada réwniez za ksztaltowanie wrazliwos$ci
moralnej, przy czym nie chodzi tu o ksztaltowanie ani altruizmu,
ani sumienia, ani tylko empatii. To ,otwarcie si¢ na sprawy zbioro-
wosci, na los innych ludzi, zdolnos$¢ rozumienia ich i racjonalnego
uczestnictwa w ich sprawach. Jest to wrazliwo$¢ na dziejace si¢ zto
i gotowos¢ czynnego przeciwstawiania sie¢ mu” (Michalik 1979: 41).
Zanim jednak w naszej pracy pedagogicznej, skupimy sie na prze-
kazywaniu wiadomosci i uczeniu umiejetnosci, musimy zacza¢ od
budowania i ksztaltowania wrazliwosci aksjologicznej, pamiegtajac,
ze ,wychowanie jest ksztaltowaniem osoby w kierunku dobra, czemu
stuzy przekazywanie i udostepnianie podmiotowi wychowania war-
tosci” (Strézewski 1982: 91). Jedna z tych wartosci jest spoteczne
zaangazowanie, zwane takze postawa obywatelska.

Dlaczego w kontekscie studiéw doktoranckich nalezy mowié
o inicjacji? W jaki sposéb doktoranci przezywaja ten proces? Gdzie
widoczna jest tak interpretowana inicjacja? By odpowiedzie¢ na
te pytania, warto siggnag¢ ponownie do wypowiedzi doktoran-
tow. W oparciu o nie stwierdzi¢ mozna, ze studia doktoranckie
wywoluja w ich uczestnikach zmiane. Ma ona stuzy¢ rozwojowi
wlasnych mozliwosci intelektualnych, ale tez rozwojowi instytucji.
Sa testem wprowadzajacym do wspdlnoty ludzi nauki, przy czym
selekcja wlasciwych kandydatéw ma miejsce po zakonczeniu
okresu studiow.
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Zaszta zmiana we mnie jako w mojej osobie plus nowych technik badaw-
czych, nowego postrzegania $wiata, to, ze potrafie sobie lepiej zorganizowaé
prace, to, ze nawigzywanie kontaktéw ze srodowiskiem naukowym jest nie-
zbedne, zeby méc dalej ta prace naukowa prowadzi¢. Kontakty s po prostu

najwazniejsze, ale wiem, ze bardzo tfatwo mozna je zepsu¢ [D14].

W czasie czterech lat pobierania nauk doktoranci wdrazani sa
do akademickiego $wiata, w ktérym najwazniejszymi wartosciami
byly kiedys: dobro, prawda i porzadek. Dzi$ dyskurs zdominowaty
warto$ci merkantylne, medialne, zwigzane z procesami globalizacji
i indywidualizacji. Jednak nie zmienito to faktu, ze dopuszczane do
tej wspolnoty wartosci sa osoby w jakis sposéb wyjatkowe, w kto-
rych poklada si¢ nadzieje i zaufanie (np. ze beda kontynuowa¢ misje
uniwersytetu).

Na pewno, ale to by si¢ musialo zmieni¢, podejscie jakby spoteczenstwa
ogélnie do tego, zeby to nie bylo tak, ze studia doktoranckie sa tylko takim

przedszkolem dla pracy naukowej na uczelni [D7].

Dzigki studiom doktoranci przekraczaja pewna granice — two-
rzenia i konstruowania wiedzy, do czego musza by¢ w jakis sposéb
predestynowane, ale tez gotowe. Stad tak wazne staja si¢ posiadane
kapitaly: symboliczny, spoteczny, ekonomiczny, kontrolowane przez
uniwersytet. To uczelnia decyduje bowiem, kto otrzyma wsparcie
finansowe, a kto bedzie musial podja¢ dodatkowe zajecia, by moc
sie utrzymac (co moze spowodowaé nadmierne rozproszenie uwagi,
ktéra winna by¢ poswiecona rozwojowi naukowemu). Dlatego tez
badani doktoranci jednoglosnie deklaruja, ze okres studidéw jest
czasem wymagajacym poswiecenia. Zjawisko to ma charakter
egalitarny, bowiem dotyczy wszystkich, ale tez moze powodowaé
poczucie unifikacji i zjednania z innymi.

W momencie, kiedy poszlam pierwszy raz na prace archeologiczne we
Wroctawiu, ja bytam przerazona. Ja nigdy nie bylam na zadnej budowie, ja
nie wiedziatam, jak sie zachowuja robotnicy, jak sie zachowuja inzynierowie
na budowie. ,Przyszla taka panienka — mysleli — no przyszta, no dawaj,
zrobimy z nig, co chcemy” I w tym momencie ja sobie u§wiadomitam, ze

niewazne, kim si¢ jest, kazdy ma swoj cel [?]. Studia doktoranckie, praca,



326 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

[?] na studiach doktoranckich uswiadomita mi, ze my wszyscy jeste$my
réwni. Niewazne, czy ja mam studia wyzsze, a kto$ nie, my jeste$Smy wszy-
scy tacy sami. I co jeszcze? Wlasnie na tym pierwszym nadzorze uderzyto
mnie to, ze ci zwykli robotnicy, ktérzy wykonuja to, nie wiem, ukladaja
kostke brukowa, wylewaja asfalt, sa bardziej warto$ciowi czy sa bardziej
oczytani niz na przyklad niejeden inzynier, ktéry byl nad nimi. Wiec
wyksztalcenie nie $wiadczy o tym, ze kto$ jest lepszy, a kto$ jest gorszy
[D14].

Instytucja, do czlonkostwa w ktérej doktoranci pretenduja,
wprowadza systemowe przeszkody, by procesy inicjacyjne byly — jak
u M. Eliadego — trudniejsze. Mowa tu o niekorzystnych formach
zatrudnienia mtodych doktoréw, ktérzy traca przywileje studenckie,
wcigz nie nabywajac praw pracowniczych®.

Doktoranci musza zrezygnowac niekiedy z waznych dla nich war-
tosci, by podporzadkowac sie instytucji, do ktérej chca w przysztosci
przynaleze¢. Robia to w imie uczelni (sktadaja nawet stosowne $lu-
bowanie wiernosci i lojalnosci), wiedzy i nauki. Tym samym skladaja
deklaracje przynaleznosci do porzadku uczelni, okreslajac na state
swdj profil i role spotecznags.

Jak to niejednokrotnie zostato podkreslone w wywiadach, uczel-
nia ma charakter totalny, absorbujacy wszelkie mysli i dziatania
0s6b znajdujacych sie w jej strukturach. Doktoranci uczg si¢ zycia
w tym zhierarchizowanym $wiecie, w ktérym niekiedy moga mie¢
przyjaznego przewodnika — promotora. Czy jednak korzystaja z tego
wsparcia? Umasowienie studiéw, w tym studiéw doktoranckich,
i ich egalitaryzacja sprawiaja, ze mistrz traci inicjacyjna moc,

4 Coraz czestsza praktyka jest zatrudnianie mtodych doktoréw na podstawie
umowy o dzieto do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Taka forma umowy nie
obejmuje ubezpieczenia spotecznego, co powoduje, ze osoba zatrudniona na tych
zasadach nie ma prawa do panstwowych $wiadczen zdrowotnych (tak jak np.
zarejestrowany bezrobotny albo doktorant).

5 Dlatego tez o nauczycielu akademickim méwi sie czasem ,,czlowiek nauki”
Ten termin funkcjonuje jednak takze oficjalnie jako nazwa bazy informacji o pra-
cownikach naukowych w Polsce zamieszczonej w Informatorze Nauki Polskiej,
prowadzonym przez Wydawnictwo Naukowe PWN i dofinansowywanym przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.



Cze$¢ III: Rekomendacje zmian modelu studiéw doktoranckich 327

chociaz sama inicjacja nie zanika. Rola mistrza jest jednak wciaz
nieobsadzona, walcza o nie tradycja i (unijna) biurokracja (Brze-
zinski 2010).

Obecne w akademickim $wiecie sa wciaz rytualy wejécia i przej-
$cia, odmalowywane na szerokim tle przemian spofecznych. Nalezy
do nich proces egalitaryzacji studiéw, w tym studiéw doktoranckich,
omawiany niekiedy wraz z problematyka zmian funkcji wspétcze-
snego uniwersytetu przy wykorzystaniu 3) perspektywy krytycz-
nej. Jak twierdzi Z. Kwiecinski, polskich uniwersytetéw dotykaja
procesy anomii i kryzysu tozsamosci (1995: 241). Badacz tlumaczy
to nastepujaco: ,Sytuacja spoteczna polegajaca na kumulatywnym
kryzysie: efektywno$ci systemu, kryzysie jego legitymizacji i kryzysie
jego tozsamosci — to wlasnie sytuacja pelnej anomii. Polega ona
na tym, ze dany system spoleczny jednoczes$nie traci zdolnosci do
zaspokajania podstawowych potrzeb swoich czlonkéw (co prowadzi
ich do poczucia deprywacji), zatraca spoteczng akceptacje dotych-
czasowych regul jego organizacji (co prowadzi do alienacji), a takze
traca aktualnos¢ cele i normy kulturowe dotychczas dominujace
i obowiazujace (co prowadzi do dezintegracji poczucia tozsamo-
$ci, do patologicznych form blokowania lub przedtuzania kryzysu
tozsamosci)” (Kwiecinski 2000: 332—333). Podobnego zdania jest
inna badaczka uniwersytetu R. Géralska, ktéra stwierdza: ,Badania
socjologdw dowodza, ze w Polsce mamy do czynienia z sytuacja
pelnej anomii spotecznej rozumianej jako skumulowany kryzys
efektywnosci systemu, jego legitymizacji i tozsamosci oraz jako
rozchwianie orientacji i samoidentyfikacji” (Géralska 2003: 212).

Bliskie jest to koncepcji Billa Readingsa, autora wydanej po$miert-
nie ksiazki University in Ruins, ktéry dowodzi, ze ,wraz z globalizacja
kapitalu zmalata istotnos¢ ksztaltowania podmiotéw narodowych,
wytwarzania kulturalnych obywateli; w konsekwencji cele edukacji
w duchu sztuk wyzwolonych stracily na znaczeniu, a Uniwersytet
Kultury ustapit, przynajmniej w Stanach Zjednoczonych i Wielkiej
Brytanii, czemus, co Jon Cook nazywa Technouniwersytetem (...)"
(Culler 2010: 106).

Stad na uniwersytetach maja miejsce takie zjawiska jak np.
wydluzenie czasu trwania studiéw. Objawia si¢ to m.in. promocja
polityki ksztalcenia nazwanej lifelong learning oraz upowszechnie-
niem studiéw III stopnia, na ktérych pojawiaja sie tzw. nietradycyjni
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studenci — starsi od wigekszosci, pochodzacy z ubogich $rodowisk
lub z réznego typu mniejszosci czy studiujacy w systemie part-time.
Laczy sie z tym takze traktowanie studiéw jako swoistej ,poczekalni’;
interpretowanej nie jako okres ochronny, ale jako moratoriume®.
Jednak najbardziej symptomatycznym objawem tak opisywa-
nego stanu w kontekscie studiéw doktoranckich jest niedostateczne
podkreslenie misji tej formy ksztalcenia. Nie jest ona widoczna ani
dla os6b wprowadzajacych zmiany, ani dla oséb, ktére musza sie
tym zmianom podporzadkowaé. Sprawia to, Zze ma miejsce ciagte
balansowanie miedzy ideami tradycyjnego uniwersytetu, opartego
na szukaniu prawdy i wolnosci, a rynkowym podejéciem do ustug
ksztalcenia oferowanych przez wyzsze uczelnie’. Opisywana nie-
okreslonos¢ moze mie¢ jednak bardzo negatywne skutki, bowiem
tworzy sie obecnie nowa klasa — klasa bezrobotnych doktoréw.

Ksztalcenie powinno by¢ bardziej dopasowane do potrzeb rynku czy
doktorantéw, czy uniwersytetéw, czy potrzeb jakich$ instytucji badaw-
czych, zeby to jakby nie bylo tak sobie, bo pézniej ludzie przezywaja
takie... w ogdle istnieja, jakby nie mogli sie pogodzi¢ z tg sytuacja, napisat
doktorat, nie ma pracy czy nie wiem... kiedys$ nie do pomyslenia, ze
kto$ z wyzszym wyksztalceniem byl bezrobotny, a dzisiaj jakby osoby

z doktoratem [D3].

Propozycja moze by¢ traktowanie studiéw doktoranckich jako
inwestycji, zarowno panstwa, jak i oséb studiujacych, a takze
silniejsze zorientowanie ku zaangazowaniu na rzecz wartosci

6 Jest to nawiazanie do koncepcji E. Eriksona (2004), ktéry w moratorium
upatruje konieczny do rozwoju etap swoistego zawieszenia, stuzacego do znalezie-
nia wlasnej, autonomicznej tozsamosci.

7 Przejawem tej tendencji jest zaméwienie przez Ministerstwo Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego opracowania dotyczacego misji i zadan wspodltczesnej edukacji
uniwersyteckiej nie przez specjalistow wywodzacych sie ze srodowisk akademic-
kich, ale przez firme konsultingowa o §wiatowej stawie — Ernst & Young, ktéra
razem z Instytutem Badan nad Gospodarka Rynkowa stworzyly serie raportéw na
temat szkolnictwa wyzszego (http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/fundusze-
-europejskie/program-operacyjny-kapital-ludzki/projekty-systemowe/strategia-
-rozwoju-sw-do-roku-2020/, dostep 24.06.2011).
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nowego tadu®. Jak twierdzi Z. Kwiecinski, sytuacja anomii rodzi ,gléd
globalnos$ci” oraz ,gtéd katechizmu”, poniewaz ,dlugotrwaty brak
ofert ideologicznych i wzoréw moralnych uniemozliwiajacych prze-
zwyciezenie tego kryzysu prowadzi¢ moze do patologii spotecznych
na wielka skale” (Kwieciniski 2000: 339). Zatem by¢ moze warto do
wcigz otwartej dyskusji nad modelem ksztalcenia uniwersyteckiego
wprowadzi¢ wiecej idei zwiazanych z promocja obywatelskiego
zaangazowania. Bedzie mie¢ to wplyw takze na ksztaltowanie sie
nowych, nowocze$nie rozumianych elit spotecznych.

Na koncu nalezy takze podjac jeszcze jeden watek zwigzany z gtéw-
nym problemem badawczym. Bliskie jest temu stanowisko Tadeusza
Stawka, ktéry twierdzi ze: ,»elita« przestata by¢ waska grupa zaréwno
ilosciowo (wzrost liczby studentéw, fakt, ktéry nalezy oceni¢ jedno-
znacznie pozytywnie), jak i jako$ciowo, tzn. przestata zachowywac sie
i postepowac jak »elita« (co nie poddaje sie jednoznacznej ocenie, wymaga
bowiem dlugiej debaty na temat tego, co rozumiemy pod pojeciem
»elita«)” (2003:16). Nie zgadza sie jednak z tezg R. Goralskiej méwigca,
ze szkolnictwo wyzsze ma charakter elitarny (2003: 225). Jak prébowano
pokaza¢ w podrozdziale 2.1, sam model studiéw doktoranckich,
takze dzieki procesowi bolonskiemu, jest zdecydowanie egalitarny.
Nie istnieja bowiem systemowe, klasowe czy zwigzane z posiadanymi
kapitatami bariery w dostepie do nich. Mozna przystapi¢ do egzaminu
wstepnego, nie majac za soba wsparcia promotora (wybiera si¢ go wtedy
w czasie studiéw). Jedynym wyréznikiem jest tu potencjat intelektualny,
poswiadczany wlasnym dorobkiem naukowym i badawczym. Zatem
dziala tu mechanizm merytokratycznego potwierdzania kapitalu
doktoranta. Inaczej rzecz si¢ ma z samym uniwersytetem, ktdry jest
instytucja wciaz elitarng, co wida¢ np. w mechanizmie odroczonej
selekcji. Doktorat nie jest gwarancja sukcesu, niezaleznosci i akademickiej
wolnosci. Na to wszystko moga sobie pozwoli¢ dopiero osoby z wyzszym
stopniem naukowym — doktorzy habilitowani i profesorowie, ktérzy
przeszli selekcjonujaca $ciezke prowadzaca do samodzielnosci zar6wno
wobec podejmowanych inicjatyw badawczych, jak i wobec systemu.

8 Badania wykazaly, ze najwiekszym zaangazowaniem spolecznym i poczuciem
obywatelskosci cechuja sie doktoranci dzialajacy w strukturach organizacji poza-
rzadowych majacych na celu rozwéj naukowy i osobowy swoich podopiecznych:
Stowarzyszenie Collegium Invisibile i Towarzystwo Arkonia.
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3.2. Jakiw jakim celu/kierunku zmieniaé
studia doktoranckie?

Poprzedni rozdzial stanowi nie tylko podsumowanie badan, ktére
przeprowadzono w grupie doktorantéw z réznych polskich uczelni,
ale jest tez swoista diagnoza zastanego stanu i kondycji ksztalcenia
na studiach III stopnia w Polsce®. Diagnoza ta moze stac si¢ zas baza
dla zbioru rekomendacji, ktére bylyby celowe i potrzebne w przy-
padku budowania zaréwno strategii, jak i programéw ksztalcenia
doktorantéw®. Stad tekst tego podrozdzialu zostat zbudowany spe-
cyficznie — w formie postulatéw odnoszacych sie do zauwazonych
wczesniej kwestii i problemow™.

Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze przedstawione ponizej rekomen-
dacje maja charakter ramowy, ogdlny, nie za$ szczegdtowy'. Ich
rola sprowadza sie do pokazania kierunku zmian w mysleniu o stu-
diach doktoranckich i ich ,urzadzaniu” (za M. Foucaultem), ktéry
uwzglednia w sposéb fundamentalny projakosciowa perspektywe
rozwoju studiow doktoranckich. Nie sg to natomiast rozwigzania
prawne, wymagajace uwzglednienia otoczenia prawnego, w jakim
sie te studia odbywaja (np. Prawo o szkolnictwie wyzszym itp.)

9 Do tej pory nie udalo sie przeprowadzi¢ badarn ilosciowych, ktére pokazatyby,
jak zyja doktoranci w Polsce — jakie sg ich problemy, ambicje, cele Zyciowe i zawo-
dowe itp. Waznym dokumentem jest natomiast raport Najwyzszej Izby Kontroli pt.
Ksztatcenie na studiach doktoranckich opublikowany w styczniu 2016 roku.

10 Czes¢ wnioskéw zawartych w pracy zostata oméwiona i podjeta w trakcie
przygotowywania przez czlonkéw ruchu spolecznego Obywatele Nauki doku-
mentu pt. Pakt dla Nauki (2015) bedacego projektem zmian polskiej nauki i sys-
temu ksztalcenia. Autorka byta odpowiedzialna za czes¢ dotyczaca studiéw dok-
toranckich.

1 Czes¢ postulatéw zawartych w podrozdziale jest zbiezna z tymi, ktére zostaly
przedstawione w Pakcie dla Nauki (2015), cho¢ sa one bardziej rozbudowane i maja
charakter autorski.

12 Nie chciatabym ustala¢ tu kwestii np. wysokosci stypendiéw doktoranckich
czy dokladnej liczby godzin dydaktycznych w programie studiéw. Najistotniejszy
wydaje si¢ pomyst na to, kogo te studia ksztalca — przyszla elite czy bezrobotnych
absolwentéw? Komu to ksztalcenie ma stuzy¢: spoteczeristwu czy systemowi?
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Postulaty te nalezy jednak wpisa¢ w okreslona rame pojeciows,
ktéra w przypadku studiéw nad szkolnictwem wyzszym bytaby
teoria zapozyczona z nauk o zarzadzaniu, a mianowicie koncepcja
turkusowej organizacji Frederica Laloux opisana w ksigzce Pracowac
inaczej, wydanej Polsce w 2015 roku®. Autor, odwotujac si¢ do teorii
ewolucji czlowieka (szczegdlnie w wydaniu Kena Wilbera i Jenny
Wade) i ewolucji jego $wiadomosci, proponuje, by na nowo spojrze¢
na modele organizacji, jakie pojawialy si¢ w toku rozwoju $wiata
i cztowieka. Obecnie za$ jesteSmy na etapie, ktéry ,koresponduje
z najwyzszym poziomem piramidy Maslowa, czyli »potrzebg samo-
realizacji«. Etap ten bywa réznie nazwany: poziomem autentycznym,
integralnym lub Turkusowym” (Laloux 2015: 58).

Jak zauwaza na swoim blogu K. Leja: ,Nie ulega watpliwosci, ze
uniwersytet na poziomie instytucjonalnym i jednostek podstawo-
wych wymaga zmian, aby uwolni¢ podmiotowo$¢ i indywidualna
kreatywno$¢ LUDZI, zaréwno nauczycieli akademickich, pra-
cownikéw administracji i obstugi, wspierajacych tych pierwszych.
Skupienia uwagi wymaga budowanie i doskonalenie relacji miedzy
ludZmi, a nie kolejnych struktur, ktére »wzbogacaja« schemat orga-
nizacyjny, nie tworzac wartosci dodanej. Stad tak wazne jest, by
okreslajac profil doktoranta i studiéw doktoranckich, uwzglednic¢
role spofeczng, jaka ma by¢ efektem edukacji na studiach III stop-
nia. W perspektywie przyjetej w ksiazce definicji elit spolecznych
wazne jest, by byta to rola, ktérej rozumienie zasadza si¢ na cechach
faczonych przez Laloux ze wspdlczesna organizacja: samozarzadza-
niu, podejs$ciu humanistycznym (osia jest cztowiek) oraz szukaniu
swojego ewolucyjnego celu (wykorzystujac samo$wiadomos$¢ i auto-
refleksyjno$¢).

13 Publikacje, a tym samym koncepcje F. Laloux poznatam dzieki dr. Witoldowi
Kotodziejczykowi, ktéry bronit prace doktorska pod kierunkiem prof. Z. Kwiecin-
skiego. Autorka ksiazki byla zas w tym przewodzie doktorskim promotorem
pomocniczym. Inng inspiracjg jest wpis na blogu prof. Krzysztofa Lei, ktéry kon-
cepcje F. Laloux proponuje zastosowa¢ do zarzadzania uniwersytetem: http://
wwwi.zie.pg.gda.pl/blogi/quovadisacademia/2016/04/16/turkusowy-uniwersytet/
(dostep 10.10.2016).

14 http://www1.zie.pg.gda.pl/blogi/quovadisacademia/2016/04/16 /turkusowy-
-uniwersytet/ (dostep 10.10.2016).
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Absolwent studiéw III stopnia winien by¢ zatem swoistym liderem,
osoba odpowiedzialng za innych (swoich wspéipracownikéw — realiza-
toréw projektéw, studentéw, ale tez rodzine, stosujac zasady koncepcji
work-life balance), lojalna wobec instytucji, rozumiejaca mechanizmy
rzadzace wspoélczesng nauka oraz szkolnictwem wyzszym, umiejaca
wspéltpracowaé w grupie oraz zarzadzaé informacjami, by ulatwia¢
w niej komunikacje. Istotna jest tu elastyczno$¢ myslenia, projektowania
rozwigzan bioracych pod uwage wszystkich aktoréw okreslonego procesu.
Jest to ktos, kto mysli komplementarnie, jednoczesnie analizujac dane
z réznych obszaréw, potrafi kierowac interdyscyplinarnymi projektami,
a takze znalez¢ finansowanie na ich realizacje. Publikuje wyniki swoich
badan w czasopismach naukowych (w Polsce i za granicg) i popularno-
naukowych, przyczyniajac si¢ jednoczesnie do upowszechniania nauki
wéréd réznych grup spotecznych: mlodziezy, senioréw, studentéw czy
pracownikéw. Zajmuje stanowisko w publicznych debatach poswigconych
waznym kwestiom spotecznym nie tylko jako ekspert, ale tez jako osoba
budujgca swdj autorytet na merytorycznych przestankach.

Wymienione wyzej cechy maja na tyle uniwersalny charakter, ze
doktorant — przyszly doktor — ma mozliwo$¢ zatrudnienia w kazdym
obszarze gospodarki, nie tylko za$ na uczelni czy w instytucie badawczym.
Doktorant staje si¢ publicznym liderem, §wiadomym swojej roli w spofe-
czenistwie. By taki cel osiagna¢, nalezy skonstruowac w odpowiedni sposdb
model ksztalcenia na studiach III stopnia. Jak to zrobi¢? (Niezobowiazu-
jaca) propozycje stanowia przedstawione ponizej postulaty, przypisane do
trzech obszaréw. Sg to ujecia: instytucjonalne — pokazujace perspektywe
sytemu ksztalcenia oraz uczelni, ale tez indywidualne — dotyczace (loséw)
konkretnego doktoranta. Jak nalezy sie spodziewac, najwiecej zaleze¢
bedzie od rozwigzan systemowych, ktére umozliwiaja jednostkowe
rozwiazania (w przypadku uczelni, ale tez z punktu widzenia poszcze-
gblnych oséb). Stanowig one bowiem rame prawng, ale tez logistyczna,
w ramach ktérej poruszac si¢ beda pozostali aktorzy tego procesu. Nie
znaczy to jednak, Ze s3 one decydujace, bowiem mozliwa jest takze
odwrotna perspektywa, gdy zmiany sg generowane przez srodowisko.
Nalezy zauwazy¢, ze inicjatywy oddolne swoim oddzialywaniem moga
wzmocni¢ decyzje i rozwigzania narzucone z gory®.

15 7 tego powodu nalezy pozytywnie oceni¢ dziatania ruchu spolecznego
Obywatele Nauki, ktérego czlonkowie wypracowali dokument zawierajacy reko-
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Zmiany wazne z punktu widzenia systemu

Po pierwsze, studia doktoranckie powinny by¢ kompleksowym
i spdjnym procesem ksztalcenia oséb, ktére chca w przysztosci
tworzy¢ szeroko definiowane elity spoteczne. Okreslenia ,komplek-
sowy” i,spdjny” uzyte zostaly do charakterystyki studiow III stopnia
nieprzypadkowo, bowiem edukacja powinna obejmowac¢ dzialania
i zadania, ktére beda si¢ uzupetnialy, dajac komplementarne kwalifi-
kacje badawcze, dydaktyczne, spoteczne, w tym promowanie nauki,
wspoélprace z biznesem, samorzadami, organizacjami pozarzado-
wymi (por. Kola, Leja 2015). Zatem odnoszac si¢ do litery prawa (art.
2 ust. 1, pkt 10 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym), studia doktoranckie powinny zosta¢ zdefiniowane jako:
»studia trzeciego stopnia (...) prowadzone przez uprawniong jed-
nostke organizacyjna uczelni, instytut naukowy Polskiej Akademii
Nauk, instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut naukowy
dzialajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej utworzony na
podstawie odrebnych przepiséw, na ktére sa przyjmowani kan-
dydaci posiadajacy kwalifikacje drugiego stopnia, koniczace sie
uzyskaniem kwalifikacji trzeciego stopnia” — w zakresie efektow
intelektualnych, behawioralnych i spoteczno-moralnych, co
w KRK nazywane jest efektami w obszarze wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Chodzi bowiem nie tylko o zdobycie
okreslonych sprawnosci, ale o uksztaltowanie postawy zaangazo-
wania obywatelskiego i odpowiedzialnosci za losy kraju, nastepnych
pokolen czy Akademii. Jest to swoisty powrét do méwienia o etosie,
ale nie koniecznie jezykiem archaicznym, odwotujacym sie do ,wiez
z kosci stoniowych’, ani tez nie obrazajacym zadnej ze stron tego
procesu (por. Hodowanie troglodytéw Piotra Nowaka).

e Wspomniane komplementarne, poszerzone kompetencje
musza by¢ natomiast efektem ksztalcenia na studiach, ktére beda
w miare mozliwosci réznorodne, by da¢ szanse kazdemu z osobna

mendacje zmian w obrebie polskiej nauki (Pakt dla Nauki). Podobnie jest z ustawa
zmieniajaca obowiazujace prawo o szkolnictwie wyzszym. Minister nauki i szkol-
nictwa wyzszego Jaroslaw Gowin oglosit konkurs na projekt nowej ustawy, ktéry
wygraly trzy grupy zwiazane ze srodowiskiem akademickim: zespét kierowany
przez prof. Marka Kwieka (UAM w Poznaniu), dr Arkadiusza Radwana (Instytut
Allerhanda) oraz prof. Huberta Izdebskiego (Uniwersytet SWPS).
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na rozwdj w wymienionych obszarach. System ksztalcenia dok-
torantow powinien by¢ elastyczny, ale tez ciagly, by wprowadzac
w zycie zasady i idee LLL (longlife learning). Studiowaé zatem winni
zaréwno wyspecjalizowani pracownicy kadry zarzadzajacej, jak
i kobiety, ktére ze wzgledu np. na urlopy macierzynskie znajdowaty
sie przez kilka lat poza systemem ksztalcenia.

e Stad tez studia doktoranckie musza by¢ inter-/trans-/multidyscy-
plinarne, by np. zacza¢ tworzy¢ nauke w zespotach i uczyc¢ sie wspdtpracy.
Pozwoli za$ na to konstruowanie wielkoobszarowych programéw studiéw,
co jest zgodne np. z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 1 wrzesnia 2011 r. w sprawie ksztaicenia na studiach
doktoranckich w uczelniach i jednostkach naukowych (Dz.U. 2011, nr 196,
poz. 1169), ktére nie ogranicza uczelni wyzszych w zakresie formutowania
programoéw studiéw doktoranckich.

e Takie za$ sformulowanie sposobu ksztalcenia owocowac
bedzie programami, ktére pozwola na wszechstronny rozwéj oraz
realizacje celéw osobistych i zawodowych doktoranta. Moga to
zatem by¢ programy doktoratéw dla oséb pracujacych, zaoczne,
wieczorowe, typu 40+/50+, prowadzone w systemie part-time, dla
0s6b z dysfunkcjami czy niepetnosprawnoscia. Mozliwe bylyby takze
tzw. doktoraty zamawiane, ktérych rola jest nie do przecenienia
w warunkach innowacyjnej gospodarki.

e Studia doktoranckie przygotowuja do samodzielnosci badaw-
czej, ale tez moga by¢ kolejnym stopniem rozwoju zawodowego,
pozaakademickiego, czego uwienczeniem jest uzyskanie stopnia
doktora. Nie s3 to jednak studia podyplomowe, ktérych zadaniem
jest dostarczanie praktycznych umiejetnosci i specjalizacja w ramach
zdobytego zawodu. Studia doktoranckie maja poszerzy¢ wiedze dok-
toranta, ale takze jego praca badawcza przyczynic sie do rozwoju
okreslonej dyscypliny naukowej.

e Dlatego konieczne wydaje si¢ wprowadzenie podzialu na
1) doktoraty tradycyjne, badawcze, i 2) doktoraty profesjonalne,
zawodowe'. Zwrdci¢ nalezy uwage, ze obecnie obowiazujace
Prawo o szkolnictwie wyzszym nie przewiduje takiej mozliwosci,

16 M.in. Harvard University proponuje réznorodne programy ksztalcenia
doktorantéw w zakresie nauk pedagogicznych/o edukacji. W Harvard Graduate
School of Education prowadzone sa cztery rozne programy, wéréd ktérych dwa maja
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jednak nie ma ograniczen w zakresie formutowania programu
studiéow. Zachodnie uczelnie prowadza studia doktoranckie
o charakterze profesjonalnym, dla tzw. praktykéw, ktérzy chca
podnies¢ swoje kwalifikacje zawodowe. Doktoraty profesjonalne
poszerzaja obszar i programy studiéw doktoranckich, wlaczajac
kontekst miejsca i rodzaj pracy kandydata do stopnia naukowego.
Kontekst ten dostarcza i umozliwia rozwigzanie okreslonych, prak-
tycznych probleméw badawczych. Profesjonalne doktoraty maja
na celu rozwéj zawodowy danej osoby i jej wsparcie w produkcji
fachowej wiedzy z okreslonego zakresu. Takie rozwigzanie jest
zbiezne z calym systemem ksztalcenia na uczelniach (jak réwniez
z filozofia myslenia o edukacji wyzszej), bowiem zaréwno na stu-
diach I stopnia, jak i II stopnia mozliwe sa dwa profile: praktyczny
i ogélnoakademicki.

e System ksztalcenia na poziomie akademickim oferuje przy-
sztym studentom i doktorantom okreslony profil studiéw dokto-
ranckich, wypracowany w drodze konsultacji, w ktérych udziat biorg
zaréwno pracownicy naukowi, jak i pracodawcy czy tez przedstawi-
ciele otoczenia spotecznego. Profil i projekt studiéw doktoranckich
jest nie tylko werbalizacja sposobu myslenia o tych studiach, ale tez
konkretna propozycja ksztalcenia osadzona we wlasciwym kontek-
$cie spolecznym, geograficznym i ekonomicznym.

charakter interdyscyplinarny: Doctor of Education Leadership (EA.L.D.) i Doctor of
Philosophy in Education (Ph.D.). Sa to nastepujace mozliwosci ksztalcenia:

« doktorat dla lideréw edukacji — Doctor of Education Leadership (Ed.L.D.) —
jest to trzyletni interdyscyplinarny program ksztalcenia bazujacy na praktycznych
zajeciach dla lideréw edukacji przedszkolnej i szkolnej. Program przewiduje
10-miesigczny staz;

« doktorat z filozofii edukacji — Doctor of Philosophy in Education (Ph.D.) —
piecioletni program ksztalcenia we wspolpracy z wydziatami humanistycznymi,
ktéry umozliwia $ciezke akademickiego rozwoju;

« doktor edukacji — Doctor of Education (Ed.D.) — program ksztalcenia przy-
szlych lideréw zmiany spolecznej w zakresie polityki o§wiatowej i praktyki
szkolnej;

» badawczy stopieni doktorski dla doktoréw edukacji — Research-Based Docto-
ral Degrees at the Harvard Graduate School of Education — program dla oséb, ktére
uzyskaly ,profesjonalne” doktoraty, pragnace uzupelnic¢ niejako umiejetnoéci
badawcze, stricte akademickie.
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e Studia doktoranckie powinny by¢ traktowane jako wieloaspek-
towy proces ksztalcenia oraz doskonalenia zawodowego sformuto-
wany w oparciu o zréznicowane formy finansowania, pozwalajace
na realizacje inicjatyw o charakterze naukowym. Finansowanie
studiow nie musi leze¢ tylko w gestii panstwa czy doktoranta (co
unaocznia dylemat o prywatnym lub publicznym finansowaniu
edukacji w Polsce, szczegélnie na poziomie akademickim). Programy
doktoranckie moga by¢ ufundowane przez réznego typu instytucje,
tj.: fundacje, stowarzyszenia, towarzystwa, ale tez firmy prywatne.
System stypendiéw jest transparentny i czytelny dla kandydatéw na
doktorantéw, by mogli wybra¢, ktéra forma wsparcia finansowego
jest dla nich najbardziej korzystna.

e W ramach sytemu ksztalcenia doktorantéw funkcjonuja rézne
programy stypendialne dla okreslonych kandydatéw. Nie sa one
zwiazane z wiekiem doktoranta, ale zaleza od miejsca jego rozwoju
naukowego.

e Doktorant, rozpoczynajac program doktorancki, powinien
mie¢ mozliwie jak najwiecej informacji okreslajacych jego (indy-
widualne) miejsce i funkcjonowanie w strukturze, odnoszace sie
w szczegolnosci do kwestii prawnych, zdobytych kompetencji.

e Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego prowadzi dzia-
tania z zakresu ewaluacji prowadzonych przez jednostki studiow
I1I stopnia. Jest to istotne w zwiazku z rezygnacja Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z oceny instytucjonalnej w 2016 roku, w ktérej
miescila sie takze ocena studiéw doktoranckich. Ewaluacja nie ma
charakteru jedynie kontrolnego, ale tez prowadzona jest w formie
badari (zaréwno w metodologii jako$ciowej, jak i ilosciowej).

e Studia doktoranckie maja charakter miedzynarodowy. W miare
mozliwosci uczelnie wspélprowadza programy studiéw z innymi
uczelniami, ktére podpisaly umowy partnerskie z zagranicznymi
jednostkami. W przepisach prawa uregulowana jest kwestia finan-
sowania otwierania i zamykania przewodéw doktorskich, w ktérych
promotorami i recenzentami sg osoby pracujace na zagranicznych
uczelniach.

¢ Ministerstwo nie kontroluje i nie limituje liczby 0séb przyjmo-
wanych na studia III stopnia, jezeli mieszcza si¢ w niej doktoranci
finansowani z innych Zrédet niz érodki publiczne. Wskaznik przy-
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jetych na studia zalezy tylko i wytacznie od uczelni, ktére oferuja
okreslone programy.

e System ksztalcenia prowadzi dzialania majgce na celu podnie-
sienie skutecznosci w zakresie zamykania przewoddéw doktorskich
obrona doktoratu. Wciaz w Polsce odsetek oséb kornczacych studia
doktoranckie jest zbyt niski (wynosi okoto 40%).

e Ministerstwo reguluje takze kwestie praktyk dydaktycznych,
bowiem nie kazdy doktorat musi mie¢ charakter akademicki.
W przypadku studiéow konczacych sie doktoratem zawodowym
konieczne sg praktyki w instytucjach badawczych funkcjonujacych
poza systemem edukacji (np. w dziatach badawczych firm czy kor-
poracji).

¢ Ministerstwo reguluje status doktoranta, ktory przestaje by¢ jedynie
studentem i uzyskuje uprawnienia pracownicze, w tym socjalne, przez
co staje si¢ pelnoprawnym uczestnikiem rynku pracy.

Zmiany wazne z punktu widzenia uczelni wyzszych

e Uczelnie konstytuuja te programy studiéw doktoranckich,
ktére sa konkurencyjne, takze wobec studiéw doktoranckich na
uczelniach zagranicznych.

e Warunkiem koniecznym prowadzenia takich studiow jest
wlaczenie nowoczesnych technologii pracy, ktére obecne sg we
wszystkich dyscyplinach naukowych (w tym humanistycznych).
Sprzyja to budowaniu migdzynarodowych zespotéw badawczych,
czego efektem beda ponadnarodowe projekty finansowane z réznych
zrédet, w tym srodkéw europejskich.

e W zwiazku z powyzszym uczelnia oferuje obowigzkowe
ksztalcenie jezykowe dla pracownikéw naukowych prowadzacych
seminaria doktoranckie oraz dla doktorantéw.

e Uczelnie prowadza studia doktoranckie o charakterze profe-
sjonalnym, dla praktykéw, ktérzy chca podnie$¢ swoje kwalifikacje
zawodowe. Doktoraty profesjonalne poszerzaja obszar i programy studiéw
doktoranckich, wlaczajgc kontekst miejsca pracy kandydata. Kontekst ten
dostarcza i umozliwia rozwigzanie okreslonych, praktycznych probleméw
badawczych, metodologicznych i metodycznych. Profesjonalne doktoraty
maja na celu rozwdj zawodowy danej osoby i jej wsparcie w produkcji
profesjonalnej wiedzy z okreslonego zakresu.
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e Uczelnia, konstruujac i prowadzac studia doktoranckie, wspoét-
pracuje z otoczeniem spoteczno-biznesowym (chodzi o przed-
siebiorstwa, ale tez sektor samorzadowy i pozarzadowy). Dzieki
tej wspolpracy zyskuje miejsca praktyk, badan, ale tez mozliwos¢
wzrostu zatrudnienia 0séb ze stopniem doktora.

e Wspélpraca uczelni z instytucjami moze sie przyczyni¢ do
wzrostu liczby zewnetrznych stypendiéw doktoranckich dedykowa-
nych konkretnym osobom, dzigki czemu uczelnia nie musi zaleze¢
od ministerialnych dotacji przeznaczonych na ksztalcenie studenta
doktoranta. Ponadto realizacja wspélnych projektéw (takze w dzie-
dzinie nauk spolecznych czy humanistycznych) moze przynies¢
zaréwno zyski finansowe, jak i spoleczne.

e Dzialania na rzecz uniezaleznienia uczelni od Ministerstwa
w kwestii finansowania studiéw doktoranckich sprzyjaja unikaniu
zjawisk patologicznych w szkolach wyzszych.

e Uczelnia umozliwia zatrudnienie studentéw studiéw doktoranc-
kich na etatach asystenckich, co jest efektem zmiany myslenia o stu-
diach doktoranckich. Zarzadzajacy uczelniami zdaja sobie sprawe,
ze niekiedy duza inwestycja w zatrudnienie asystenta tworzy wiez
miedzy nim a uczelnia. Relacja ta opiera si¢ na lojalnosci, wzajemnym
zaufaniu, co pozwala skonstruowa¢ wspélny cel. W dalszej perspek-
tywie za$ daje szanse na powstanie tzw. szk6! naukowych (asystent
wspodtpracowat ze swoim promotorem, mistrzem, nauczycielem).

o Praktyki zawodowe realizowane w ramach programu studiéw
moga odbywac sie w réznych instytucjach (w zaleznos$ci od profilu
studiéw): dydaktyczne na uczeniach (ale tez w placéwkach o$wia-
towych w celu m.in. popularyzacji nauki, zdobycia do§wiadczenia)
i u pracodawcéw (praktyki i staze zawodowe).

e Doktorant, prowadzac zajecia dydaktyczne, otrzymuje za nie
wynagrodzenie (zgodnie z posiadanym statusem pracownika).

e DPolityka uczelni sprzyja umozliwianiu doktorantowi uczestni-
czenia w grantach zbiorowych realizowanych przez pracownikéw
instytucji. Stosuje tu zachety o charakterze motywacyjnym, by wiaczac
mlodszych pracownikéw nauki i studentéw do dziatart naukowych,
jednak z wyraznym poszanowaniem praw autorskich i przy wyklu-
czaniu zachowan niedopuszczalnych, tj. plagiatéw. Dobrym rozwigza-
niem jest tu system tutoringu, ktéry wprowadzitby do procesu ksztat-
cenia indywidualizacje (a tym samym elitarno$¢ ksztalcenia).
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e Samodzielnych pracownikéw naukowych wspiera si¢ w zakre-
sie wspolpracy z doktorantem, oferujac system szkolert dotyczacych
nie tylko sposobéw wspdtpracy i ewaluacji prowadzonych badan, ale
tez motywowania, kontroli, oceny, jak réwniez podstaw (psycholo-
gicznego) wsparcia.

e Uczelnia dba o to, by doktoranci koriczyli swoje studia obrona
pracy doktorskiej. Wprowadza w tym zakresie wiele ulatwiert dla
pracownikéw naukowych, by wesprze¢ ich w prowadzeniu przewo-
déw doktorskich (gléwnie chodzi o pomoc administracyjng).

e W jednostce prowadzona jest ewaluacja studiéw III stopnia:
programéw ksztalcenia, form ich realizacji, trafnosci zaplanowanych
efektow ksztalcenia w odniesieniu do ustaw regulujacych funkcjonowanie
studiéw doktoranckich i KRK. Stuzy to z jednej strony analizie perspektyw
zawodowych w miejscu odbywania studiéw doktoranckich, a z drugiej
strony jako$ci badan naukowych prowadzonych na uczelni.

e Podejmowane sa liczne dziatania na rzecz budowy etyki pracy
naukowej, ktére stuza budowaniu prestizu nauki w spoleczenstwie,
a takze celom edukacyjnym. Moga to by¢ kampanie spoteczne
wspierajace tworzenie szkét naukowych czy tez prezentacje dobrych
praktyk akademickich.

Zmiany wazne z punktu widzenia doktoranta

e Doktorant rozumie swoje miejsce w systemie ksztalcenia,
dzieki czemu profesjonalnie, z uwzglednieniem zasad etycznych
buduje swoja $ciezke kariery naukowe;j.

e Doktoranci maja mozliwo$¢ wyboru typu doktoratu (trady-
cyjny czy profesjonalny). Wybédr ten oznacza opowiedzenie sie za
konkretna $ciezka rozwoju, bowiem jedynie doktorat tradycyjny
umozliwia kontynuacje pracy naukowej i osiaganie dalszych stopni
rozwoju naukowego.

e Uczelnia wspiera doktoranta w dziataniach majgcych na celu
wzrost poziomu mobilno$ci. Zacheca zatem do naukowych wyjaz-
déw zagranicznych, ale tez stazowych pobytéw na innych uczelniach
i w przedsigbiorstwach w kraju. Wyjazdy sa doceniane w sposéb
finansowy, ale tez logistyczny, np. uczelnia pomaga w znalezieniu
odpowiedniego miejsca stazu zawodowego i naukowego.

e Doktorant planuje celowo i swiadomie kroki w swoim roz-
woju zawodowym i naukowym, uwzgledniajac myslenie krytyczne
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i perspektywiczne oraz korzystajac z programéw wsparcia, tj. men-
toringu, coachingu akademickiego, a takze doradztwa w zakresie
projektowania kariery akademickiej i pozaakademickiej.

e Doktorant angazuje si¢ w réznego typu inicjatywy spoleczne,
wspdlnotowe na rzecz studiéw doktoranckich, uniwersytetu, pro-
wadzonych badan (popularyzuje je w réznych $rodowiskach), jak
réwniez na rzecz spolecznosci, w ktérej zyje.

e Zaréwno studia, jak i zycie osobiste doktorantéw ksztattowane
sa przez jednostkowe wybory bazujace na wlasnych potrzebach
i aspiracjach wpisanych w tok myslenia perspektywicznego i kry-
tycznego.

e Wzajemnym wsparciem obdarzaja si¢ réwniez doktoranci,
ktérzy w ramach programéw studiéw musza zrealizowac¢ wspolny
projekt badawczy. Ocena projektu bedzie zaleze¢ nie tylko od efektu
calosci, ale takze analizy pracy kazdego doktoranta. Dzieki temu
doktorant zyska informacje zwrotna na swdéj temat, bazujaca na
konstruktywnej krytyce oraz ocenie formujacej i opisowej.

e Doktoranci beda mogli skorzysta¢ z formalnego i meryto-
rycznego wsparcia promotorow, ktoérzy beda przygotowywani do
pelnienia tej roli na uczelni. Profesjonalna, ale tez zaangazowana
relacja miedzy doktorantem a promotorem owocowac bedzie efek-
tywniejsza praca nad wspélnym projektem badawczym bedacym
podstawg rozprawy doktorskiej.

Studia doktoranckie winny by¢ prawdziwa kuznig kadr dla
przyszlych elit spotecznych. Powodzenie tego planu zalezy jednak
nie tylko od szczegdétowych rozwiagzan, lecz takze przeformutowa-
nia wartosci, na ktérych zbudowane sa wspélczesny uniwersytet
i poszczegdlne obszary jego dziatalno$ci, m.in. ksztalcenie doktoran-
tow. Jest to wazne, bowiem jak zauwaza M. Kwiek, podsumowujac
badania dotyczace wzorcéw pracy akademickiej wéréd mtodych
naukowcéw i — kontrastywnie — w grupie akademikéw starszych
stazem i wiekiem: ,Mtodzi naukowcy sa w coraz wigkszym stopniu
$wiadomi, ze wraz z ostatnia fala reform nadszed! nowy porzadek
akademicki oraz ze w zasadzie, po raz pierwszy od kilku dziesiecio-
leci, beda pozostawieni w duzej mierze samym sobie i beda musieli
w wiekszym stopniu polega¢ na indywidualnej i instytucjonalnej
konkurencji (ale rowniez i wspétpracy), liczy¢ sie z coraz wieksza
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rywalizacja akademicky powigzang z prowadzeniem badan nauko-
wych iich finansowaniem. Wszystkiemu bedzie towarzyszyla glebsza
niepewnos$¢ zawodowa” (2015: 438). Na szczescie jednak nie jest to
jedyny mozliwy scenariusz.
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ANEKS
Wywiady (fragmenty)

1. [D1]

- (...) A chcialam zapyta¢ o MISH. Dlaczego nie podjelas studiéw na jakims§
jednym konkretnym kierunku?

— Na pewno dlatego, ze nie bylam do korica pewna, co bede chciata robic.
Zawsze tak mialam, ze chcialam mie¢ wyjscie B, cale swoje zycie takie zawodowe
to nie, naukowe tez Zle zabrzmi, ale jakby cale moje wyksztalcenie bylo oparte na
takich wyborach i zawsze byto wyjscie B, to znaczy po podstawdéwce olimpiada
i konkurs z jezyka polskiego, ktéry byt wyjéciem B. Gdyby mi sie nie powiodto na
egzaminach, to znaczy gdyby mi sie nie powiodto na konkursie, to jeszcze mogtam
i$¢ na egzaminy i poprawi¢, ze tak powiem, no i powiodlo mi sie, wiec nie zdawatam
egzaminéw do liceum. Przed matura w trzeciej, czwartej klasie bylam z kolei na
olimpiadzie literatury jezyka polskiego, znowu myslac, ze jak mi sie uda dojs¢ do
odpowiedniego miejsca, to bede mogta péjs¢ dalej bez egzamindw, a jak nie, to
mam jeszcze egzaminy, zeby sie wykaza¢. Skoriczyto sie na tym, ze bylam w trzeciej
klasie finalistka, a w czwartej laureatka, ale na MISH-u w Warszawie bylo tak wielu
chetnych, ze trzeba bylo, nie wiem, mie¢ chyba do trzeciego miejsca, zeby w ogdle
kogos przyjeli bez egzamindw. Ja miatam czwarte, w zwiazku z tym zdawatam jakby
pét egzaminéw na MISH, ale to tez mi jako$ pomogto. Mature tez zdawatam jako$
szczatkowo, zdawalam tylko jeden egzamin ustny z historii, a z angielskiego miatam
certyfikat, z polskiego miatam olimpiade, no i to wlasciwie tak. Trzeci przedmiot
to byta historia, ktéra zdawatam ustnie. Wiec tak troche nietypowo. To tez byla
tak troche asekuracja, zeby jak wybiore cos, zebym mogta zmienic¢ ten kierunek
po pierwszym czy po drugim roku, ale to tez byla na pewno taka moja che¢, zeby
zrobi¢ duzo rzeczy i sobie poszerzy¢ mocno ten horyzont, zeby sie sprawdzi¢
i zobaczyé¢, o co...

— Ale to nie byla moda?

— Nie, nie. U nas ten MISH w Poznaniu byl w ogéle bardzo malo znany. Jeszcze
jedna moja kolezanka poszta na MISH, ale wtasnie w Poznaniu. Wiec wcale to nie
byta moda i nie bylo tez takiego, w moim srodowisku, takiego duzego nacisku czy
takiej wlasnie popularnoéci studiéw humanistycznych w ogéle. To znaczy wiekszo$¢
moich znajomych z liceum to sa ludzie ktérzy poszli albo na prawo, na medycyne,
na politechnike... raczej takie kierunki. Ekonomiczne studia... pare oséb podosta-
walo si¢ wezesniej na takie czyste kierunki humanistyczne.

— A to liceum w Poznaniu to bylo dobre?

— Bardzo dobre. Za moich czaséw to bylo bardzo dobre liceum. To jest I Liceum



Aneks. Wywiady (fragmenty) 377

Karola Marcinkowskiego, no i rzeczywiscie byto jednym z lepszych, teraz troche
spadlo. I to bylo liceum, ktére bylo wéwczas elitarne, mozna powiedzieé, w jaki$
sposob. Wyréznialo sie rzeczywiscie do§¢ mocno na tle innych, ale wlasnie nie
koniecznie z uwagi na przedmioty humanistyczne. Tez miatam bardzo dobrego
poloniste, znaczy mysle, ze tutaj polonisci tez sa bardzo istotni w moim zyciu,
dlatego ze zaréwno w szkole podstawowej, jak i w liceum miatam bardzo dobrych
polonistéw, z ktérymi mi sie bardzo dobrze pracowalo i ktérzy mnie bardzo mocno
motywowali, wspierali i pomagali, i rzeczywiscie to sa przyjaznie, ktére trwaja do
dzisiaj. Podejrzewam, ze moze gdybym miata takich matematykdéw, tobym skonczyta
zupelnie inaczej, bo ja jestem takim $cistym humanista, to znaczy nigdy nie bytam
dobra z matematyki, z fizyki, ani z takich przedmiotéw, ale mysle w dos¢ $cisly
sposéb, taki meski, to znaczy ze wszystko ma by¢ tak poukladane i logicznie dosy¢
zrobione i szybko. Ostatecznie nie mialam problemdw, pracujac w firmie, bo nie
wiem, szybko sie nauczylam podstaw ksiegowosci i jak sie robi, nie wiem, budzet,
jak sie go rozlicza, nie wiem... Ja z komputerami jestem do$¢ dobrze obeznana,
wiec wszystkie Excele, Power Pointy i inne tego typu rzeczy... Nawet pracowatam,
mozna powiedzie¢, przez ten pierwszy okres, jak firma sie rozkrecata, zaréwno jako
sekretarka, pracownik PR-owiec, jak i cztowiek od rzeczy technicznych. Jak cos sie
zepsulo, to byto: ,Adela, sie nie kseruje, sie nie drukuje, internetu nie ma, zadzwon
do komunikacji” Wiec nie wiem, wydaje mi sie, ze w ogdle w Polsce jest taki ktopot
z tymi humanistami, ze by¢ moze gdyby nas uczono troche lepiej matematyki, to
wiele oséb by nie bylo humanistami. To znaczy moze im sig tylko wydaje, Ze maja
takie predyspozycje, a moze, tak jak ja, maja jak gdyby jedne i drugie, ale w ktére$
wiecej zainwestowali z jakiego$ powodu, w ktéryms momencie zycia. (...)

— A drugi raz wybralaby$ ten sam uniwersytet?

— Tak, na pewno, mysle, ten sam, studia tez te same, bo uwazam, ze w ogéle ten
model, w ktérym jest pewna elastyczno$¢, mozna sobie wybiera¢ te kursy i to sie
wszystko da wpisa¢ w jaki$ system, znaczy nie USOS, znaczy USOS nas nie ograni-
cza, jest dobry. No i tez jakby obserwujac swoich znajomych, ktérzy koriczyli MISH,
konczyli inne kierunki. Zreszta jak ja studiowatam, to tez byla taka mozliwo$¢, zeby
sobie po prostu i$¢ na zajecia gdzie indziej, mie¢ to wpisane do indeksu. Teraz ludzie
do mnie przychodza, si¢ pytaja, czy moga do mnie chodzi¢ na zajecia na przyktad
czy tam do kogo$ innego i czy to sie wlasnie w ogéle da przez USOS przeprowadzic.
Zazwyczaj tego sie nie daje albo to jest bardzo skomplikowane prosi¢ jakas tam
pania, zeby dopisata, wpisata i tak dalej. No i, moim zdaniem, to jest ze szkoda
dla studentéw. Na pewno to ulatwia pewne rzeczy, bo mozna to wszystko wlasnie
do systemu tadnie podpiaé, natomiast to nie jest dobrym modelem, przeciez to
w ogole... no, temat procesu boloriskiego to jest temat, na ktéry moge diugo.

— No to prosze.

— Znaczy u nas, ja sie $mieje, mamy w ogodle taka grupe jakby i, tak, to jest
takim punktem, mamy silng grupe oporu z procesu boloniskiego rzeczywiscie.
I ostatnia rzecz, czyli wypetnianie sylabuséw, i sie wpisuje, co student osiagnal, czy
tez powinien osiggnac¢ po takim kursie, i si¢ émiejemy, ze bedziemy wpisywali, ze
poznatam 40 nowych nazwisk antropologéw i teoretykéw, nie wiem, socjologdw
i tak dalej, tak? 13 nowych pojec i co$ tam jeszcze. Tego sie nie da zmierzy¢ za
bardzo. Przynajmniej w takim trybie, w jakim my prowadzimy zajecia, bo jednak
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u nas to jest glownie praca z tekstami, analiza i interpretacja, wlasne analizy, wlasne
interpretacje, czasami badania tez takie typowo etnograficzne, ale nie zawsze. To
nasze kulturoznawstwo jednak jest takie, bym powiedziatla, troche jak niemieckie,
ale wlasnie to takie niemieckie, ktére raczej jest taka filozofia kultury bardziej niz
konkretnymi juz badaniami w terenie czy takimi wlasnie praktycznymi. To jest takie
jednak czesto bardzo gabinetowe. No, zreszta ja pisze podobna prace, bo z historii
kultury sie nie da za bardzo inaczej napisa¢, chociaz mysle sobie, ze gdyby sie dalo,
toby byto super.

— No wlasnie, a proces bolonski to juz sa studia doktoranckie i chcialam
teraz chwile o formie, o formalnej stronie twoich studiéw. Czy ty masz sty-
pendium?

— Nie mam stypendium.

— I mimo to jestes na studiach?

— Tak. No tak jak powiedzialam, na poczatku najpierw pracowalam i rzeczywi-
$cie na tym jaki$ staly doplyw pieniedzy, powiedzmy, ze bede jeszcze miata przez
dwa miesigce. No ale oczywiscie nie méwitabym o tym tak lekko, gdyby... Tez méj
maz pracuje, jest informatykiem, wiec zawsze wiem, ze jak, nie wiem, w tym mie-
siacu nie zarobig albo jak w ogdle nie zarobig, to bede miata co jes¢. Tym bardziej
ze on od samego poczatku bardzo mnie wspieral i zawsze mi méwil, Ze nie musze
pracowacd, zebym skoniczyla te studia porzadnie i zebym rzeczywiscie jakakolwiek
miala szanse, ze moze kto$§ mnie gdzie$ zatrudni po tych studiach. Bo uwazam, ze
robienie doktoratu z doskoku... to znaczy to sie da zrobi¢, ale to wymaga bardzo
duzo samozaparcia i chyba jednak ci, ktérzy maja stypendia, czy ci, ktérzy z jakichs
wzgleddw skupiaja sie tylko na pracy nad doktoratem, na pewno beda tymi, ktérym
bedzie tatwiej potem co$ dalej osiagnac i tutaj... To znaczy kiedy$ mi sie wydawalo,
ze mozna wszystko zrobi¢ razem, tak? Ale chyba jednak nie. (...)

— No wlasnie, a jak ci si¢ uklada wspélpraca z promotorka? Jak w ogodle
wyglada wasza relacja i forma pracy?

— Forma pracy jest do$¢ prosta i nieskomplikowana. Znaczy ja pisze albo
przychodze tez jej co$ opowiedzie¢ i dyskutujemy o tym oprécz tego. Uwazam, ze
to jest bardzo dobra metoda, jest tez seminarium doktoranckie, ktére jest stricte
poswiecone omawianiu kawatkéw prac czy tez jakich$ nie wiem, konspektéw, rzeczy
obok pracy. Znaczy my nic innego nie robimy, ale na tych seminariach sa tylko
dyskutowane czyjes$ teksty, co dwa tygodnie czy tam co tydzien, zalezy, jak sie
uklada. Zreszta w ogéle uwazam, ze taka forma wlasnie seminaryjna pracy jest
chyba na tym etapie najlepsza, i powiem szczerze, ze ja chodze na trzy seminaria
w tym momencie, bo chodze do pani profesor na seminarium na polonistyce,
chodze na seminarium szefa zakladu, w ktérym obecnie jestem, i chodze na
seminarium do profesora, ktéry byl szefem zaktadu, w ktérym bylam wcze$niej,
bo si¢ przeniostam po wyborze promotora, i zawsze jakby do niego chodzitam
na rézne seminaria, wiec tak jakby zostato taka sila jakby rozpedu, a bardzo sobie
cenie wspdtprace z nim, wiec... No i to tez jest oczywiscie takie jak zwykle jakby
moje, maj jakby sposéb pracy, ja po prostu lubie wszystko mie¢ z réznych stron.
No wiec rzeczywiscie to zlozenie: sa zupelnie trzej rézni profesorowie, zupetnie
zajmujacy sie innymi rzeczami, inaczej myslacy i u kazdego co$§ mozna znalez¢, co
rzeczywiscie jest przydatne i co jest w jaki§ sposéb rozwijajace. Znaczy na pewno
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nie traktuje tego doktoratu jako czegos, co, nie wiem... zajmuje sie tym, to tylko
tym, tak? To znaczy...

— Czyli nie jestes$ na przyklad uczennica swojej promotorki?

— Nie, na pewno jestem.

— Ze szkoly swojej promotorki.

— Znaczy mysle, ze jestem traktowana jako jedna ze szkoly i mysle, Ze ona
tez moglaby o mnie w jaki$ sposéb jako$ tak powiedzie¢. Znaczy dlatego ze, po
pierwsze, metody mamy bardzo podobne, cze$ciowo zapozyczone przeze mnie
od niej, ale tez dlatego podobne, Ze ona jest bardzo dobrze obczytana w rzeczach
kulturoznawczych, antropologicznych i rzeczywiscie to jest taki sposéb myslenia,
ktory jej tez odpowiada, i nawet tez to nazwala swego czasu antropologia litera-
turoznawstwa i juz sie z tego wycofuje powoli, méwi, ze trzeba to inaczej jednak
nazwac. No i jak prezentuje te moje pomysly czy fragmenty pracy wlasnie na tych
dwoch pozostalych seminariach, to tez jest to odbierane czy tez traktowane jako
praca ze szkoly wlasnie profesor Ulickiej. (...) to nazywa literaturoznawstwem
§ledczym, wlaénie w poszukiwaniu réznych historycznych rzeczy. Ale ja... nasze
podejscia sie minimalne rdéznia, znaczy punkty wyjscia sa troche inne. Dla niej,
mam takie wrazenie, moze nie wazniejsze, ale to, co ja bardziej interesuje, to, co jest
w tych tekstach teoretycznoliterackich, a reszta jest jak gdyby przy okazji i pomaga
te teksty zrozumie¢. A ja zupelnie odwrotnie, to znaczy dla mnie wazniejszy jest
jakby kontekst powstania tych tekstéw i to, co w nich jest, do§wietla mi kontekst
bardziej w moim przypadku, w mojej pracy, niz odwrotnie. To tez na pewno wynika
z tego, ze to jednak ja sie¢ czuje jako$ tak juz nie stabilnie... Jak to powiedzie¢, zeby
byto tadnie po polsku? No na pewno nie jestem tak jak ona obczytana w teorii
literatury czy w filozofii...

— Osadzona.

— Osadzona, wlasnie, dokladnie o to stéwko mi chodzilo. I tez studenci, ktérzy
u niej pisza po polonistyce, pisza wlasnie bardziej pod katem takich rozwazan
filozoficznych wtaénie, nie wiem, zwigzkdéw jakichs, nie wiem, filozoficznych z tymi
teoretycznoliterackimi tekstami czy wlasnie stricte osadzajac to w historii nauki
o literaturze, a mi jest fatwiej i tez bardziej mnie to interesuje, zeby jednak mozliwie
daleko wyjs¢ poza te teksty i rzeczywiscie zeby ten kontekst byt bardzo waznym
elementem tych badan. Moze nawet wazniejszym, dlatego powiedzialam, ze to jest
troche tez tak, ze te moje badania nad ta inteligencja poznariska, czy tez wlasciwie
literaturoznawcami poznanskimi. To sa badania, ktére mozna tez nazwac po prostu
badaniami nad historia miasta czy kultury tamtego okresu w Poznaniu, wiec troche
szerzej rzeczywiscie. I nawet jest tak, ze kolega jeden cze$¢ doktoratu tez poswiecit
Droczyniskiemu, ale wlasnie z nim rozmawialam, on juz skoriczyt ten doktorat
pisaé, z tego, co wiem, i méwi, ze wlasciwie w jego pracy nie ma niczego z tego, co
ja napisalam, bo on to osadzil, nie wiem, w kontekscie pragmatyzmu, takiego kota,
takiego kofa, takiego kota... w kontekscie innych rzeczy, ktére sie dzialy w tym cza-
sie w Europie, ale jakby w ogéle nie wnikajac w to, co si¢ dzialo wtedy rzeczywiscie
w tym miejscu, w tym czasie, miedzy tymi ludZmi.

— Nie powinnam tego méwi¢, to nie jest moje zadanie, ale mysle, ze chcia-
labym taka prace jak ty napisa¢, bo jak méwitam, méj maz tez jest literaturo-
znawcy i teoretykiem literatury i mnie zawsze wlasnie interesuje to, co jest
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wokdl, jak ci ludzie si¢ poznawali, jakie byly tam wzajemne wplywy, to jest
bardzo interesujace. Mysle, ze bardzo fajna rzecz robisz. No dobrze. Czyli
macie seminaria.

— No i oczywiscie mozna tez przyj$¢ po prostu i porozmawiaé ot tak czy tez
wyslta¢ maila, poprosi¢ o komentarz. To, co mi tez bardzo pomoglo, to jest to, ze
pani profesor rzeczywiscie... Pierwsze, co mnie bardzo motywuje, to jest to, ze od
samego poczatku ona powiedziala, ze to jest bardzo dobry temat, bardzo ciekawy,
i bardzo mnie wspierala, zebym rzeczywiscie to zrobila. Jednocze$nie data mi do$¢
duzo takiej swobody, zebym mogta rzeczywiscie prowadzi¢ pisanie pod takim
katem, jaki mi najbardziej pasuje. Z drugiej strony bardzo mi data duzo cennych
wskazowek juz konkretnych, rzeczywiscie nakierowujac: ,Sprawdz to, sprawdz
tamto, czy nie bylo moze tak” To jest bardzo ciekawe, w kontekscie rosyjskim
byto bardzo podobnie na przyklad. Czy nawet po prostu wskazujac mi pewne
lektury. Dwa, bardzo wyraznie mi powiedziata, co nalezy odrzucié, to znaczy:
»Lego nie czytaj, tego nie czytaj. I tak tego nie przeczytasz przez cztery lata, zostaw
to i zajmij sie tym i tym, i tym” To mi bardzo pomoglo rzeczywiscie. No, dos¢
pdzno do tego dosztam, bo dopiero calkiem niedawno, ale wydawato mi sie na
poczatku, ze bede musiata przeczyta¢ cala filozofie, teorie literatury, nie wiem,
psychologie i jezykoznawstwo tak od polowy XIX wieku najlepiej do II wojny, co
jest po prostu niewykonalne i zupelnie bez sensu. Teraz sie $mieje, Ze pisze taka
metoda etnograficzng, to znaczy tylko stadia przypadkéw i rzeczywiscie tylko to,
co mam w materiale Zrédlowym, i nic wigcej. Oczywiscie reszte mam gdzie$ tam
z tylu glowy, to, co juz wiem, co przeczytam, co si¢ nauczylam, ale na pewno nie
bede referowata tak kolejnych historii czegos tam w dwudziestoleciu, bo to bez
sensu zupelnie. Tym bardziej ze materialéw archiwalnych sie juz troche udalo
nazbieraé. (...)

— Przepraszam, a sa granty promotorskie? Takie uniwersyteckie.

— U nas chyba w tej chwili nikt nie ma takiego grantu.

— No, jeszcze sa KBN-owskie, ministerialne.

— Z KBN-owskimi w tym roku tez jeden kolega probowat, wlasnie z kim$
z innego wydzialu na spoétke, ale nie dostali tego grantu. Wiec... wiem, ze to tez
tak jest, ze na réznych instytucjach czy wydziatach sa bardzo rézne tradycje takiej
grantologii. U nas to jakby zupelnie nie pracuje, to znaczy nie jest tak, ze to jest
jakas czes¢ wiedzy czy doswiadczenia, ktéra sie zdobywa w trakcie studiéw na
ktérymkolwiek stopniu. Jeéli profesura ma swoje granty, to nikt sie nigdy tym nie
chwali, nie méwi, jak to sie zatatwia, nikt tez bardzo nie zacheca, zebysmy sie tym
interesowali. Znaczy jesli kto$ sie uprze, poszuka i napisze wniosek, to owszem, ale
szczerze powiedziawszy, poniewaz ja sie nie upartam, nie szukalam, to ja nigdy nie
miatam jakby sie dowiedzie¢, jak to w ogdle wyglada. Tak naprawde nie wiem, jak
to wyglada i jak to si¢ zatatwia. I tutaj uwazam, ze to jest pewien problem, to znaczy
wyobrazam to sobie tak, ze gdyby rzeczywiscie ten uktad promotor—doktorant byt
inny, to mogloby by¢ tak, ze my by$my rzeczywiscie byli promowani, w sensie, ze by
nam sie podsuwalo pewne pomysly. Na przyktad obserwuje moja szwagierke, ktéra
jest na Akademii Medycznej w Poznaniu, juz sie obronita. I ona miafa taki wlasnie
idealny — moim zdaniem — ukfad miedzy nia a promotorem. On ja rzeczywiscie
realnie promowal, méwil: ,Pani Natalio, jest taka konferencja, o ktérej styszatem
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od mojego kolegi skads tam, moze pani chcialaby pojechac¢?’; tak? ,Mozemy na
przyktad wyglosi¢ razem referat, jesli pani chce’, tak? Albo nie wiem: ,Pani Natalio,
s3 nowe mozliwo$ci stypendialne, prosze sie ubiega¢, ja panig popre”. Oczywiscie to
jest w interesie doktora, na pewno sam tez si¢ tym interesowal, natomiast uwazam,
ze czasami takie poinformowanie: ,Prosze sobie sprawdzi¢, bo jest taka mozliwos¢,
moze akurat pani si¢ zakwalifikuje”... no ja sie staram robi¢ to wobec studentéw,
z ktérymi ja pracuje. Wydaje mi sie, ze jesli moge im ulatwi¢ bardzo matym kosz-
tem, po prostu méwiac im co$, to dlaczego nie? I troche zaluje, Ze tak nie ma na...
ze nie ma tak jakby w przypadku studiéw doktoranckich.

— A doktoranci si¢ nie dziela tego typu wiedza?

— Dziela sie, oczywiscie, i jesli sie juz w ogdle dowiadujemy, ze co$§ mozna
zrobi¢, no to wlasnie w ten sposéb. Czy od kolezanki z samorzadu wlasnie dokto-
rantéw, czy od kogo$, kto dostat jakie$ dofinansowanie i méwi: ,Stuchajcie, mozna
sprawdzi¢ jeszcze to, to i to”. Tylko, jak powiedziatam, rzeczywiscie u nas jest mato
0s6b, ktére potrzebuja jakichs duzych pieniedzy, wiec jesli to sa takie projekty,
gdzie sie siedzi w bibliotece i sie czyta, i pisze, to malo kto sobie chyba nawet zdaje
sprawe, ze mozna na to dostac jakie$ pienigdze. Bo mozna, jak sie cztowiek uprze
i ma dobry projekt, ale trzeba to przeprowadzi¢ najpierw. (...)

— No to dlaczego ci ludzie si¢ dostaja na studia doktora doktoranckie?

— Znaczy ci ludzie to nie wiem, ale wiem, dlaczego ja si¢ zdecydowatam. Cho-
ciaz mysle, ze decyduja sie ludzie, przynajmniej na naszym kierunku, ktérzy sie
naprawde tym interesuja, ktérzy sie chca rozwija¢ sami dla siebie, bez jakich$ spe-
cjalnych... bez takiego zalozenia, ze co$ im to da kiedy$ w zyciu, wrecz odwrotnie.
Znatam dziewczyne od nas, ktéra sie boi przyzna¢ w pracy, ze studiuje i za kazdym
razem, jak wychodzi, to co$§ wymysla, ze idzie do lekarza albo gdzie$, jesli musi wyjs¢
wczesniej, bo... A pracuje w ambasadzie, w jednej z ambasad. Powiedziala, ze po
prostu miataby o wiele trudniej w pracy, gdyby powiedziata, ze jest doktorantka,
bo jak szukala pracy, to taka informacja, ze jest, jakby zniechecala pracodawce.
I méwi, ze, nie wiem dokladnie, na jakiej podstawie doszla do tego wniosku, ze nie
chce, zeby sie ktokolwiek dowiedzial w pracy, do tego stopnia, ze wiem, ze prosita
promotora, zeby sie za bardzo nie chwalil, ze ona u niego ten doktorat pisze. A jakos
tak, znajg sie jako$ tam, ze nie wiem... na zasadzie: jego rodzice znaja jego skads
czy jakos tak, wiec...

— A to po co jej doktorat w takim razie? Skoro ma prace, i to mysle, ze
fajna.

— Mysle, ze tylko i wylacznie dla wlasnej satysfakeji. Oczywiscie kazdy z nas
gdzies tam z tytu glowy, mimo tego, co wiemy, co slyszymy i tak dalej, ma nadzieje,
ze moze akurat on sie¢ zalapie na jaki$ etat czy jesli nie tu, to moze gdzie$ indziej.
Ale... I mygle, ze to jest bardzo wazna motywacja i zdajemy sobie sprawe z tego, ze
to jest bardzo mato prawdopodobne, to znaczy, ze zakladajac, Ze jest nas tam, nie
wiem, koficzy w jednym roku 10 0séb, to by byt jeden etat. A ma juz nie by¢ w ogéle
u nas w najblizszych latach, to i tak si¢ wszyscy nie dostana.

— To si¢ prawie nikt nie dostaje tak naprawde.

— Tak, wlasciwie nikt sie nie dostal, albo w ogdle nikt, tak? Ale jednak ciagle
nam si¢ wydaje chyba, Ze co§ moze, nie wiem, co$ si¢ zmieni. Albo cos sie jednak da
wymysli¢ i to jest takie troche, mozna powiedzied, zycie z dnia na dzien, to znaczy
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wiadomo, ze kiedy$ co$ tam, ten punkt bedzie, ze skoriczymy, i co dalej? Ale...
I duzo o tym rozmawiamy, ale z drugiej strony caly czas jednak troche myslimy
o sobie w takich kategoriach jako wlasnie przyszlych pracownikéw naukowych.
Dlatego, ze w tym sie czujemy najlepiej, nie wiem, lubimy uczy¢, dobrze nam sie
pracuje, interesujemy sie tematem, mamy duzo pomystéw i nam sie jakby, nie
wiem, moze wydaje idealistycznie, ze po prostu to jest niemozliwe, zeby to sie nagle
wszystko rozpadlo i teraz tutaj do pracy i zupelnie co$ innego. Na pewno takie osoby
jak ja, ktére juz pracowaly w ogéle i maja juz jakie§ do§wiadczenie zawodowe, maja
tez o tyle tatwiej, ze ja w tym momencie czuje sie do$¢ bezpiecznie, to znaczy wiem,
ze jak skoncze doktorat i nic mi si¢ nie uda zrobi¢ na uczelni, nie wiem, nie znajde
nigdzie pracy ani w ogdle zadnych mozliwosci zatrudnienia zwiazanych z tym,
co robitam czy co bym chciata robi¢, to moge zawsze wréci¢ do tej nudnej pracy
zawodowej w biznesie i jako$ to przezyje, albo bede, nie wiem, szukata dalej, moze
po latach co$ mi sie uda znalez¢. I rzeczywiscie wiem, ze inni nam zazdroszczg, to
znaczy rozmawialam z kolezankg, ktéra ma stypendium od samego poczatku, nie
musi pracowaé, bo ma chlopaka, ktéry tez dos¢ dobrze zarabia, ale méwi sobie, ze
wszystko fajnie, i rzeczywiscie ona jest taka osoba, ktéra ma duzg szanse, jesli bedzie
ten etat, go dosta¢, z czego sobie, mysle, zdaje sprawe, ale z drugiej strony caly
czas tez wie, ze gdyby jednak jej sie nie udalo, no to bedzie miata 30 lat i zadnego
doswiadczenia zawodowego na rynku, w zwigzku z tym, no, nie bedzie jej latwo.
I to jest wlasnie taka druga obawa, to znaczy bardzo czesto sie powtarza wlasnie
ten argument, ze: ,O Boze, bede mial 30 lat i wlasciwie zadnego do$wiadczenia,
co ja wtedy zrobig, jak nie bede mial innych mozliwosci?”. Ale mimo to ludzie si¢
decyduja i studiuja dale;j.

— No wlasnie, a powiedzialas, ze ta dziewczyna najprawdopodobniej dosta-
nie etat. Skad to wiadomo? Jakie sa przestanki tego, ze ona moze dostanie?

— Znaczy, no, na pewno wida¢, kto ma najwiekszy dorobek. To jakos sig, nie
wiem... bez zadnego zagladania komus do indeksu. Po prostu wida¢, ze ktos jezdzi,
publikuje, jest go duzo albo ze pisze na jakis taki temat, ktdéry rzeczywiscie jest
bardzo ciekawy, i wszyscy sie tym zachwycaja, i wida¢, ze co$ z tego bedzie bardzo,
bardzo ciekawego. Tez sa takie sprawy troche tez personalne, to znaczy wiadomo
tez, ktéry promotor bardziej dba o swoich doktorantéw, ktéry mniej. I sa tez rézne
style promowania wlasnie. Moze takich jak tej mojej szwagierki to nie ma, ale sa
tez u nas promotorzy, ktérzy dbaja bardziej, ktérym zalezy na tym, zeby jednak
praca byla w jakichs zespotach i zeby co$ si¢ dzialo w ramach tych zespoldw, czyli
wlasnie, na przyktad, zeby byly ttumaczenia, za ktére sie ptaci, zeby byly, nie wiem,
jakies... jeszcze to sie opracowuje wspdlnie. Jest jeden grant u nas wiasnie, ktéry jest
grantem nie promotorskim, tylko normalnym grantem, w ktérym biora udzial takze
doktoranci. I to jest grant mtodej pani doktor, ktéra ten grant napisata i zglosita
wlasnie wspdlnie z zespotem, w ktérego sktad wchodzi jeden profesor i doktoranci
takze. I oni tworza jakby taki do$¢ zgrany zespdt, no i mozna przypuszczaé, ze tym
doktorantom z tego zespolu, znaczy na pewno moze nie, ze bedzie fatwiej, ale sa
juz bardziej... Maja zupelnie inne miejsce i pozycje w instytucie niz na przyklad
ktos, kto, tez sa takie osoby, na przyklad dojezdza skads tam tylko na zajecia raz
w tygodniu, na przyklad z Lodzi. Dojezdza raz w tygodniu tylko na zajecia, pisze
sam w domu i ma bardzo maly kontakt z instytutem jako takim. To jest tez bardzo,
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to tez duzo oséb podkresla, ze to jest bardzo wazne u nas wlasnie, zeby... Nawet
sie $mieli$my wlasnie teraz, sie tak zlozyto, ze dwie osoby odchodza na emeryture
i byly te etaty wolne, dostali je studenci, ktérzy sie¢ w tym roku obronili, no i zanim
byta decyzja o tym, Ze dostali, to nawet sie $miali$my jako mtodsi koledzy, tak to jest
wlasciwie, ze, no, teraz sie pokazuja w instytucie, zeby ich bylo duzo wida¢, robia
rézne rzeczy, zeby rzeczywiscie... No i ten kapital tez jest oczywiscie bardzo wazny.
Sa takie osoby, ktdre — i to jest moim zdaniem bardzo niedobre — ze juz sie zaczyna
robi¢ tak, ze kadra nie kojarzy niektérych doktorantéw w ogdle, to znaczy: ,Pani
u nas studiuje?’, ,Tak, jestem doktorantka’, ,Aha, a w jakim zakladzie?’, ,No u pana’,
»~Aha..” Noito juz jest troche dziwne wtedy, moim zdaniem, i to zupelnie jakby nie
tedy droga. Chociaz oczywiscie system bolonski zaklada, ze to beda studia III stop-
nia i tak to bedzie wygladalo, tylko Ze jest tez taki dos¢ duzy nadal jeszcze problem,
chociaz on sie powoli zmniejsza na szczescie, ze tak jak powiedzialam, nasze
studium jest do$¢ oporne na proces boloniski i przez bardzo dlugi czas w kadrze
profesorskiej, zwlaszcza tym starszym profesorom, sie wydawalo, ze oni moga uda-
wag, Ze nie ma po prostu procesu bolonskiego. W zwigzku z tym styszalam o takiej
rozmowie wlasnie mojej kolezanki z jej promotorem i ona mu tlumaczy, ze: ,Panie
profesorze, ale juz nie ma tak, jak bylto kiedys, ze jestem na drugim roku, moge
mie¢ w ogdle, nie wiem, etat, a (...) to w ogéle nie ma o czym méwi¢” Ale w ogéle
jakiekolwiek pieniadze. U nas si¢ na przyklad ptacilo za kazdy rozdzial doktoratu.
To byly pienigdze z BST. Za kazda konferencje, ktéra byta zwigzana z doktoratem,
dostawalo sie po prostu pienigdze za jakie$, za kawalek pracy naukowej. Tak jak to
powinno teoretycznie by¢. Znaczy nie wiem, czy powinno, ale byloby to, no, dos¢
jakby, no, takim... Jesli rzeczywiscie jest praca naukowa, ktora jest jako$ ptatna, to
tak by to moglto wygladac i ona powiedziata: ,Pani profesor, teraz juz tak nie jest,
ze ja dostaje za cokolwiek pieniadze, ani nie za rozdzial, ani za kwerende, za nic nie
dostaje pieniedzy, ja dostaje stypendium albo w ogéle niczego nie dostaje” I nie ma
juz jakich$ takich posrednich form, byly kiedys takie posrednie formy zatrudnienia
u nas czesto i rzeczywiscie doktoranci, ktdérzy teraz koriczyli, méwili, ze: ,Tak,
ja, owszem, miatem stypendium, a do tego jeszcze miatem tlumaczenia czesto
tego, mialem ze kwerendy, mialem za rozdzialy’, i rzeczywiscie, jak sie to wszystko
podliczyto, to oni mieli tam ten tysiac pie¢set, dwa tysiace miesigcznie i to byly takie
pieniadze, ze ktére sie¢ spokojnie dalo w Warszawie jako$ tam utrzymac. A teraz
juz zupelnie jakby wszystko jest, powiedziatabym, tak wyczyszczone, doktorantéw
jest coraz wiecej i nasz instytut sie w ogéle rozrasta, wiec juz nie brakuje rak do
pracy az tak bardzo, w zwiazku z tym tez tak jeszcze tylko, nie wiem, ttumaczenia,
jakies, nie wiem, rzeczy do publikacji zbiorowych, raczej robig wszystko doktorzy.
Rzadko sie... rzadziej sie teraz prosi doktorantéw o to. Zmienila si¢ tez zupelnie
pozycja doktoranta — on juz nie jest mtodym pracownikiem naukowym, tylko
raczej studentem i to tez zupelnie jest inaczej. Ale wlasnie kadrze si¢ czesto jeszcze
wydaje, ze no, o co nam w ogdle chodzi, przeciez, owszem, mamy niskie stypendia,
ale tez mamy inne mozliwo$ci dorobienia sobie do tego stypendium. No, ale nie na
uniwersytecie. No i wla$nie takie argumenty, ze: ,Przeciez jak my$smy studiowali 40
lat temu, to tez nie bylo gwarancji zatrudnienia” Dopiero wtedy, jak méwimy, ze my
nie potrzebujemy gwarancji zatrudnienia, my byémy chcieli wiedzie¢, czy w ogodle
dla nas jakakolwiek mozliwo$¢ zatrudnienia bedzie, tak?
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— No a jesli nie uniwersytet, to gdzie? Gdzie chciatabys$ pracowac?

— No troche caly czas jeszcze sie zastanawiam nad powrotem do Poznania
moze, moze, gdyby oczywiscie taki... Jak kto$ jeszcze sie¢ wyprowadzi, to mi sie
wydaje, ze fajnie byloby wrdcic i gdzies tam, po cichu chociaz, nie chwale sie tym,
mysle sobie, ze jak nie w Warszawie, to w Poznaniu. No i by¢ moze to, ze rzeczywi-
$cie pisze o Poznaniu, wybieram sie do profesor do Poznania niedlugo w tym celu,
ktéra... Zreszta w o tyle, ze tak powiem, jestem dobrej sytuacji, ze badan, ktére ja
robie, nikt nie robi w Poznaniu, i ona jak uslyszala to od moich rodzicéw, to sie
bardzo ucieszyla. Wiec w zwiazku z tym jakies tez na pewno kontakty sie jeszcze
uda nawigza¢ przez te kolejne dwa lata czy wiecej, bo nie skoricze tego w terminie,
jak znam siebie. Tym bardziej, ze te dwa lata uwazam za zmarnowane zupelnie,
znaczy nie zupelnie, ale bardzo, bardzo, bardzo i dopiero to (...) jak siadam ze
spokojem do tej pracy, pracy naukowej. Moim problemem na pewno bylo to, ze ja
nie potrafilam sobie podzieli¢ dobrze czasu, a nawet jeéli sobie ten czas dzielitam,
na przyklad w zesztym roku pracowatam bardzo mato zawodowo, zarobkowo, ale
charakter pracy w agencji PR-owej jest taki do$¢, ze tak powiem, specyficzny i nawet
jesli akurat nie pracowalam, to wiedziatam, ze mam za dwa tygodnie jakie$ bardzo
wazne wydarzenie, do ktérego musze jeszcze przygotowac to, to i to. Mimo ze
wiedzialam, ze chce to zrobi¢ dopiero jutro, to i tak caly czas miatam to w glowie
i bylo mi... Stwierdzitam, ze rzeczywiscie jest mi bardzo trudno cokolwiek napisa¢
czy przygotowad, kiedy nie mam takiej zupelnie wolnej gtowy, ze wiem, ze moge
i$¢ tutaj do biblioteki, jak jutro nie skorncze, to skonicze to sobie pojutrze, tak?
Wiedzialam, Ze na przykltad mam pét dnia na co$, to oczywiscie zaczynalo sie
to tak, ze bylam taka zestresowana, Ze mam na to tylko pét dnia, a jutro bede
znowu musiala jecha¢ do firmy na przyklad co$ zatatwic i, znaczy, zazwyczaj mi to
w ogdle nie wychodzilo i bylam sfrustrowana i nieszczesliwa. Takze wiele zalezy
od tego, jaka kto jest osobg, jaki ma sposdb pracy, czy jest bardziej pouktadany, czy
mniej. (...)

— A czujesz, ze studenci, doktoranci sa elita tego kraju albo przyszla elita
tego kraju?

— Hmm, dobre pytanie... Chcialabym, Zeby tak byto, i nie méwie tego z uwagi
na siebie i swoja przyszlo$¢, tylko z uwagi na to, ze rzeczywiscie mam takie glebokie
przekonanie, ze humanisci sa potrzebni. I oni nie sa potrzebni w takich celach
stricte praktycznych, zeby, nie wiem, zeby pchna¢ co$ do przodu, zeby zarobi¢
pienigdze czy zeby wspolpraca z biznesem uktadala sie bardziej sprawnie, ptynnie,
tylko raczej dlatego, ze uwazam, ze spoteczenstwo, ktére ma elite, wsrdd ktérej sa
ludzie, ktérzy rozumieja, ze nie wszystko jest czarno-biale i ze sa rézne sposoby
zycia, rézne uwarunkowania na to wplywaja, i ze naprawde trzeba by¢ bardzo,
bardzo uwrazliwionym na pewne wlasnie aspekty spoteczne, kulturowe i tak dalej,
i tak dalej. Sa potrzebni zwyczajnie dlatego, ze jak ich nie ma, to zachodzi taki
proces wlasnie takiej technokracji wrecz, ktérej ja sie bardzo boje, i uwazam, ze
jest bardzo czyms szkodliwym, wiec uwazam, ze humanisci sg potrzebni chociazby
po to, zeby utrzymywac jaki$ taki po prostu... stala proporcje takiego myslenia,
zeby nas nie zdominowalo to wiasnie myélenie takie bardzo praktyczne. To juz
jest troszeczke specyfika kulturoznawstwa i naszego instytutu, ze zawsze nam sie
moéwi, ze my jeste$my taka wlasnie... takim $rodowiskiem, ktérego zadaniem jest
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krytyczne myslenie i w pewien sposéb upowszechnianie tego krytycznego myslenia.
W zwiazku z tym na przyklad to, ze ja pracowalam, zawsze si¢ $mialam, Ze to jest
troche tak, Ze ja z jednej strony dekonstruuje dyskurs, a z drugiej strony sama go
tworze za pienigdze. Chociaz to tez nie jest do korica prawda, bo to, ze miatam
takie, a nie inne zaplecze, tez mnie bardzo uwrazliwialo na pewne sprawy. Ja akurat
trafifam do firmy, ktdrej szefostwo tez byto dos¢ na te sprawy uwrazliwione, wiec
nie miatam jakichs, nie wiem, probleméw etycznych. Nie dzialy sie tam jakie$ takie
rzeczy, ktére rzeczywiscie jako$ by budzity méj duzy opér czy byly nieuczciwe, nie
byto manipulacji. Ale i tak juz sama branza, czyli public relations, jest opatrzona
wieloma ryzykami takich dziatan i ja bytam na to bardzo uwrazliwiona zawsze
i mimo wszystko, jest mi tatwiej nie bra¢ w tym udzialu, bo zawsze mi si¢ wydawato,
ze moze jednak to nie jest do korica w porzadku, ze z jednak strony zajmuje sie tym
naukowo, krytycznie, chociaz by¢ moze wlasnie dlatego zajmuje sie historig kultury,
a nie kultura wspdlczesna, zeby to sobie rzeczywiscie jako$ wyraznie oddzieli¢. Nie
chciatam robi¢ doktoratu z niczego, co byloby zwiazane z moja praca zarobkowa.
Z drugiej strony méj kolega, ktdry pisze o teorii zarzadzania i zawsze wszyscy mu
sie pytaja, szczegdlnie osoby, ktére nie pracuja czy tez nie studiuja na uniwersyte-
cie, dlaczego on nie zrobi, nie wiem, na przykiad szkolen z tego, toby zarobit tyle
pieniedzy. A on méwi, ze nie, ze w ogéle czulby sie fatalnie, gdyby teraz to, co on
rozmontowuje, pomagal to montowaé, tak? Bo jednak ma takie przeswiadczenie,
ze jednak on to rozmontowuje w jakim$ celu i ten cel jest wazny. I ze nie mozna
jednocze$nie rozmontowywac i zmontowywac, no i stad tez wlasnie chyba jest to, ze
jest taki duzy opdr naszego instytutu wlasnie wobec procesu boloniskiego, ktéry ma
w drugim podpunkcie, zeby wspoélpraca (...) byla jak najsilniejsza. Nam ta tradycja
jest zupelnie obca, i wrecz do tego stopnia, ze nawet sg niektérzy profesorowie,
mozna powiedzie¢, ze teraz oni tak sie dzielg troche u nas, jedni, ktérzy uwazaja,
ze teoria kultury jako taka powinna w jaki$ sposéb angazowaé w to, co sie dzieje
w spoleczenstwie, wigc jesli robia jakie$ badania, nalezy robi¢ je z uwzglednieniem
tego, ze one moga by¢ do czego$ przydatne, i na przyklad potem dostosowujemy
dzialania animacyjne do tego, co wiemy wlasnie z tych naszych teoretycznych
rozwazan. W ogoéle animacja kultury, ta warszawska, wyrasta wlasnie z pewnej
definicji kultury i teorii kultury, a nie z samych praktycznych dziatan i to bardzo
widaé, chociaz moze nie z zewnatrz. A z drugiej strony sa profesorowie, ktérzy
moéwia: ,Animacja kultury? W ogéle juz ja wywali¢ stad, bo przeciez to jest juz jakies
angazowanie si¢ w pewne rzeczy, a nauka powinna by¢ niezalezna w ogéle od prak-
tycznych uzy¢’, wiec animacja kultury tutaj jest zbyt praktyczna i za bardzo wtasnie
taka jednak konstruujaca jaki$ dyskurs. I jako$ juz wchodzaca w takie kontakty, czy
to, nie wiem, z instytucjami panstwowymi, czy z instytucjami prywatnymi i to juz
tutaj zaczyna by¢... zawsze jest pytanie, czy nie, czy jednak to nie, czy to wlasnie
nie jest tak, ze si¢ wchodzi w jakies takie relacje, gdzie sie liczy interes czyjs, czyli na
przyktad wiasnie nie wiem, interes, nie wiem, wiadomo, ze ministerstwo jest zawsze
ministerstwem z ktérej$ partii, a nie po prostu ministerstwem, albo ze, nie wiem,
dana fundacja, instytucja ma takie, a nie inne zrédta finansowania. I to jest zawsze
pewien, moze nie pewien klopot, ale jest bardzo, bardzo jest duze uwrazliwienie na
te sprawy u nas, do tego stopnia, ze nigdy sie nie chwalitam swoja praca za bardzo,
bo wiedziatam, Ze to bardzo moze, to moze zabrzmi troche, mam nadzieje, ze nie
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cynicznie, ale ze to moze bardzo mi zepsu¢ wizerunek po prostu. To znaczy, ze
rzeczywiscie jak kiedy$ gdzies tam rozmawialam z profesor na ten temat i co$ tam
zaczetam mowié, ze pracowatam, to wlasnie bylo pytanie: ,Aha, no dobrze, juz
nie musisz pracowad, tak?” czy: ,Ale to jest tylko praca dla zarobku, tak?” Jakby to
w ogble bylo oczywiste, ze nikt powazny, normalny nie zaangazuje sie w taka prace
po prostu dlatego, ze ona ma sens i ze on chce, tylko jesli juz to robi, to pewnie dla
pieniedzy, ale dobrze, zeby jednak to jak najpredzej skoriczyl, bo to wtedy szkoda
jego wysitkéw i w ogdle to... to... i to na tej zasadzie.

— Kim w takim razie jest elita?

— Kim jest elita? Spoleczeristwa, tak? Czy tez kraju?

— No, jakkolwiek to zdefiniujesz, szeroko, wasko, to od ciebie zalezy.

— Wracajac jeszcze do poprzedniego pytania, wydaje mi sig, ze pytanie twoje
bylo poprzednie takie, czy doktoranci sg elitg, tak?

— Tak. Albo potencjalnie.

— Potencjalnie, to znaczy wtasnie wydaje mi sie, Ze oni mogliby by¢, ale mysle, ze
jednak wiekszos¢ z nich nie bedzie, to znaczy ze jednak ta elita bedzie coraz bardziej
technokratyczna, to znaczy ze wlasnie wiecej... Wydaje mi sie, ze elita to jest jednak
to srodowisko, ktére ma jakas wladze, nie koniecznie polityczna, ale symboliczng czy
jakakolwiek inng, i Ze powoli sie robi tak, ze, owszem, profesor jest tam najbardziej
prestizowym zawodem i tak dalej, ale takie realne znaczenie jest coraz mniejsze,
to znaczy, owszem, i zwlaszcza profesoréw czy pracownikéw naukowych wiasnie
z dziedziny humanistycznej. Owszem, jesli sig jest socjologiem, mozna zrobic jakie$
badania, nie wiem, razem z fundacja polsko-amerykanska czy z fundacja Billa Gatesa,
czy z kimkolwiek innym, to $wietnie. To wszystko jakby wchodzi w ten dyskurs
publiczny dominujacy i to sie wszystko broni, tak? No ale jesli ktos robi cos, czego
sie nie da w ogodle praktycznie wykorzysta¢ w przektadalny sposéb i wyliczy¢, co
z tego bedzie, to sie zaraz pojawia pytanie tak jak mojego taty o moje studia: ,Ale po
co to wszystko jest?” Ja mu bardzo usilnie ttumacze od wielu lat, po co to wszystko
jest, ale on chyba nie do korica to rozumie i nie do konca si¢ z tym zgadza. Jednak
bardzo praktycznie podchodzi do sprawy, po co to wszystko jest, i mysle, ze ogdlnie
to my$lenie wiasnie takie praktyczno-utylitarne jest coraz wazniejsze, coraz czeéciej
dominujace i w zwigzku z tym ta elita tez bedzie wla$nie taka elita, ktéra jest elita
z praktycznego punktu widzenia, wybrana, czy tez elita, ktéra sie znalazta wiasnie
w takim, a nie innym miejscu, ma jakas wladze wlasnie dlatego, ze jej wiedza, dzia-
tania, potencjal przekladaja si¢ na jakie$ praktyczne rzeczy.

— Stad doktoranci niektorzy beda elita, a niektorzy nie.

— Tak, na pewno elita beda doktoranci, nie wiem, kierunkéw technicznych,
moim zdaniem, zwlaszcza ci, ktérzy zostang i beda dalej. Ale mysle, ze nie tylko ci,
ktérzy beda pracowali na uczelni, bo w ogdle ci, ktérzy beda pracowali gdziekolwiek.
Wydaje mi sie, ze ten doktorat zupelnie inaczej pracuje w przypadku wiasnie nauk
technicznych, medycznych czy jakich$ innych, Ze mozna spokojnie by¢ doktorem
fizyki, ktéry pracuje w przedsiebiorstwie, albo doktorem medycyny, ktéry pracuje
gdzies$ poza, no nie wiem, na przyktad gdzie§ w agencji marketingu medycznego na
przyklad, tak? Jest jakim$ dyrektorem medycznym czy w firmie farmaceutycznej.
On ma ten doktorat i on mu pomaga, on wspiera jego rozwdj zawodowy i kariere,
a nie jakos$ przeszkadza czy jest czyms, co sie w ogéle nie liczy. (...)
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— A czy dzisiaj by$ wybrata ten sam uniwersytet? Czy uwazasz, ze Uniwer-
sytet Warszawski jest elitarny?

— Uwazam, ze w ogéle jest ciezko méwi¢ o czyms takim jak elitarno$¢ calej
uczelni, to znaczy uwazam, ze s3... ze sa... Tak to troche nie po polsku zabrzmi, ale
s3 grupy, sa zespoly, sa... jest kadra, ktora jest elitarna, ale to tez nie sg wszyscy. Nie
jest tak, ze na przyklad, nie wiem, cata polonistyka jest, moim zdaniem, elitarnym
kierunkiem i kazdy, kto ja skonczy, to... Znaczy by¢ moze oczywiscie nie mam
poréwnania i moze by¢... Tak z mojego punktu widzenia mi sie wydaje, ze ona nie
jest elitarna, a z punktu widzenia kogos innego by sie wydawalo, ze jest bardzo eli-
tarna. Ale chyba jednak te procesy, takie jednak... tego wyréwnywania wszystkiego
i tego, zeby to bylo jednak pod taka jedna sztanca, zeby te programy byly wszedzie
takie same i tak samo realizowane, sprawiaja, Ze coraz mniej si¢ réznimy i sa jakie$
takie po prostu punkty. Znaczy rzeczywiscie podejrzewam, ze to ma wplyw tez na
to, co sie dzieje ze studiami doktoranckimi, ze juz teraz bardzo jest trudno o jaka$
bazowa prace magisterska, to znaczy one sie w ogéle zdewaluowaly, nawet nam
profesorowie méwia, ze: ,Ta magisterke to napisz tak, zeby bylo, a potem bedziesz
robi¢ cos sensownego, jak przyjdziesz na doktorat, to bedziemy si¢ wtedy nad tym
zastanawia¢”. Oczywiscie to nie jest takie na zasadzie: zrobienie byle jak, ale troche
jest takie poczucie, ze to juz wlasnie jest co$, co sie zdewaluowalo i ze wlasciwie
studia magisterskie to sa takie wlasnie bardziej dla samego dyplomu niz dla jakiegos$
takiego... Chociaz moze przesadzam troche, bo jednak u nas jest takie poczucie, ze
robimy co$ sensownego i ze studenci si¢ czego$ sensownego ucza, albo wiasnie nie
uczg, tylko pogtebiaja swoje takie rozumiejace nastawienie do $wiata, bo jednak to
jest gléwna misja naszego instytutu.

— Angazujesz sie w dzialalno$¢ spoleczna?

— To zalezy jak ja zdefiniujemy, tak mi si¢ wydaje. W tej chwili nie jestem
wolontariuszem zadnej organizacji i nie robie nic sama. Robitam wiecej w czasie
studiéw, chociaz tez nie bardzo duzo. Tez troche zaluje, ze to jako$ si¢ urwalo,
i troche mi sie wydaje, ze chyba u nas nie ma takiego jeszcze modelu, ze ktos, kto
zaklada wilasna rodzine, tez sie jeszcze angazuje, to znaczy duzo oséb si¢ angazuje,
ale jest ich mniej. Bardziej to jest jednak popularne wéréd ludzi, ktérzy sa mlodzi
i ktérzy maja troche wiecej czasu. Oczywiscie méwienie, ze sie nie ma czasu, zawsze
jest taka bardzo wygodna wymdwka, ale mysle sobie, ze jak kto$, nie wiem, idzie do
pracy na pelen etat, ktéry nie jest o§mio-, tylko iles tam godzinny, do tego jeszcze
pewnie ma dziecko i, nie wiem, jeszcze rodzicéw, ktérzy zaczynaja chorowad, to
jest mu o wiele trudniej znaleZ¢ czas na pomaganie komus spoza rodziny to znaczy
w ogole ten model takiego wlasnie Zycia rodzinnego skupionego na rodzinie, jest
jednak chyba w Polsce do$¢ — ja sobie z tego zdatam sprawe catkiem niedawno —
dos¢ istotny i chyba tez jest troche tak, ze ludziom sie wydaje, ze jesli si¢ zajmuja
wlasna rodzing, to juz jakby nie musza nikomu wiecej pomagac. To chyba tez
pokazuje, co si¢ dzieje z tym jednym procentem, ze bardzo czesto sa to jednak
pieniadze przeznaczane na kogo$ znajomego, nie wiem, kto§ ma chore dziecko
w pracy, to wszyscy na niego, tak, cala firma, na te dziecko przelewaja ten jeden
procent, a nie na jaka$ organizacje. Troche sie pewnie przed soba usprawiedliwiam
sama i wspieram rézne dziatania finansowo, dlatego ze miatam taka mozliwo$¢,
pracujac, troche chyba na zasadzie, ze jak nie miatam kiedy$ pieniedzy, to si¢ anga-
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zowalam bezposrednio, a teraz jak mam, a mam mniej czasu, to bede przynajmniej
wspierala w ten sposéb, ale to oczywiscie tez sa pewne formy jednak zastepcze,
moim zdaniem, i tak sobie mysle, zeby do czego$ jednak wréci¢. Tym bardziej,
ze teraz wlasnie sobie u$wiadomitam, ze jednak to takie skupienie na rodzinie
jest bardzo, znaczy to jest taki... ztudna forma troszeczke dla mnie. Uwazam, ze
czlowiek si¢ powinien angazowac takze poza rodzing. I to ostatnio na Kongresie
Kobiet jak bytam, to Maciek (...) to powiedzial wlasnie, ze on swoje dzieci uczy,
ze rodzina nie jest najwazniejsza, i to mi sie bardzo spodobalo, ze rzeczywiscie
zalozenie, ze rodzina jest najwazniejsza jak gdyby zamyka... moze nas zamknac na
wszystkie inne rzeczy i wtedy nie trzeba juz nic wiecej robic. Szczegélnie jak sie ma
duza rodzing tak jak ja i taka rodzine, ktéra ma duzo probleméw, i mozna wiasciwie
stwierdzi¢, ze zajme si¢ problemami rodziny, bo ledwo mi na nie starcza czasu, to
po co mam robi¢ co$ jeszcze innego? Wiec bardziej mam wyrzuty sumienia, Ze si¢
nie angazuje, niz si¢ angazuje tak naprawde. Ale z tego tez wynika, ze sie bardzo
chetnie angazuje w takie jednorazowe rzeczy, to znaczy jak trzeba gdzies is¢, sie
podpisa¢, pomanifestowac, to wtedy bardzo chetnie péjde. (...)

— Dobra, to ostatnie pytanie o twoje wartosci zyciowe. Tak, to co uznajesz
za wazne, istotne, jak chcesz zy¢, wedlug jakich kryteriéw wartosci? Ja wiem,
Ze to jest pytanie osobiste bardzo, ale zawsze mozna z tego jako$ wybrnac.

— Nie, no, moge odpowiedzie¢ wprost, tylko musze si¢ zastanowic najpierw.
Mysle, ze jeszcze niedawno bym powiedziala, ze najwazniejsze... Nie, najpierw bym
odpowiedziala, ze najwazniejsza jest satysfakcja z tego, co sig robi, i taki rozwoj,
zeby wiedzie¢, ze sie rzeczywiscie robi to, co sie umie, lubi i rozumie, i zeby sie
w ogoéle rozwija¢ i uczy¢. Znaczy oczywiscie jestem osoba, ktéra sie lubi uczy¢,
i do tego stopnia, Ze wszyscy ze mnie sie $mieja na przyklad w rodzinie, takze lubig
méwic: ,Co$ ty tam nowego wymyslita?’, bo juz sobie wymyslitam, zwolnitam sie
z pracy, to juz na studia podyplomowe, juz si¢ zapisalam na kurs niemieckiego
ijuz (...) i 100 innych rzeczy. Oczywiscie zeby nie pisa¢ doktoratu, no ale to jest
inna sprawa. Ale w ogéle lubie si¢ po prostu uczy¢. Znaczy nie uwazam sobie, ze
czlowiek sie przestaje uczy¢ w pewnym momencie, ale wiem, ze niektérzy tak zyja
i ze jest im z tym dobrze i ja tez tego nie neguje. W ogéle uwazam, ze nam brakuje
bardzo wlasnie takich ludzi, ktérzy po prostu sie zajmuja porzadnym rzemiostem.
To znaczy... No i niestety tez wérdd studentéw mase takich oséb spotykam, ktére
sie w ogdle nie interesuja tym, co studiuja, i ktére studiuja, moim zdaniem, zupelnie
niepotrzebnie, bo to jest tylko jakas, nie wiem, presja rodzinna czy srodowiskowa,
zeby miec te studia wyzsze, ktore i tak nic nie daja juz w tym momencie, moim
zdaniem, i naprawde o wiele bardziej sie opfaca p6jsé na kilka kurséw zawodowych
i bardzo dobrze i z klasg wykonywa¢ prace, ktéra niekoniecznie musi by¢ praca
stricte i wytacznie tylko umystowa. I w ogéle tez bardzo cenie takich wtasnie ludzi,
ktdrzy potrafig rzeczywiscie zrobic¢ co§ sensownego ze swoim zyciem i uwazam, ze
to jest wazne, zeby umiec to zrobic i zeby chcie¢ to zrobi¢. No, na pewno sa mi bli-
skie wszystkie wartosci, ktére sie wiaza z religia katolicka, chociaz z drugiej strony,
no, mam taki pewien op6r wlasnie i do$¢ krytyczny stosunek do takiego, takiego
wlasnie, jakby powiedzial Bachtin, monologowego komunikowania i do wszystkich
w ogodle ideologii, ktére nie dopuszczaja zadnych odstepstw ani zadnych takich
wlasnie relatywizacji. Oczywiscie w pewnym zakresie tez. Ale tak sie wlasnie $mieje,
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ze chyba jednak troche sie tak ten méj katolicyzm tak wlasnie protestantyzuje, to
znaczy to jest tez dla mnie wazne, zeby sie rozwijac religijnie i tez w jaki$ sposéb
ewoluuje ten moj $wiatopoglad bardzo. Jeszcze moze nie tak bardzo, zebym wyszta
gdzie$ tam poza doktryne i tak dalej czy nawet jakos... Chociaz nie, poza nauke
spoleczna to pewnie jako$ tam gdzie$ wychodze w réznych miejscach czes$ciowo, ale
tez jakby to wszystko jest tez zintegrowane, to znaczy to jest takie... dos¢ integralny
$wiatopoglad religijny, on nie jest tak sobie jako$, nie wiem, porozrywany i nic
z niczym nie pasuje, to jako$ wszystko ma rece i nogi w moim przypadku, tak mi
sie przynajmniej wydaje, ale to pewnie jest takie do$¢ naturalne. Rodzina jest dla
mnie na pewno bardzo wazna i w ogdle zwiazki rodzinne i zaréwno z moja rodzing,
jak i rodzing mojego meza mam bardzo bliskie stosunki, i uwazam, ze dobre. No
i tez sig staramy je podtrzymywad, wiec rodzina jest tez na pewno wazna, tez
w takim aspekcie, ze na pewno chce mie¢ dzieci, na pewno wiecej niz jedno i zeby
to byly dzieci... ,takie, a nie inne” to moze gltupio zabrzmi, ale to na pewno beda
dzieci, ktére beda wychowane wlasnie w podobny sposéb, to znaczy zeby mialy
takie... zeby sie chcialy, bytoby idealnie, zeby sie chcialy uczy¢ i mialy wlasnie
takie krytyczne spojrzenie na wiele rzeczy. Uwazam, Ze to jest w ogéle co$, co
mozna, co humanista moze zrobi¢ przede wszystkim, czyli nauczy¢ swoje dzieci
tego samego, niezaleznie od tego, kim one beda w przyszlosci. No i w ogéle jak
najwiecej dzieci nauczy¢ tego samego. To taki troche moze zbyt... za duza wiara
we wlasne mozliwosci i kapital, ale to troche trzeba mie¢ tej wiary we wlasny
kapital. I co jeszcze jest wazne? Znaczy im jestem starsza, to bardziej tez uwazam,
ze wazne jest to, zeby mie¢ podstawy materialne, zeby to wszystko realizowad, i ze
takie utopijne zalozenie, ze mozna wszystko, nie majac zadnych pieniedzy, jednak
jest wlasnie utopijne, to znaczy troche trzeba mieé, ale tez uwazam, ze nie mam
takiego pedu, zeby, nie wiem, mysle sobie, ze: ,O, za ile$ tam lat bede miata wielki
dom i nie wiadomo co jeszcze i bede mogta jezdzi¢ wszedzie, gdzie mi si¢ podoba”
Znaczy uwazam, ze cztowiek, owszem, potrzebuje pieniedzy, ale Ze to nigdy nie
powinno by¢ cos, co jest gtéwna sita napedowa. I ze wiasnie jesli sie juz zdarzy tak,
ze kto$ ma takie szczescie, ze ma duzo albo ze mu sie udato na duzo zapracowac,
to sie powinien podzieli¢ tym z innymi i jako$ tam to sobie wykorzysta¢, chociazby,
nie wiem, chociazby tworzgc miejsce pracy dla kogo$ innego. Na pewno jest dla
mnie wazny patriotyzm, ale wlasnie taki krytyczny patriotyzm, to znaczy bardzo
nie lubie i nie podoba mi si¢ taki wlasnie mesjanistyczny patriotyzm, taki wlasnie
czarno-bialy bardzo i taki niepraktyczny, to znaczy taki wlasnie, ktéry jest oparty
tylko i wylacznie na jakich$ ideach abstrakcyjnych, z ktérych niekoniecznie co$
wynika, bardzo mnie to denerwuje, kampania prezydencka, ktéra sie wlasnie toczy,
z ktérej nic nie wynika. No i bardzo tez mam takq nadzieje i na to licze, ze cos sie
zmieni, jesli chodzi o sytuacje kobiet w Polsce, to znaczy nie lubig tej polityki, ktéra
moim zdaniem jest bardzo taka zmaskulinizowana, ktéra si¢ nie interesuje tym,
co interesuje kobiety i jest dla nich wazne, jako przyszta matke czy jako czlowiek,
ktéry obserwuje po prostu inne matki, uwazam, ze kwestia ztobkéw, przedszkoli,
szkol jest naprawde kwestia bardzo wazng i ze stadiony, wojny i inne rzeczy sa mniej
istotne. Nie nalezy na nie wydawac¢ tak duzo pieniedzy, jak réwniez na kampanie
prezydencka. (...)
— I studia doktoranckie.
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— Studia doktoranckie, no mysle, ze to sa te chyba najwazniejsze rzeczy, o kto-
rych chciatabym powiedzie¢. Mysle, ze jako doktorant w jaki$ sposéb czuje sie
czescia jakiejs elity, ale wlasnie moze, moze przyszlej elity bardziej, chociaz musze
powiedzie¢, ze jak zaczetam prowadzi¢ zajecia, to poczutam jakis tam realny wplyw
na ludzi i ze to, o czym im méwie, to oddzialywuje na nich, na ich zycie by¢ moze
réwniez. Wtedy sobie pomyslatam, ze rzeczywiscie to miejsce, w ktérym jestem,
jest jakims takim miejscem, w ktérym sie przebywa z jakas odpowiedzialnoscia. Ja
raczej postrzegam elite przez pryzmat odpowiedzialnoéci i jakby im dluzej studiuje
za pienigdze podatnikéw réwniez przede wszystkim i im sie¢ bardziej rozwijam,
tym mam takie wieksze poczucie tego, ze moja odpowiedzialnos$¢ jest réwniez
wieksza, i wigksza taka frustracje spowodowana tym, ze mogtabym robi¢ co$ wiecej,
to znaczy ze nalezaloby to wykorzystywac¢ jednak bardziej intensywnie. Z drugiej
strony czasem sobie mysle, ze juz samo to, ze w ogéle my sie zajmujemy takimi
niepraktycznymi sprawami, ktére sie nie optacajg, ale z drugiej strony daja nam
satysfakcje, to juz jest jakis§ wklad wlasnie, ktory jest tez wazny i tez nie nalezy go
przekresla¢. To moze takie myslenie bardzo praktyczne znowu, Ze ja nic nie robie,
tak, nie angazuje sie spotecznie, moze akurat moje zdanie jest inne, ale to jest
tez cos, o czym ciggle mysle. Czy to jakby... czy to wystarczy, czy wystarczajaco
wykorzystuje ten zasdb, ktéry mam, ten kapital, i czy nie powinnam moze zrobi¢
czego$ wiecej jeszcze z tym, zeby to miato wiekszy sens? Na pewno odczuwam
jaka$ misje i mysle, ze bardziej, ale to tez nie jest tez taki klasyczny etos inteligenta,
to jest raczej takie poczucie, zeby poddawac to wszystko ciaglej refleksji. Giddens
wyjezdza réznymi stronami, ale chyba si¢ tego nie da inaczej zrobi¢ po prostu.



Aneks. Wywiady (fragmenty) 391
2. [D8]

— (...) Czy to, Zze si¢ ma dziecko i dodatkowe obowiazki, pomaga, prze-
szkadza?

— To znaczy, to zalezy, jak jest z dzieckiem. Jesli dziecko na powazne problemy
zdrowotne, to przeszkadza. No a czy w ogdle, no trudno powiedzie¢ dziecku, ze
przeszkadza, ale wiemy, w jakim sensie. To na pewno utrudnia. To znaczy ja mam
sytuacje wielorakiej komplikacji, bo z jednej strony, poniewaz dziecko ma powazne
problemy, to pomaga mi rodzina. Rodzina nie przemieszcza si¢ za mna i nie siedzi
ze mna, dziecko jest czesto zdeponowane u rodziny, poniewaz tam sa dopiero
odpowiednie warunki opieki. Ja dojezdzam, potem jade na uczelnie, potem jade na
druga uczelnie i po péinocy wracam na przyklad. A w zwigzku z tym, no tak pare
lat w ten sposéb zyjemy, takze to na pewno utrudnia, przy czym no, oczywiscie, jest
to dodatkowe obciazenie psychiczne. No bo kiedy dziecko, dajmy na to, dobrze by
rosto, rozwijalo si¢ i bylo zadowolone z zycia, to jest to motywator taki in plus. Przy
wszystkich trudno$ciach. W sytuacji, kiedy dziecko sobie nie bardzo radzi i czlowiek
szuka réwnolegle dla niego pomocy, i réwnolegle stara sie goni¢ doktorat, to jest
troche trudne. No wiec mysle, ze zaleznie od sytuacji. W mojej sytuacji przeszkadza.
Znaczy ,przeszkadza” w tym sensie, Ze na pewno wiele rzeczy jest przez to, ale
i w perspektywie zycia, ale juz méwimy o naukowej, na pewno poblokowanych,
tak. Czyli to jest juz wtedy, no, woltyzerka troche.

— A jakie byly twoje motywacje podjecia studiéw doktoranckich?

— To znaczy tak, po pierwsze... Znaczy rézne, stricte naukowe zaintereso-
wania w tym sensie, ze po prostu chociazby tez potrzeba takiego emocjonalnego
dopalacza, jesli sie to lubi. Jesli sie chce, to wlasnie, paradoksalnie, ale zwlaszcza
w sytuacji trudnej, jest to jakis, czasami jest to jakas... no nie wiem, takie poczucie,
ze jeszcze sie co$ sensownego poza trudno$ciami wykonuje. A przynajmniej ma
sie nadzieje, bo ja nie mam wecale jakich$ takich tam, no, czy przeswiadczen, ze ja
tutaj nie wiadomo co robie. W zadnym razie. Natomiast kiedy zdaje sobie sprawe
z tego, co réwnie dobrze moglabym robi¢ na przyklad...

— No wlasnie.

— To nie jest takie proste. To znaczy, no, pierwsze skojarzenia na poziomie
magister polonistyki to sa najprostsze skojarzenia, sg z praca szkolna, ewentualnie
biblioteczna, ktdra jest praca... no biblioteczna moze to zalezy, natomiast praca
szkolna jest praca w gruncie rzeczy bardzo obcigzajaca réwniez, jezeli chodzi
o czas, praca nisko platna, co w perspektywie, kiedy sie ma... mysli sie nie tylko
o sobie, nie jest najprostsza perspektywa. Wiec na doktoryzowanie si¢ w przypadku
takiego kogo$ jak ja sktada sie poczucie, ze i dla siebie, i troszke réwniez dla rodziny,
ktéra jest jako$ tez obciazona, z drugiej strony wie, Ze jednak mimo wszystko
warto, to znaczy ze jest w tym co$ takiego, co jako$ troche podnosi na duchu,
ze warto to napisac. Po drugie, zakltadam, ze doktorat po prostu moze, nie wiem,
w ktérym momencie mojego zycia, nawet jesli po napisaniu doktoratu podejme
prace, nie wiem jaka, na tej zasadzie, bo podpracowuje czy staram sie cokolwiek
jeszcze troche czy troche zarobkowac czy, nie wiem, co$ przetozy¢, czy jakkolwiek
posiedzie¢ w bibliotece, czy co$ juz tak, ze rézne mi sie zdarzalo fata¢. Natomiast
no wiadomo, ze si¢ nie robi tego pelnoetatowo, natomiast jesli pod doktoracie
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nawet podejme prace, to zakladam, ze réwnie dobrze, jesli mi si¢ uda wyprowadzi¢
dziecko na prosta moze, a jesli sie nie uda, to no céz, to moze si¢ uda prowadzi¢
jaka$ dziatalno$¢, ktéra doktorat umozliwia, a magisterka nie. Moze sie po prostu
uda jakos przytrudni¢ naukowo, edukacyjnie, szeroko pojetym spektrum, nie wiem
naprawde, o czym w tym momencie méwie. Sa rézne mozliwosci teoretycznie, jesli
dana uczelnia nie zatrudnia, pafistwowa, tam, na ktérej zesmy si¢ doktoryzowali,
poniewaz miejsc jest malo i na UW, UW jest wiekszym uniwersytetem, natomiast
jest jednoczesnie bardzo obcigzonym chetnymi uniwersytetem. W zwigzku z tym
to jest ruletka. Natomiast jesli z tej ruletki sie akurat nie uda zatrudnié, co tez moja
determinacja nie jest determinacja wielka, zeby tak bylo. To znaczy nie miatabym,
oczywiscie, nic przeciwko temu, zeby tak bylo, natomiast to nie jest takie czepianie
sie tego jako takiej na zasadzie: ,Boze, co bedzie, jesli sie nie stanie’, nie. To az takiej
motywacji to bez przesady. Natomiast no zobacze wtedy, co da si¢ zrobi¢. Postaram
sie to po prostu mozliwie szybko i w miare przynajmniej sensownie napisa¢ na tyle,
na ile mi si¢ uda. No i rozejrzec¢ sie po prostu w sytuacji, co moge wykonac. Takze
motywacje sa wlasnie pasjonackie, intelektualne, to w tym sensie, ze brakowaloby
mi tego, gdybym jeszcze czego$ nie dopowiedziala. Mam poczucie, Ze mam temat
dla siebie wazny, w zwiazku z tym to tez jako$ tam z Brzozowskim i z no wlasnie
usytuowaniem go w kulturze polskiej jeszcze zwiazane, ale w takich kontekstach,
jakie sa takimi moimi kontekstami, wiec taki do$¢... znowu taka wlasna $ciezka,
wiec tej $ciezki byloby mi na pewno jako$ szkoda. Jesli moge ja jeszcze jako$ ciagnaé,
to postaram si¢ przynajmniej przez ten rok to zrobi¢. No i tyle w zasadzie. No
i motywacje praktyczne tez jakies sa, jakie$ spodziewanie sig, ze moze cos z tego
wyniknie, a jak nie, to tez nie bede zalowa¢, ze napisalam doktorat. No najwyzej
pdjde inna $ciezka po prostu. (...)

— Czyli, jak rozumiem, nie czujesz si¢ uczennica jakiejs... ze jestes w jakiejs$
szkole...

— Nie.

- ...badawczej?

— Nie, to znaczy moge, tak. To znaczy, na pewno sg, moge wskaza¢, mogtabym
wskazad pare rejestréw, ktérych, do ktérych sie przyznaje. Jest réwniez fadnych pare,
do ktérych bym nie weszla. Natomiast to nie jest tak, ze to jest twarde obstawanie
przy, na przyklad, nie wiem... No interesuje mnie hermeneutyka wylacznie i teraz
ja bede... pisalam juz magisterke z hermeneutyki, teraz napisze doktorat w per-
spektywie hermeneutycznej, a w ogéle mam pare wazkich publikacji na koncie. To
jest inna rzecz, ze ja to rozpiecie miedzy réznymi perspektywami... to powodowalo
in plus to, ze ja bylam rozpoznawalna dla wielu ludzi stosunkowo w tym sensie,
ze sobie dobrze radze i obiecujaco. Z drugiej strony nie dorobilam sie jakby, bo
w pewnym sensie fatwiej i ekonomiczniej bytoby na przyktad postawi¢ na jedno
czasami i ludzie... Zdarza si¢ taki wyrzut na przyklad, nie wiem, dwdch, trzech
w danej perspektywie, i zaczynaja si¢ robi¢ takimi ,mlodymi specjalistami od”. Ja
sie w tym momencie nie zrobitam ,specjalista od” To znaczy nie, oczywiscie sg, no
nie wiem, jest taki, jest Brzozowski, o ktérym sie wypowiadalam wielokrotnie, jako$
tam no w tym sensie to jest taka troche moja dzialka, tak, czy réznoéci. Natomiast
to nie jest jeszcze, to nie jest takie wykrojenie perspektywy na zasadzie: ,Uwaga,
oto tutaj’, prawda? Natomiast jednocze$nie z doswiadczenia wiem, ze jakby no poza
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mankamentami tej sytuacji sa tez pewne takie plusy, ze wielu ,specjalistéw” potem
trafia na seminaria otwarte i oni nie maja pojecia o wielu rzeczach. Natomiast ja
w tym momencie, siedzac gdzie$ tam w cieniu, potrafie z wieloma perspektywami
rozmawiac i wiecej o nich wiem. Chociaz jednocze$nie skuteczna w jednej z nich
nie jestem az tak, bo si¢ nie upartam po prostu w tym momencie. (...)

— A czy dzisiaj podjelabys te sama decyzje a propos studiéw doktoranckich?
Ale nie mowie o wyborze $ciezki naukowej, tylko méwie o studiach dokto-
ranckich.

— Mysle, ze tak. To znaczy, nie mam zadnej watpliwosci co do tego, ze... Czy
zadnej? No prawie zadnej watpliwosci co do tego, ze pisalabym doktorat. Czy w tym
momencie, czy na 100 procent robitabym to w ramach studiéw doktoranckich,
czy z wolnej stopy ewentualnie, to juz w tym momencie nie wiem. Natomiast
zasadniczo moge odpowiedzie¢: ,Tak” Chociaz zwlaszcza ze wolna stopa jest
tez pewnym wariantem, no nie sa to studia doktoranckie moze, ale to tez wolna
stopa ma swoje pewne mankamenty. Finansowe, chociaz to studia doktoranckie
tez kosztuja, w moim wypadku sie duzo jezdzi na przyklad. Jak sie pisze z wolnej
stopy, to sig z kolei nieco mniej peregrynuje, w zwiazku z tym to wszystko ma wady
i zalety. Natomiast raczej tak, na pewno nie jestem w tym momencie zniechecona,
studia doktoranckie to jest wiele trudnoséci technicznych. Sytuacja doktorantéw
jest érednia. Ale poniewaz nie ma lepszych, lepszej propozycji pisania doktoratu
niz studia doktoranckie, no to tak, no.

— A co to znaczy, ze s3 ,trudnosci”’? Znaczy méwisz o tym, ze doktorant ma
czasami jakie$ trudnosci...

— To znaczy... no réznie s te studia definiowane, to znaczy jest, oczywiscie,
dydaktyka, ktéra jest, no, sprawa logiczng bardzo. Ma sie... mam zobowiazanie
w zwigzku tez z tym, Ze si¢ dostaje stypendium, zobowigzania wobec uczelni, a te
zobowigzania miatlam w Toruniu, bede mie¢ w Warszawie. No i na tej zasadzie
to jest do$¢ oczywiste. Czasem jest troche duzo... bo w zwiazku z tym, Ze to sa
studia juz, jak wiemy wszyscy, III stopnia, indeksowane, wszyscy sobie zawsze
narzekaja, ze to troche taka szkota, i rzeczywiscie jest w tym co$ takiego, ze studia
doktoranckie sa. I to juz nie jest kwestia, bo kontakt z opiekunem i promotorem
mozna mie¢ szkolny, a mozna mie¢ bardzo dojrzaly. To juz jest bardzo indywidualna
kwestia. To troche zalezy moze od klimatu uczelni, ale przede wszystkim jednak od
osobowosci, jakby nie byto. Ale to juz wlasnie... to jest indywidualne. Natomiast
jesli chodzi o indeks i o to chodzenie, jest w tym co$ takiego, co, mam wrazenie...
To jest zdanie, ktérym sie juz dzielitam z kolegami, od kiedy w zasadzie pamietam.
Jest w tym cos takiego, co jest troche za bardzo takie szkolno-opresyjne, czyli z tym
permanentnym, no nie wiem, tym rozliczaniem sie konkretnie do tego, jak si¢ nie
ma wpisu, Ze z siedzeniem na wykladach monograficznych ktére w zasadzie... sie
wielu z nich stuchalo juz na studiach, a potem sie¢ de facto nie wie, co ze soba w tym
momencie zrobi¢, bo na przyktad na upatrzone si¢ nie moze p6js¢, bo koliduja
z innymi zajeciami, wiec chodzi sie w zasadzie na co$, czego juz sie stuchalo. Jest
to sprawa troche obciazajaca, czyli nie jest to system idealny. Znaczy on ma pewne
wady. Jest w tym co$ takiego, co bardzo wiele oséb psychicznie trzyma na poziomie
dalej studiéw, takich stacjonarnych, tak jakby w pewnym sensie funkcjonuje sie
tak jak domagistersko, czyli nie funkcjonuje sie dojrzalej, chyba ze sie ma wtasnie
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takiego mocno wyemancypowanego intelektualnie czy jakkolwiek, no nie wiem,
grupe, promotora czy cokolwiek. Ale to juz to nadaje $rodowisko, ktére dalej wie,
ze to jest indeksik i taka troche szkolna zabawa, ale z drugiej strony jest w tym tez
cos$ takiego, co jest juz dojrzalsze. Ale to same te studia nie dyktuja tego, ze to jest
dojrzalsze. One sg takie troche jak domagisterskie, a zajec¢ si¢ zaczyna robic z roku
na rok przeciez coraz wigcej, bo te studia... Tak mi si¢ wydaje, ze grafik, kolejne
roczniki maja coraz wiecej... (...)

— A czy te studia cie rozwinely? Czujesz, ze rozwijasz si¢ dzieki tej wlasnie
formie studiéw doktoranckich?

— Trudno powiedzie¢. W zasadzie to jest tak, ze moze kiedy sie rozmawia
juz indywidualnie z tymi opiekunami i si¢ na przyklad cokolwiek napisze, to jest,
oczywiscie, ten uzysk wlasny. Te studia jako takie chyba nie, chyba nie. To znaczy
to jest bardziej na poziomie za-li-cza-nia po prostu. Ja w tym momencie nie mialam
jako$ tam... poza moze wlaénie tu juz indywidualng $ciezka pisania doktoratu i tymi
osobami, ktére sa bezposrednio przy tym. Same studia nie bardzo. Mam poczucie,
ze je po prostu trzeba przetrwad. Natomiast nie, to nie jest, to jest w ramach studiéw
domagisterskich w sytuacji, kiedy mi sie¢ zdarzalo efektywnie podrézowac miedzy
$rodowiskami, mie¢ ciekawe zajecia, to byl okres takiego intelektualnego boomu.
W tym momencie to jest troche tak, jak sie to méwi sloganowo, lekko odcinanie
kuponéw troche od tego, a w perspektywie chodzenia na zajecia to jest po prostu
przetrwanie tego. Znaczy to nie atakuje jakos wiedzy w sensie jakims jakkolwiek
negatywnym, natomiast to tez nie jest zaden taki rozwojowy impuls, nie.

— A co bys chciala zmieni¢ w tych studiach, gdybys$ mogta, byla ministrem
edukacji... ministrem szkolnictwa wyzszego i nauki, to co by$ zmienila w tych
studiach?

- No trudno powiedzie¢. Dydaktyka jest rzecza oczywista. Mysle, ze ona jest nie
do ruszenia. Zwlaszcza ze no ona tez jest jako$, w jakiej$ perspektywie potrzebna. Sg
ludzie, ktérzy sie tym pasjonujg, sa ludzie, ktérzy to musza przezy¢, ale tak czy siak
to musza przezy¢. Natomiast jesli chodzi o zajecia... Tylko ze tak naprawde wypo-
wiadanie si¢ o studiach doktoranckich generalnie jest o tyle trudne, ze przechodze,
nie wiem, nawet moje przenosiny, widze, ze oni juz maja jeszcze inaczej ustawiony
program studiéw, ze te kursy, ktére bylty w Toruniu, juz nie do korica przystaja,
nie w pelni sie pokrywaja z tym, co jest w Warszawie. W zwiazku w tym trudno
powiedzie¢. To znaczy, zdaje sie, ze, nie wiem, ze no wiecej powinno by¢ chyba, bo
to rzeczywiscie daje czlowiekowi na tym etapie rozwoju czy tym etapie wiekowym,
jednak takie zajecia, ktore sie niekoniecznie... nie zalicza si¢ koniecznie na ocene,
tylko jednak wiecej, no, takiej formuly, takiej, no, warsztatowo-seminaryjnej. W tym
sensie seminaria, na przyklad, jak dojezdzatam do Instytutu Kultury Polskiej przez
te dwa lata, to seminarium takie do$¢, no takie, w ktérym, no, sa ludzie co prawda
z Instytutu, ewentualnie goscie zaproszeni, ale ludzie z réznych zakladéw, ale sa to
seminaria, na ktérych sie po prostu siedzi nad projektami doktoratéw konkretnych
ludzi i sie robi po prostu burze mézgdéw. I sa to... i czasem te burze mézgéw, tu
abstrahujac od tego, ze ja sie przy okazji takiej aktywnej formuly dowiaduje sporo,
to to sa czasami takie sytuacje, w ktérych naprawde realnie te doktoraty sa potem
lepsze, dlatego ze okazuje sig, ze jednak kto$ sie przyblokowal z pracg albo nie
wzial pod uwage w ogdle, ze co$ tu sie rozjezdza, a jest na przykiad jakichs dwéch
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profesoréw na sali i duzo kolegéw z sasiednich zaktadéw badz z wlasnego zakladu,
ktérzy podrzucaja pomysly, méwia: ,Nie, nie, nie. To nie tak. Tego to by bylo lepiej
zrobi¢ w ten spos6b”. I to nie jest zadna opresja, bo dalej pisze ta osoba to, co pisze,
i uzgadnia to z promotorem, oczywiscie, czy z opiekunem, natomiast jest jednak
jaka$ taka formuta, takiego docierania si¢. Co$, czego mi troche brakuje, ale w ogdle
brakuje na studiach doktoranckich, to to, ze mam wrazenie, ze zywiej funkcjonowa-
fam intelektualnie, ze wiecej bylo takich wyzwan. Nie ,wyzwan” w kontekscie, zeby
zaliczy¢ egzamin, ktérego sie boje, tylko wyzwan w sensie takiej... przewietrzenia
sie intelektualnego, ze wiecej tego miatam na studiach stacjonarnych...

— A dlaczego tak jest? Jak myslisz?

— Nie mam pojecia. To znaczy, nie mam pojecia, bo jest tak, ze z jednej strony
jest tak, ze sie mowi, mysli o tym, zeby studenci mieli wiecej czasu na pisanie
doktoratu, co poza dydaktyka musza mie¢, w zwigzku z tym tych zaje¢ jest niewiele.
I polityka tego, ze zajec jest niewiele, jest, no, w tym sensie stuszna, ze cze$¢ oséb
troche zarobkuje, a ci, ktérzy nie zarobkuja, musza mie¢ czas na pisanie. Natomiast
te zajecia, ktdre zostaja, sa takimi zajeciami, no nie wiem, nie wiem, na czym polega
ten marazm, ale jest w tym cos$ takiego, jakiego$ zastoju. A te konwersatoria i tak
dalej. Moze jest to kwestia tego, Ze po prostu doktorantéw, ktérych jest stosunkowo
niewielu, to w mniejszych srodowiskach zdarza sie, ze na przykiad jak my jeste$my
skupieni tutaj ze studentami, dany rocznik doktorantéw, to sa doktoranci calego
wydzialu filologicznego. W zwiazku z tym jest germanista, anglici i tak dalej, co
ma te zalete, teoretycznie, Ze poznaje si¢ rézne inne perspektywy. Tylko prawda
jest taka, ze si¢ ich i tak nie poznaje. Przeciez oni si¢ malo zwierzaja z tego, to
Znaczy...

— No wlasnie, to chcialam tez zapyta¢ o wspélprace mentalna dokto-
rantéw.

— No, to znaczy to jest, oczywiscie, nie. To znaczy poziom takiej, no, normalnej
zyczliwosci i tak dalej jest, oczywiscie, bardzo dobry, natomiast ta wspdtpraca
mentalna jest stosunkowo niewielka. Dlatego ze w zasadzie nie ma ku niej okazji.
Bo na dobra sprawe jest tak, ze wystarczy powiedzie¢, bo jak mamy na przykiad
wspolne zajecia... Jest inna rzecz, ze bardzo trudno utrafi¢ w sytuacji, kiedy sa
ludzie z réznych filologii i ktérzy nie ksztalcili sie wcze$niej w niczym razem,
w zwiazku z czym nie majg... maja skrajnie rézne zainteresowania i nie maja
zadnej plaszczyzny erudycyjnej, na ktdrej by sie¢ mogli po prostu tak naprawde
spotkaé, bo jakos tam nie wiem... A propos — jesli sie wprowadzi jakies kodeksy,
takie parafilozoficzne, si¢ okazuje, ze pare 0os6b ma alergie, jak sie wprowadzi takie,
to sie okazuje, ze pare oséb nic o nich nie wie. Na przyklad o literaturze polskiej, [?]
jest jakich$ dwéch polonistéw czy trzech. Na przyktad kolezanka germanistka ma
zero pola do popisu, bo jak ona tam pisze o literaturze wspélczesnej niemieckiej...
Ja si¢ interesuje poza tym paroma rzeczami, ktérymi sie nikt w grupie nie interesuje.
I nie ma tez jednocze$nie kogos takiego, kto byltby takim intensywnym osobowo-
$ciowo prowodyrem, ktéry by na przyklad, nie wiem, gadal tak, zeby sie dzieli¢
perspektywa. W zwigzku z tym wykladowcy dokonuja cudéw, stajac na glowie,
zeby komparatystyka byla taka, zeby wszyscy mogli czytac tekst, z czego wynika
generalnie formula, ze wykladowca przeprasza, ze zajmuje czas, poniewaz w zasa-
dzie to on nie wie, co nas interesuje. My sie zwierzamy z tego, z czego piszemy, ale
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wszyscy patrza sie na siebie i tak zdziwieni, poniewaz poza nielicznymi osobami to
dla wielu, na przyklad, dana rzecz konkretnie nic nie méwi, tak, to, co robi kolega
na przykfad. No jesli kto§ ma co nieco juz wigksza erudycje, to na przyktad pewne
mosty mentalne sobie zbuduje. Ale jak ktos juz nie, no to juz dziata w swojej bajce.
W zwiazku z tym godzenie tego to jest w zasadzie takie, no wlasnie... wiec wszyscy
tacy sa troche... siadaja w pewnym momencie i rozmawia sie o tekstach, w ktérych
sie nie znajduje zadnej plaszczyzny, no poza taka bardzo ogdélnohumanistyczna,
w stylu: no dostaniesz skserowany tekst, no to jeste$ doktorantem, troche glupio
sie nie wypowiedzie¢ na temat tego, jakie to moze mie¢ przestanie egzystencjalne.
Natomiast no na przyktad nad przestaniem egzystencjalnym sie zastanawiamy, no
ale dalej na przyktad kto$ tego Kafke czytal, a pare innych oséb w zasadzie tylko wie,
ze ktos taki byl, ewentualnie Proces czytalo w szkole. Wiec pogadac juz tak, zeby
ktos sie rozognil intelektualnie, si¢ nie da. W zwigzku z tym te zajecia maja taka
poetyke, w ktorej wiele 0séb jest jako$ takich, no, oklaplych troche, zniecheconych
na zasadzie: ,No, Boze, no trzeba to zaliczy¢” Wiec my funkcjonujemy bardziej
w porzadku: ,Boze, no trzeba to zaliczy¢’, tak? Nie wiem, moze jakim$ pomystem
jest ta formula seminarium doktoranckiego w Instytucie Kultury, chociaz ona
miewa czasem wady. Natomiast, nie wiem, my z promotorem na UMK tez mamy
na przyklad, tylko to jest inny troszeczke model, bo podpromowani pani profesor
maja z nia seminarium i czasami miewamy podobny model o tyle, ze na przykfad
kto$ pisze tam, nie wiem, siedzimy nad projektem i razem gadamy. Tylko Ze to jest
mniejsza grupka oséb i z kolei, tu z kolei jest perspektywa taka, ze wszyscy siedza
w tych samych tematach. W zwiazku z tym... bo w Instytucie Kultury to jest takie
w pol drogi. Oni sie erudycyjnie znaja bardzo dobrze, powiedzmy, to sa doktoranci
wyrekrutowani w tym instytucie, ktérzy z antropologia kultury mieli do czynienia
przez pare lat, w zwiazku z czym oni rzucaja sobie nazwiska, ktére sa dla nich juz
nazwiskami nieanonimowymi, bo by tam nie zdali na studia doktoranckie, jakby
byly anonimowe. No wiec jednoczesnie sa z réznych zaktadéw, w zwiazku z tym
czegos$ sie¢ ucza. My mamy perspektywe taka, jesli chodzi o Uniwersytet tutaj, ze
mamy seminarium, warto$ciowe seminarium z panig profesor, natomiast jest to
seminarium naszej wewnetrznej perspektywy z niewielkimi wahaniami, bo kto$
jednak czyms$ zajmuje, co zdziwi troche kolegéw, ze troche odbiega. Natomiast
generalnie znamy sie juz do$¢ dobrze i w ogéle to jest wewnetrzny obieg. Albo
z kolei sg skrajnie rézne obiegi, ktére sie ze soba nie lacza w perspektywie zaje¢
wspdlnych, kolektywnych dla doktorantéw. Zdaje sig, ze ludzie musza ze sobg... tak
mi sie wydaje, ze to cos, co by bylo moze do zmiany, to ludzie musza ze soba chyba
sie pospotyka¢ przez pare lat i zdaje sie, ze chyba gdyby doktoranci z Wydziatu Filo-
logicznego tutaj spotykali sie, nawet jesli sie nie znaja, na przyklad ja sie nie znam
na literaturze w ogéle niemieckiej, dajmy na to, to gdybysmy mieli wglad w projekt
kolezanki i na przyklad musieli sig, byli zmuszeni sie na jego temat wypowiadac,
chociaz profesjonalistami to tutaj nikt od tego nie jest, to mysle, ze bysmy sie troche
zrozumieli i troche poznali perspektywy. Natomiast nie da si¢ tego zrobi¢ nad
kseréwka pisarza, ktory, dajmy na to, prawie wszystkim jest nieznany, poniewaz te
perspektywy sie nie spotkaja, jest to za maly punkt styczny. Natomiast czyj$ projekt
to jest juz co$ innego. Wydaje mi sig, Ze, nie wiem, na studiach doktoranckich chyba
to doswiadczenie IKP, przy moze jakich$ tam drobnych mankamentach, ono chyba
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zdaje egzamin. To znaczy ludzie muszg sie spotkac na tym etapie, kiedy jednak
konstruuja przede wszystkim jakie$§ swoje pomysly, a nie koniecznie po prostu zali-
czaja zajecia, to musza sie chyba spotkac nad konkretami bardziej, a nie koniecznie
tylko nad zadanym sobie do lektury tekstem. To chyba to doswiadczenie z Instytutu
Kultury jest chyba o tyle sensowne, ze trzeba sie troche upapra¢ w czyims sposobie
mysélenia i tego si¢ nie da zrobic inaczej. To bym moze zmieniala, w tym sensie, ze
databym ludziom takie zajecia chociaz raz w tygodniu albo dw... no chociaz raz na
dwa tygodnie. Zeby doktoranci danego rocznika albo danego zaktadu, albo danego
wydzialu, nie wiem, musieli sie spotka¢ nad... (...)

— Po co sa te studia?

— No wiegc c6z... Po co sa te studia? No, idealistycznie albo pragmatycznie, juz
sama nie wiem, troche idealistycznie, tobym powiedziata, oczywiscie, ze po to...
dla rozwoju wlasnego przede wszystkim, dla takiego poszerzenia... w tym sensie
poszerzenia perspektywy, ze jednak prace magisterska, jak dobra by nie byta, pisze
sie jednak... To jest nadal tytul zawodowy, jakby nie byto. To znaczy, to jest taki
dobieg, ktdry zrobi wiekszos¢. Natomiast studia doktoranckie sg, i nie chodzi nawet
o jaki$ parametr elitarnosci, tylko chodzi o to, ze po prostu to sa... no to jest juz taki
czas, w ktérym mozna, przynajmniej mozna by sie spodziewad, ze intelektualnie
mozna sie jakos tak ustabilizowa¢ i uksztaltowac. Chyba to tez po to jest. Bo w pracy
magisterskiej czy w tym dobiegu do pracy magisterskiej si¢ po prostu czlowiek...
stara sie mozliwie duzo dowiedzie¢. Potem tez wiele z tych erudycyjnych mozli-
wosci w pracy magisterskiej pokaza¢, no oczywiscie na tyle, na ile to jest mozliwe,
temat pozwala i zycie. Natomiast potem chyba no to jest jakis taki czas, fajnie, jesli
jest to czas takiego intelektualnego partnerstwa z opiekunami badz promotorami,
ktére to partnerstwo chyba jednak moze si¢ dopiero w pelni rozwina¢ w przypadku
wielu 0séb wtasnie w ramach studiéw doktoranckich. Nawet jesli oni tego nie
sfinalizuja i nie skoficza w sensie wtasnie pisania pracy. To to jest taka $ciezka
indywidualna. Jegli studia doktoranckie postrzega sie na danym wydziale wtasnie
nie jako swego rodzaju przediuzenie szkoly i pracy magisterskiej, tylko... to jest juz
mocno indywidualna sprawa, w zasadzie tego nie narzuca wydzial, tylko to narzu-
caja konkretni opiekunowie, promotorzy i ludzie, ktérzy do nich ida. Natomiast, no
wiec optymalnie to jako czas takiego, no, ustabilizowania tych wiadomosci, ktére
sie... ktérych sie nachapalo do czasu pisania pracy magisterskiej, bo to wtedy jest to
myslenie. A jedna praca magisterska czy na przyklad studiuje réwnolegle, to a moze
dwie, a moze jaki$ wyjazd, a moze co$. Natomiast w tym momencie wielu... no nie
wiem, jesli kto$ mial juz mocno sklarowana $ciezke zainteresowan, to zdarza sie,
ze jeszcze w tym sensie zbiera plony z tego, jako$ sie stabilizuje w tym. Niektérzy
sobie doszukuja czegokolwiek albo dopiero sie dowiaduja, ze tak naprawde to by
to chcieli i tamto robi¢. Natomiast no takiego stabilizowania wiadomosci... to
jedno, drugie — rozwoju, trzecie — jakiego$ takiego intelektualnego partnerstwa,
ktére moze tak. No jednak to jest taki czas tez formowania osobowosci, troche
inny niz czas magisterski. No i to juz nie jest zwiazane z tym, ze si¢ odda doktorat,
tylko jednak juz mimo wszystko z ta inna forma obycia. Jakby sie nie narzekalo
na studia doktoranckie, ze sa wlasnie takie... o, tutaj to co$ niedorobione, a tutaj
bardziej szkolne, to jest jednak czas innego traktowania mimo wszystko. Chyba tym
studiom doktoranckim stuzy to, jesli sie jest tam traktowanym w tym sensie tak



398 Anna Kola Ksztalcenie elit spolecznych?

powaznie i partnersko, bo wtedy mozna zdoby¢ jakas$ nowa jakos$¢. Jesli sie nie jest
tak traktowanym, czyli na przyktad jak niektérzy maja takie, w pewnym sensie takie
przedtuzenie studiéw magisterskich, to wtedy, no to wtedy nie ma tej specyficznej
jakosci, jaka daja te studia, tak mi si¢ wydaje. Czyli gléwnie to.

— A dlaczego powiedziala$, ze odrzucasz te kryteria elitarnosci?

— Nie, to znaczy ja nie... To znaczy to, co powiedzialam, nie, to nie byto kwestio-
nowanie tego. To znaczy moze nie chcialam postawi¢, polozy¢ na to nacisku jako
na taki gléwny motyw, natomiast nie. To znaczy, owszem, jest w tym réwniez ten
komponent. Oczywiscie zalezy, jak te elitarnos¢ sie jeszcze potem widzi i definiuje.
Niektdrzy robia by¢ moze co$ takiego, co by bylo jako$ trudne do przyjecia albo
sztuczne. Znaczy znam czasami czy zdarzalo mi sie spotykac z takimi albo z obni-
zaniem w ogéle wartosci na zasadzie takiej kontestacji, prawda, pracy, no moze nie
w ogdle pracy intelektualnej, ale tego, ze, o, doktoranci, prawda, to... Sa czasem
takie dwie skrajnos$ci, w ktérych albo kto$ sie uplasuje na poziomie wlasnie takiego
kontestowania, to pretensje maja, fumy [?] maja, prawda, nie wiedza, o co chodzi,
a to de facto przeciez to jest to samo co z pracg magisterska i tak dalej. No jednak
mimo wszystko nie do korica, to znaczy jest to troche inny etap teoretycznie i takie
pewnie tez zalozenie tych studiéw dodatkowo jest, takie pedagogiczne zalozenie, ze
sie wyksztalci ludzi, ktérzy beda potrafili sie lepiej troche poruszac nie tylko w wie-
dzy, ale miedzy ludZmi tez, teoretycznie. To znaczy ktérzy beda dyktowali pewne
normy zachowan. Nie tylko normy opowiadania si¢ wobec uczelni, ale po prostu
wobec studentéw, wobec innych ludzi, dowiedza sie troche wiecej o $wiecie i beda
w pozytywnym tego stowa sensie, tak juz ogélnikowo méwiac, tu nie wdajac sie w
jaki$ tam konkretny dyskurs, co to tam ,elita” znaczy, bo to znaczy wiele réznych
rzeczy pewnie, natomiast tak w ogdle, generalnie beda w taka, no, pozytywnie, no
beda poddawali pewne normy, krétko méwiac. Nie narzucali, ale dawali pewnie
soba, tym, jacy sa. I to jest no, oczywiscie, ta elitarno$¢, no ktéra chyba na zdrowy
rozsadek jest czyms$ dobrym. I w tym sensie, jesli doktoranci beda w stanie sie
sensownie... czy ludzie, ktérzy no w ogéle wyszli poza ten etap magisterski, a dalej
sie ksztalca, jesli ci ludzie beda w stanie sie sensowniej zachowywac i oczywiscie
madrzej mysle¢ i tak, zeby mozna bylo aspirowa¢ do tego, jacy sa, no to jest idea,
oczywiscie, i w ogole to... jesli tym owocuja studia doktoranckie, no to w tym sensie
to nalezy popierac zapewne, nie? No i w tym sensie. To znaczy zdarzalo mi sie, tak
jak méwie, spotkaé, to moze, to dlatego to moje mate cofniecie sie czy to skojarzenie
wlasnie z takim postrzeganiem elitarnosci, ale to w niektérych $rodowiskach czy
pare takich komentarzy od zreszta nie najlepszych wcale doktorantéw czy w Krako-
wie, czy gdziekolwiek zdarzato mi sie slysze¢ wlasnie na zasadzie jakiegos takiego,
no, bzdurnego wywyzszania sie, aspirowania od razu do miary, wiesz, wielkiej rangi
intelektualnej i srodowiskowej na zasadzie pewnej wzgardy dla kolegéw, ktérzy
nie ten... albo od razu przedstawiania si¢ per ,doctor, prawda, jestem”. Sie zdarza:
»Doktor taki i taki jestem” Podaje reke i méwie: , A ja magister taka i taka” To sie
zdarza, ale oczywiscie to juz, no to juz jest po prostu kabaret, a nie elitarnosc,
prawda, no to w tym sensie. Czyli jest to jakie$ takie rozumienie tego stowa, ktére
nic spolecznie nie daje, tylko psuje. Natomiast jesli z tg elitarnoscia jest zwigzane
co$, co no chyba sie potwierdza, ze jednak najwybitniejsze umysly, z jakimi sie
spotykamy na uczelni, poza niewielkimi moze wyjatkami, to sa przewaznie ludzie
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bardzo ludzcy i naturalni. No chyba ze maja réwniez tez tam swoje dziwactwa,
wiec tutaj trudno uogélniaé, bo ta naturalnosé, oczywiscie, jest rézna, zalezy od
osobowosci. Natomiast nierzadko sie zdarza, ze ci mistrzowie rzeczywiscie maja
taka przyzwoita, ludzka klase, zdrowy rozsadek i odpowiedni dystans, taki jaki
trzeba mie¢ do sytuacji akademickiej. Jednocze$nie potrafia dobrze spozytkowac.
Jesli takie elity sie wychowuja, to fajnie.

— A ty jeste$ czlonkiem elity?

— A nie mam pojecia. Jako$ nigdy o tym nie myslatam. To znaczy na pewno
nie miatam nigdy potrzeby podkreslania. Jestem doktorantem przynaleznosciowo,
formalnie. Nie mialam nigdy odczucia, ze to jest cos takiego wartego podkreslania
w tym sensie, zeby to jeszcze jako$ dodatkowo mnie podbijato, nie. Nie mam,
oczywiscie, poczucia. To znaczy ani nie mam poczucia jakiego$ tam, nie wiem,
no czy zazenowania, czy obciachu, to w zadnym razie. To jest jasne. To znaczy ja
generalnie te kondycje postrzegam na plus. Natomiast to nie jest na plus w sensie
jakiegos, a, kreowania sie dodatkowo, tylko po prostu w sumie jest to sytuacja
przyzwoita. Natomiast juz jakies pa... — w sensie jakiej$ takiej duzej elitarnosci — na
pewno nie mam takich tendencji salonowych, takich kawiarniano-salonowych na
zasadzie: ,Bo my to troche tego, troche wyzej’, nie. Tak to nie, ja raczej si¢ wtapiam
w thum, czyli raczej nie aprobuje na pewno tego, tylko ze wiele oséb taki sposéb
myslenia aprobuje. Natomiast takiego wyraznego stawiania linii demarkacyjnej
miedzy doktorantami, ktérzy sie dopiero co wyrekrutowali, a ich kolegami magi-
strantami, ktérych znaja od dawna, a raptem si¢ okazuje, ze jest jednak pekniecie,
bo my jestesmy klasa wyzsza. A to si¢ zdarza na uczelni. Ja widuje czasami takie
sytuacje. Inna rzecza jest, oczywiscie, kiedy doktorant przychodzi jako prowadzacy
zajecia i mu méwia ,dzielt dobry” To jest zupelnie inna sytuacja. Natomiast inna
sytuacja jest ta, kiedy ma sie znajomych i ci znajomi odczuwajg, ze my juz jeste$my
z innej polki. Jesli sie kreuje tego typu elitarno$c... To znaczy na... moja osobowosé
sie z tym nie uzgadnia, mi si¢ to... znaczy nie widze potrzeby w ogéle akurat tutaj.
Ja wole takie relacje, wole relacje partnerskie tam, gdzie tylko one moga by¢.

— A jakie sa kryteria elitarnosci?

— To znaczy, no, kryterium elitarnosci, na pewno pozadana kwestia, poza
oczywiscie, no generalnie... No przewaznie elitarno$¢ sie kojarzy jednak z okre-
$lonym poziomem intelektualnym, czyli przynajmniej przyzwoity. Znaczy mysle,
ze nawet lepiej, bardzo dobrym z jakims takim, no, dawaniem innym inspiracji, to
jedno. Drugie, no z pewnymi normami kultury na pewno. To nie musi by¢ wlasnie
wielkopanstwo i wymuskanie w zadnym razie. Natomiast mysle, Ze tutaj ta dobrze
pojeta naturalno$¢ i zyczliwos$¢ plus no tez pewne takie... no na pewno jest tez
jaki$ komponent takiego, tez zdrowo pojetego, nie jako§ tam maksymalistycznie,
ale troche savoir-vivre’'u na zasadzie wtasnie jakiej$, znowu, nie salonowosci, ale
takich normalnych i sensownych zachowar, tak zeby ludzie sie nie czuli pokrzyw-
dzeni, ze bylismy niekulturalni, na przykfad, albo jakos szorstcy. Natomiast no mi
sie elitarno$¢ bardzo mocno kojarzy, poniewaz tego na uczelni si¢ wcale az tak
duzo nie do$wiadcza, jednak z taka otwartg naturalnoscia i z tym, zeby jednak
ludzie sie czuli odpowiednio uszanowani, w tym sensie. Bo to jest jednak bardzo
czesto w momencie, kiedy dany profesor ma juz, nie wiem, podopiecznych, ma juz
okreslona koniunkture, to czesto z tej koniunktury wynika, ze w obrebie tej calej
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grupki oséb sie wzajemnie jako$ namaszczaja, szanuja i sa zadowoleni. Natomiast
interesanci z zewnatrz juz czasami dostaja kopa. I to w ogdle to jest... jaki by nie
byt poziom tej osoby, to sytuacja takiej wlasnie stratyfikacji nie jest do korica dobra.
Wiec ta elitarnos¢ to by bylo co$ takiego, co by bylo jednak taka, no co by, delikatnie
moéwiac, wykraczalo poza sytuacje bezposredniego profitu srodowiskowego, ze
wobec kogos trzeba by¢ grzecznym albo z kim$ ma sie wspdlny interes edukacyjny.
Znaczy oczywiscie juz nie méwimy, tak, chociaz finansowe réwniez wchodza w gre
na uczelni, w sensie no jakie$ tam wspdlne granty, subsydia et cetera, stypendia
i nie wiem, co tam jeszcze, ze nie méwie o zadnych jakichs$ tam tapéwkach. To jest
oczywiste. Natomiast, no, ale jakichs tych wszystkich powodach jeszcze dodat-
kowych dla bycia, zatrudnienia i tak dalej. Natomiast, no, jednak ta elitarnos¢ no
to jest jakis taki wzorzec relacji, ktéry sie powinien — no chyba ze wyjatkowo co$
nie wychodzi — ale powinien si¢ szeroko ludzko sprawdzaé i by¢ jakim$ takim
wzorem zyczliwej normalnosci, duzego poziomu intelektualnego, wrazliwosci. No
i to to jest taki wzorzec pozytywny, do ktérego no, mysle, ze to bez watpliwosci
mozna aspirowac i nie powinno by¢ poczucia, ze to jest, no, kwestionowalne,
ze moze by¢ takze réwnie dobrze nie, bo elitarno$¢ to jest tylko i wylacznie, na
przyktad, okreslony tytul i cokolwiek. Nie, tytul nie zatatwia sprawy w zadnym
razie. Mozna wypadac¢ fatalnie, bo na przyklad kogos sie widzi w $rodowisku, kto
ma tytul, natomiast inteligencje taka szeroko pojeta spoleczng i emocjonalna ma
marniutka, i wtedy ta osoba juz, sita rzeczy, no jakby no nie jest wzorem, jakby nie
bylo. Takze tak, w takim sensie. [...]
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3. [D12]

—(...) A czy po doktoracie dalej chcialbys sie uczy¢?

— Przyznam szczerze, Ze na razie ten problem mnie nie dotyczy, bo nie skoriczy-
fem doktoratu, natomiast sytuacja wyglada w ten sposéb, ze nie wykluczam tego,
aczkolwiek nie jestem czlowiekiem, ktéry bylby naukowcem, tak? Ja zdecydowanie
lepiej czuje sie w pracy zawodowej z tej branzy, z ktérej robie doktorat, natomiast
w branzy komercyjnej, a nie naukowej, co nie wyklucza tego, ze na przyklad moze
chcialbym mie¢, nie wiem, jeden wykiad w tygodniu, tak? Tak zeby mie¢ kontakt ze
studentami, przekazywac im w jakis sposob ta wiedze biezacg, najnowsza, tak zeby
ten transfer wiedzy miedzy komercyjnym sektorem a naukowym wciaz utrzymac
i uwazam, Ze to jest troche moze taka moja idea fix, ze to jest pewien taki, no nie
wiem, obowiazek. Obowigzek czlowieka, ktéry w tym kraju zdobyl wyksztalcenie
i powinien co$ budowaé w tym kraju, powinien co§ z siebie da¢ tym ludziom,
ktérzy wchodza za nim w zycie, zeby jakis, nie wiem... To jest taka idea fix troche,
ale spedzitem jaki$ czas za granica i, nie wiem, w tym czasie zrodzito si¢ we mnie,
zrodzit sie we mnie taki sentyment do Polski. (...)

— A gdyby zaproponowano ci prace na uczelni, czy zostalbys?

— Tak, jak ja juz powiedzialem, wydaje mi sig, Ze nie jest to moje powolanie
zyciowe. Ja chetnie bym co$ robil na uczelni, natomiast praca na pelny etat i praca,
ktéra wiazalaby sie z poswieceniem sie tak naprawde dydaktyce, bo taka jest prawda,
jesli chodzi o polskie szkolnictwo wyzsze, to nie jest, wydaje mi sig, jakas bardzo
pociagajaca perspektywa. Na pewno byloby to inaczej, gdyby w Polsce tez funkcjo-
nowal taki model zachodni, gdzie jest ewidentnie oddzielenie dydaktyki od badar
naukowych i wtedy czlowiek bierze udzial w réznych projektach, bo przyznam
szczerze... w ogdle taka dziatalno$¢ projektowa w zyciu, ze czlowiek bierze udziat
w projekcie, robi co$, zamyka projekt i idzie do innej dziatki, pokrewnej mniej lub
bardziej, ale innej. I to caly czas si¢ zmienia, czlowiek robi coraz to inne, ciekawe,
zrdznicowane rzeczy, a nie jest to taka rutyna przez 25 lat. To jest dla mnie bardzo
ciekawe, pociagajace i interesujace i to jest to, co bym chcial robi¢. Natomiast tak
jak méwie, wyrabianie 220 godzin w semestrze. (...)

— A lubisz prace dydaktyczna?

— Znaczy powiem tak, no... Jest, wydaje mi sie, znaczy... Tak jak wszedzie
doktoranci prowadza tylko ¢wiczenia, wiec to jest bardzo specyficzny rodzaj
zaje¢ dydaktycznych, bo wymaga prowadzenia takich zaje¢ praktycznych, i to jest
jednak zupelnie, wydaje mi sie, co innego niz prowadzenie wykladéw, czy nawet
konwersatorium, natomiast to jest troche tak, ze wymaga to na pewno bardzo
duzego przygotowania i pézniej sprawdzania kolokwiéw, sprawdzania zaliczen
i rzeczywiscie to jest czasochtonne i meczace, i, co tu duzo méwic, jezeli cztowiek
ma do sprawdzenia 150 prac, no to jest to po prostu duzo. Po 50 pracy po prostu
czlowiek tez nie do konica kojarzy to, co robi, i bardzo czesto zdarza sie, ze cztowiek
sie myli po prostu, wiec to jest na pewno kwestia, nie wiem, przyzwyczajenia czy
wypracowania jakiego§ warsztatu w trakcie, pewnie nabrania do§wiadczenia w trak-
cie lat pracy, ale nie bylo to dla mnie jakies... tak jak gdyby bardziej przykra strona,
to by bylo rzeczywiscie nieprzyjemne, natomiast no taka... siedzenie rzeczywiscie
z tymi studentami, patrzenie, jak oni si¢ ucza i jak rzeczywiscie robia postepy
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W nauce, no to jest przyjemno$¢, nie ukrywam. Zwlaszcza ze sg to ludzie mlodzi.
Jezeli ma sie do czynienia z ludZmi, ktérzy chea sie uczy¢, to tez jest wazne, ze na
studia cze$¢ przychodzi jak do szkétki niedzielnej i uwaza, ze powinno otrzymaé
wszystkie informacje, takie kawe na tawe, i przepisa¢ z tablicy, a natomiast to, co
jak gdyby wynika z samego stowa ,studia’, Ze to jest jednak studiowanie, czyli praca
samodzielna z materiatem jakim$ czy z podrecznikiem, czy z jakimi$ materiatami
zewnetrznymi, no to w ogdle zaréwno na politechnice, jak i uniwersytecie w ogéle
tego nie ma. W ogdle nie ma pracy samodzielnej. Takze to jest na pewno...

— Z czego to wynika?

— Z tego, ze nie ma profesoréw, ktérzy wymagaja myslenia. I ja na swoich
studiach na politechnice miatem jednego profesora, ktéry wymagal myslenia,
i byl to najbardziej znienawidzony profesor, ktéry byt w ogéle u nas na wydziale.
Przy czym uwazam go za naprawde madrego czlowieka i to byt jeden z moich
ulubionych profesoréw, takze... Abstrahuje od tego, ze prowadzit bardzo ciekawe
zajecia i skoniczyl, nie wiem, trzy fakultety, byt profesorem o miedzynarodowym
dzialaniu i miedzynarodowej edukacji, wykladat i w Brukseli, i w Dublinie, i gdzie$
jeszcze, i w Polsce goszczono go sporadycznie, natomiast no on zadawal pytania
na myslenie. Jesli ktos nie umial mysle¢ i nie rozumiat tego, co robi, tylko miat po
prostu wykute na blaszke albo mechanicznie wypisywat jakie$ tam obliczenia, no to
nie rozumiat, co na koricu otrzymal, nie umiat przeprowadzi¢ analizy zagadnienia,
no to niestety nie byt zbyt wysoko oceniany i to bylo od poczatku powiedziane,
mimo jak gdyby tego, ze to jasne kryteria i profesor to od samego poczatku méwit.
Nie byt lubiany, bo wymagal zaangazowania intelektualnego, i to byt duzy moj
problem z ludZmi na politechnice. (...)

— A nie myslales$ nigdy o studiach za granica? Jaki§ Harvard, Oxford?

— Znaczy nie, no bez przesady, az takim intelektualista to nie jestem i po co
rzeczywiscie, jesli...

— London School of Economics?

— Na pewno to, co by bylo ciekawe, to to, zeby pojecha¢ na jakiego$ postdoka
albo, nie wiem, na stypendium. I nie ukrywam, ze mogloby to by¢ ciekawe, acz-
kolwiek no... troche sie obawiam jednak tego, mimo Ze na tej uczelni, na ktérej
bylem w Wiedniu, nie mialem si¢ czego wstydzi¢ i... to jednak, ta moja wiedza
ekonomiczna nie jest na satysfakcjonujacym mnie poziomie, nie méwigc o tym,
ze gdyby to bylo jeszcze w trakcie studiéw ekonomicznych, takich standardowych,
magisterskich, no to mysle, ze byloby to czym$ oczywistym i bym na pewno
pojechal, natomiast pojechanie na doktorat, no to ja odnosze wrazenie, ze jednak
poziom polskich doktorantéw a poziom ludzi, ktérzy robig doktoraty za granica,
jednak jest inny, tak?

— Na korzys¢...?

— Na korzys¢ jednak zasadniczo zagranicy.

— A dlaczego?

— Polskie uczelnie w tych rankingach jednak sa na czterechsetnym miejscu
prawie. To na pewno wynika tez z dostepnosci materialéw, publikacyjnosci danych
0s6b i tego typu tam kryteriéw, ktdre sa brane pod uwage, ale wedtug mnie jednak
poziom polskiej edukacji na poziomie ponadmagisterskim zasadniczo odbiega.
Troche moze to inaczej wyglada, jesli chodzi o nauki techniczne, bo tutaj ten
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transfer technologii, wydaje mi sie, jest lepszy, mamy lepsze podstawy, jesli chodzi
o przygotowanie matematyczno-analityczne. I to zreszta w trakcie tych moich
studiéw we Wiedniu ewidentnie bylo wida¢, bo péZniej miatem takiego kolege,
ktéry w Zurychu na jednej z najlepszych uczelni w Europie w ogéle technicznych
studiowal, robil doktorat. Tam to wyszlo, ze tam na 13 0séb robiacych tam dokto-
rat, 13 os6b robigcych doktorat, to byto dwdch Szwajcardw, a reszta to byla gros
z Europy Wschodniej i Chifczycy, i Hindusi. I jakas tam Azja daleka i Hindusi
i rzeczywiScie to wielokrotnie juz si¢ zauwaza i to jest znany jak gdyby problem,
ze my mamy... techniczni ludzie maja $wietne wyksztalcenie matematyczno-ana-
lityczne, natomiast nie umieja tego zastosowaé w praktyce, tak? I oni nie umieja
tego przelozy¢ na patenty, na odkrycia, na nowe technologie, opracowane od A do
Z, tylko to sa takie jak gdyby... to, co sie okresla potencjalem, tak? Natomiast nie
ma jak gdyby nastepstw tego potencjalu. (...)

— A uwazasz, ze studia doktoranckie s3, maja tendencje, by by¢ elitarnymi
studiami?

— Znaczy to wszystko zalezy, no bo z jednej strony patrzgc, no, na pewno jest to
metoda ksztalcenia kadry naukowej i na pewno na studiach doktoranckich zostaja
ludzie, ktérzy beda naukowcami, i to nie ulega watpliwosci, ze innej metody nie
ma, tak? I tutaj bym w ogdle w zaden sposéb nie méwit o, nie wiem, elitarnosci,
no bo to jest ich po prostu droga zyciowa, rozwéj osobisty i naukowy i po prostu
jest to jak gdyby naturalna $ciezka, ktéra oni ida. Abstrahuje od tego, czy to wynika
z jakich$ tradycji rodzinnych, czy nie, ale... Natomiast tak jak juz wielokrotnie
powiedziatem, wierze w to, Ze tak jak na Zachodzie ten tytut doktora bedzie jakim$
wyréznikiem edukacyjnym, natomiast czy one s elitarne w sensie, nie wiem... Dla
mnie elitarnos¢ kojarzy sie z takim... z pewna selektywnoscia dostepu, to raz, a dwa,
ale selektywnoscia, ktéra jest w sposéb srodowiskowy tworzona, tak? Ze to jest
pewna selektywno$c¢ juz istniejacej grupy, natomiast jak... no ja w zadnym stopniu
nie odczulem tego, ze, nie wiem, trzeba mie¢ znajomosci na uniwersytecie, zeby
sie dostac na studia doktoranckie, wrecz przeciwnie. Zalezy to tylko i wylacznie od,
nie wiem, potencjatu intelektualnego, umiejetnosci organizacji pracy i jakby takiej
sily przebicia, tylko zalezy od danego czlowieka, czy on jest zdeterminowany, czy
nie i czy jak gdyby daje perspektywe rozwoju naukowego, bo jezeli ktos... widac
na rozmowie kwalifikacyjnej, ze czlowiek po prostu chce, ale nie ma mozliwosci,
no bo ja na przyklad w trakcie tej rozmowy... Przed rozmowa kwalifikacyjna tam
stato naprawde kilkanascie osdb, to nie jest tak, ze wszyscy zostali przyjeci, czes¢
0s6b zostata odrzucona. Takze nie wiem, dla mnie elitarnos¢ kojarzy sie z pewnym
sztucznym selekcjonowaniem ludzi, natomiast nie odczuwam tego, zeby to bylo
w sposéb sztuczny. Tak to bym widzial.

— A myslisz, ze teraz coraz wiecej osob bedzie si¢ decydowalo na
studia?

— Mysle, ze tak. Mysle, ze tak, bo jest jednak coraz wiecej oséb realnie
obserwujacych $wiat i widzacych jednak to, ze tytul magistra nie daje juz tak
wiele, jak...

- Kiedy?

— Dawat przed wojna czy po wojnie. Natomiast przed ostatnim... przed
przemianami systemowymi w Polsce... Natomiast wydaje mi sig, Ze te studia tez
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troche traca troche ze swojego takiego... z takiej swojej wyjatkowosci przez to,
ze jednak wiele osob pracuje w trakcie studiéw i to przestaje to by¢ takie stricte
naukowe, tak? Jest to jedno z wielu zaje¢ w trakcie tego okresu w Zyciu i co tu
duzo méwic — ja robie tysiac innych rzeczy i ten doktorat jest jedna z wielu takich
fundamentalnych rzeczy, ktére robie w zyciu oprécz pracy zawodowej i jako$
sobie daje... no, mam nadziejg, daje sobie z tym rade, natomiast no, tak jak méwie,
no do tej pory przynajmniej na pewno inaczej patrzy sie na studia doktoranckie
z zewnatrz, a inaczej, juz bedac na tych studiach doktoranckich, i wtedy sie okazuje,
ze te studia sa rzeczywiscie czyms, co sie daje zrobi¢, czyms, co na pewno wymaga
zaangazowania, sily, po$wiecenia, pracy i paru innych rzeczy, natomiast nie jest to
cos, co jest kompletnie nieosiagalne, jakas abstrakcyjna dziatalnosé, i ten doktorat,
no, daje sie zrobic.

— A czy w kategoriach takich spolecznych, szerszych, myslisz o elicie spo-
fecznej czasami, jakby dostrzegasz taka grupe?

— Spotecznym?

— No tak, bo na przyklad myslisz sobie...

— Zawodowym na pewno, natomiast spotecznym to nie wiem, bo wydaje mi
sie, ze w ogdle, jesli bysmy chcieli méwi¢ o wyjatkowosci oséb z tytulem doktora,
pod wzgledem wyjatkowosci spolecznej, to trzeba by byto méwi¢ w ogéle o jakims
poziomie ideowosci grup spotecznych, tak? Czy grup wyksztalcenia, natomiast
w ogdle jesli chodzi o ideowos¢, no to ona w obecnych czasach jest malo popularna
i wrecz znalezienie czlowieka, ktdry realizuje jaka$ idee, ja nie méwie, ze to ma by¢
idea, nie wiem, stuzby spotecznej, tak, czy dziatalnosci spotecznej, ale w ogéle idea
jakakolwiek, to mato jest takich ludzi.

— Dla jakich idei ty zyjesz?

— Przede wszystkim dla rodziny, tak? To jest gféwna idea i wyniesiona z domu
rodzinnego i to jest gtéwna rzecz, ktéra jest, wydaje mi sig, najwyzsza wartoscia
w moim zyciu i... Natomiast nie ukrywam, ze to tez troche wynika z tradycji
rodzinnych i doswiadczen wlasnie czy mojego dziadka, czy mojej mamy, gdzie oni
tam rézne dziatalnosci spoleczne prowadzili, natomiast, no, nie ukrywam, ze tez
czuje jakas potrzebe zrobienia czego$ w pewnym swoim otoczeniu, abstrahuje, czy
to jest, nie wiem, grupa znajomych, czy to jest ta korporacja studencka, w ktérej
dziatam, czy to jest, nie wiem, zasadzenie kwiatkéw na ulicy, wzdluz chodnika, tak?
To nie musi by¢ jaka$ wielka dziatalno$¢ ogélnopolska, tak? To wystarczy zwykla
taka dobrosasiedzka struktura, ktéra rozwija sie w miejscu zamieszkania.

— Powiedz, a co to sa te korporacje, w ktérych dzialasz?

— To jest korporacja studencka czy korporacja akademicka, taka jest formalna
nazwa. Jest to organizacja sktadajaca sie z kilku substruktur, ale w duzej mierze
i zasadniczej mierze jest to organizacja ideowa i samoksztalceniowa, nastawiona na
rozwdj studentéw, tak? I ma to charakter nie tylko przede wszystkim niezawodowy,
tylko spoteczny, kulturalny i intelektualny, tak? Czyli chodzi o to, zeby poszerza¢
horyzonty, i jest to, ja to odbieram, zreszta bardzo czesto jest to w ten sposéb odbie-
rane wlasnie, Ze jest to préba nawiazania do takiego kanonu wlasnie wyksztalcenia
wyzszego przedwojennego, tak? Ze osoba z wyzszym wyksztalceniem, oprécz przy-
gotowania fachowego i merytorycznego, powinna umie¢ porozmawia¢ o rzezbie,
malarstwie, sztuce, teatrze, operze i muzyce, tak? I czyta¢ jedna ksiazke na tydzien,
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chodzi¢ na wystawy, zajmowac sie dzialalnoscig charytatywno-spoteczna i w jakis
spos6b wlasnie by¢ czynnym czlonkiem spoteczenistwa, tak? Nie tylko biernym,
ale tez czynnym wlasnie, zeby tez cos tworzy¢, dodawacd jaka$ warto$¢ dodatkowa,
dodana tej grupie, w ktdrej sie obraca. Taki jest, w moim przekonaniu, cel tych
organizacji i w taki sposdb staramy sie tam to realizowac. (...)

— A kazdy moze wstapi¢ do waszej korporacji?

— Jest to... znaczy... Do korporacji trzeba by¢ zaproszonym, tak? Natomiast
kazdy moze przyjsé, by¢ gosciem, tak? Czyli moze przychodzi¢ na spotkania i —
na przyklad — jezeli mu sie to spodoba, jezeli organizacja tez w jaki$ sposéb go
zaakceptuje, a on tez przekona sie do tego, ze oprdcz jak gdyby zainteresowan
intelektualnych tez rozumie cel dziatalnosci i sie z nim zgadza, akceptuje formy
dziatalnosci, tradycje tez, no, jest to tak, jak juz opowiadatem, jest to jedna ze
starszych organizacji, wywodzaca sie w ogdle z Rygi i z modelu takich korporacji
niemieckich. To wynikalo z pewnej konieczno$ci organizacji si¢ grup studenckich
wobec administracji uczelnianych, takze zeby reprezentowac interesy danych grup,
trzeba bylo by¢ jaka$ struktura organizacyjna, najczesciej korporacja. Natomiast
jest to organizacja stricte meska, albo inaczej: jednopliciowa. Bo sa te organizacje
tez w wydaniu zeriskim. W Polsce nie ma jakich$ wielkich tradycji zenskich kor-
poracji, natomiast z racji tego, ze fundamentem tego, tej organizacji jest zaufanie
jednego cztowieka do drugiego i te organizacje sa stosunkowo nieduze i na przyklad
w Statucie Arkonii jest zapisane, ze czynna Arkonia, czyli studencka, ta cze$¢ stu-
dencka, to jest organizacja, do ktérej sie wstepuje na cale zycie, jest czes¢ studencka
i czes¢ juz postudencka jak gdyby, to sie nazywa Filisteria, czyli tam sa osoby, ktére
juz skonczyly studia, nie maja tyle czasu, zeby sie spotykaé dwa razy w tygodniu
i prowadzi¢ taki aktywny (...), chociaz wielu z nich takie zycie prowadzi i jest dalej
czynnymi jakby czlonkami tej korporacji, no to ta organizacja, ta cze$¢ studencka —
wedlug statutu — nie moze by¢ wieksza niz 100 0s6b i to wynika z tego, zeby kazdy
z kazdym sig znat i kazdy z kazdym mial mozliwo$¢ poznania sie, zaprzyjaznienia
sie, utrzymywania jakich$ indywidualnych wiezi i zeby mégt darzy¢ tego drugiego
czlowieka zaufaniem. To jest najwazniejszy element jak gdyby calej tej organizacji,
ze w momencie, w ktérym co$ komus sie wydarza, nie wiem, czy rozbit samochdd,
czy mu sie spalit dom, czy cokolwiek innego, to pozostali, oczywiscie w miare
swoich mozliwosci, ale na przyklad udostepniaja mu swéj majatek pod jednym
warunkiem: jezeli bedziesz musial z tego korzystad, to korzystaj, ale jezeli sa to
$rodki finansowe, to w najblizszej nadarzajacej si¢ okazji, jezeli tylko bedziesz mégt,
to oddasz, tak? To jest na zasadzie zwyklej towarzyskiej uprzejmosci i kolezeriskiej
przystugi, ale u nas jest jeden warunek: to musi by¢ uczciwe. A to sie tylko daje
zrealizowad, jesli ma sie do cztowieka stuprocentowe zaufanie. (...)
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